TARCAL KOZSEG POLGARMESTERETOL

3915 Tarcal, Fo u. 61.
tel: 47/580-444
e-mail: polgmest@tarcal.hu

MEGHIVO

Tarcal Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
2020. szeptember 29-én (kedden) 14.00 6ratol
a Kozséghazan iilést tart
melyre eziton tisztelettel meghivom.

NAPIREND:

1./ A szocialis célu tiizifa raszorultsagi szabalyairol, az igénylés feltételeirdl sz616
onkormanyzati rendelet megtargyalasa
Eléadé: Dr. Kovécs Zoltan jegyzo

2./ Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Boleséde, Konyha és Etkezde beszamoléja a 2019/2020-
as nevelési évrol, illetve a 2020/2021-es nevelési évre torténé felkésziilésrol

El6ad6: Kissné Dudas Gabriella intézményvezetd

3./ Beszamol6 a Tarcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2018-2019. évi tevékenységérol
El6add: Dr. Kovacs Zoltan jegyz6

4./ Tarcal kozség Onkormanyzat L. félévi gazdalkod4asanak megtargyalasa
El6adé: Pasztorné Jod Renata pénziigyi csoportvezetd

5./ Tarcal kozség telepiilésrendezési eszkozei médositasanak megtargyalasa, illetve az ehhez
kapcsolodé dontések meghozatala
El6ado: Dr. Kovacs Zoltan jegyzd

6./ A vizikozmii rendszerek 2021-2035. id6szakra vonatkozé Gordiilé Fejlesztési Terv
megtargyalasa

El6add: Butta Laszlo polgarmester

7./ Rendkiviili tamogatas benyujtasarol szol6 palyazat megtargyalasa
El6adé: Dr.Kovacs Zoltan jegyz6

8./ A polgarmester tajékoztatoja az el6z6 iilés ota eltelt id6szak intézkedéseirdl
El6adé: polgarmester

9./ Inditvanyok, javaslatok

Megjelenésére feltétleniil szamitok!

Tarcal, 2020. szeptember 24.
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JELENLETI IV

Késziilt Tarcal Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2020. szeptember 29. napjan a
Kozséghazan megtartott iilésén megjelentekrol.
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Tarcal Kozség Onkormanyzaténak Képviselétestiilete 2020. szeptember 29-én a Kézséghézan
megtartott tilésérol.

Jelen vannak: Kissné Fasi Nora

Palasthy Katalin

Perge Géza

Szab¢ Jézsef Gabor képviselok
Butta Laszl6 polgarmester

Dr. Kovécs Zoltan  jegyz6

Igazoltan tavol: Berzi Jozsef alpolgarmester

Meghivott: Kissné Dudas Gabriella évodavezetd

Butta Laszlé polgarmester koszontotte a megjelenteket, megallapitotta, hogy az iilés hatarozatképes,
majd az iilést megnyitotta. A polgarmester jegyzOkonyv hitelesitének Kissné Fasi Noéra képviseld
Asszonyt javasolta megvalasztani, mely javaslattal a testiilet tagjai egyetértve, 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiill Kissné Fasi Nora képviseld Asszonyt a jegyzOkonyv hitelesitdjének
megvalasztottak.

Ezt kdvetéen a polgarmester a meghivoban megjeldlt napirend elfogadasara tett javaslatot, azzal a
moédositd inditvannyal, hogy elséként az 6voda beszamoldjat, majd a telepiilésrendezési eszkdzok
modositasat targyaljak, s azt kovetéen a meghivoban megjeldlt sorrendben kovetkeznének a napirendek.
A Képviseldtestiilet tagjai a napirendre vonatkozé javaslattal egyhangilag egyetértve, az alabbi
napirendet fogadtak el:

Napirend

1./ A szocidlis céli tiizifa raszorultsagi szabalyairdl, az igénylés feltételeirdl sz616 6nkormanyzati
rendelet megtargyalasa
El6ado: Dr. Kovacs Zoltan jegyzé

2./ Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Boleséde, Konyha és Etkezde beszamoldja a 2019/2020-as
nevelési évrol, illetve a 2020/2021-es nevelési évre torténo felkésziilésrol
Eléado: Kissné Dudas Gabriella intézményvezetd

3./ Beszamol6 a Tarcali K6zos Onkormanyzati Hivatal 2018-2019. évi tevékenységérél
El6add: Dr. Kovacs Zoltan jegyz6

4./ Tarcal kozség Onkormanyzat I. félévi gazdalkodasanak megtargyalasa
El6ado: Péasztorné Jod Renata pénziigyi csoportvezetd

S./ Tarcal kozség telepiilésrendezési eszkozei modositasanak megtirgyaldsa, illetve az ehhez
kapcsolédé dontések meghozatala
Eléadd: Dr. Kovéacs Zoltan jegyz6

6./ A vizik6zmii rendszerek 2021-2035. idészakra vonatkoz6 Gordiilé Fejlesztési Terv
megtargyalasa
Eldad6: Butta Laszl6 polgarmester

7./ Rendkiviili timogatas benyujtasarol szolé palyazat megtargyaldsa
El6adé: Dr.Kovacs Zoltan jegyzo



8./ A polgarmester tajékoztatoja az el6zé iilés ota eltelt idoszak intézkedéseirdl
Eléad6: polgarmester

9./ Inditvanyok, javaslatok

1./ Napirend: Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bolcséde, Konyha és Etkezde beszamoldja a
2019/2020-as nevelési évrol, illetve a 2020/2021-es nevelési évre torténd
felkésziilésrol.

El6ado: Kissné Dudéas Gabriella évodavezetd
(a beszamol6 és munkaterv a meghivdval egyiitt megkiildve)

Kissné Dudés Gabriella az eldterjesztéshez filizott szobeli kiegészitésében elmondta, hogy a beszamolot
a jogszabalyi el6irdsoknak megfeleld tartalommal készitette el, s természetesen varja a kérdéseket,
hozzészdlasokat.

Hozzaszdlasok:

Perge Géza a Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag elndke: bizottsagunk a nem kis
terjedelmii beszdmoldt és munkatervet megtargyalta, s elfogadta, s a Képvisel6testiiletnek
elfogadasra javasolja. Mindossze egyetlen gondolat, kérdés meriilt fel személy szerint bennem.
Arrdl olvashatunk az eléterjesztésben, hogy szinte napi rendszerességgel ellenérzésre keriil az
6vondk, dajkdk munkdja. Milyen lehet azon a munkahelyen a hangulat, ahol ennyire sok az
ellen6rzés?

Palasthy Katalin: a beszdmoloé szerint az alapitd okirat 75 évodas befogadasara ad lehetéséget,
ugyanakkor az elmult évben a felvettek szama 90 6 volt, a foly6 nevelési évben pedig 80 f6. Nem
jelent ez problémat, nem {itk6zik ez valamely jogszabalyi el6irasba?

Szabé Joézsef: az 6voda kiilsé és belsd allaga, berendezési, felszerelési targyai jo szinvonaltak. En a
hatsé udvari jatékok szamat, allapotat viszont kevésnek, elhasznalodottnak tartom, kiilsndsen az
utdn, hogy az elmult hét végén egy nem tal tavoli kistelepiilés ovoddjanal nagyon szép, (j
jatékokat lattunk csaladommal.
A masik észrevételem, illetve kérdésem azzal kapcsolatos, hogy hogyan tudja az intézmény
felvenni a versenyt a kornyezo telepiiléseken tijonnan nyil6 bolcs6dékkel, illetve dvodakkal annak
érdekében, hogy a helyi sziilok ne vigyék gyermekiiket mashova?

Perge Géza: orvendetes, hogy erdei dvodat, stb. szervez az intézmény, azt szeretném megkérdezni,
hogy ezt hogyan tudjak finanszirozni?

Butta Laszl6 polgarmester: nagyon részletes a beszdmold és sajnos ebbdl is kideriil, hogy az 6voda és
helyi iskola kapcsolata mind a mai napig nincs egészséges mederben. Nem felhétlen a két
intézmény kapcsolata, s tudomasom szerint ennek elsésorban nem az 6voda, az dvodai vezetés az
oka. K&sz6ndm az intézmény vezetésének, dolgozdinak a koronavirus jarvany elsé hullimaban
tortént helytallast, a jarvany idején a karbantartasi feladatokba tortént besegitést, s kiilon is
megkdszondm, hogy az énkormanyzati rendezvényeken az intézmény dolgozoi szinte minden
alkalommal megfelel6 Iétszamban vesznek részt. A beszamoldoban szd van a fektetok
beszerzésérol. A 2020. évi koltségvetésben szerepel egy csoport fektetinek cseréje, tehat
javaslom, hogy mieldbb szerezzék be a fektetdket, s a felszabaduld, még hasznalhaté fektetokbol
le kell cserélni a maés csoportokban Iévé legrosszabb allapotban 1évéd fektetoket. Az
elhasznalddott, cserére szoruld konyhai eszkdzok potlasara is rendelkezésre all a forrds, ezt is
miel8bb el kell végezni. Osszességében a beszamoldt személy szerint elfogadasra javaslom.



Valaszadas:

Kissné Dudas Gabriella: az intézményben annak ellenére, hogy viszonylag sok ellenérzés van, nagyon
jo a hangulat, j6 a kapcsolat, s az ellenérzések a belsé ellendrzési terveknek megfeleléen
torténnek. Ezzel mindenki tisztdban van, s az ellendrzés iddpontjardl elére minden kolléga
megkapja a tdjékoztatast, van ideje erre felkésziilni. Egyébként a pedagogusoknal bevezetett
életpalya modell megkoveteli ezeknek az ellenérzéseknek a 1étét, megtartasat. Természetesen a
bels6 ellendrzési tervben szerepld ellenérzéseken tul vannak kiils, tanfeliigyeleti ellenérzések is.
Az dvodaban valoban 75 f6 az engedélyezett felvételi Iétszam, azonban a jogszabély lehet6séget
ad arra, hogy a fenntartd az egyes csoportokba felvehetd Iétszamot 20%-al megemelje. Ez tortént
az elmult évben is, igy jogszertlien vettiink fel 90 gyereket, s ebben a nevelési évben is ez alapjan
keriilhetett sor 80 gyermek felvételére. Természetesen az lenne az idealis, ha kisebb 1étszamu
csoportok lennének, azonban a csoportbévités olyan mértékii, a kézponti koltségvetés altal nem
finanszirozott koltségtobblettel jarna, amelyet egyetlen fenntartd sem tud vallalni.

A kiilsé udvari jatékok szdma valdban csokkent azzal, hogy két rossz allagn jatszohézat
lebontottunk a kertben, de az egyiket rovid id6n beliil az 6nkormanyzat asztalosai pétoljak, s
természetesen a jovo évi koltségvetésbe betervezzilk a jatékpark bovitését. Azt azért tudni kell,
hogy egy-egy kiilsé jaték ara tobb szazezer forint, sét egy Osszetettebb jaték beszerzési ara az 1,5-
2 millio forintot is eléri.

Az intézményiink védelmében ugyanakkor el kell mondanom, hogy lehet, hogy az udvari jatékok
szama pillanatnyilag elmarad a kivanatost6l, tudunk viszont olyan szolgéltatast nydjtani
gyermekeinknek, amelyet mashol nem nagyon, ilyen pl. a s6szoba.

Az Gj bolesddék megnyitdsa — bizom abban - szamunkra nem jelent majd problémat, mert olyan
kornyezetet, olyan légkort, olyan hangulatot igyeksziink kialakitani, amely versenyeldnyt jelent,
s azt is tudjuk, hogy ma mar menedzselni kell egy 6vodat is, s azt gondolom e tekintetben is jé
uton jarunk.

Az erdei 6voda, s egyéb programok finanszirozasa donten palyazati forrasokbol térténik, de
esetenként szilkség van a sziilok anyagi hozzajarulasara is.

A Képvisel6testiilet az elhangzottak utan, 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot
hozta:

Tarcal Kozség Onkorménvza}t Képviselotestiiletének 137/20?0 (IX.29.) hatarozata
a Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Boleséde, Konvha és Etkezde 2019/2020-as nevelési
évrol, illetve a 2020/2021-es nevelési évre torténé felkésziilésrél szdolé beszamoldja

elfogadasarol

Tarcal Kozség Onquményzat Képviselotestillete a Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és
Bolesdde, Konyha és Etkezde 2019/2020-as nevelési évrol, illetve a 2020/2021-es nevelési évre
torténd felkésziilésérol sz616 beszamoldjat megtargyalta, s azt valtoztatas nélkiil elfogadta.

A Képviselbtestiilet a nagyon tartalmas és részletes beszamold, valamint személyes
tapasztalatok alapjan megallapitotta, hogy az intézményben folyé szakmai munka mind az
elvardsoknak, mind a jogszabalyi eldirasoknak megfelel, s ezt a véleményt alatamasztjak az
intézményben a beszdmolasi idészakban elvégzett szakmai ellenérzések is.

A Képvisel6testiilet ugyanakkor felkéri az intézmény vezetését, dolgozdit, hogy az 6vodas és
bolesddés gyermekekért a kornyezd telepiilések intézményeivel folytatott ,,versenyben,”
tovabbra is tegyenek meg minden sziikséges és lehetséges intézkedést annak érdekében, hogy a
tarcali sziilok az 6voda és bolcsdde valasztas esetén a Kikelet Napkoziotthonos Ovodat és
Bolcsodét valasszak gyermekeik szamara.

Felelds: 6vodavezetd
Hatérid6: folyamatos, illetve 2021. szeptember 30.



2./ Napirend: Tarcal kozség telepiilésrendezési eszkozei médositisinak megtargyaldsa, illetve az
chhez kapesoléd6 dontések meghozatala.
El6adok: Dr Kovéacs Zoltan jegyz6, Gergely Péter telepiiléstervezd
(az elbterjesztés, valamint hatdrozati javaslatok a meghivéval egyiitt kikiildésre
keriiltek)

Dr. Kovacs Zoltan jegyz6 az irdsban megkiildstt anyaghoz szébeli eléterjesztésében elmondta, hogy a
meghivok kikiildésének napjaig a partnerségi egyeztetés keretében egyetlen vélemény sem érkezett,
majd 2020. szeptember 24-én 226ra és 23 6ra kozott 5 db teljesen azonos tartalmu elektronikus levél
érkezett, amelyben a bekiildok a 16tér fejlesztéssel kapcsolatos aggodalmaikat fejtették ki, bizva abban,
hogy véleményiikkel segitik a déntéshozatalt.

A jegyzd ezt kdvetden elmondta, hogy a Képviselotestiilet dontéshozatalahoz segitségiil meghivta
Gergely Péter telepiiléstervezot az iilésre, aki a telepiilésrendezési eszk6z6k modositasanak tervezetét
készitette, s koordinalja a folyamatot, s felkérte, hogy a mondja el szakmai véleményét a beérkezett
véleményekkel kapcsolatban, illetve segitsen megérteni a kikiildétt hatarozati javaslatok tervezetének
tartalmat.

Gergely Péter telepiiléstervezé: koszondm a meghivast, igyekszem a felkérésnek eleget tenni. A
Képviselotestiilet elott két hatarozati javaslat talalhato, melyek koéziil az elsé arra vonatkozik,
hogy a Képviseldtestiilet nem tartja sziikségesnek kornyezeti vizsgalat lefolytatdsat a
telepiilésrendezési eszkozok mddositdsa kapcsan, mig a masodik a partnerségi egyeztetés
lezarasardl szol.

Az el§ hatdrozati javaslattal kapcsolatban a helyzet a kovetkez6: a telepiilésrendezési eszk6zok
modositasanak folyamatdban megkerestiik valamennyi érintett szakhatosagot, véleményezze a
tervezetet. A mellékelt tablazatbol is kitlinik, hogy egyetlen hatdsag sem kérte a kornyezeti
vizsgélat lefolytatdsat, azonban a Kornyezetvédelmi hatdsag sziikségesnek tartotta egy olyan
eldzetes kornyezeti vizsgélati dokumentacié elkészitését, amely sokkal nagyobb részletességii,
mint a Képviselbtestilet felhivdsara elkészitendd kornyezeti vizsgalat soran késziild anyag.
Ertelemszerlien sziikségtelen egy olyan eljarast lefolytatni, amely a kérnyezetvédelmi hatosag
eljarasaban késziil6 anyaghoz viszonyitva kevésbé hasznalhatd, kevesebb informaciot nyujt.

A Kornyezetvédelmi hatésag felhivasara egyébként a szakértok elkészitették megallapitasaikat,
azonban a hatdsag bizonyos kérdések tekintetében hianypotlast irt eld szamukra, igy most ezek
késziilnek.

Mindezek alapjan gy gondolom érthet6 a hatarozati javaslat tartalma.

A masodik hatérozati javaslat a partnerségi egyeztetés lezarasardl szol. Tekintettel arra, hogy a
partnerségi egyeztetést le kell zarni, s a beérkezett véleményekrdl a Képviseldtestiiletnek allast
kell foglalni, nézziik részleteiben a véleményekben foglaltakat.

A véleményekben hat allitds fogalmazodik meg, amelyekkel nehéz vitatkozni, azonban
valamennyi allitds olyan feltételezésen alapul, amelyet az eljards jelen szakasziban, a
rendelkezésiinkre 4ll6 informacidk alapjan sem megerésiteni, sem céafolni nem lehet. Pl. az csak
feltételezés, hogy a fejlesztés tonkreteszi a jelenlegi helyi tirizmust, hiszen az is lehet, hogy éppen
ellenkezdleg, olyan rétegeknek, vadaszoknak, katonaknak, renddréknek is célallomésa lehet a
telepiilés, akik egyébként nem latogattak volna el ide. A zajterhelésre, a 16vések zavar6 hatdsara
vonatkozé allitas ugyancsak feltételezésen alapul, mert a vizsgalatok azt allapitottdk meg, hogy
egy-egy 16vés zaja a mért pontokon, a normal emberi beszédnél alacsonyabb zajjal jar. Persze az
kérdés lehet, hogy 600 I6vés, nem tudni milyen id6k6zdkben torténd leadasa, ehhez képest
ténylegesen milyen zajhatdssal jar. Osszességében, valamennyi allitasrél ugyanez mondhatd el.

Megérkezett az iilésre Varga Lajos Képvisel6 Ur.

A Képviselotestiilet a telepiiléstervezd véleményének meghallgatdsa utdn, 6 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatokat hozta:



Tarcal Kozsés Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 138/2020. (IX.29.) hatdrozata
Tarcal Kozség telepiilésrendezési eszkozeinek modositasaval osszefiiogé kornyezeti

vizsgalatarol

Tarcal Kozség Onkormaényzatinak Képviseld-testiilete megtargyalta a ,,Tarcal Kozség
telepiilésrendezési eszkozeinek modositasaval sszefiiggd kérnyezeti vizsgalat lefolytatasa”
targyu eléterjesztést, mellyel kapcsolatban a kdvetkezd hatarozatot hozza:

Tarcal Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a hatalyos telepiilésrendezési eszkozok
modositdsaval kapcsolatban az egyes tervek, illetve programok kérnyezeti vizsgalatardl sz616
2/2005. (I.11.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan a kornyezet védelméért felelds
kozigazgatasi szervek targyi vonatkozasu véleményeinek figyelembevételével kinyilvanitja,
hogy kérnyezeti vizsgalat lefolytatisat nem tartja sziikségesnek.

Felel6s: Butta Laszlé polgarmester
Hatarido: értelem szerint

Tarcal Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 139/2020. (IX.29.) hatarozata
Tarcal kozség telepiilésrendezési eszkozeinek a Tokaji-hegy (kébanya és Réka-
diilé kozotti részén) sport 16tér Kkialakitasara vonatkozdé -médositasaval
osszefiiggd partnerségi egyeztetési eljaras lezarasaroél

1./ A Képviseld-testiilet megallapitja, hogy Tarcal kozség telepiilésrendezési
eszkozeinek a 0159/2, 0159/3, 2755, 2760, 2762, 2774, 2782, 2783, 2786, 2788,
2789, 2790, 2791/1, 2794/1, 2805, 2812, 2816, 2818, 2820, 2821, 2828, 2829, 2830,
2832, 2833, 2835, 2837, 2842, 2844, 2847, 2850, 2851, 2853, 2854, 2865, 2870,
2875, 2877, 2878, 2880, 2886, 2887, 2898, 2905, 2906, 2907, 2908, 2909, 2916,
2917, 2918, 2919, 2920, 2921, 2922, 2923, 2924, 2928, 2929/1, 2930, 2931, 2932,
2933, 2935, 2936, 2937, 2963, 2969, 2970/1, 2980, 4006/1, 4007/1, 4007/2, 2740,
2742, 2745, 2746, 2747, 2748, 2749, 2750, 2752, 2754, 4006/2 hrsz.-i ingatlanokat
érintd médositési eljarasa soran az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérél sz616
1997. évi LXXVIIL térvény alapjan a telepiilésfejlesztési koncepciorél, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszkdzokrdl, valamint egyes
teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz6lo 314/2012. (XI. 8.) Korm.
rendelet, valamint a telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép
védelemmel &sszefliggd partnerségi egyeztetés szabalyairol sz16 6/2017. (IV.18.)
dnkorményzati rendeletben partnerségi véleményezést lefolytatta.

2./ A Képvisel6-testiilet az egyeztetés soran a mddositassal kapcsolatosan beérkezett
véleményeket megtargyalta, - s figyelemmel arra, hogy a vélemények olyan
feltételezéseket fogalmaznak meg, amelyek az eljaras jelen fizisaban sem nem
megerdsithetéek, sem nem céfolhatéak, - dontését a kdrnyezetvédelmi hatésig
hatérozatat kovetden, a véleményezési eljaras eredményének ismeretében hozza
meg.

3./ A képviseld-testiilet a partnerségi egyeztetési eljarast lezarja.

Hataridé: azonnal
Felel6s: polgarmester



3./ Napirend: a szocidlis célu tiizifa raszorultsagi szabalyairél, az igénylés feltételeirdl szolé
onkormanyzati rendelet megtargyalasa.

Eléadé: Dr. Kovacs Zoltan jegyzé
(Az eldterjesztés és rendelettervezet a meghivéval egyiitt megkiildve.)

Hozzaszdlasok:

Perge Géza a Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag elnéke: bizottsagunk megtargyalta a
rendelettervezetet, egyetértettiink a rendelettervezetben szerepld jovedelemhatar modositasokkal,
a tervezetet elfogadtuk, s a Képviseldtestiiletnek elfogadasra javasoljuk.

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnéke: a mi bizottsagunk is megtargyalta
a rendelettervezetet, kiilon is foglalkoztunk a szocialis tiizifanak a kérelmezdk részére torténd
eljuttatasanak koltségeivel, s bar nyilvanvaldan nem kevés ez utobbi koltség, a rendelettervezetet
elfogadtuk, s a Képviseldtestiiletnek elfogadasra javasoljuk.

A Képviselotestiilet a bizottsagi vélemények alapjan 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi
rendeletet alkotta:

Tarcal Kozsés Onkorminyzat Képviselotestiiletének
12/2020. (IX.30.) 6nkormanyzati rendelete
a szocialis célu tiizifa raszorultsagi szabalyairdl, az igénylés feltételeirol

(A rendelet a jegyzOkonyv melléklete)

4./ Napirend: Beszamolé a Tarcali Koézés Onkormanyzati Hivatal 2018-2019. évi
tevékenységérol.
Eléado: Dr. Kovacs Zoltan jegyz6
(A beszamol¢ és hatarozati javaslat a meghivoval egyiitt megkiildve.)

Dr. Kovécs Zoltan jegyz6 szobeli kiegészitésében tdjékoztatta a KépviselGtestiiletet arrdl, hogy
a beszamol6 bevezetdjében emlitett fiatal dolgozot — a jéarasi hivatal illetékes osztalyanak
tajékoztatasa szerint — csak harom havi munkaviszony utan lehet ismételten kdzfoglalkoztatasi
jogviszonyban, majd tdmogatassal foglalkoztatni. A jegyz6 kérte a KépviselStestiiletet, hogy
engedélyezze a tobbletkoltség vallalasat.

Hozzaszdlas:

Perge Géza: véleményem szerint meg kell tartani a dolgozdt, hiszen olyan helyi fiatal, akivel
valdszintileg hosszu tavon is szamolni lehet.

Szabo Jozsef: azt szeretném megkérdezni, hogy nincs-e a hivatalnal a sziikségesnél tébb koztisztviseld
foglalkoztatva?

Kissné Fasi Nora: most mar évek ota figyelhetem a hivatalban dolgozok munkajat, s a személyes
tapasztalatom az, hogy nagyon sokat dolgoznak alacsony megbecsiilés mellett.



Valaszadés:

Dr. Kovacs Zoltan jegyzé: az elmult tiz évben jelentds szdmban csokkent a hivatalnal foglalkoztatott
koztisztvisel6k szdma, jelenleg tovabbi csokkentésre nem latok lehetdséget. Sét, annak ellenére,
hogy helyi szintr6l nagy szamu hataskér keriilt jaréasi szintre, annyira biirokratikus a mai
kozigazgatas, hogy a hivatali dolgozdk évrél-évre a szabadsagukat sem tudjak kivenni.

A Képviselbtestiilet ezt kivetéen 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

5./ Napirend:

Tarcal Kézség Onkormanyzatinak Képviselitestiilete

140/2020.(IX.29.) hatarozata

a Tarcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2018-2019. évi tevékenységérdl szo6lo
beszamol6 elfogadasaroél

Tarcal Kozség Onkormanyzat Képviseldtestiilete a Tarcali Kozds Onkorményzati
Hivatal 2018-2019. évi tevékenységérsl sz6lé beszamolot megtargyalta, s azt
valtoztatas nélkiil elfogadja.

A Képviselbtestiilet felkéri a jegyzét, hogy a kdzds Onkorményzati hivatal iranyitasa, a
munka megszervezése soran a leheté legteljesebb mértékben vegye figyelembe, mind
az 6nkormanyzati, mind a lakossagiigényeket.

A Képviseldtestiilet felkéri a jegyz6t, gondoskodjon a 2020. évi koltségvetés
legkdzelebbi modositdsa sordn arrdl, hogy a kozos hivatal kiadési eléiranyzata, a
tovabbfoglalkoztatni tervezett dolgozd harom havi bér és Jjéarulékai Osszegével
megemelésre keriiljon.

FelelGs: jegyz6
Hatéridd: folyamatos

Tarcal Kozség Onkormzinyzat L. félévi gazdilkod4asanak megtargyalasa.

Eléadé: Pasztorné Joo Rendta pénziigyi csoportvezetd
(A tajékoztaté a meghivoval egyiitt megkiildve.)

Hozzaszolasok:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke: bizottsagunk a nagyon részletes,
nagyon sok tablazattal kiegészitett tdjékoztatét megtargyalta, s megéllapitva, hogy a nehézségek
ellenére j6 Gton halad a 2020. évi koltségvetés végrehajtasa, a tdjékoztatot elfogadtuk, s a
Keépviselbtestiiletnek elfogadasra javasoljuk.

Palasthy Katalin: azt szeretném megkérdezni, hogy az Egyéb miikodési bevételek eredeti elSiranyzata
t6bb, mint 18 milli6 forint, ezzel szemben a teljesités minddssze néhany tizezer forint. Mi ennek

az oka?

Szabé Jézsef: hové véasaroltunk 400 ezer forintért kavégépet?

Valaszad3s:

Dr. Kovécs Zoltan jegyz8: a varhaté miikodési bevételeket, pl. a minimalbér emeléshez vart kézponti
tamogatast itt terveztitk meg, de elszdmolésara, kényvelésére mar nem itt kertil, keriilt sor.



A kavégép beszerzésére 2020. februarjdban a Tassonyi Kavézoba keriilt sor, amikor is a
szamunkra kedvezétlen gépbérletet felmondtuk, s a legkisebb kdoltséggel jaré gépbeszerzés
mellett dontottiink.

A Képviselotestiilet ezt kdvetden 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Tarcal Kozség Onkormanyzat Képviselotestiiletének 141/2020 (IX.29.) hatarozata
az onkormanyzat 2020. 1. félévi gazdalkodasardl sz6l6 tajékoztaté elfogadasarol

Tarcal Kozség Onkorményzatinak KépviselStestiilete az dnkorméanyzat 2020. 1. félévi
gazdalkodasarol szolo tajékoztatot megtargyalta, s azt valtoztatas nélkiil elfogadta.

A Képviseldtestiilet megallapitotta, hogy mind a bevételi, mind a kiadasi eldiranyzatok
teljesiilése, - figyelembe véve a koronavirus jarvany dnkorményzati gazdalkodast hatranyosan
befolyédsold kdvetkezményeit is — féléves szinten az elvardsoknak megfeleléen alakult.

Orvendetes tény, hogy a kozhatalmi bevételek (helyi ado6 bevételek) a tervezetthez viszonyitott
elmaradésa, illetve a jarvany elleni védekezés nem tervezett kiadasai ellenére az 5nkorményzat
likviditasdt mindvégig megorizte, finanszirozasi gond az onkormanyzati kotelezd feladatok
ellatasat nem veszélyeztette.

A Keépviselttestiilet felkéri tisztségviseldit, hogy az év hatralévé részében is tegyenek meg
minden sziikséges és lehetséges intézkedést az Snkormanyzati bevételek maximalizalasa, illetve
a miikddési kiadasok minimalizalasa érdekében, biztositsak a takarékos gazdalkodast.

Felel6s: polgarmester, jegyzd
Hataridé: 2020. december 31.

6./ Napirend: a vizikozmii rendszerek 2021-2035. idészakra vonatkozé Gordiilé
Fejlesztési Tervének megtargyalasa.

Eldadé: Butta Laszlo polgarmester
(Az elbterjesztés és hatarozati javaslat a meghivoval egyiitt megkiildve.)

Hozzaszolas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke: bizottsagunk megtargyalta a
szolgaltato 4ltal elkészitett gordiildo fejlesztési terveket, melyekben Tarcal telepiilés egy
alkalommal szerepel egy olyan fejlesztés tekintetében, amelyhez az Snkormanyzat sajat forrassal
nem tud hozzajéarulni, tehdt a Sport téren kiépitendd vizvezeték akkor valésulhat meg, ha ahhoz
palyazati forrast sikeriil talalni.

A Képviseldtestiilet a bizottsagi vélemény ismeretében 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil
az alabbi hatarozatot hozta:

Tarcal Kozsés Onkormanyzatanak Képviselotestiilete
142/2020.(IX.29.) hatarozata Vizikézmii rendszerek 2021-2035. idészakra
vonatkozo Gordiilé Fejlesztési Terv jovahagyasarol

Tarcal kozség Onkorményzat Képviselé testiilete a 2021-2035. idészakra vonatkozo,
Gordiilé Fejlesztési Terv beruhazasi, valamint felajitasi — pétlasi tervrészeit
megismerte, azzal egyetért és elfogadja, az abban foglaltak végrehajtasat javasolja.
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A 2021-2035. évekre vonatkozé Gordiild Fejlesztési Terv beruhdzési tervrészét
modositasat az Onkormanyzat megbizasa alapjan a szolgaltatdst végzd (iizemeltetd)
Borsodviz Zrt. készitette el.

A Képviselbtestiilet felkéri tisztségvisel6it, hogy jelen hatirozatot a Borsodviz Zrt.
részére haladéktalanul kiildjék meg.

Felel6s: tisztségviselok
Hatarid6: azonnal

7./ Napirend: rendkiviili timogatas benyijtasarél sz616 palyazat megtargyaldsa.
El6adé: Dr. Kovéacs Zoltan jegyz6
/ az eléterjesztés és hatarozati javaslat a meghivoval egyiitt megkiildve/

Hozzészdlas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnoke: bizottsigunk megtargyalta az
eldterjesztésben és hatdrozati javaslatban foglaltakat, egyetértettiink a péalyazat benyujtasaval,
ezért a hatérozati javaslatot elfogadtuk, s a Képvisel6testiiletnek elfogadasra javasoljuk.

A Képviseldtestiilet ezt kdvetden 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot
hozta:

Tarcal Kozség Onkormanyzatinak Képviselotestiilete
143/2020.(IX.29.) hatarozata
palyazat benyijtasarol 6nkormanyzatok rendkiviili timogatisara

Tarcal Kézség Onkormanyzatinak Képviselotestiilete Magyarorszag 2020. évi
kdzponti koltségvetésérol szo16 2019. évi LXXI. térvény 3. melléklet 1.9. pontja szerinti
sonkormanyzatok  rendkiviili  tamogatasa”  elGiranyzat  terhére —
miikodoképességének megdrzése érdekében - palydzatot nyidjt be vissza nem
téritendo tamogatasra

Az igényelt timogatas osszege: 6.868.101.-Ft
A Keépviselotestiilet felkéri a polgadrmestert, hogy a palyazatot nyujtsa be.
Felelds: polgarmester

Hataridd: 2020. szeptember 30.

8./ Napirend: a polgarmester tajékoztatoja az el6z6 iilés ota eltelt idészak intézkedéseirdl

Elado: Butta Laszl6 polgarmester
/ az irasos tajékoztatd az iilés kezdetén a képviselSk részére atadasra keriilt/

A polgarmester képviseldi kérdésre részletes tajékoztatast adott az Andrdssy Rezidencia
tulajdonosa menedzsmentjével, valamint Gyoparos Alpar Kormanybiztossal folytatott
megbeszélésekrol.

A Képvisel6testiilet a polgarmester tajékoztatasat egyhangulag elfogadta.



9./ Napirend: Inditvanyok, javaslatok

a./ Dr. Kovécs Zoltan jegyz6 emlékeztette a Képviselotestiilet tagjait arra, hogy a hétféi napon egy
elbterjesztést, illetve egy ingatlanforgalmi értékbecslést kaptak a Tarcal, Méricz Zs. u. 14. sz. alatti
ingatlanra vonatkozdan, mellyel kapcsolatban olyan megkeresés érkezett az ingatlan kérnyezetében
lakdktol, hogy amennyiben mddja van ra az nkormanyzatnak, vasarolja meg az ingatlant, elkeriilve
azt, hogy az olyan személyek tulajdonaba keriiljon, amelynek senki sem &riilne.

Hozzészblasok:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke: bizottsagunk részletesen
megtargyalta az eléterjesztést, illetve Polgarmester Ur kiegészitését, s azt tamogatjuk, azt
javasoljuk a Képviselbtestiiletnek, hogy vasaroljuk meg az ingatlant, s hasznositasar6l a
késdbbiekben dontsiink.

Kissné Fasi Néra: En személy szerint is azzal értek egyet, hogy vésarolja meg az ingatlant az
onkormanyzat, ahol lehet, ott probaljuk meg megoérizni az ingatlanok értékét.

A Képvisel6testiilet ezek utan 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Tarcal Kozség Onkorméanyzat Képvisel§testiiletének 144/2020 (IX.29.) hatarozata
a Tarcal Moricz Zsigmond u. 14. szam alatti ingatlan megvasarlasarol

Tarcal Kézség Onkorményzatéanak KépviselStestiilete megbizza polgarmesterét, hogy
kosson adas-vételi szerz6dést Terebes Istvanné
- ;zam alatti lakossal ,

: -. _ atulajdonaban allé, Tarcal Belteriilet 1273.
hrsz-u, Kivett lakohaz, udvar, gazdasagi épiilet megnevezésii 571 m2 nagysagu,
természetben Tarcal Moricz Zsigmond u. 14. szam alatti lakoingatlan
onkormanyzati tulajdonba keriilése érdekében.

A Képvisel6testiilet az ingatlanért kifizethetd vételarat 5.000.000.-Ft-ban, azaz Otmillié
forintban allapitja meg, melyet az ingatlanértékesitésekbdl szarmazo, kiilon szamlan
nyilvantartott bevételbol kell kifizetni.

A Képviseldtestiilet felhatalmazza polgarmesterét az adas-vételi szerz6dés
megkdotésére, alairasara.

Felelds: Butta Laszl6 polgarmester
Hataridd: 2020. oktober 31.

b./ Dr. Kovécs Zoltan jegyzd tajékoztatta a KépviselGtestiiletet arrdl, hogy az dnkorményzat
2018-ban LEADER palyézatot nyujtott be a Tarcal F6 u. 67. sz. alatti dnkorményzati
tulajdonu ingatlan, tervezett funkci6ja szerint ,,Civil Haz” emeleti szintjének atépitésére,
felujitasara. A palyazat sikerrel jart, az elnyert tamogatas 7.407.144.-Ft, azonban a
palyézatban teljesitésként megjel6lt idépontok, mérfoldkovek a tamogatd okirat
megérkezéséig mar idejiiket multak, tehat a megvaldsitashoz a tamogatd okirat mddositaséara
van sziikség. A pélyazat kiirojaval tortént egyeztetésnek megfeleléen azt kérhetjiik, hogy a
fejlesztés befejezési hataridejét 2021. december 31-re médositsak, de ehhez sziikséges az
onkorményzat azon déntése, hogy a projekthez vallalt 6nerét a Képviselbtestiilet 2021. évi
koltségvetése terhére biztositja.
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A jegyzd javasolta a sziikséges dontés meghozatalat.

Hozzaszolas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnoke: bizottsagunk ezt az elSterjesztést is
targyalta, s természetesen egyetértettiink a javasolt dontés meghozatalaval, igy azt elfogadtuk, s
a Képviseldtestiiletnek elfogadasra javasoljuk.

A Képviselotestiilet ezt kovetden 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a alabbi hatarozatot hozta:

Tarcal Kozség Onkormanyzat Képviselétestiiletének 145/2020 (I1X.29.) hatarozata
a Tarcal Belteriilet 840. hrsz-ii, természetben Tarcal Fé u. 67. szim alatti ,»Civil
Haz” emeleti szintiének atépitése, feldjitasa tarovyi (VP6-19.2.1.-24-3-17
kédszamu) projekthez 6ner6 biztositasarol

Tarcal Kézség Onkormanyzatanak KépviselStestiilete a Tarcal Belteriilet 840. hrsz-u,
természetben Tarcal F6 u. 67. szam alatti ,,Civil Hiaz” emeleti szintjének atépitése,
felujitasa targyt (VP6-19.2.1.-24-3-17 kédszam) projekt forrasdsszetételét az alabbiak
szerint allapitja meg:

A fejlesztés teljes koltsége: 8.499.999.-Ft
Elszamolhat6 6sszkoltség: 8.230.162.-Ft
Tamogato okirat szerinti tamogatas: 7.407.144.-Ft
(")nkorményzati sajat forras (6nerd): 1.092.855.-Ft

Tarcal Kézség Onkormanyzat Képviselbtestiilete vallalja, hogy a sajat forras (6nerd)
Osszegét 2021. évi koltségvetése terhére biztositja.

A Keépviseldtestiilet felkéri polgarmesterét, hogy jelen hatarozatot a tdmogato szervezet
részére kiildje meg!

Felelds: polgarmester
Hatéridd: azonnal

c./ Butta LaszI6 polgarmester a napirendek targyalasat kdvetén Javasolta a Képvisel6testiiletnek, hogy
nyilt szavazassal, formalisan is valasszak meg a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag tagjanak
Palasthy Katalin képvisel6 Asszonyt. Természetesen a képviseld Asszony mar a mai iilést megel6z6
bizottsagi munkéba is bekapcsolodott, de jogszeriien csak megvalasztdsat kovetéen végezheti
bizottsagi munkajat.

A Képviseldtestiilet a javaslattal egyetértve, 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alibbi

hatarozatot hozta:

Tarcal Kozség ﬁnkorménvzat Képviselgtestiilete
146/2020. (IX.29.) hatarozata
a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag tagjanak megvalasztisarol

Tarcal Ko6zség  Onkormanyzatinak Képviselbtestillete a  Pénziigyi  és
Telepiilésfejlesztési Bizottsg tagjanak Palasthy Katalin képviseldt megvalasztotta.
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Felelds: polgarmester
hatéaridd: azonnal

d./ Butta Laszlé polgarmester tajékoztatta a KépviselGtestiiletet arrdl, hogy a Nagy Baldzs utcai
utfeltjitas kivitelez8je megkezdte a munkat a padkarendezéssel, s ennek befejezését kdvetden
megtdrténik az 0 aszfaltburkolat lefektetése is.

e./ Az iilés legvégén képviseldi kozérdekii kérdések, javaslatok hangzottak el, melyek alapjan a
polgarmester elmondta, hogy a Nagy Baldzs utcai utfel(jitas kivitelez6jénél megrendelik azon
utburkolat katyuk kijavitasat, amelyek veszélyeztetik a kozleked6k biztonsagat. Sajnos a sziikds
anyagi lehet6ségek miatt teljeskori katytizasra nincs lehetdség, s arra sincs mod, hogy megtorténjen
azon Utszakaszokon az Gtépités, amelyek jelenleg még aszfaltburkolattal sem rendelkeznek. Ilyen pl.
az Arany J. utca és a FO utca kozotti, a jatszotér és sportpalya eldtti szakasz.

Ugyancsak képviseld érdeklddésre a tisztségviselok elmondtak, hogy a kdzponti orvosi iigyelet
miikodéséhez megallapitott onkormanyzati hozzajarulast Tarcal kdzség mindenkor hataridében
teljesitette, azonban arr6l nincs tudomdasuk, hogy mas telepiilések hogyan teljesitik fizetési
kotelezettségiiket.

Tovabbi kérdések, hozzészolasok nem voltak, ezért a polgarmester megkdszonte a megjelentek
munkadjat, s az iilést bezarta.

Diﬁii;%aigoﬁii/qj

jegyzd

Butta Laszlo6
polgarmester

Kissn¢ Fasi Nora
jegyz6konyv hitelesito

i:;%fix/ C Lézzgkf Ag%’ﬁw/t v
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Tarcal Kozség Onkorménvzat Képviselétestiiletének
12/2020. (IX.30.) énkormanvyzati rendelete
a szocialis cél tiizifa raszorultsigi szabalyairdl, az igénylés feltételeirsl

Tarcal kozség Onkormanyzatdnak Keépviselétestiilete az Alaptorvény 32. cikk /2/ bekezdésében
biztositott felhatalmazds alapjan, a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi
CLXXXIX.tv. 13.§ (1) bekezdés 8.a pontjaban meghatérozott feladatkérében eljarva a kovetkezdket

rendeli el.

1.§

/1/ Az e rendelet szerint szocialisan részorulénak mindsiils héztartasok, szocidlis céla tiizifa
tamogatasban részesiilhetnek.

12/ Szocialis célu tiizifa timogatas lakcimenként csak egy haztartas részére allapithaté meg, fiiggetleniil
az azonos lakcimen szerepld haztartasok szamatdl,

2.§

Szocidlisan raszorul6 az a hiztartas, amelyben az egy fére jutd havi jovedelem az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 325 %-t, egyediildllé esetén 400 %-4t nem haladja meg.

3.8
A tamogatds mértéke haztartasonként 1,5 erdei m? tiizifa.

4.8

/1/' A tamogatést a jelen rendelet melléklete szerinti kérelem nyomtatvany, és az ahhoz sziikséges
igazoldsok 2020. oktéber 31—ig - a Tarcali Kozos Onkorményzati Hivatalhoz - t6rténd, maradéktalan

benyujtasaval kell igényelni.

12/ A kérelmek elbirdlasarél a KépviselStestiilet Szociélis, Oktatdsi, Kulturalis és Sportbizottsiga
hatarozattal dont.

/3/ A tiizifa timogatésok kiszallitasa a tamogatasi kérelmek beérkezésének sorrendjében torténik.

/4/ A kérelem elbirdlasa soran eldnyben kell részesiteni azon haztartasokat, amelyeknek valamely tagja
a.) aktiv kortak ellatasaban,

b.) iddskortak jaradékaban,

c.) telepiilési tamogatasban, kiilénosen lakasfenntartasi tamogatésban részesiil, vagy

d.) halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermeket nevel.

/5/ Tarcal Kozség Onkorményzat Képvisel6testiilete vallalja, hogy a szocilis célu tiizifa tamogatasban
részesiiléktél semmilyen jogcimen ellenszolgéltatast nem kér.

5.§ ot P

Jelen rendelet a kihirdetést kovetd napon Iép hatédlyba, s 2021. aprilis 30-4n hatalyat veszti.

Bup- /0/\

Butta Laszlé
polgarmester

( (

Dr. Kovéc§ }oltén ,
jegyzo




L.melléklet
KERELEM
TERMESZETBENI TUZIFA TAMOGATAS MEGALLAPITASA IRANT

Személyi adatok

1.A kérelmezg neve (IeAnyKori N6V is): .......eereeerevvevovveeeeeeoeeeeeeeeeeeeoeeeoooeeeooooooooeooooooo

Anyja neve:

2. A kérelem benyujtasianak idépontjaban a tamogatast kérével kozos haztartasban él6k adatai:

NEV SZULETESI HELY ES ANYJA NEVE
DO

hazastarsa,
élettarsa

egyéb rokon,
(akinek
eltartasarol
gondoskodik)

gyermekei'*




A kérelemhez mellékelni kell a jovedelemnyilatkozat 1-14. pontjaiban feltiintetett jovedelmek

valédisaganak igazoldsara szolgalé iratokat.

Jovedelmi adatok

A jovedelmek tipusai

A
kérelmezd
jovedelme

A
kérelmezdvel
koz6s
héaztartasban
¢l6 hazastars
(élettars)
jovedelme

A kérelmezdvel
k6z6s
héztartasban
€16 egyéb rokon
jovedelme

Osszesen

1. Munkaviszonybél, munkavégzésre iranyuld
egyeb
Jjogviszonybdl szarmazo jovedelem és tappénz

2. Térsas és egyéni viallalkozasbdl szarmazéd
Jovedelem

3. Ingatlan, ingd vagyontargyak értékesitésébél
szarmazo6 jovedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszerii ellatasok

. A gyermek ellatasahoz és gondozasahoz

wn

kapcsolédo tamogatasok (kiilonésen: GYED,

GYES, GYET, csaladi potlék,
gyermektartasdij,

arvaellatas)

6. Munkaiigyi szervek 4ltal folyositott rendszeres
pénzbeli ellatas

7. Fold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem

8. Egyéb (kiilondsen: kapott tartas-, Osztondij,
értékpapirbol szarmazé jovedelem, kis

Osszegli

kifizetések stb.)

9. Osszes brutté jovedelem

10. Személyi jovedelemado vagy eléleg 6sszege

11. Egészségbiztositasi és nyugdijjarulék dsszege

12. Munkavéllaloi jarulék dsszege

13. A csalad bsszes nett6 jovedelme [9-
(10+11+12)]

14. A csalad Gsszes nett6 jovedelmét csokkentd

tényezok (tartasdij dsszege)




15. AZ UGYINTEZO TOLTI KI!
Onkormanyzat 4ltal folyositott rendszeres
pénzbeli ellatas [a szocidlis igazgatésrol és
szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. tv. 4. §
(1) bek. i) pontja]

A haztartas egy fore juté jovedelme (iigyintézé tolti Ki): ......oovveveeeeeeeenn. Ft/hé.

Tarcal, ............... V.t ho....... na
b

------------------------------------------

kérelmezé aldirasa

A jovedelemszamitasndl irdnyad6 idészak, az igazolds médja:

- Rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtdsit megel6zé hénap nettd jovedelmérél szolo
munkaltatoi igazolas,

- a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. tv. 4. § (1) bekezdés i) pontja
szerinti rendszeres pénzellatéds esetén a targyhavi, vagy megelézé havi szelvény, postai feladovevény,
illetve pénzintézeti folydszdmla igazolas,

- véllalkozdk esetében a NAV igazoldsa az eldz6 évi személyi jovedelemadd alapjarol,

- egy¢b (alkalmi munkabol szarmazo) jovedelmek esetében személyes nyilatkozat a kérelem benyujtasat
megeldz6 6 havi atlagos nett6 jovedelemrdl,

- tartasdij esetén a sziilok kozotti egyesség jovahagyasarol, tartasdij megallapitisardl sz0l6 jogerds
biréi itélet bemutatdsa mellett, a ténylegesen folydsitott tartasdij atvételi elismervényes, postai
feladovevénye. '



ELOTERJESZTLES

a szocialis célu tiizifa raszorultsagi szabdlyairdl, az 1génylés feltételeird] szolo
rendelettervezethez

Tisztelt Képviseldtestiilet!

A réaszoruldk részére biztosithatd szocidlis célu tiizifa tamogatas odaitélésének, kiosztidsanak
2020-ban is feltétele az erre vonatkozé nkorményzati rendelet elfogadasa.

A palyazati felhivasban, valamint a timogat6 okiratban foglaltaknak megfeleléen a
rendelettervezet elkésziilt. Tdjékoztatasul kozIom, hogy 660 erdei m3 t{izifa timogatasra
nyUjtottuk be 6nkorményzatunk kérelmét, mellyel szemben 495 erdei m3 kemény lombos
tiizifa timogatas megvésérlasahoz sziikséges tdmogatasban részesiiliink. Az elmult évhez
képest ez szamottevs novekedésként értékelhets, ugyanis 2019-ben ez a fajta tdimogatds 319

erdei m3 volt.

Fentiekre figyelemmel azt javasoljuk, hogy a tamogatas mértékét haztartasonként 1,5 erdei
m3 kemény lombos tiizifa tdamogatdsban allapitsuk meg, s ezzel a tdmogatas mértékkel — az
el6z6 évihez hasonld szamu kérelmez6t feltételezve - gyakorlatilag ugyanannyi haztartas
kaphat téli tlizel6 tdmogatést, mint 2019-ben, amikor haztartasonként 1,0 erdei m3 volt a

tamogatas mértéke.

Az elmult évhez képest a raszorultsagi jovedelemhatdrok valtoztatisat minimalis mértékben
emelni javasoljuk, tehat egyediilalld kérelmezék esetében a raszorultsagi jovedelemhatar a
minimélnyugdij 400 %-a, azaz 114.000.-Ft, a tobb személyes haztartasok esetében pedig a
minimalnyugdij 325%-a, azaz 92.625.-Ft lenne. Ez mindkét kéreimezé csoport esetében
7.125.-Ft-os jovedelemhatdr mddositast jelent. Ezzel a véltoztatassal elérhetd az, hogy a
nyugdijak, illetve egyéb jovedelmek novekedése ellenére, a rdszoruldk nem keriilnek ki az
ellatotti korbdl, tovabbra is igénybe tudjék venni a szocialis cél tizifa tamogatast.

Végezetiil, tovabbra is meg kell felelni azon eléirdsnak, mely szerint az 6nkormdnyzat
semmilyen cimen nem kér ellenszolgaltatast /pl. széllitasért/ a szocialis céld tiizifa
tdmogatdsban részestiloktdl, s ez jelenik meg a rendelettervezet 4.§. /5/ bekezdésében.
Tarcal, 2020. szeptember 23.

Butta Laszlo Dr. Kovécs Zoltan
polgarmester jegyzd



-+../2020.(......) 6nkorményzati rendelete
a szocialis céla tiizifa raszorultsagi szabdlyairél, az igénylés feltételeirgl

Tarcal kézség Onkorméanyzaténak Képviselttestiilete az Alaptérvény 32. cikk /2/ bekezdésében
biztositott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szl 2011. évi
CLXXXIX.tv. 13.§ (1) bekezdés 8.a pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a kdvetkeziket

rendeli el.

1.§

/1 Az e rendelet szerint szocidlisan rdszorulénak mindsiild haztartasok, szocidlis céla tiizifa
tdmogatasban részesiilhetnek.

/2/ Szociélis célu tiizifa tdmogatas lakcimenként csak egy haztartas részére dllapithatd meg, fliggetleniil
az azonos lakcimen szereplé haztartasok szamatsl.

2.§

Szocidlisan részorulé az a héztartas, amelyben az egy fore juté havi jévedelem az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 325 %o-at, egyediilallé esetén 400 %-4t nem haladja meg.

3.§

A tamogatas mértéke haztartdsonként 1,5 erdei m? tiizifa.

4.8

/1/' A tamogatdst a jelen rendelet melléklete szerinti kérelem nyomtatvany, és az ahhoz sziikséges
igazolasok 2020. oktéber 3 I—ig - a Tarcali K&zos Onkormadnyzati Hivatalhoz - t6rténd, maradéktalan

benyjtasaval kell igényelni.

12/ A kérelmek elbirdldsardl a Képviseldtestiilet Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Sportbizottsaga
hatarozattal dont.

/3] A tiizifa timogatasok kiszallitésa a tamogatdsi kérelmek beérkezésének sorrendjében torténik.

/4] A kérelem elbiralasa soran elényben kell részesiteni azon héaztartasokat, amelyeknek valamely tagja
a.)  aktiv koraak ellatasaban,

b.) id6skortak jaradékdban,

c.) telepiilési timogatdsban, kiilsnosen lakasfenntartasi tamogatasban részesiil, vag

d.) halmozottan hatranyos helyzet(i gyermeket nevel.

/5/ Tarcal K6zség Onkorméanyzat Képviseltestiilete vallalja, hogy a szocialis céli tiizifa tdmogatésban
részesiil6ktél semmilyen jogcimen ellenszolgéltatast nem kér. :

5.§

Jelen rendelet a kihirdetést kdvets napon Iép hatdlyba, s 2021. aprilis 30-4n hatalyat veszti.

Dr. Koviacs Zoltin Butta Laszlé
Jegyzd poigarmester



L.melléklet
KERELEM
TERMESZETBENI TUZIFA TAMOGATAS MEGALLAPITASA IRANT

Személyi adatok

1.A kérelmez§ neve (leanykori név L

Anyja neve:

2. A kérelem benyijtasanak idpontjaban a tdmogatast kérdvel kozos haztartisban ¢l6k adatai:

NEV SZULETESI HELY ES ANYJA NEVE
DO

hédzastarsa,
élettarsa

egyéb rokon,
(akinek
eltartasarol
gondoskodik)

gyermekei'*




A kérelemhez mellékelni kell a jovedelemn
valédisaganak igazoldsdra szolgald iratokat.

Jovedelmi adatok

yilatkozat 1-14. pontjaiban feltiintetett Jjovedelmek

A jovedelmek tipusai

A
kérelmezd
jovedelme

A
kérelmezdvel
k&zos
héaztartasban
¢él6 hazastars
(élettars)
jovedelme

A kérelmezdvel
k6zos
héaztartdsban
€16 egyéb rokon
jovedelme

Osszesen

1. Munkaviszonybél, munkavégzésre iranyuld
egyéb
Jjogviszonybdl szdrmazd jovedelem és tappénz

2. Térsas és egyéni vdllalkozasbdl szarmazé
J6vedelem

(O8]

- Ingatlan, ingé vagyontargyak értékesitésébél
szarmazd jovedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatés, egyéb

nyugdijszerii ellatasok

wn

- A gyermek ellatasahoz és gondozasahoz
kapcsolddé tamogatasok (kiilonosen: GYED,
GYES, GYET, csaladi pétlék,

gyermektartasdij,

arvaellatds)

6. Munkaiigyi szervek altal folydsitott rendszeres
pénzbeli ellatas

7. Fold bérbeadédsabol szarmazo jévedelem

8. Egyéb (kiilonosen: kapott tartas-, Osztondij,
ertékpapirbdl szdrmazé jovedelem, kis

Osszegii

kifizetések stb.)

9. Osszes brutté jovedelem

10. Személyi jovedelemadé vagy eldleg Gsszege

1. Egészségbiztositési és nyugdijjarulék sszege

12. Munkavillaloi jarulék 6sszege

13. A csalad sszes netto jovedelme [9-
(10+11+12)]

14. A csalad 6sszes nettd jovedelmét csskkentd
tényezdk (tartdsdij 6sszege)




15. AZ UGYINTEZO TOLTI KI!
Onkorményzat altal folyésitott rendszeres
pénzbeli ellatas [a szocialis igazgatdsrol és
szociélis ellatasokrél sz61é 1993, évi 1L tv. 4. §
(1) bek. i) pontja]

A haztartds egy fore juté jovedelme (igyintéz6 t61ti Ki): ... Ft/hé.

Tarcal, ............... EViiiiiiieieii hé....... nap

..........................................

kérelmez6 aldirdsa

A jovedelemszamitisnal iranvadé iddszak, az igazolas médija:

- Rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasit megeldzd hénap nettd jovedelmérdl szélg
munkaltatdi igazolas,

- a szocidlis igazgatdsrol és szocialis elldtdsokrdl szOl6 1993. évi IIL tv. 4. § (1) bekezdés i) pontja
szerinti rendszeres pénzelltas esetén a targyhavi, vagy megeléz6 havi szelvény, postai feladdvevény,
illetve pénzintézeti foly6szamla igazolas,

- véllalkozok esetében a NAV igazolasa az el6z6 évi személyi j6vedelemads alapjardl,

- egyéb (alkalmi munkabaol szarmazd) jovedelmek esetében személyes nyilatkozat a kérelem benyjtasat
megel6z6 6 havi dtlagos nettd jévedelemrsl,

- tartdsdij esetén a sziil6k kozotti egyesseg jovihagyasardl, tartasdij megdllapitasardl sz616 jogerss
biroi itélet bemutatdsa mellett, a ténylegesen folydsitott tartasdij atvételi elismervényes, postai
feladévevénye. '
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Intézményvezetdi Beszamold

Készitette: Kissné Dudas Gabriella

2019/2020

»Szeresd a gyermeket! Ne legyen bus, komoly,
Szemének tiikribol jatsszék 6rok mosoly.
Maradjon a gyermek, gyermek, mig csak lehet,
Majd érzi stilyosan 0 is az életet.

Hintsen a kikelet tarka virdgokat,

Daloljon a madar az arnyas lomb alatt.
Csorgesse a patak csillogva gydngyeit —
Tarold le gyongéden a gyermek kdnnyeit!”

Posa Lajos
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A BESZAMOLO TORVENYI HATTERE

> A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél 85. § (2) bekezdése értelmében a
fenntart6 tanévenként legfeljebb egy alkalommal kételezheti az intézményvezetét arra,
hogy az intézmény tevékenységérol atfogdé médon beszamoljon.

AZ INTEZMENY MUKODESENEK MEGFELELOSEGE

Az intézmény miikddése a 2019/2020. évben megfelelt az Alapité Okiratban, a Hazirendben,
és a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban foglaltaknak.

AZ INTEZMENY MUKODES FELTETELEI
e Személyi feltételek:
2020. junius 16-t6l 1 6 évodapedagdgussal kevesebb lett a személyi allomany. A
veszélyhelyzet megsziinésével ebben az idészakban szinte maximalis kihasznéltsaggal
miikodott az intézményt. Az 6vodapedagdgus kolléga tavozasa kicsit nehezitette a
mindennapi munkankat, de sikeriilt gordiilékenyen megoldani a kialakult helyzetet.
Igyekeztiink tigy elosztani a feladatokat, hogy a gyerekcsoportokban nyitastol zarasig
6vodapedagdgus feliigyelje a gyermeket.

e Targyi feltételek:
Ebben az évben intézményiink meggjitasa folytatddott
v" Festés, udvari keritések feltjitas ,
v" Gyermek programok tdmogatasa/ EFOP-3.9.2/
v A fektetdket és a gyermekbutorok cseréje tovabbra is folyamatban van
v Az udvari jatékeszkdzok bovitésre és feltjitdsra varnak.

Sajnos 2020. mérciusétél kialakult pandémias helyzet miatt kevesebb kozGs programot
tudtunk megvaldsitani a sziilokkel.

K&szonjiik Fenntarté Onkorményzatunknak a palyazati lehetdségek biztositasat és az 6vodai
programok, beszerzések tdmogatéasat!

‘Beszdmolémat a pedagogiai, szakmai ellendrzésnek és jogszabalyi eldirasoknak
megfeleléen készitettem el.



Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Bileséde. Konyha és Etkezde
3915 Tarcal. Arpad u.8
OM azonosit6:028832
e-mail: ovodakikelet@gmail.com

1. Pedagdgiai folyamatok

1.1. Tervezés

1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvalositdsdnak intézményi gyakorlata (Pedagdgiai
Program, tovébbképzési program, beiskolazasi terv, intézményi éves munkaterv,
munkakdz6sségi tervek elkészitése)

I.1.1.1. Elvaras Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény
miikédését befolyasolé mérési (az Eredmények értékelési
teriiletnél felsorolt adatok), demografiai, munkaeré-piaci és mas
kiils6 mutaték (példaul szociokulturalis

felmérések adatai) azonositasa, gyljtése, feldolgozisa &s
értelmezése alapjan késziil. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és
Jjovdbeni helyzetének megitélését.

A tervek elkészitése a nevelStestiilet bevonasaval térténik, az
intézmény munkatirsainak felkészitése a feladatra id&ben
megtorténik. Biztositott a fenntartoval vald Jjogszabély szerinti
egylittmiikodés. Az intézményi &nértékeldsi ciklust lezaro
intézkedési terv és a stratégiai  és  operativ  tervezés
dokumentumainak Osszehangoldsa megtorténik.

Az  éves  munkaterv Gsszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a munkakdzdsségek terveivel.

(Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

2019. szeptembertsl Egyik kiemelt feladatként az 6voda alapdokumentumainak a
az alédbbiak szerint feliilvizsgalatat hatdroztuk meg. A helyi Pedagégiai Program, a
valdsult meg Szervezeti-és Miikodési Szabalyzat és a Hézirend megujult. Az

alapdokumentumaink aktualizal4sa, atdolgozdsa megtortént. A
csoportnaplok  sziikséges valtoztatiséra, aktualizaldsdra is sor
keriilt. Uj HACCP kézikdnyv késziilt és egyben megvalosult a
sziikséges higiéniai oktatds az érintettek kirében. '
A Pedagdgiai Program szerinti innepek megvaldsultak (mikulés,
kardcsony, farsang, anyak napja, évzarok, ballagasok).

A fenntartd biztositja az intézmény szdmira a jogszer(i miikddés
feltételeit. Minden évben a jogszabdly 4ltal elbirtaknak
megfeleléen (nemzeti kozneveléstdl sz6l6 2011. CXC. tv. 83§
(2)b;d  és 25§ (7) szerint rendelkezik a maximalis
csoportlétszamral.

A fenntartd segitette az intézményt a pélydzatok pénziigyi
koordinélasban.

Kézmunka program 4ltal plusz munkaeréforrishoz juttatta az
6vodét, mely nagy segitség az intézményi neveldmunkan kiviili
munkaszervezésben (takaritéi, konyhai kisegitd, 6vodatitkar). Ezek
kozvetleniil nem kapcsolédnak a nevelémunkahoz, de ezek 4ltal az
Ovodai dajkak tébbet tudnak az évodai csoportokban tartézkodni,
igy segiteni a pedagdgusokat a  nevelési feladataik
megvalositasaban, illetve ez 4ltal hatékonyabb a munkavégzés.
20/2012. (V1. 31.) EMMI- rendelet 145. §, 326/2013. (VIIL.30.)

5o
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Korm. rendelet, 6nértékelési kézikonyv, orszdgos tanfeliigyeleti
kézikdnyv, valtoztatdsainak nyomon kdvetésére, jelenleg a 2018.
augusztus 31-én elfogadott negyedik verzié van érvényben. Az
oktatas.hu feliiletén a valtozdsok nyomon kvethetdek, a mindsités
elétt 4116 pedagdgusok szamara ennek kiilonds jelentdsége van.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Dokumentumok koherenciaja, feliilvizsgalata folyamatos

A kiemelt feladatok megvaldsuldsa, a pedagégiai folyamatok
miikddése, az éves munkaterv alapjan az 6vodapedagégusok
nevelési és tevékenységi tervei szerint torténtek, amelyet a
csoportnaplokban rdgzitettek. A szakmai munkakézdsség €ves
terve szoros Osszhangban allt a célokkal és feladatokkal, amely a
programok szervezésben és lebonyolitdsban irdnyito szerepet
jatszott. A hézirendben megfogalmazottak az 6voda és bélcsOde,
mint intézmény torvényes és biztonsagos miikddését szolgaljak,
kotelezd érvényliek az 6voda hasznaldira, latogatoira €s az 6voda
dolgozdira egyarant.

- 1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai kdznevelési célok viszonya;
az operativ tervezés €és az intézményi stratégiai célok viszonya (Pedagodgiai Program,

munkaterv, hazirend)

1.1.2.1.Elvaras

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott id&szak
oktataspolitikai céljaival sszhangban késziilnek.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosuléasat
szolgélja, és a dokumentumokban nyomon kdvethetd. ‘

(Forras: Onértékelési kézikdnyv OVODAK SZAMARA)

2019. szeptembertdl
az alébbiak szerint
valdsult meg

Onértékelési csoport mitkddése:

Az onértékelési csoport hatékonyan miikddstt az idei nevelési
évben. 2 pedagégusnal végeztiink onértékelést, aki tanfeliigyeleti
ellendrzés elétt alltak, de a veszélyhelyzet miatt az ellendrzésre
nem keriilt sor.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az Oktatasi Hivatal &ltal bxztosxtott szaktanacsado latogatta meg
intézményiinket, aki hatékonyan segitette a felkésziilést a
tanfeliigyeleti ellendrzésre.

1.2. Megvalésités

1.2.1. A tervek megvaldsitasa: Az int€zmény miikodését iranyit éves tervek és a beszamolok
viszonya, egymadsra épiilésének gyakorlata

1.2.1.1 Elvaras

A stratégiai tervek megval6sitdsa nevelési évekre bontott,
amelyben megjelennek a stratégiai célok aktudlis elemei.
(Pedagdgiai program, a vezetdi pélyazat, a tovabbképzési terv és
az Stéves intézkedési terv stb. aktudlis céljai, feladatai.)

Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési
tervek, munkakdzosségi tervek, a pedagdgiai munka, tervezési
dokumentumai, stb.) gyakorlati megvaldsitdsa a pedagogusok, a
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munkak&z6sségek bevondsaval térténik.

Az intézmény nevelési /tanitasi céljai hatirozzék meg a
mddszerek, eljarasok kivalasztasét, alkalmazasat.

Az intézményi pedagégiai folyamatok (példaul nevelési évre,
gyermekcsoportra tervezett egymésra épiilé tevékenységek) a
személyiség- és kozosségfejlesztést, az elvart nevelési, tanuldsi
eredmények elérését, a sziilSk, gyermekek ¢és munkatarsak
elégedettségét és a fenntartdi elvarasok tel jesiilését szolgaljak.
(Forras: Onértékelési kéziksnyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valésult meg

A munkatervek, tervezés dokumentumai gyakorlati megvaldsitésa
soran a k6zos munkdra, azonos elveken térténé megvalositasra
térekedtiink. Véltozatos médszereket, eljarasokat alkalmaztunk a
megyvalositas folyamataban.

Nagy gondot forditottunk a tehetséggondozasra, minden
alkalommal szivesen tettiink eleget a felkéréseknek a gyermektinc
csoportunkkal. Felléptink a telepiilés rendezvényén is, ahol
biszkén mutattdk meg a gyermekek a par hét alatt megtanult
énekes jatékokat, monddkdkat. A tehetségmiihelyt vezetd
6vodapedagbégusok igyekeznek megmutatni miihelyeik
eredményeit. A Kreativ kucké- kézmiives miihely gyermekeinek
munkaibo6l  kiallitasokat szerveztiink, amit a sziilék minden
alkalommal megtekinthettek. Minden palyazati lehetdséget
igyeksziink kihasznalni. Folyamatban van a Boldog Ovoda és
Biztonsdgos Ovoda cim elnyerése, melyben nagy 6rommel
vesziink részt. A célok elérést szolgalé feladatok, tevékenységek,
programok éves iitemezését a munkatery

tartalmazza, melynek  figyelembevételével  késziiltek a
munkak6z6sségi tervek, valamint az ovodapedagdgusok éves
nevelési-fejlesztési, tevékenységi tervei.

Az adott nevelési évre jelslt kiemelt feladatok, mind az
ovodapedagdgusok éves beszamoldi, munkak6z6sségi csoportok
értékelései, valamint az o6vodavezetsi beszdamold utdn
fogalmazddtak meg. Természetesen iitemezve az Stéves fejlesztési
terv feladatait és a vezetdi program elképzeléseit. A
gyermekcesoportok nevelési, fejlesztési, tevékenységi terveinek
megvaldsuldst a pedagégusok folyamatosan értékeltek, reflektaltak
ra, épitettek az el6z6 idészak, tevékenység eredményeire és ezek

'| figyelembevételével tervezték meg a fejlesztési teriileteket.

Félévente a nevel6testiileti értekezletek  soran részletesen
kielemzésre keriiltek a pedagdgiai folyamatok nehézségei, sikerei
€s a lehetséges megoldasi otletei csoportos €s intézményi szinten
egyarant.

Az adattiblabdl az
alabbi kdvetkeztetés
vonhato le

Terv szerint tortént a megvalésitas, rugalmas feladatkezeléssel.
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1.2.2. Az intézmény miikddését iranyitd éves tervek €s a beszamoldk viszonya

1.2.2.1. Elvaras

Az éves tervek €s beszamolok egymadsra épiilnek.

A nevelési év végi beszamoldé megallapitasai alapjan torténik a
kovetkez6 nevelési €v tervezése.

A beszamolok szempontjai illeszkednek az intézményi dnértékelési

rendszerl}_ez ) ) o
(Forrés: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valdsult meg

A beszamol6 és a munkaterv azonos felépités alapjan késziilnek,
igy a folytonossag, a nyomon kovethetdség is megvalosul.

A beszamolok célja az el6z6 évi intézményi tevékenység
Osszefoglalasa, értékelése, az eredmények, a fejlesztendd teriiletek
meghatarozasa.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Be kell épiteni a kovetkezd nevelési év munkatervébe az itt
megfogalmazott feladatokat, valamint azokat a feladatokat,
amelyek megvalésitasa atnyulik a kovetkez6 nevelési évre.

1.2.3. A pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalosulasa

1.2.3.1. Elvaras -

Az dvodapedagdgus, tervezé munkdja sordn figyelembe veszi az
intézménye vonatkozasaban alkalmazott tartami €s intézményi
belsé elvarasokat, valamint az éltala nevelt /tanitott gyermekek és
csoportok fejlesztési céljait.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az
esetleges eltérések indokoltak.

A teljes pedagdgiai folyamat kdvethetd a tevékenységi tervben, a
csoportnaplokban, valamint a gyermeki produktumokban.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valésult meg

A csoport és gyermek fejlodését nyomon kovetd dokumentumok
ellen6rzése megtortént. A fejlesztésre irdnyulé javaslatok
megvaldsitasanak nyomon kovetése megvaldsult.

-El6fizettiink az OVIADMI adminisztraciés rendszerre, mellyel a

jov6ben az o6vodapedagdgusok adminisztraciés munkéja sokkal
kénnyebbé valik, igy annak csdkkenésével, tobb id6t tudnak majd
a gyermekeink egyéniségének kibontakoztatasara forditani.

Online csoportnaplé keriilt bevezetésre, melyben 2019. szeptember
01-t6l dolgozhatnak a pedagdégusok. Az elektronikus naplot két
csoportban / Nyu321 és Ozike/ vezettiik be, a fecske csoport
pedagdgusai papir alapt napldt hasznaltak.

Az adattablabol az
alabbi kdvetkeztetés
vonhatd le

Kidolgozott fejlesztési tervek segitik a pedagogusok munkajat.
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milyen

gyakorisaggal, milyen eszkizokkel ellenériz?)

1.3.1.1 Elvaras

Az értékelés tények és adatok alapjén tervezetten és objektiven
torténik, alapjat az intézményi Snértékelési rendszer jelenti.

Az intézményi onértékelési rendszer miikidését az intézmény
vezetése irdnyitja, az onértékelési folyamatban a neveldtestiilet

valamennyi tagja részt vesz. ) ) o
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
val6sult meg

Az éves munkaterv tartalmazta a vezetéi ellendrzés szempontjait,
céljat, feladatit. E szerint tortént meg a tanév végén a pedagégusok
ellendrzése. / taniigy igazgatdsi dokumentici6 ellenérzése,
hospitdldsok, munkaidé nyilvdntartas vezetése / A gyermekek
nyomon kdvetésének dokumentacidja az idei tanévben is elkésziilt.
A csoportnapldkban a csoportok mérési elemzése megtalalhatoak.
Az dnértékelés bevezetésre keriilt.

Ertékelés:

A nevelési év végén minden 6vodapedagbgus meghatirozott
szempontok  szerint  értékelte  éves tevékenységét  a
pedagéguskompetencidk mentén. Meghatdrozta a nehézségeit, a
fejlesztendd teriileteit, az esetleges sikereit és eredményeit. A
szakmai munka értékelésében a reflektilas kiemelt Jjelentéségii,
melyet az 6vodapedagégusok lelkiismeretesen végeztek.

Az adattablabdl az
alabbi kdvetkeztetés
vonhatd le

Mivel az Onértékelés most keriilt bevezetésre, igy tovabbi
feladatok keriiltek meghatérozasra ‘ :

1.4.2. A pedagdgiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikddése a gyakorlatban

1.4.2.1 Elvaras

Az intézményben folyd nevelési-tanitisi munka alapjaként a
gyermekek  adottsagainak,  képességeinek megismerésére
vonatkozé megfigyelési/ mérési

rendszer miikddik. A gyermekek értékelése az intézmény
alapdokumentumaiban  elfogadott,  kozos alapelvek  é&s
kovetelmények  (értékelési rendszer) alapjan torténik. Az
intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovetik, a
gyermeki fejlédést dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek
értékelési eredményeit Osszekapcsoljék, sziikség esetén fejlesztési
tervet készitenek. A gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal
folyamatosan visszacsatolnak sziileinek/gondviseléjének és az
életkornak, fejlettségi szintnek megfelelé forméban a gyermeknek.
(Forrds: Onértékelési kéziksnyv OVODAK SZAMARA)

A 2019. szeptember.

az alabbiak szerint
valésult meg

Ovodénkban a gyermekek  fejlettségi dllapota folyamatosan
nyomon van kdvetve a megfigyelési tapasztalatok dokumentélésra
keriilnek. A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése a
programunkban szabélyozott médon félévente valsult meg.

Az adattablabol az

A tervek szerint keriilt kitdltésre minden fejlédési naplo.
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alabbi kovetkeztetés
vonhato le

1.5. Korrekcid

1.5.1. Az ellenérzés eredményeinek beépitése a fejlesztésbe

1.5.1.1 Elvéras

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése,
modositdsa sordn megtorténik az ellenérzések soran feltért
informéaciok felhasznalasa.

Evente megtorténik az dnértékelés keretében a helyben szokéasok
forméban rogzitett megfigyelési, mérési eredmények elemzése, a
tanulsagok levondsa, fejlesztések meghatarozéasa. Ezt kévetéen az
intézmény a mérési-értékelési eredmények fiiggvényében sziikség
esetén korrekciot végez. Az intézmény a nevelési és tanuldsi
eredményességrol sz616 informaciok

alapjan feliilvizsgalja a stratégiai és operativ terveit, kiilonds
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek ellatasara.

A problémdk megoldasara alkalmas moédszerek, j6 gyakorlatok
gylijtése, segitd belsd (Otletek, egyéni erlsségek) és kiils
eréforrasok  (példaul  palyazati lehetéségek) ¢és  szakmai
tamogatdsok feltérképezése €s bevondsa természetes gyakorlata az
intézménynek.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valésult meg

Az 6vodapedagdgusok elkészitették a pedagdgus kompetencidk
mentén az éves értékelésiiket. K6z6s érvelés alapjan szamba lettek
véve a nevelési év nehézségei, sikerei, eredményei, egyéni,
csoportos és intézményi szinten egyarant. A nevelbtestiilet, az
eléz6 évek, tapasztalataira tdmaszkodva a csoportnapld tovabbi
korrigélasa mellett dontott, megkonnyitve az adminisztracio terhét,
hatékonyabba téve a tervezést. A moédositott napld, a jogszabalyi
eldirasokhoz pontosan illeszkedik, a helyi pedagodgiai programmal
koherens, az &vodai nevelémunkat jobban elGsegiti, és az
értékelést megkonnyiti, melyet 2020. szeptembertdl vezetiink be.
Az onértékelési csoporttal elokészitettiik a dokumentumokat a
tanfeliigyeleti ellen6rzéshez.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Javaslatok beépitése, amely még folyamatban van.
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2. Személyiség- és kozosségfejlesziés
2.1. Személyiségfejlesztés

2.1.1. A pedagbgiai programban &

megvaldsitdsa

gzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok

2.1.1.1 Elvaras

A beszdmoldkban és az intézményi dnértékelésben kovethetdk az
eredmények (péld4ul egyéni fejlesztés)

Tdmogaté szervezeti és tanuldsi kulttra jellemzi az dvodat

A gyermekek személyes és szociilis képességeik felmérése
alkalmas médszereket, eszkdzoket, technikakat alkalmaznak az
Ovodapedagégusok az intézményben

(Forrds: Onértékelési kéziksnyy OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valdsult meg

A nevelGtestiilet minden tagjanak a tovabb- és Onképzés kiemelt
fontossagi. Ebben a nevelési évben az intézményi tovdbbképzési
program elveinek szem elStt tartisival és a beiskoldzasi tery
alapjdn vettek részt a kollégak szakiranyu és egyéb képzéseken. A
kiilonboz6 képzéseken és egyéb latogatasok alkalméval szerzett
tapasztalatokat a heti munkaértekezleteken megbeszélés kovetett,
melynek célja az ismeretek 4taddsa, és ha lehetséges beépitése az
Ovodai nevelés folyamatdba. Ko6zds programok erdsitik a
szervezeti és tanuldsi kultarat. A szakmai munkak6z6sség irdnyitd
szerepével, szakmai tevékenységével elésegiti az egységes
nevelési elvek, értékek meghatdrozasat, azok ataddsat, valamint az
innovacids térekvéseket.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhat§ le

Ko6z6s szervezés programokra, egylittgondolkodais segiti az
eredményes feladatvégzést.

2.1.2. A gyermekek egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelésének megvalositisa

2.1.2.1 Elvaras

Az egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelés elmélete €s
gyakorlata a pedagégiai programban elSirtak szerint a
munkatervben szerepel, a beszamolkbél kivethets.

az aldbbiak szerint
-valésult meg

Pedagégiai programunk f& profilja a természetvédelem, az
egeszséges és kdrnyezettudatos életmod alakitisa. A gyermekek
mindennapjait 4tszovik, Gvodai életiikbe beépiilnek azok a
tevékenységek melyek ezt el6segitik. A kordbbi nevelési évnek
kiemelt faladata volt, a kérnyezettudatos életméd tovabbi alakitasa.
Lehet6ségiink volt ellatogatni a Nyiregyhazi Allatparkba, helyben
allatsimogatokra. A kiilonboz6  tervezett programok  és
tevékenységek tovabb erfsitették a gyermekek természet iranti
szeretetét €s felel6sség vallalasat. Tovéabbra is gordiilékenyen
miikdddtt a napi rendszerességgel a mozgas, levegdzés, sd szoba
hasznélat, gyiimélcs és z6ldségfogyasztas. A sétakra, a j6vében
nagyobb hangsilyt fektetiink. Januarban megrendeztiik az
egészséghetet, az Idések Klubjabsl az ellitottakkal egylitt
télthettiik a hetet, lehetéség volt kozos kézmiivességre, torndra,
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mozgasra, egészséges ételek készitésére.

Az adattablabdl az | Az dvodén kiviili tevékenységek (megfigyelések, stb.) alkalméaval
alabbi  kovetkeztetés | a gyermekek a gyakorlatban tevékenységhez kotétten alkalmazzak
vonhatd le a téma elemeit.

2.1.3.Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztési gyakorlata
(kiilonés tekintettel a kiilonds figyelmet igénylé gyermekekre)

2.1.3.1. Elvéras Az 6vodapedagdgusok moédszertani kultiraja kiterjed a gyermekek
személyes és szociélis képességeinek fejlesztésére, és ez iranyu
modszertani tudasukat megosztjdk egymassal.

A fejlesztés eredményét folyamatosan nyomon kovetik, s ha
sziikséges fejlesztési korrekcidkat hajtanak végre.

A fejlesztés megvaldsuldsa nyomon kovethetd

- az intézmény dokumentumaiban,

- a mindennapi gyakorlatban (6vodai és Ovodan kiviili

tevékenységek)

(Forrés: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)
az alabbiak szerint Az 6vodapedagdgusok modszertani kultiaraja koveti a kor pedagdgiai
valésult meg elvarasait és egyéni érdeklodésiikhoz alkalmazkodik. Szoros

kapcsolata az Ovoda Pedagégiai Programjéval. Az online
csoportnaplé egyszeriibb megvaldsitdsban, de nagyobb felelésség az
adathalmaz és az informacidk szelektilasa révén. Az egyensuly
megkeresése a til sok és a tal kevés k6zott (tervezés és megvaldsitas)
az Ovodapedagdgusok egyéni feladata €s feleléssége. Az online
csoportnaplét a 2019/2020 -as tanévben hasznaltdk —aktivan.
Folyamatosan segitjilk azon pedagoégusok munkajit, akik mindsitési
eljaras vagy tanfeliigyeleti ellenérzés elétt éllnak.

Az adattablabdl az Ehhez tudatos, tervezett munkara, nagyfoki odafigyelésre, egymas
alabbi kovetkeztetés kozotti kolcsonds bizalomra kell, hogy épiiljon mind a szakmai,
vonhato le _ mind a kozosségi munka. Megjelenik a tervezésben,

dokumentacidban.

2.1.4. A gyermekek szociélis hatrdnyai enyhitésének gyakorlata'

2.1.4.1 Elvéras . A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek mindegyikénél
rendelkeznek a pedagégusok megfelelé6 informécidkkal, és
alkalmazzak azokat a neveld, fejleszté munkéjukban.

Az intézmény vezetése és érintett Ovodapedagdgusa
informaciokkal rendelkezik minden gyermek szocialis helyzetérol.
Az intézményt timogaté rendszert miikddtet: Felzarkoztatast célzd
egyéni foglalkozast szervez. Integraciés nevelési/tanitasi
modszereket fejleszt, és ezt be is vezeti. Nevelési, képzési, tanitési
programokat, modelleket dolgoz ki vagy at, és mikd&dteti is ezeket.
Célzott programokat tar fel. Kapcsolatot tart fenn valamely
szakmai tdmogaté haldzattal. (Forrds: Onértékelési kézikdnyv
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OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valésult meg

Minden gyermek, de kiiléndsen a kiemelt figyelmet igénylé
gyermekek esetében az 6vodapedagégusok és az 6voda vezetése
ismeri a csalddok szocialis, tarsadalmi helyzetét, tisztdban van az
esetleges problémakkal, a segitségny(ijtdis mddjaival ( napi
beszélgetés, tanacsadas, adoméanyok tovabbitisa stb.). Az
ismeretszerzés csalddlatogatdsokon, személyes beszélgetések
keretében, fogadéérak, sziilsi értekezletek alkalméval valdsultak
meg. Napi kapcsolatban 4lltunk a helyi Csaladsegits és
Gyermekjoléti Szolgalattal, &vodank szocialis  segit6jével, a
Pedagégiai Szakszolgalattal, védénével és az orvosokkal.
Rendszeresen egyeztetéseket és beszélgetéseket folytattunk az
aktualis intézkedési lehetéségekrol. (értekezletek,
esetmegbeszélések napi beszélgetések forméjaban)
Gyermekvédelmi munkdban H.L-né 6vodapedagdgus dolgozik
gyermekvédelmi felelSsként és munkak6zdsség vezetéként. A
kiemelt figyelmet igényl§ gyermekek esetében (itt most a HH-s,
HHH-s gyermekeket értjiik) rendelkeznek a kollégantk megfelel
informaciéval. Az évoda gyermekvédelmi felelse és az
6vodapedagbgusok rendszeresen &s kolcsénosen megkeresik
egymast az érintett gyermekekkel vald folyamatos kapcsolat
biztositdsa, valamint az informécidk hitelessége szempontjabsl.
Folyamatosan hangstilyozzak a szociilis teriileten dolgozé
kolléganék az 6vodapedagdgusok egyéni felelésségét is az
Ovodaban észlelt barmilyen gyermeki jogokat, és gyermekeket
veszélyeztetd tényezdk jelentésérdl.

-Az adattablabdl az
alabbi kdvetkeztetds
vonhatd le

Amennyiben védelembe vételre, vagy mas hatdsagi eljarasra keriil
sor, Ugy a pedagégusnak kotelessége véleményét irasba foglalni,
vagy birésag, rendérség, gyamhatdsag elétt felvallalni. Ez nem
kénnyli feladat a pedagdgus cletében, ennek megvitatisa is az
Crtekezlet részét képezte. Kiilonss figyelemmel vannak a
pedagégusok a gyermekek viselkedésére, ruhazatéra, jatékara,
ctkezési szokdsaira, vagy barmilyen valtozasra, amely az ovodai
élet alatt a gyermek életében szokatlan, kirivo. Ezt kotelességiik
jelezni a  gyermekvédelmi felelés szdmdra. ezt a fajta
kételezettséget munkakéri lefrasuk is tartalmazza.

Az 6vodapedagbgusok a gyermek 6vodaba érkezésekor részletes,
sokoldalti anamnézist vesznek fel a gyermek otthondban (ahol a
szilld erre engedélyt ad), igy a szocidlis helyzetérél némi
benyomadst szereznek.

Az  intézményben van lehetéség  logopédiai fejlesztésre,
gyogypedagdgus, fejleszts pedagdgus segiti a munkénkat heti
rendszerességgel, a kéznevelési torvény értelmében.

Sajatos nevelési igényii gyermekek szama: 2 5 volt.

Az dvodapedagégusok és a fejlesztésben résztvevd szakemberek
tovabbra is szivesen hasznalnak sajat készitésii fejlesztéjatékokat.
A mozgis és a szabad jaték kiemelt szerepe a nevelési, pedagdgiai
folyamatban _elvitathatatlan. Ennek tudatos ielenléte az 6vodai

(LS
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pedagdgiai folyamatban meghatérozé. A szabad jaték egyéni
képességeik kibontakozdsat nagymértékben segiti. Egyéni
jatékfejlodésiik a sokféle élmény, eszkoz €s a tarsas kapcsolatok
erdsddése, mélyiilése révén nagy valtozason megy keresztiil.
A tehetséges gyermekekre fokozottan figyeliink ezért inditottuk el
2019. januartél a jatékos gyermektancot és a kreativ mihelyt.

2.1.4. Az 6n4llo tanulas/tanitds timogatdsanak megvaldsuldsa
"A jaték nem més, mint a lélek megnyilvanuldsa, segitségével olvashatova vélik a [élek."
Ancsel Eva

2.1.4.1 Elvaras Az 6nallo cselekvéshez kotott tanulds tdmogatasa érdekében az
intézmény pedagdgiai programjaval Osszhangban torténik a
nevelési/tanulasi modszerek, eljarasok  kivalasztdsa  vagy
kidolgozasa és azok bevezetésének megtervezése. A nevelhet6ségi,
tanulasi nehézségekkel kiizdd és sajatos nevelési igényi
gyermekek  megkiilonboztetett  figyelmet  kapnak. Az
6vodapedagégusok a  tanulashoz,  cselekvéshez  kotoit
ismeretszerzéshez (pl. jatékhoz) szakszerii tmutatast és megfeleld
eszkdzoket biztositanak, alkalmazva a nevelés-tanitas-tanulas
'moédszertandt.  (Forrds: Onértékelési  kézikonyy OVODAK

SZAMARA)
az alabbiak szerint Az Ovoddban a tanuldsi folyamat mindig tevékenységbe
valdsult meg dgyazottan, cselekvések utjan valésul meg. Ezért kiilonds

jelentésége van a tapasztalasoknak, a jatéknak, a kezdeményezett
‘tanulasi tartalmaknak. A beavatkozis mentes jaték megfigyelésbdl
sokféle informécidt, tapasztalatot sziirhetiink le. Pszichés
sziikségletiikrdl, belsé igényiikbdl, sziikségleteikbdl fakado
érzelmi  megnyilvanuldsaikrol  szerezhetiink  informécidkat,
megfigyelhetjiik a fejlesztd hatasat észrevétleniil, indirekt modon.
‘A gyermekek spontin tanuldsi folyamataikat elemezhetjiik a
szabad jaték megfigyelésekben. :

Az adattablabdl az Miért is jelentds az 6vodai nevelésben a szabad jaték?
alabbi kovetkeztetés Az Ovodai Nevelés Alapprogramjaban megfogalmazottaknak
vonhat6 le . kiilsnosen érvényesiilni kell, igy a szabad jaték talsulydnak is.

EFOP3.1.3-es esélyteremtdé Ovoda cimmel megrendezett orszagos
palyazat  résztvevdi  vagyunk  ebben a  projektben
6vodapedagogusaink sokféle intézménybe eljutottak tapasztalatot
szerezni. Ezeket a tapasztalatokat dsszegylijtve nevelési értekezlet,
csapatépitd tréningek keretén beliil igyekeztiink egymas kozott
megosztani. :

1=
(8]
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2.1.5. A gyermekek egészséges és kdrnyezettudatos életmddra nevelésének megvaldsitasa

2.1.5.1 Elvaras

Az egészséges és kdrnyezettudatos életmédra nevelds elmélete és
gyakorlata a pedagégiai programban elbirtak szerint a
munkatervben szerepel, a beszdmolékbél kévethets.

Az 6vodan kiviili tevékenységek (megfigyelések, stb.) alkalmaval
a gyermekek a gyakorlatban tevékenységhez kotstten alkalmazzak
a téma elemeit. (Forrds: Onértékelési kézikonyy OVODAK
SZAMARA)

az alabbiak szerint
valésult meg

Az egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelés, mint az
6voda fé feladata megjelenik a Pedagégiai Programban is. Az
ebben foglalt feladatok az egész Ovodai életet meghatdrozzak,
befolydsoljak a kozosségi programokat is. Az egészség és
kornyezettudatos nevelés athatja a teljes 6vodai életet.

Programok:

egészséghét

kirdndulds a Nyiregyhazi Allatparkba

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetéds
vonhato le

Kiemelt feladata volt az egészséges életmodhoz kapcsolédd
programok szervezése.

A kollégdk  szdmdra lelki egészségmegbrz8 - program
megszervezésében sziikséges gondolkodni, ahol a sokféle feladat,
megfelelés miatti elfiradis ellenstlyozasat kell kittizni célul.
Fontos, hogy ebben a kérnyezettudatos gondolkodasban az 6voda
egész  dolgozdi rétegét elérjik, oly mddon, hogy napi
rutinfeladataikba is épiiljsn bele ez a gondolkoddsméd. Ez a
munkakdzosségek egyik kiemelt feladata a kévetkezs tanévben.

2.1.6. Az egyes gyermekek fejlédésének nyomon kévetése, pozitivumok, hidnyossédgok

értékelése a gyakorlatban

2.1.6.1 Elvéras

Az intézményi mitkddést befolydsold azonositott, Gsszegytijtott,
értelmezett mérési adatokat, eredményeket felhasznélja a stratégiai
dokumentumok elkészitésében, az intézmény jelenlegi és jovibeli
helyzetének megitélésében, kiilsndsen a nevelés/tanulas
szervezésében és irdnyitasaban. ' '

2019. szeptember
az alabbiak szerint
valésult meg

Az 6vodaba jar6 gyermekek értékelése mind széban, mind frasban
folyamatos és differencidlt, figyelembe véve a gyermek adottsagait
fejlodési titemét, 4llapotat. Kézéppontjéban a pozitiv megerssités
all, a fejlesztend? teriiletek meghatarozasa mellett.

Az 6voda vezetdjeként rendszeresen ellenériztem a csoportnaplé
terveit, a fejlodési naplokat. Az ellenérzés tovabbi felelGse a
vezetd helyettes volt. Az  adminisztracié valtoztatisara,
korrigélasokra idonként figyelmeztetni kellet az
6vodapedagbgusokat, emiatt is dontsttink a dokumentumok
tovabbi modositdsa mellett. Konkrét esetben is szinte mindig
kikérték az vodapedagdgusok a véleményemet és a kollégdksét is.
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Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési, tanulasi
eredményességrdl sz616 informacidk belsd

nyilvanossagardl. .

Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsdgok
levondsa és visszacsatoldsa nevelbtestiileti feladat.

2.2. Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését timogaté intézményi gyakorlat

2.2.1.1 Elvaras

Az Ovodapedagégusok rendelkeznek a kozosségfejlesztés
folyamatanak ismeretével, és az alapjan val6sitjdk meg a rdjuk
bizott 6vodai csoportok, kozdsségek fejlesztését.

A beszamolokbol kovetheték az alapelvek és a feladatok
megvaldsitdsanak eredményei, kiilonds tekintettel az intézményi
hagyomanyok apolésara, a tdmogato szervezeti kultarara.

Az intézmény gondoskodik és tdmogatja az 6vodapedagdégusok,
pedagégiai munkat segitdk, valamint a gyermekek kozotti
folyamatos informdcidcserét és egyiittmiikddést.

(Forrds: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

2019. szeptember
az aldbbiak szerint
valdsult meg

Ovodénkban a pedagogusok és a pedagdgiai munkat segiték — az
6voda minden dolgozdja modell a gyermekek szdmdara, mind ezt,
megjelenésiinkkel, kommunikacidnkkal, képviseliink. A
gyermekek felé iranyuld kommunikacidnkat €s
metakommunikéciét az elfogadis, nyitottsdg jellemezte. Ugy
gondolom, hogy a nyugodt, szeretetteljes, csaladias 6vodai 1égkor
kialakitdsdhoz és megtartasdhoz nélkiilszhetetlen a folyamatos

‘kommunikicié és informacidaramlas. Ezt a heti rendszerességgel,

értekezleteken (6vondk ¢és dajkak részére is) valamint az
elektronikus feliileteken (email, koz6sségi oldalak stb) és
személyes beszélgetések alkalmaval valositottunk meg. K&zos
programok erdsitik a szervezeti €s tanulasi kultrat.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés .
vonhato le

Ko6z6s szervezés programokra, egyiittgondolkodds segiti az
eredményes feladatvégzést. Sikerek ¢és kudarcok k&zos
megbeszélése. Az élménypedagbgia alapjaival az
élménypedagdgia Ujitasaival valé ismerkedésre is keressiik a
jovében a lehetbségeket. o

2.2.2. Az intézmény k6z6sségépitd tevékenységeinek megvaldsuldsa, annak keretei

2.2.2.1 Elvaras

Az intézmény k6z6sségi programokat szervez.
A sziiloék a megfeleld kereteken beliil
kozosségfejlesztésben.

Bevonjék a gyermekeket, a sziil6ket és az-intézmény dolgozdit a
szervezeti, nevelési és tanulasi kultirat fejleszté intézkedések
meghozataldba. A részvétellel, az intézmény miikddésébe valod
bevonddéssal a gyermekek és a sziil6k elégedettek.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

részt vesznek a
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2019. szeptember
az alédbbiak szerint
valésult meg

A sziilék bevondsaval, részvételével a kovetkezd programokat
szerveztiik 6vodai szinten:
e Kézmiives délutanok
° Marton napi ldmp4s felvonulas
° Adventi gyertyagyujtis az Agoran
e Adventi jatszéhaz
e Egészséghét
e Farsang az 6vodédban
e Nyilt napok 6voda-bslcséde
e Ballagds 6voda
° Pedagégiai Szakszolgalat és a nevelGtestiilet, sziil6k kdzos
féruma .
© Csaladpedagégiai Egyesiilet és nevelétestiiletiink koz5s
Disszeminécids tréningje

Az  adattablab6l az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

Miikédnek a k&zosségi oldalak zart csoportjai, az évodai
csoportoknél, ezt jol hasznaljak a pedagdgusok, és nagyon kedvelt
a sziil6k kérében.

Az 6voda tobb olyan telepiilési rendezvényen is részt vesz, amely
alkalmakkor van lehetSsége a pedagdgusoknak az évoda keretein
tal, de mégis kotottebb formaban taldlkozni a sziilokkel.
Kiéllitasok megnyitoi, onkormdanyzati rendezvények miisorait
szinesitették a gyermektdncosaink misora, ahol a sziil6k is
kivették a résziiket, segitve az 6voda munkdjat. A csaladi nevelést
egésziti ki az 6voda a maga nevelési eszkdzeivel, lehetdségeivel.
Tovabbra is fontos wjszer(i lehet6ségek keresése az Gvoda-sziils
kapcsolat apoldsa céljabél. A mai fiatal sziils generacié nagy
részének pszichés megsegitésére is sziiksége van és gyakorlati,
praktikus tandcsokra is a gyermeknevelés a csalidi élet egyben
tartdsa miatt. Sokféle a hagyomanyostél eltéré csaladmodellel
talalkozunk, és ezekben mindben érik, nevelédik, fejlédik egy-egy
uj élet.

A pedagégusok kézésségerdsits lehetSségeirdl a tovabbiakban is
kiemelten fontos gondolkodni, hogy a munkahelyiink olyan hely
legyen, ahol a heti munkaidét szivesen toltjiik el. Ehhez a jél
mikddé kozosség elengedhetetlen, mely megérzése, fenntartisa
rendkiviil nehéz feladat és a vezetsi hozzaalldson és akaraton kiviil

{a kollektiva akarata is szitkséges hozzd. Az 6voda

nevel8kézosségének a kitartdsa, munkabirdsa magas fokl. Ennek
fenntartdsahoz lazité programként szerveztiink a tanévben néhany
alkalmat:

Kardcsonyi kozds vacsora a lelki megnyugvas és feltsltédés
reményében

Tanévzaré kozds vacsordra hivtam meg ko6zGsségiink minden
tagjat, annak reményében, hogy eréssdik kozosségiink kapcsolatat.
Csak egészséges személyiségli felndtt tud nevelni egészséges
személyiségli gyermeket. Ehhez kell megtaldlni a lehetd legjobb
opciokat a felnéttek szdmdra. A kovetkezd tanévben talan t5bb
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B | lehet6ség lesz ilyen alkalmak megkeresésére.

3. Eredmények

(Az intézményben foly6 nevels-tanité munka soran folyamatosan sziikséges annak vizsgalata,
hogy a Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok elérése realis —e az elért eredmények
alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa
ezért arrél ad informdaciot, hogy milyen irdnya fejlesztésre, illetéleg véltoztatasra van sziikség
a pedagdgiai folyamatokban, a szervezet miikdésében.)

3.1. Eredményességi mutatdk az intézményben (elégedettségmérés eredményei: sziilo,

pedagdgus, pedagogiai munkat segitok)

3.1.1.Elvéras Az intézmény pedagégiai programjanak egyik prioritdsa a tanitas-
tanulds eredményessége.

Az intézmény partnereinek bevonasaval torténik meg az
intézményi miik6dés szempontjabdl kulcsfontossdgi sikertényezok
azonositdsa.  Nyilvantartjdk és elemzik az intézményi
eredményeket: helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon
megszervezett mérések eredményei; 6 éves kor utdn 6vodaban
maradé mutatdk, elégedettség-mérés eredményei  (sziilo,
6vodapedagdgus, pedagdgiai munkat segitok;) neveltségi mutatok;
esetleges sport mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei
szint, telepiilési szinteredmények.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint Pedag6giai programunkban vilagosan megfogalmazodnak az
valésult meg 6vodaskor végére elérendd elvart jellemzOk. A gyermekek
fejlodését a programban megfogalmazottak €és az el6z6ekben
leirtak szerint folyamatosan nyomon kovettilk, a sziikséges .
teriileteken fejlesztettiik. A neveléshez kapcsol6d6 eredményesség
a gyermekek évente kétszeri mérési/megfigyelési
dokumentacidjaban, az egyes gyerekek egyéni fejlédési ivén
mérhetd le. Diagnosztikus fejlédésméré rendszerrel /DIFER/
mérést végeznek az intézményben az évodapedagdgus kollégak.
Kiemelt nevelési céljaink eléréséhez hozzdjarulnak az év sordn
megrendezett programok, folyamatos tevékenységek, melyeket a
tervezettnek megfeleléen sikeriilt -megval6sitanunk. Ehhez az
egész nevelodtestiilet §sszehangolt munkdjara volt sziikség.

Az adattablabdl az DIFER eredményeinek értékelése megtorténik tanév végén.

alabbi kovetkeztetés S '

vonhato le

3.2. Az intézmény szervezeti eredményei

3.2.1.Elvaras - Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodd eredmények
~ ‘ ' alakuldsa az elvartaknak megfeleld. Az intézmény nevelési

/tanitasi célrendszeréhez kapcsolédéan a kiemelt eredmények

dokumentélhatdak, és dokumentaltak pl. a beszdmolokban.

Az eredmények eléréséhez az alkalmazotti k6zdsség nagy tobbsége
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hozzajarul.
Az intézmény rendelkezi’k valarpilyen ’kiils,b' elismeréssel. (Forras:
Onértékelési kéziksnyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint Kiemelt nevelési céljaink eléréséhez hozzéjarulnak az év soran
valésult meg megrendezett programok, folyamatos tevékenységek, melyeket a

tervezettnek megfeleléen sikeriilt megvalésitanunk. Ehhez az
egész nevelGtestiilet Gsszehangolt munkdjéra volt sziikség. Az
ovodai nevelés célja az, hogy elésegitse az 6vodasok sokoldalu,
harmonikus fejlédését, a gyermeki személyiség kibontakozasat, a
hatranyok csokkenését, az életkori és egyéni sajatossagok valamint
az eltéré fejlédési iitem figyelembevételével (ideértve a kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekek ellatasat is).” E fenti célbél kiindulva
fogalmazédik meg a helyi programunk célkitiizése és keriilnek
meghatdrozasra a tematikus tervekben az egyes tematikdk céljai. A
célokhoz, konkrét feladatok kapcsolédnak. Az eredményessége
pedig a gyermekek é&vente kétszeri mérési/megfigyelési
dokumenticidjaban, az egyes gyerekek egyéni fejlédési ivén
mérhet? le. -

Az ¢éves munkatervben meghatirozott kiemelt feladatok
megvaldsultak.

Pom- Pom Family zenés misorral kapréztatta el az 6vodasokat és
béles6dés gyermekeinket. Néptancosaink /akik 2019. Januarban
alakultak/ fellépései tobb helyszinen képréztattak el a kozonséget
tdncos és zenei tehetségiikkel.

Az adattabldbdl az Meglévé értékeink tovabbi fenntartdsa Az eldz8 évben megnyert
aldbbi kovetkeztetés sikeres palyazatok megvaldsitasa.
vonhatd le

3.3. A bels6 és kiilsé mérési eredmények hasznositasanak gyakorlata

3.3.1.Elvaras Az intézmény vezetése gondoskodik a nevelési, tanulasi
eredményességrél sz616 informacidk belsé nyilvdnossagardl.

Az eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsagok
levonasa és visszacsatoldsa nevelbtestiileti feladat.

A belsé €és kiilsé mérési eredmények felhasznalasra keriilnek az
intézményi  Snértékelés eljardsaban. (Forrds:  Onértékelési
kézikdnyv OVODAK SZAMARA)

2019. szeptember Az Gvodai nevelés alapvets feladata a gyermeki személyiség
az alabbiak szerint harmonikus, sokoldalti fejlesztése, alakitisa. E cél elérése
val6sult meg érdekében a neveldmunkankat tervszeriiség, tudatossig jellemzi.

Az egyes gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kovettiik, ha
sziikséges kiils6 szakértdk segitségét kértiik. A rendszeres
nevelStestiileti értékelések, esetmegbeszélések alapja a rendszeres
méréseken, megfigyeléseken alapult. Az esetlegesen sziikséges
viltoztatasok korvonalazddtak, igy a jovében a korrigalt, megQijult
sajat mérdrendszerrel dolgoznak majd a pedagdgusok. A csoportok
ovodapedagdégusai, a nevelés-tanulas értékelését két alkalommal, a
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mérések elemzését egy alkalommal a csoportnaploban teszik meg.
Természetesen a  vezetdi  pélydzat  elképzelései, az
6vodapedagégusok reflektdlé sszegzd év végi beszamoldi és a
munkakozosségek éves beszdmoldi ismeretében késziilt el a soron
kdvetkez6 munkaterv is.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A mérések elemzése megtortént.

3.4. A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kovetési gyakorlata

3.4.1.Elvaras

A gyermekek kovetésének kialakult rendje, eljarasa van.

A gyermekek tovabbi eredményeit felhasznélja a pedagogiai munka
fejlesztésére.  (Forras: Onértékelési  kézikonyv OVODAK
SZAMARA)

az alabbiak szerint
valdsult meg

Az 6voda-iskola atmenet

e tanité nénik nyilt napon- az oviban rendezvényiink a kialakult
jarvanyhelyzet miatt elmaradt marciusban, a tanité nénikkel a
veszélyhelyzet felolddsa utdn, juniusban taldlkozhattunk
személyesen.

e a hagyomanyos osztalyok latogatasa az iskolaban nem tortént
meg, mivel digitalis oktatas volt

e atanévnyiton Srommel vettiink részt

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A jovében létrehozunk egy O6voda- .iskola &atmenetet " segitd
munkakdzosséget, annak érdekében, hogy megkonnyitsik az
&dvodabol iskoldba valéd zokkendmentes atallast. Remélem, tudunk
ezen javitani, de nem csak az itt dolgozé dvodapedagdgusokon mulik.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié
4.1. Pedagbgus szakmai kozosségek mitkodése az intézményben, {6 tevékenységeik

-4.4.1 Elvaras

Az intézményben a kiilonbdz8 szakmai pedagéguscsoportok
egyiittmiikodése jellemz8 (munkakozosségek, egy szervezesi
egységben neveld pedagégusok kdzdsscge, fejlesztd csoportok).

A pedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikodési
koriiket, 6nall6 munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviket az
intézményi célok figyelembe vételével hatdrozzak meg.

A szakmai kozosségek vezetSinek hatds- és jogkore tisztazott.
Csoportok koézotti egyiittmiikddésre is sor keriil az intézményben,
amely tervezett és szervezett formdban zajlik. Az intézmény
vezetése  tdmogatja,  Osztonzi az  intézményen  belili
egyiittmiikodéseket, és az intézmény céljainak elérése érdekében
tamaszkodik a munkajukra. A munkakozosségek bevonasaval
torténik a pedagégiai folyamatok megvaldsitisanak ellendrzése,
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erté-kelése. A gyermekek nevelése/tanitasa érdekében a szakmai
kozosségek tevékenységén til a pedagégusok kezdeményezben
egylittmiikddnek egymdassal és a pedagégiai munkat segité
szakemberekkel a felmeriilé problémak megoldéséban. (Forras:
Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valésult meg

Eves munkaterviiket &sszehangolva, a pedagégiai programban
megfogalmazottaknak megfeleléen készitették el, mely tervek
szinkronban voltak az intézményi éves munkatervvel is. A
kiilonb6z8  programok, tevékenységek, azok megvaldsitasa,
Osszehangolt, kézos tervezést és folyamatos egylittmikddést kivant
meg az intézmény nevelStestiiletével és az egész dolgozdi
kozosséggel. Az Gvodavezeté-helyettes feladati igen sokrétiiek,
ennek egymds megosztdsa a munkakéri leirdsban  keriilt
meghatdrozasra. Napi szinten koordindlja a munkavallalék
munkaszervezését, a szabadsagolast, és helyettesiti az dvodavezetst.
Ovodénkban korabban két munkakozdsség  miikodstt, melynek
aktivabb miikdését tervezziik a j5vében.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhaté le

A kozOsség erejében 1évs tovabbi lehetéségek kihasznéldsa, a
kevésbé aktiv kollégak bevonisa a koz0sségi munkéba, nagy
szakmai kihivést igénylé feladatok tovabbi folytatasa.

Mindsités el6tt 4ll6  kollégak csoportjanak segitése szakmai
munkdjuk maximalis kivitelezésében.

4.2. A belsd tuddsmegosztds az intézményi gyakorlata

4.2.1.Elvaras

Az intézményben magas szinvonali a szervezeti kultira &s a
szakmai miihelymunka.

Az intézményben rendszeres, szervezett a belsd tovdbbképzés, a jo
gyakorlatok ismertetése, timogatésa.

A belsdé tuddsmegosztds miikodtetésében a munkakoz6sségek
komoly feladatot vallalnak. (Forras: Onértékelési kézikonyv
OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valdésult meg

A belsé tuddsmegosztas lebonyolitdsaért a munkak6zdsségi. vezetdk,
az Ovodavezetd helyettes és. 6vodavezetéként én is felelése voltam.
A heti megbeszélések, értekezletek, belsd hospitéldsok .alkalmaval
valosult meg. Az dvodapedagdgusok lelkesedésének készénhetéen a
tuddsmegosztds munkaidén kiviil is nagyszerlien miikodott.
(személyesen, telefonon, online feliileten) A  munkakézosség
miikddtetésével j alapokra helyeztiik a bels§ tudas megosztasat,
szervezettebb €s atgondoltabbd valt. Mindez erdsitette az
intézményen beliili 6sszetartozas érzését. Ezt szervezett kozosségi
programokkal is erdsitjiik. Hospitaldsok nagyobb hangstlyt kaptak a
mult évben.

Az adattablabdl az
alabbi kévetkeztetés
vonhato le

Hospitéldsok nagyobb hangstilyt kapnak a jovGben.
Eredményesebb pedagégiai, szakmai munka.
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4.3. Az informéacidatadas az intézményi gyakorlata

4.3.1.Elvaras

Kétirany(i informacidaramlast tamogaté kommunikacids rendszert
(eljarasrendet) alakitottak ki.

Az intézményben rendszeres, szervezett é&s hatékony az
informacidaramlas és a kommunikéci6.

Az intézmény él az informécidatadéas szobeli, digitdlis €s papiralapt
eszkdzeivel. Az intézmény munkatdrsai szamara biztositott a
munkéjukhoz sziikséges informacidékhoz és ismeretekhez vald
hozzaférés.

Az értekezletek 6sszehivasa célszerliségi alapon torténik, résztvevoi
a témdaban érdekeltek. A munka értékelésével €s elismerésével
kapcsolatos informdcidk szoban vagy irdsban folyamatosan eljutnak
a munkatérsakhoz. (Forrds: Onértékelési kéziksnyv OVODAK
SZAMARA)

az alabbiak szerint
valésult meg

IKT alkalmazasa az intézményiinkben a pedagdgusok tekintetében:
Az IKT alkalmazasdval mennyiségi és ez altal mindségi boviilést
értiink el, mely segiti a feladatok megvalositasat.

Minden o6vodai csoportban elérheté és gyors internet all
rendelkezésre. Az Onkormanyzat segitdé hozzd allasdnak
koszonhetéen bovitésre keriilt az internet halézat, nagyobb
sdvszélesség és gyors elérés céljabdl volt erre sziikség, ami minden
pedagdgus munkdjat megkdnnyiti.

Az 6vodapedagégusok a nap barmely szakdban hasznélhatjdk a
neveldmunkajuk sordn az IKT eszkézoket.

Ujabb IKT eszkozokkel is boOviilt az intézménylink, laptop,
nyomtatd, projektor. Az egész alkalmazotti koz6sségben a
leggyorsabb és leghatékonyabb az e-mail, a Messenger alkalmazésa
az informdciok ataddsara. . A munkaterv szerinti idOpontban és
alkalomszeriien neveldtestiileti  értekezletek  megtartasat  is
kezdeményeztem a nevelési évben tobb alkalommal. A pedagégiai
asszisztens aktivan kapcsolédik be az dvodapedagégusokat és
dajkékat is segitd lehetdségekbe.

Az adattiblabol az
alabbi kovetkeztetés
|vonhato le

Meglévé IKT infrastruktira megtartasa, karbantartisa.  Azon
kollégak, akik kicsit nehezebben hasznaljak, szamukra segitséget
nyUjtunk.

5. Az intézmény kiilso kapcsolatai
5.1. Az intézmény legfontosabb partnerei

5.1.1 . Elvérds.

Az intézmény pedagdgiai programjdval Osszhangban a vezetés
iranyitdasaval megtorténik a kiilsé partnerek azonositasa, koztiik a
kulcsfontossagh partnerek kijeldlése.

A kiils6 partnerek kore ismert az intézmény munkavallaldi szdmadra.
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(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

2019. szeptember
az alébbiak szerint
valésult meg

Az intézmény kiilsé és belsé partnerei az intézményi programban
azonositasra keriiltek, melyek minden dolgozé szdmadra ismertek.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetds
vonhato le

Az Qjszeri, megujité kapcsolattartés kezdeményezése a
testvértelepiilés 6voddjaval, melynek a folyamata elindult.

5.2. Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

5.2.1.Elvéras

Az  intézmény az  azonositott partnerekkel  kapcsolatos
tevékenységekrdl tartalomleirassal is rendelkezik.

Az intézmény terveinek elkészitése soran egyeztet az érintett kiilsé
partnerekkel.

Rendszeresen megtorténik a kiemelt kulcsfontossdgii partnerek
igényeinek, elégedettségének megismerése.

Rendszeres, kidolgozott és kvethetd az intézmény panaszkezelése.
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valdsult meg

Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Ovodank napi kapcsolatban 4ll a Tarcal Ko6zség Onkormanyzat-
Polgarmesteri Hivatallal. A fenntarté és az intézmény kozotti
gordiilékeny kapcsolatot a szakmaisdg tiszteletben tartdsaval, az
alapos és naprakész feladatmegoldasokkal, gyors és hiteles
informaciéaram-lassal érjiik el.

Az altaldnos iskoldval az 6voda-iskola &tmenet megkoénnyitése
érdekében komplex, tobboldala kapcsolatot épitiink és apolunk,
melyre a jovében igyeksziink nagyobb hangsulyt fektetni.

Gondozasi K6zpont

Az egyhazak képvisel6i heti rendszerességgel végzik a hitéleti
nevelést az 6vodaban. A foglalkozasokhoz megfeleld helyszint és
id6t is biztositja az intézmény.

A Védonéi Szolgalat / szorosabb és még  hatékonyabb,
kOvetkezetesebb  tisztasagi vizsgdlat a tetvesség kisziirése,
megakadélyozasa miatt/ fogorvos, gyermekorvos

Csaladsegits Szolgélat havonta esetmegbeszéld foglalkozasokat tart,
ahol a gyermekvédelem érintett eseteit beszéljiik meg. A szolgalat és
az 6voda kozotti kapcesolattartas az 6voda gyermekvédelmi felelésén
keresztiil tdrténik. Fontos feladatunk a jelzbrendszer miikodtetése, és
ha valahol gyermek veszélyeztetettségére utald helyzeteket
tapasztalunk, arrdl értesitjiik a Gyermekjoléti  Szolgalatot.
Kapcsolatunk jé1 miiksds.

Baba- Mama klub- az idén meglatogattdk s6 szobankat, ahol
igyekeztek tobb tartalmas déleléttst eltslten.

Ovodénkban a partnerek tdjékoztatésa a jogszabalyi el8irdsok szerint
torténtek. Ezek formdi a kvetkezok:

szObeli beszamolok, értékelések, értekezletek

irdsbeli beszamoldk, értékelések, tajékoztatdk

rendszeres adatszolgltatas

N
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intézményi honlap

zart k6zosségi csoportok

rendszeres munkaértekezletek, tajékoztatdok

A jogszabalyi el6irdsoknak megfeleld esetekben a véleményezés,
egyetértés, jovahagyds lehetéségét biztositottuk ( pl.: munkaterv,
vezetOi palyazat véleményezése stb.)

A kialakult pandémias helyzet miatt lecsokkent gyermeklétszam
ellenére is nyitva volt az intézmény, madrciustél a fenntartd
onkormédnyzat kérésére hatékonyan segitettink a kiilonbdz6
feladatok megoldéasaban:

o dajka nénik részt vettek az ételek kiosztdsdban azon
gyermekek szdmadra, akik nem jottek az Ovodaba,
bolesddébe.

o szajmaszkot hordtak a telepiilés lakoinak

e megtdrtént a kiiltéri kerités, a korlatok festése

Az adattiablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A partneri kapcsolatok tovabbi apolésa, 6vodai kapcsolatok tovabbi
alakitasa.

5.3. A partnerek tajékoztatasa az intézmény eredményeirol

5.3.1.Elvaras

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt médon eleget tesz
tajékoztatasi kotelezettségeinek.

Az intézmény a helyben szokasos mddon tdjékoztatja kiilsé partereit
(az informacidatadas szdbeli, digitalis vagy papiralapi).

A partnerek tajékoztatasat és - véleményezési lehetdségeinek
biztositisat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és

fejlesztik. (Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

2019, szeptember
| az alabbiak szerint
valdsult meg

Az 6vodai munkaterveket, beszdmoldkat, azok nyilvanossagat, a
palyazatokhoz sziikséges nyilvanossagot az intézmény a kdznevelési
torvényben el6irtaknak megfeleléen végzi. :

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

El6z6 évi munkatervek, beszamolok.

5.4. Az intézmény részvétele a kdzéletben

| 5.4.1.Elvaras

Az intézmény részt vesz a kiilonbozé tarsadalmi, szakmai
szervezetek munkdjaban és a helyi kozéletben.

A pedagogusok és a gyermekek részt vesznek a kiilonboz6
helyi/regiondlis rendezvényeken. Az intézmény kiemelked6 szakmai
és kozéleti tevékenységét elismerik kiilonb6z6 helyi dijakkal, illetve
a dijakra torténd jelolésekkel. (Forras: Onértékelési kézikdnyv
OVODAK SZAMARA)

201 9. szeptember

Nevel6testiiletiink fontosnak tartja, hogy a kozség életében aktivan

B lie!




Kikelet Napk&ziotthonos Ovoda és Béleséde, Konyha és Etkezde

3915 Tarcal. Arpad u.§
OM azonosit6:028832
e-mail: ovodakikelet@gmail.com

az aldabbiak szerint
valdsult meg

részt vegyen, a helyi rendezvényekben lehetdség szerint bevonja a
csalddokat, gyermekeket is. Az egytttmiikddés és kapcsolattartas
Jjegyében  eseményeink, rendezvényeink  az intézményiink
gyermekkozponti  szemléletét, a hatékony miiksdés érdekében
nyitottsdgot, a jé partneri viszonyt, timogaté szemléletiinket tiikrézi.
Kiegyenstlyozott, kapcsolatokat kezdeményezs magatartdssal,
kulturalt kommunikaciéval, modellt nyljtunk. Arra téreksziink,
hogy pedagégiai célkitiizésiink, a csaliddal val SZOros
kapcsolattartdsi formakat megtaldlva a gyermek nevelése a
legoptimélisabb legyen. Ko6z6s célunk a kultira kézvetitésben
megkeresni  azokat az alkalmakat, lehet3ségeket, amelyek
megmozgatjdk a gyermekek fantdzidjat, érzelmileg is kézel allnak
hozzijuk. Fontos feladatunknak tartjuk feléleszteni, megérizni, és
tovabborokiteni a hagyoméanyokat, a népi kultarit az ovodas
gyermekek kérében.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetdés
vonhato le

Ovodénk szivesen vallalt fellépéseket a gyerekekkel, vagy a
felndttek kdzremiiksdésével, a vallalt feladatok birhaté terhei, és az
6vodds gyermekek életkori sajatossdgainak figyelembevételével
tortént a kdzfeladatok vallalasa.

6. A pedagégiai munka feltételej

6.1. Targyi, infrastrukturélis feltételek :
6.1.1. Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési , fejlesztési struktarajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak tiikrében '

6.1.1.1.Elvaras

Az intézmény rendszeresen felméri a pedagégiai program
megvalésitdsdhoz  sziikséges  infrastruktira meglétét, jelzi a
hidnyokat a fenntarto felé. .

Az intézmény rendelkezik a belss infrastruktira fejlesztésére
vonatkoz6 intézkedési tervvel, amely figyelembe veszi az intézmény
képzési strukturdjat, a nevelémunka feltételeit ¢s pedagdgiai céljait.
(Forrés: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

2019. szeptember
az alabbiak szerint
valdsult meg

Targyi feltételeink megfelelnek, kivdléak a 3-7 éves é&letkorn
gyermekek  fejlesztéséhez. Szobdink,  kisegits helyiségeink
elegendéek ahhoz, hogy a csoportok életterein til az egyéni
megsegitések €s egyéb programok is miiksdhessenek.

Sajnos az 6vodai fekteték és a butorok cseréjét anyagi okok

‘miatt nem tudtuk megkezdeni, melyre a jévében nagyobb

gondot sziikséges forditani, hiszen a fekteték Aallapota
rohamosan romlik és balesetveszélyessé valik. Korabban
személyesen és irdsban is jeleztem a képvisel6-testiilet felé a
sziikséges targyi felszerelések cseréjét. :

A homokozdéban a homok frissitve lett, megtértént a csere és a
ferttlenités. Folyamatos az udvari jatékok javitasa, de az idén
két jatszohazat el kellet bontanunk a mindéségi romlis miatt,

Ny
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helyette nem keriilt kialakitasra ijabb jatékeszkoz, melyre nagy
igény van a gyermekek korében.

A kornyezeti nevelés az egészséges kornyezet elengedhetetlen része
a folyamatosan 4polt, gondozott udvar, a tiszta, egészséges, korszeri
6vodaépiilet.

Mivel nyitva van az 6voda egész nydron, igy az extrém meleg
idéjarasokban mar nem tudjuk megfelelé médon hiiteni az épiiletet.

Az adattablabdl az Ovodaépiiletiink 4lagdnak megdrzése is fontos feladat, valamint
alabbi kdvetkeztetés kiemelt feladat az udvari jatékok bovitése, sziikség esetén cseréje.
vonhatd le

6.1.2.A kornyezet kialakitdsaban a kornyezettudatossag, kérnyezetvédelem szempontjainak
érvényesitése

6.1.2.1. Elvaras

az alabbiak szerint A kornyezeti neveléshez sziikséges eszk6zok tobbségében

valésult meg rendelkezésre allnak. A tevékenységekhez, megfigyeléshez, kerti
munkahoz sziikséges eszkdz6k minden gyermekcsoportban
megtalalhatok. Terveink kozott szerepel minden csoportnak
kialakitani egy 6vodakertet. Ballagd nagycsoportos gyermekeinkkel
idén lufik helyett fat iiltettiink az 6voda udvarara, ezzel is jelezve €s
tudatositva a kdrnyezetvédelmet, kdrnyezettudatossagot.

Az adattablabol az Fontos 6vodankban a kdrnyezetvédelem.
alabbi kovetkeztetés
vonhat6 le

6.1.3. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekek
nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének, személyiségfejlesztésének

titkrében.

6.1.3.1.Elvéras Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérésen alapuld
intézkedési tervvel.

Arra torekszik, hogy az intézkedési tervnek megfeleld fejlesztés
megtorténjen, és ehhez rendelkezésre édllnak a megfeleld targyi
eszkdzok. (Forras: Onértékelési kézikdnyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint Az SNI-s gyermekek fejlesztése, és fejlodésiikhoz sziikséges
val6sult meg személyi targyi feltétel biztositott az intézményben.

Személyi feltételként a gydgypedagogus, logopédus, fejlesztd
pedagogus lehetbségén tul a pedagdgiai munkat segitd munkakdrben
alkalmazott pedagégiai asszisztens nagy segitségiinkre vannak.
Szoros kapcsolatban vagyunk a jarasi szakértdi bizottsdggal, akik a
képességméréseket, iskolaérettségi  vizsgalatokat  logopédiai
szliréseket igyekeznek helyben, az intézményben végezni. igy a
sziilokre kevesebb teher jut ebben a feladatban.

Az adattablabdl az ‘Megfelelé szakemberek segitik a gyermekek fejlodését, fejlesztését.
aldbbi kdvetkeztetés

N
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| vonhat6 le N

6.2. Személyi feltételek
6.2.1. A humaéneréforras megfeleltsége az intézmény képzési struktarajanak, pedagdgiai
értékeinek, céljainak.

6.2.1.Elvéras Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpm
rendelkezik a neveld/tanité munka humaneréforras sziikségletérdl.

A huméner6forrds sziikségletben bekdvetkezd hidnyt, a felmeriilt
problémékat idejében jelzi a fenntarté szdmara. A pedagdgiai munka
megszervezésében, a feladatok elosztisdban a szakértelem és az
egyenletes terhelés kiemelt hangstlyt kap. Az dvodapedagdgusok
végzettsége, képzettsége megfelel a nevelS/tanité munka
feltételeinek, az intézmény deklarélt céljainak. Az intézmény
pedagdgus-tovabbképzési programjat az intézményi célok - és
sziikségletek, az egyéni élet-palya figyelembevételével alakitottak
ki. A vezetdk felkésziiltek a pedagdgiai munka irdnyitdsanak,

ellenﬁrzé.s_;ének feladataira. ) ) o
(Forras: Onértékelési kézikényv OVODAK SZAMARA)

az alédbbiak szerint A humdner8forras megoldott az intézményben.

valdésult meg -

Az adattablabél az Ovodapedag6gus és 6vodai nevelSmunkat segité alkalmazottak
alabbi kévetkeztetés létszdma, szakmai tuddsa, alkalmazkoddsa az intézményi
vonhato le sajétossdgaihoz megfeleld.

6.3. Szervezeti feltételek
6.3.1. Az intézmény szervezeti kultirdja, szervezetfejlesztési eljarasok, médszereket

alkalmazasa

6.3.1.1.Elvéras Az intézmény vezetése személyesen és aktivan részt vesz a
: szervezeti és tanuldsi kultara fejlesztésében. Az intézmény
szervezeti €s tanuldsi kultarajat a kézosen meghozott, elfogadott és
betartott normdk, szabélyok Jellemzik. Az intézmény alkalmazotti
kozosségének munkajara, egyiittmiikodésére a magas szintii belsé
igényesség, hatékonysag jellemz6. Az intézmény munkatarsai
gyljtik és megosztidk a- j6 tanuldsszervezési €s pedagdgiai
gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
(Forras: Onértékelési kéziksnyv OVODAK SZAMARA)

az aldbbiak szerint Az dvoda szervezeti kultirdja megfelelé feltételeket kell, hogy
valdsult meg . | nyljtson az innovativ, alkoté munkihoz. A folyamatos fejlesztés

crdekében, intézményvezetéként kiemelt figyelmet forditottam az
elmilt nevelési évben a nyugodt, biztonsigot &rasztd légkor
megteremtésére, melyet a nyitott, kétetlen megbeszélések, a
folyamatos informéciddramlas, a  mikodést szabélyozo
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dokumentumokban megfogalmazottak betartdsa alapozott meg. A
neveldmunkat segitd6 dolgozdkkal vald szoros, Osszehangolt
egylittmiikddés, a vezetés folyamatos visszajelzései az dvodaban
megvalosuldo  tevékenységekrél, programokrél a  szervezdk,
megvaldsitok felé, valamint a sziilok bevonasa az 6vodai életébe
mind e szervezeti kultura fejlesztését szolgaltak.

A szervezeti kultira fejlesztése kozos feladat, ebben az intézmény
vezetésének (vezetd, helyettesek, munkakdz6sség vezet6) nagyobb
szerep jut, de a tobbi szerepld aktiv részvétele, fogadoképessége is
sziikséges.

Az O6voda az intézmény f6 feladatiban teljesen egységesen
gondolkodik.

Ezek a kovetkezOk:

a gyermekek mindenekfelett allo érdekének biztositasa

szép, esztétikus kornyezetben nevelkedjenek a gyermekek és
dolgozzanak a fel-n6ttek

egymas munkdjanak tiszteletben tartdsa, egymés szakmai Utjanak
segitése  (mi-nOsitések, tanfeliigyelet, vizsgdk, szakvizsgak,
vazlatok, stb...)

nehéz helyzetben 1évo kollégak és gyermekek, csaladok segitése.
Vezetoként Gigy koordinalni, hogy az egyéni érdekek és az dvodai
érdekek jol miikodjenek egymas mellett.

A feladatokat aranyosan lehetdség szerint személyiséghez
illeszkedve osztottam el egymas kozott.

| Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhatd le

A szervezeti kultdra megfelel$ szinten tartasan sokat kell dolgozni,
folyamatosan sziikséges olyan valtozatos (nem tal sok- és
meger6ltetd) programot szervezni, ahol lehetdség van lazitasra,
beszélgetésre, feltdltddésre, ehhez befogadd, ezt tdmogatd, egymast
segitd, egymas értékeit megbecsiilé kollektivara van sziikség. / Itt
még van javitani, valtoztatni vald.)

6.3.2. Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremté munkdjénak értékelése

6.3.2.1.Elvaras

Az intézmény szamara fontosak a hagyomanyai, azok megjelennek
az intézmény alapdokumentumaiban, tetten érhetdk a szervezet
miikddésében, és a neveld/tanitdé munka részét képezik.

Az intézményben dolgozok és kiilsé partnereik ismerik és apoljak az
intézmény mltjat, hagyoményait, nyitottak 0j hagyoményok
teremtésére. (Forras: Onértékelési kézikényy OVODAK
SZAMARA)

az alabbiak szerint
valosult meg

Hagyoményos 6vodai programjainkat Pedagdgiai Promamunk a
Munkaterviink tartalmazza.

Az adattablabol az -
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A mirciusig megtervezett programjainkat sikeriilt megvaldsitani,
marciustdl a pandémids helyzet miatt at kellett alakitani az
intézmény életét.

N
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6.3.3. A feladatmegosztés, felel8sség- és hatdsk6rmegosztas intézményi gyakorlata.

6.3.3.1.Elvaras

A munkatirsak felelésségének és hataskorének meghatarozésa
egyértelm, az eredményekrdl rendszeresen beszamolnak.

A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan
torténik.

| A felelésség és hatdskérok megfelelnek az intézmény helyi

szabalyozasaban (SZMSZ) rogzitetteknek, és tamogatjék az adott
felagiat megvalosulasat. (Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK
SZAMARA)

az alabbiak szerint
valdsult meg

Az intézményi struktirit az 6voda SZMSZ-¢ tartalmazza. A
Pedagégiai Programban, a helyzetelemzés részben tisztazottak a
személyi feltétel kérdései.

Torvényi szinten a Kt. 61§-at6l rendelkezik a Pedagogusokrol és
alkalmazottakrdl. E tv. mellékletei hatirozzak meg a [étszdmot.
Intézményiink az eldirt Iétszimmal rendelkezik.

Ennek a nevelési évnek a végén egy Ovodapedagdgus athelyezéssel sajat
kérésére masik 6vodaba keriilt 4t, az & allashelyére sikeriilt palyazati kiiras
alapjan felvenni egy tjabb 6vodapedagogust.

Munkakéri leirdsok folyamatos frissitése az Gvodai szabalyzok
feliilvizsgélatai.

Az adattiblabdl az
alabbi kévetkeztetés
vonhatd le

Munkakéri leirasok folyamatos frissitése az 6vodaj szabalyzok
feliilvizsgélatai folyamatban vannak.

-6.3.4. A munkatarsak bevondsanak gyakorlata a dontés elkészitésbe, fejlesztésbe (és milyen

~ témakban)

6.3.4.1.Elvéras

Folyamatosan megtérténik az egyének és csoportok  dontés
el6készitésbe torténd bevondsa — képességiik, szakértelmiik és a
Jogszabalyi el6irasok alapjan. Ennek rendje kialakitott, dokumentalt.
(Forrés: Onértékelési kéziksnyy OVODAK SZAMARA)

az alébbiak szerint
valésult meg

A tdrvényi el6irdsoknak megfeleléen megtdrténik a munkatarsak
bevondsa a dontés elékészitésbe, a fejlesztésbe.

Az dnértékelés sordn ez kiilosndsen elbtérbe keriil.

Az 6vodai fejlesztések megvaldsitasahoz, a pedagdgiai stratégiai
déntésekhez is kikérem az 6vodapedagdgusok, egy€b alkalmazottak
véleményét, és a dontésnél, mérlege-1ésnél figyelembe veszem.
Vezet§ feladatokbdl, stratégiai célokhoz igazodva a nem lehet
minden dolgozé szdmara a legjobb déntést meghozni bizonyos
kérdésekben, ebbdl adédéan vannak konfliktus helyzetek, amit
emberségesen, a helyzetet mérlegelve, empatikusan hozom meg
dontéseimet.

Az adattablabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhato le

A dolgozdéi dontések, megvaldsitasok, Onallésagaik, kompetenciaik,
hatdraik kérdésében az intézményben van szabadsag, ezeknek a
hatdroknak a bels§ megtartdsa minden dolgozdtdl tovabbra is
onfegyelmet, empatiat kivan. v
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6.3.5. A pedagdgusok innovaciohoz valé viszonyanak értékelése

6.3.5.1.Elvaras

Az intézmény munkatarsai képességiik, szakértelmiik, érdeklodésiik
szerint javaslatokkal segitik a fejlesztést.

Az intézmény lehetdségeket teremt az innovaciét és a kreativ
gondolkodést 8sztonzé miihelyfoglalkozasokra, forumokra.

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara, kovetésére,
alkalmazasara nyitott a testiilet €s az mtezmenyvezetes

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valdsult meg

Ovodank nevelétestiilete innovativ, kreativ, nyitott. Az 0j &tletek
innovaciék pozitiv fogadtatastak, melyeket a heti értekezleteken,
valamint rendkiviili Ssszejoveteleken is mod van megbeszélni. Az
intézményben az innovativ lehetéségeket figyelembe véve
dolgozunk. A pedagégusok kiilonos figyelemmel és érdeklodve
kisérik a pedagdgia valtozésait.

A nevelési évben rendkiviil sok figyelem dvezte:

- a mindsitési rendszer folyamatos véltozasait, ennek kdvetkeztében,
az onértékelési csoport miikddése, hataskore, online feliileten valo
mozgési lehet6ség, a mindsitések kozbeni véltozasok nyomon
kovetésére.

- valamint a pedagdgiai, szakmai ellendrzésre.

Megtdrtént és kiemelt figyelmet forditottunk:

e csoportszobék dekorédlasara, mese motivumok festése

e az alapdokumentumok &tdolgozdsdra, aktualizalasara
/SZMSZ, Pedagdgiai Program, Fejlédési naplo, Csoport:
naplo/

Az adattablabol az
alabbi kovetkeztetés
vonhat6 le

Tanfeliigyeleti  rendszer ~ véltozdsa  (Gtmutaté  valtozott,
korményrendeletek valtoztak, onértékelési kézikdnyv valtozott)
ismét ra kell fdkuszalni, hogy milyen aktualitdsai lesznek
6vodankban a tanfeliigyeletnek, dnértékelésnek.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak és a
pedagégiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valo

megfelelés

7.1. A kormany és az oktatasért felelés miniszter dltal kiadott Ovodai nevelés orszagos
alapprogram céljainak megjelenése a pedagogiai progr amban.

7.1:1.Elvaras

Az intézmény pedagbgiai programja koherens kormany és az
oktatasért felelds miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszégos
alapprogramban foglaltakkal. A pedag6giai program a jogszabalyi
és tartalmi elvarasokkal dsszhangban fogalmazza meg az intézmény
sajatos nevelési-tanuldsi feladatait, céljait. (Forras: Onértékelési
kézikdnyv OVODAK SZAMARA)
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2019. szeptember
az alabbiak szerint
valésult meg

A Ped.Program az ONAP alapjan keriilt megujitasra, a koherencia
lett az elsédleges cél a médositasoknal.

Az adattiblabdl az
alabbi kévetkeztetés
vonhaté le

Az Onértékelési folyamat 4ltal feltart hidnyossdgok pétlasa volt a
cél, valamint a térvényi véltozasok indokoltik.

8. Alapité okirat szerinti feladatellatas jellemzd adatai
Alapit6 okirat szerint ellatott feladat

Adat Ovodai | Ebbél a Alapité Féréhely | napi [napi [ Ovodai
neve- tobbi okirat kihasznalt- | nyitva | nyitva | és
lésben | gyermekkel | szerinti sag tartds | tartdsi | bolcsédei
részt- egylitt maximalisan | % tol-ig | 6ra csoportok
vevo nevelhetd | felvehet6 szama
Osszes | SNI gyermek-
f6 gyermekek | létszdm

ovodai
nevelése 6
2019. 90 6 2 75 6 120% 6.30- |10 3 évodai
szeptember 16.30 és
2
bolcsédei
csoport

7 77

8.1. Feladat-ellatast jellemzé adatok, féréhely kihasznaltsag

Ovodésgyermekek [étszdm mutat6i 2019. szeptember 1- 2020, augusztus 31

Havi kimutatas

09.]10. | 11 [ 12.[2020. |02 ]03.]04.]05.]06.07. ] 08,
01.

Ovodas gyermekek létszdma | 90 | 88 [ 88 | 88 | 88 89189 189 [89 (89 |89 |89

Hatrdnyos helyzetli 6vodas |32 [32 [32[32 [32 32(32 (32 132 (3232 (32

oy. [étszdma:

Ebbél halmozottan

hatranyos helyzetii dvodas

létszam

20 120 [20]20 |20 20120 {20 {20 {20 [20 |20

Bélcsédei étszam

24 124 (24123 |24 24124 (24 |24 [24 |24 |24

Bolesddei ingyen étkezdk 20 |21 (2121 |22 22122 122 (22 122 |22 |22

nyilatkozat alapjin

Bélcsddei fizetds étkezbk 4 3 312 2 2

o
N
N
N
N
[N}

Ebbdl HH bélcséde

\O
S
(@]
o
()
(e

Ebbdl HHH bolcséde

w
w
~
W
(93]
w
s [
~
N
~
~
s~




Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bolesdde, Konyha és Etkezde

3915 Tarcal. Arpad u.8
OM azonositd:028832
e-mail: ovodakikelet@gmail.com

8.2. Az dvodai csoportok adatai

Ovodai
csoportok neve

csoport tipusa,
Osszetétele

iskolat kezd
2019/2020- es

Ovodiban marad
sziil6i kérésre,

sajatos nevelési
igényli

felvétel

nevelési évben | szakértdi

vélemény

alapjan

2020/2021-as
Ozike kiscsoport
Nyuszi vegyes
Fecske nagycsoport 30 f6 9 16 2
Bolcs6dei csoportok Bolesédében marad
Méhecske 12 3 '
Cica 12 E
8.3. Felvételi adatok
2020/2021. | beiratkozott | A felvételt | El Felvételt Felvételt nyert gyermekek
nevelési gyermekek | nyert utasitott nyert korosszetétele
évre létszama gyermekek | gyermekek | gyermekek Ev
6vodai Osszesen létszama szama nemek
felvétel aranya

fia | lany
Osszesen: | 80 {8 21 16 _ 38 52 |3 (4 |5 |6 |7
o £6
21115 |14 |30 | -

Bolcsdde
2020/2021 | 25 24 6 9 15
nevelési
évre
bolcsédei
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2020/2021
Nevelési év
Ovoda

Hatrdnyos Helyzetli

Halmozottan Hatranyos

Rendszeres Gyermekvédelmi

helyzetii Kedvezménybe részesiil
23 15 66
Nemek szerinti eloszlas Nemek szerinti eloszlas Nemek szerinti eloszlas
Fiu Léany Fiu Lany Fiu Lany
7 16 10 5 27 39
2020/2021
Nevelési év
Bélcséde

Hétranyos Helyzetii

Hatranyos Helyzet(i

Rendszeres Gyermekvédelmi
Kedvezménybe részesiil

9 4 13

Nemek szerinti eloszlas Nemek szerinti eloszlas Nemek szerinti eloszlis
Fia Lany Fiu Lany Fiu Lany

7 2 2 2 9 4

9. Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allashely 6sszetétel

Adat Engedélyezett allashelyek szama Kozfoglalkoztatott
Ovoda pedagdgus pedagdgiai 3
2019. munkat
szeptember kozvetleniil
01. segitd

7 {6 4 16
Bélcséde Kisgyermekgondozé és Dajka
2019. nevel6
szeptember
01.

4 16 116

Intézményvezetés

2019. szeptember

Ovodavezetd

Ovodavezetd helyettes

1 f6

16

Ovodavezetés altal ellatott feladatok, feladatmegosztds az SZMSZ és az éves munkatery
szerint. Intézményvezetd heti tanériinak szdma (6vodapedagdgus esetén dvodai
foglalkozasainak szdma) Az intézményvezets-helyettes, heti tanérainak szama
(6vodapedagdgus esetén dvodai foglalkozasainak szdma)

Kotelezd éraszam

10 6ra helyettesités esetén

24 dra
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10. Tovabbképzés és pedagdgus életpalya

2019. Vezetdi Szak- PED I sorolt | PED II sorolt Mester-
szep- szakvizsgaval vizsgaval pedagobguso | pedagdgusok pedagdgusok
tember | rendelkezd rendelkez6k | k 1étszdma létszama szama

ovodapedagdgus | létszama

ok létszama 0sszesen

116 3 f6 4 3 1

11. Tehetséggondozo programok, tevékenység

Tehetséggondozo programok, tevékenysé

Id6pont Tevékenység | Felelos A Keletkezett
résztvevok | dokumentum
létszama
sziil6 (sz)

6
pedagdgus
(p) £6
gyermek
(gy)

Minden énekes tanc, Budi 12 Munkaterv

héten, néptanc Zsoltné

kedd ‘| Kissné

Dudas
Gabriella

Minden . kreativ Hajduné 12 Munkaterv

héten, kuckd”- Volf

csiitortok | kézmiives Krisztina

tevékenységek

12 . Az egészséges életmdédra neveléssel kapcsolatos programok,
tevékenység

Id6pont

Tevékenység

Tartalom

Felelos

A résztvevok
létszama
szill6 (sz) f6
pedagégus (p)
6 gyermek
(gy)

2020. januar

Egészségnap

Ment6sok
bemutatdja,
stabil

Minden
6vodapedagdgus

Minden
Ovodas
gyermek
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Gabriella

Kissné Dudas

oldalfekvés,
Ujraélesztés-
Jjatékos forméban
Sportnap, Mozgolédjunk Jakab Timea
gyermeknap Hajdné Volf
Krisztina
Kirdndulds Nyiregyhazi Bidi Zsoltné 50 £6 6vodas
Allatpark Balazs Rita gyermek

13. A kérnyezettudatos magatartisra neveléssel kapcsolatos
programok, tevékenység

Id6pont Tevékenység Tartalom Felel6s A résztvevk
[étszama
sziil6 (sz) f6
pedagégus (p)
{6 gyermek (gy)
03.22 Viz vilagnapja | Tabldkészités Balazs Rita minden
Szivés Jozsefné | gyermek
04.18 Fold napja Kérnyezetvédelmi | Biidi Zsoltné minden
nap Hunyor Lajosné | gyermek
Kidllitas
05.17 Madarak és fak | Kirdndulas Minden minden
napja csoportonként Ovodapedagdgus | gyermek
helyben
14. A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak
megszervezése
Idépont Tevékenység | Tartalom A résztvevok keletkezett Problémas
év/ho 1étszama dokumentum | eset
Gyermekek
Szdma
2019. Tisztasagi kéz, haj Védoné Feljegyzés 2 16
09. vizsgélat higiénia Nagyné Csengeri
Gabriella, Nadasdj
Judit
10. Tisztasagi kéz, haj Védoné Feljegyzés 2 16
vizsgélat higiénia '
11.- Tisztasagi kéz, haj Védoné Feljegyzés _
vizsgalat higiénia
12. Tisztasagi kéz, haj Ovodapedagégusok Feljegyzés

W
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vizsgalat higiénia

2020.01. Tisztasagi kéz, haj Ovodapedagégusok Feljegyzés 116
vizsgalat higiénia

02. Tisztasagi kéz, haj Ovodapedagdgusok Feljegyzés _
vizsgalat higiénia

03. Tisztasagi kéz, haj Ovodapedagbgusok Feljegyzés _
vizsgalat higiénia

04. Tisztasagi kéz, haj Ovodapedagégusok | F eljegyzés _
vizsgalat higiénia

05. Tisztasagi kéz, haj Védond Feljegyzés _
vizsgalat higiénia

06. Tisztasagi kéz, haj Ovodapedagc')gusok Feljegyzés _
vizsgalat higiénia

07. Tisztaségi kéz, haj Ovodapedagégusok Feljegyzés _
vizsgalat higiénia

08 Tisztasagi kéz, haj Ovodapedagégusok Feljegyzés _
vizsgalat higiénia
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15. Beszamolé az Onértékelést Tamogaté Munkacsoport 2019/2020
nevelési év munkajaraél

A munkacsoport tagjai:

-H. L.
-H.V. K.
-B. Zs.

A szeptemberben megalakult munkacsoport feladatai voltak:

Az ¢éves oOnértékelési terv elkészitése, ami tartalmazza a nevelési évben elvégzendd
feladatokat, mely pedagégusok 6nértékelésére keriil sor, kik milyen feladatot latnak el, és az

litemezést.

Az intézményben torténé pedagdgus onértékelési folyamat elSkészitése

A pedagbgus Onértékelés lefolytatdsa, koordinaldsa, az Oktatasi Hivatal dltal miiksdtetett
informatikai tdmogaté feliileten vald rogzitése (adatgylijtés, kérddivek értékelése, interjik
készitése, kollégak latogatésa, dokumentumok ellendrzése)

Az intézményi Onértékelés évente kételezé elemeinek atv1zsgalasa partnereknek (sziild,

pedagogus) sz616 elégedettségi kérdéivek attekintése

Az 5 éves onértékelési program, mely tartalmazza az onértékelési munka céljat, elvart
eredményeit, megval6sitasahoz sziikséges feladatokat, az eljarasrendeket és 4ltalanos
szabdlyokat, elfogadasa utén keriilt sor az éves dnértékelési terv elkészitésére.

Ebben a nevelési évben 4 6vodapedagdgus dnértékelése lett tervezve, elsGsorban azoké,
akiknél tanfeliigyeleti ellendrzés volt vérhato, valamint akik mindsités elétt 4llnak.

Vezetdi és teljes korli intézményi 6nértékelés nem volt tervezve.

2019 decemberében a két, tanfeliigyelet elétt allo pedagbégus nértékelése meg is tortént, a
tavaszra tervezett masik két kollégans onértékelése az orszdgosan kialakult veszélyhelyzet

miatt tdrolve lett.

Az érintett pedagdgusok tdjékoztatdsa megtdrtént az litemezésrdl, az adatgylijtésben részvevd
személyekr6l, feladatokrdl, hatéridkrél, ebben az informatikai rendszer is segitségiikre,

segitségiinkre volt.
K&z06s egyeztetés alapjén a bevonandd parmerek korébe 8-8 sziil, és 4-4 kolléga keriilt.

- A kérdbivezés papiralapon tértént, az Osszegylijtott eredményeket az adatgyuﬁok vitték fel az
informatikai rendszerbe. :

Az adatgylijtés egyes részfeladatait a kollégdk bevonasaval terveztiik és folytattuk le.
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A dokumentumelemzés, a foglalkozéslatogatas eredményei, az interjikérdésekre adott
véalaszok jegyz6kdnyvben lettek régzitve, majd feltdltve az informatikai rendszerbe. A
jegyzOkonyvek eredeti példdnyai alairva, iktatva az irattdrba keriiltek.

Az eredmények ezutan lthatéak lettek az dnértékelt pedagogus részére, ami alapjan értékelte
sajat magat, a végén onfejlesztési tervet készitve, ami szintén feltsltésre keriilt az informatikai

rendszerbe.

Az intézményi 6nértékelés keretein beliil évente megvizsgélt elvardsok eredménye:

Onértékelési szempontok

Elvarasok

A nevelési évben elért
eredmény

1.PEDAGOGIAI
FOLYAMATOK-Tervezés

Hogyan valésul meg a
stratégiai €s operativ
tervezés?

Az éves munkaterv
Osszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a
munkakdzosségek terveivel

Az éves munkaterv
dsszhangban volt az
Pedagdgiai Programmal, az
SZMSZ-¢l, és a
munkak6zosségek terveivel.
Az éves munkatervet az
orszagos kialakult
veszélyhelyzet miatt nem
sikeriilt maradéktalanul
megvaldsitani.

1.PEDAGOGIAI
FOLYAMATOK-
Megvalbsitas

Milyen az intézmény
miikodését iranyito éves
tervek és beszamolok

A nevelési év végi beszdmolo
megallapitasai alapjan torténik
a kovetkez6 nevelési év

A beszamolo tartalmazza a
fejlesztend? teriileteket, a
kévetkezd évben erre

viszonya? tervezése helyeztiik a hangstlyt.
1.PEDAGOGIAI
FOLYAMATOK- Ertékelés

- Az intézményben a gyermeki | A gyermeki fejlédés

Milyen a pedagégiai
programban meghatarozott
gyermeki értékelés miikddése
‘a gyakorlatban?

fejlédést folyamatosan
kovetik, a gyermeki fejlodést
dokumentaljék, elemzik, és az
egyes évek értékelési
eredményeit 6sszekapcsoljak,
sziikség esetén fejlesztési
tervet készitenek.

- Az 6vodapedagogusok a
gyermekek eredményeir6l
fejlesztd céllal folyamatosan
visszacsatolnak
sziileinek/gondviseldjének és
az életkornak, fejlettségi

nyomon kovetését a
Fejlodési naplo tartalmazza,
melyekben lebontva
megjelennek a fejlesztési
tervek. Az SNI-s gyermekek
napléja részletesebb tervet
tartalmaz.

A sziildk félévente, illetve a
HHH-s gyermekek sziilei
negyedévente tdjékoztatva
vannak a gyermekiik éltal
elért eredményekrdl,
esetlegesen fejlesztendd

w
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szintnek megfelel$ formaban
a gyermeknek.

teriiletekrSl. Egyetértésiiket
aldirasukkal fejezik ki.
Tovabbd megismerik a
DIFER mérés eredményét is.

2.SZEMELYISEGES
KOZOSSEGFEJLESZTES

Hogyan torténik a gyermekek
szocialis hatranyainak
enyhitése?

-Az intézmény vezetése és
€rintett 6vodapedagégusa
informaciokkal rendelkezik
minden gyermek szocidlis
helyzetérél.

A csoportnapldban
megjelenik a HH-, HHH-s
gyermekek neve, sziikség
estén csaladlatogatast
szerveziink, a
gyermekvédelmi felel6snek
Jelezziik, ha probléma van,
illetve & is érdeklédik.
Jelzéssel éliink a
Csaladsegitd szolgalat felg,
ha sziikségesnek érezziik.

2.SZEMELYISEGES
KOZOSSEGFEJLESZTES-
Kozosségfejlesztés

Az intézmény kdz6sségépits
tevékenységei hogyan,
milyen keretek kdzott
val6sulnak meg?

-A sziil6k a megfeleld
kereteken beliil részt vesznek
a kdzosségfejlesztésben.

Partnerkdzponta
miikddésiink megkivanja a
sziil6kkel valé
kapcsolattartds formainak
bovitését (Sziilsi klub,
farsangi rendezvény, jeles
napok barkécs délutanok,
egészségnap, nyilt napok,
gyermeknap, kirdndulas)

3.EREDMENYEK

Milyen eredményességi
mutatdkat tartanak nyilvan az
intézményben?

-Nyilvantartjak és elemzik az
intézményi eredményeket:
*helyben szokasos
megfigyelésen, vagy mas
alapon megszervezett mérések
eredményei

*esetleges sport, mas
versenyeredmények: orszdgos
szint, megyei szint, telepiilési
szint elismerések

*6 éves kor utdn dvodéaban
maradé mutatok,
elégedettségmérés eredményei
(sziil8k, dvodapedagdgus,
pedagdgiai munkat segitdk)
*neveltségi mutatdk.

Bemeneti mérések, majd év
végén kimeneti mérések,
DIFER vizsgalatok
erdményei.
Elégedettségmérést a
nevelési év tavaszdara
terveztiink. Ez iddig
nincsenek ilyen jellegii
eredményeink.
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4. BELS® KAPCSOLATOK,
EGYUTTMUKODES,
KOMMUNIKACIO

Milyen pedagégus szakmai
kozosségek miikodnek az
intézményben, melyek a f6
tevékenységeik?

-Az 6vodapedagdgusok
szakmai csoportjai maguk
alakitjak ki miikodési koriiket,
6nallé munkaterv szerint
dolgoznak. A munkaterviiket
az intézményi célok
figyelembe vételével
hatarozzak meg.

Intézményiinkben két
szakmai munkak&zdsség
mitksdik: Ovoda —iskola
atmenet segitése, €s a
Gyermekvédelmi
munkako6zosség. Mindkét

munkak6zosség kidolgozott

terv szerint haladt.

Hogyan torténik az
informacié atadas az
intézményben?

-Az intézmény munkatarsai
szamara biztositott a
munkéjukhoz sziikséges
informaciokhoz és
ismeretekhez val6 hozzaférés.

Rendszeresen voltak
megbeszélések

6vodapedagdgusoknak, ind

a szakmai munkat
segitoknek.

5. AZ INTEZMENY KULSO
KAPCSOLATAI

Hogyan kapnak tajékoztatast
a partnerek az intézmény
eredményeir6l?

-Az intézmény a helyben
szokédsos mddon tajékoztatja
kiils6 partnereit (az
informécidatadas szobeli,
digitalis vagy papiralapu).

-A partnerek tajékoztatasat és
véleményezesi lehetdségeinek
biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak,
visszacsatoljak és fejlesztik.

Partnereinket levélben, e-
mailben, zart facebook

 csoporton, megbeszélések,
sziiloi értekezletek, valamint
az Uj honlapunkon keresztiil

tajékoztattuk az év
folyaman.

A partnerek
elégedettségmérése
folyamatban van.

6. PEDAGOGIAI MUNKA
FELTETELEI-Térgyi,
infrastrukturalis feltételek

Hogyan felel meg az
infrastruktira az intézmény
nevelési struktarajanak,

- Az intézmény
rendszeresen felméri a
pedagogiai program
megvaldsitasdhoz

Az esetleges hianyokat
minden esetben jeleztiik.

pedagdgiai értékeinek, sziikséges

céljainak? infrastruktira
meglétét, jelzi a
hidnyokat a fenntartd
felé.

6.PEDAGOGIAI MUNKA

FELTETELEI-Személyi
feltételek

Hogyan felel meg a
humaneréforras az intézmény
képzési struktarajanak,
pedagdgiai értékeinek,

- Az intézmény
rendszeresen felméri a
sziikségleteket, redlis
képpel rendelkezik a
neveld munka

A kollégédk képzettek,
innovativak.
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céljainak? humaneréforras- A fenntartd szdmara id6ben
sziikségletérdl. lettek jelezve a hidnyok.
- A humadneréforras
sziikségletben

bekovetkez6 hidnyt, a
felmeriilt problémakat
idejében jelzi a
fenntartd szdmara.

A kdvetkez6 nevelési évre 4tny(l6 feladat a torslt onértékelések ljra tervezése.

Tarcal, 2020.08.17.
Bidi Zsolt J&6zsefné

Onértékelést tamogaté munkacsoport vezetdje
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16. ,0voda-iskola Atmenet segitése” munkakozosség értékelése

2019-2020

A munkakdzosségnek minden dvodapedagdgus a tagja volt.
Célunk:

A kolcsonos pedagdgiai munka megismerése
Nyilt napok, bemutatdk, kéz6s programok megszervezése, megtartasa
Egyiittm{ikddés formainak erdsitése

A munkakdzosség éves tervét megkapta az iskola vezetbsége és az alsés munkakdzdsség
vezetd is javaslattevésre, illetve annak elfogadasira. Oriiltek a lehetségnek, majd miutén
attekintették, Gj javaslattal nem €ltek.

Szeptemberben az elsd kozds program (elsés tanité néni, dvodapedagdgusok) az elsds
gyermekek iskolai évnyitéra valo atkisérése, ott kis miisor addsa volt, ami megvalosult.

Szeptember végén részt vettiink az iskola Eurépai Didksport Nap mozgas- ¢s
sportprogramjan, az adott évnek megfeleld futétav-2019 méter-teljesitésében. Mindenki jol
érezte magat, ki gyalogolva, ki futva, volt, aki 6lben, de teljesitette a tavot.

Az iskolai nyilt naprél nem kaptunk értesitést, az elsés6k nyomon k&vetése igy ebben a
forméban elmaradt.

A Mirton napi rendezvényiink szintén nem szerepelt a munkakdzosség elzetes tervében, de
tigy gondoltuk ez is egy jo lehet6ség a kdz6s munkéra. Mas elfoglaltsdguk miatt azonban nem
tudtak részt venni a rendezvényen az iskola pedagdgusai.

Decemberben az Adventi jatszohdz kozds kézmiives tevékenységére az elsdsokkel az
osztalyféndkiik és az alsés munkakdzdsség vezetd latogatott el, ahol kellemes hangulatban,
beszélgetve, apr6 ajandékokat készitve telt el az id6. ' '

A januari Egészséghétre €s az dvodai Farsangra szintén nem tudtak eljonni a tanité nénik més
elfoglaltsdg miatt. Az iskola farsangjan az 6voda képviselve volt.

Mircius elején a leendd elsésdknek szervezett iskolai, tajékoztato sziiléi értekezleten részt
vettiink, elézetesen a sziil6khoz eljuttattuk a meghivoékat.

Az ez utani id6szakra tervezett programok az orszagosan kialakult veszélyhelyzet miatt
elmaradtak, igy a tervezett cél maradéktalanul nem valésult meg.

Tarcal, 2020.08.17. Biidi Zsoltné

munkakdzosségvezetd
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»A zene felbecsiilhetetlen, mint végso lelkesitd eszkoz,
mint felfelé és eldre hajté erd,

ha a szellem el6 van készitve hatésara.

De ugy kell lennie,

hogy az irodalom megelézze a zenét...”

Thomas Mann

17.,,Gyermektanc- Enekes Jatékok” mithelymunka beszamoléja

2019 oktéberében 20 nagycsoportos gyermekkel kezdtiik el, illetve volt, akivel folytattuk, a
gyermektanc-énekes- jatékok foglakozasokat.

Célunk az volt, hogy a gyermekek ismerjenek meg minél t&bb népi jatékot, ismerkedjenek a
népzenével, szeressék meg azokat, élvezzék a foglalkozédsokat, érezzék a zene liiktetését,
ritmusat és sokat jatszanak. Személyiségiik is fejlédott, er§ssdott a csoporttudat, jobban
odafigyeltek egymasra, térsas kapcsolatuk formalédott.

A foglalkozasok, melyek keretein beliil nemcsak jatékokkal és tanccal foglalkoztunk,
megismerhették az aktudlis honaphoz, évszakhoz tartozé népszokasokat.

A sziiret volt az els6 ilyen hagyoményépold szokés, ehhez kapcsolédé dalokat, zendt, dalos
Jatékokat ismerhettek meg a gyermekek, amit csokorba flizve be is mutattunk a Szép
koraaknak rendezett esten, valamint a Baba-mama klub szliletésnapi rendezvényén.

Novemberben a Mérton napi lampéas felvonuldsra késziilve »libds” jatékfiizést allitottunk
Ossze, melyet az ovi udvardn tartottunk meg, majd a tarcali Népdalkor elsd sziiletésnapjan is
el6adtunk, nagy sikerrel.

Fontos momentuma volt ezeknek a foglalkozésoknak, hogy mindent mozgassal kapcsoltunk
Ossze, fejlesztve a ritmusérzéket. Ehhez hasznaltuk segitségként az Higy tedd ral” program
eszkozeit, a tulipdnokat, di6t, babazsakokat. Tancos palyat kialakitva népzenére szabadon
-mozoghattak a gyermekek. A lényeg mindig az volt, hogy a jaték a gyermekeknek legyen
élmény, az egyiittlét, egyiitt jatszés Jelentsen 6romet szamukra, jitszva tanuljanak és
fejlédjenek. A foglalkozasokra, rdhangolodasként, zenére vagy zene nélkiil végeztiink
bemelegitd gyakorlatokat, amit mindig 6rommel fogadtak, mar vartak, kérték.

Marciusban a kozségi - tinnepségen vettiink volna részt, valamint késziiltiink a Méadon
megrendezésre keriild gyermektanc taldlkozéra. Ezek az orszagosan kialakult veszélyhelyzet
miatt elmaradtak.

A tavaszi jatékfiizésiinket igy az 6vodai marcius 15.-ei megemlékezésen mutattuk be, ami
sajnos az utolsé kdzds egyiittlét volt ebben a nevelési évben.

Tarcal, 2020.08.17. Kissné Dudés Gabriella
Biidi Zsoltné

Ovodapedagégusok

(B
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18. Gyermekvédelmi munkakozosség beszamoloja

A gyermekvédelmi munkakdzdsségi feladatait 2019. szeptembert6l véllaltam el.

A gyermekvédelmi torvényi eldirasoknak megfelelden, jelzési kotelességemnek eleget
téve, az intézmény vezetdjével egyeztetve és megbeszélve a kovetkezd feladatokat lattuk

el.

Ev elejétdl kezdve nagyon kovetkezetesen figyeltiink oda a gyermekek hajanak és
ruhdzatanak a tisztan tartisara. A védé nénik segitségét is igényeltiik ehhez a munkéhoz, de a
kovetkezetességben és a tiszta haj egyértelmli megfogalmazasaban nézetkiilonbségek
fordultak el néhany esetben.

Ko6zségiink gyermekvédelmi és gydmiigyi el6adojaval tartottuk a kapcsolatot. Az 6voda
részérdl, az intézmény vezetdjével egyiitt, részt vettiink a meghivott tiléseken és a kozos
megbeszéléseken is.

Az intézményiinkbe jaré dvodas gyerekek kérében adédé problémakat feltartuk, és jeleztiik a
gyermekjoléti szolgalatnak. A kapcsolattartast egy kissé nehézkesnek itélem meg. A ko6z6s cél
elérése érdekében hatdrozott intézkedések alkalmazasat szeretnénk bevezetni, megvaldsitani.
Tisztasagi vizsgélatokat rendszeresen tartunk a hét elején, higiéniai szokasrendszer
kialakulasa érdekében

Ev elején az 6vodaba nem jelentkezd gyermekeket felmértem, s a csoportos 6vo nénivel
egyiitt felkerestiik 6t.

Elsd esetben a nyuszi csoportba jaré /M. A/ latogattuk meg otthon, az dvodalatogatas hianya
miatt még szeptember elején. Oket méasodszor is keresniink kellett tisztasagi problémdk miatt
is.

A fecske csoportos /K.E/ is latogatni kellett tisztaségi és fejlettségi problémak miatt, majd
pedig jelzést inditottunk a pedagdégusok és az intézmény fenyegetése miatt is /az édesanya
ellen/.

Majusban a fecske csoportos /L.L/ gondozasi hidnyossag miatt jeleztiik a szakszolgélatnak.

A gyermeknek visszatérd borfertézése van a testének jelentds részén. A megfeleld orvosi
igazolast nem hozta a sziil6 és a bérgydgyaszati szakrendelésen nem jelent meg.

A tokaji szakszolgalat egyik munkatarsaval /D. S./, folyamatosan tartjuk a kapcsolatot. Heti
egy alkalommal jar az 6vodankba, s segité munkijit felajanlva kozosen megbeszéljiik az
aktualis feladatokat.

Januirban az éves gyermekvédelmi munka eredményességérol és a jelzOrendszer
miikodésérdl kozos tandcskozds volt Tokajban, amin az 6vodank részérdl személyesen
megjelentem.

Az 6voda minden dolgozéjaval és kollégandkkel is tartom a kapcsolatot, a felmeriil6
problémakat igyeksziink 6vodan beliil is megoldani.

A Kikelet Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde intézményi szintjén sikeresnek és
eredményesnek érzem a gyermekvédelmi munkat! =

Tarcal, 2020.augusztus 17. Hunyor Lajosné
' dvodapedagdgus
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DIFER mérés eredménye

2019-2020

A 2019-es nevelési évben szeptember -€s oktdber folyaman, valamint november és
decemberben is azoknil a gyermekeknél, akik akkor tsltstték a 4. €letéviiket, keriilt sor a
DIFER mérés bementi vizsgalatara.

64 gyermek vett részt a vizsgalaton, ebbdl 39 tankételes, 28 a Fecske csoportboél, 11 a Nyuszi
csoportbdl. A t&bbi 25 gyermek az Ozike (4) és a Nyuszi (21) csoportbdl keriilt ki.

A Fecske csoportban egy gyermek vizsgalatat nem tudtak megvalositani, nem volt hajlandé a
kislany a feladatokat elvégezni, valamint a Nyuszi csoportban egy kisfitt nem lehetett
bevonni a feladatba, csak jatszott az eszkozokkel.

A vizsgélatok eredményeként elmondhatd hogy a leggyengébb teriilet az irdsmozgas
koordinécié és az elemi szamolas, valamint korosztalytdl fliggben az sszefiiggés megeértés és
a tapasztalati kdvetkeztetés. "

A 4 évesek beszédhanghallasa életkoruknak megfeleld, van, aki mar az optimdlis szintet is
elérte, de a kezdé szint a jellemzé.

frésmozgés koordinaci6 teriiletén elékészité szinten vannak.

Relacio székines teriiletén kezdd és halad6 szint is megtaldlhat6, 4tlagban életkoruknak
megfelelSen teljesitettek.

Elemi szamolas teriilete atlagban szintén a kezd§ szinten van.

Tapasztalati kovetkeztetés teriiletén 1 gyermek halado, a tobbi elbkészitd szinten van.
Osszefiiggés megértés eredménye: 2 befejez8, 2 haladé szint, a tobbi gyermek elékészits
szinten van.

Szocialitas teriiletére a kezdd szint a Jellemzd, 1 gyermek volt haladé szinten, a vizsgalat
alapjan. )

Az S évesek eredménye beszédhanghallas teriiletén a haladé és a kezdd szinten van, de
eléfordult eldkészitd szint is.

.frésmozgés koordinacié teriilete a kezdészinten van, mig a reldcié székincs atlagban a
‘halado szinten. : _

Az elemi szamolas teriiletén atlagban az el6készité szint a jellemzg, de 1-2 haladé szint is
volt. Itt elmaradés tapasztalhaté az életkori szinttdl. '

Tapasztalati kovetkeztetés és az osszefiiggés megértés teriiletein a kezd szint a Jjellemzd,
de volt k6zgttiik, aki haladé szintet teljesitette. Eletkori atlagtol elmarad a szint. '
Szocialistas teriiletére a kezdd és a haladd szint volt a jellemzd, ami megfelel a korosztalyi
szintnek.

A tankételes gyermekeknél a beszédhanghallis mér a haladé és a befejezé szinten van, 1-2
esetben fordult el kezdd szint.

irésmozgés koordinaci6 teriiletén elmaradtak a korosztalyra jellemzé szinttsl, atlagban a
kezdd szint volt a jellemzd, de haladé szintet is volt, aki teljesitett. '

Relécié székines teriiletére a haladd és a befejez6 szint volt a Jellemzd, ami életkoruknak
megfelels szint.

Elemi szimolasnal elmaradss tapasztalhaté. Annak ellenére, hogy volt haladé és befejez6
szintet elért gyermek, a kezdé szint volt az atlag, és sajnos elékészité szint is el6fordult.
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Tapasztalati kovetkeztetés teriiletén életkoruknak megfeleld az eredmény étlagban, halado6
szinten vannak, befejezé szint is el6fordult, 1-2 esetben volt még csak az el8készitd szint.

Osszefiiggés megértés teriiletére volt kezdd szint is, de 4tlagban a haladé szint volt a
jellemzd, valamint befejez6 szintet is voltak, akik elértek. Korosztalyuknak megfelelonek

tekinthetd a teljesitményiik.

Irasmozgas koordinacio:

A megfeleld irdsmozgas-koordindcié a sikeres irastanulas nélkiilozhetetlen feltétele.
Szamukra kiemelt szem-kéz koordindcids €s finommotorika fejlesztésére van sziikség. A
fejlesztésnél figyelni kell a gyermekek kézdominancidjat, ceruzafogas, kéztartas, nyomatékok,
iranydominanciak. A finommotorika fejlesztése segiti a gyermeket, hogy iskolai irdsmunkadit

el tudja késziteni a jovében.

Beszédhanghallas:
Fontos a beszédhallds jatékos, tartalmas, sokoldalu fejlesztése. Hangutinz6, szdanalizis

/sz6tagolas/ szbalkotds jatékok. Nagyfoku fejlesztésre van sziitkség, hiszen nagy elmaradas
mutatkozik. Differencialassal, kisebb csoportokban torténd fejlesztéssel hatékonyabb,
" nagyobb eredmény mutatkozik. Napi rendszerességgel épitjiik be a mindennapi 6vodai életbe.

Elemi szamolasi készség:

Sok és valtozatos gyakorlast kivan ennek a teriiletnek a fejlesztése. A sor-és a tészamnevek
elkiilonitése, a szamlépcsd alkalmazasa, a halmazképzés gyakorldsa szamos lehetdséget kinal
az eredmények fejlesztéséhez. Ennek egyik feltétele az egyéni képességek figyelembe vétele
mellett a mindennapi események soran szémba vehetd, fellelhetd mennyiségi €s formai
viszonyok felfedezése. Itt a sziil6k egylittmiikodésére nagyon szamitunk, ezt erositeni

szeretnénk.

Tsbben elérték a befejezd szintet és volt, aki az optimalis szintet is elérte egy-egy teriileten.

A sziildket mind a bemeneti, mind a kimeneti mérés eredményeirdl tajékoztattuk.
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DIFER mérés atlageredménye csoportokra bontva

12 Gzike kiscsoport
F nyuszi vegyes csoport

i~ fecske nagycsoport

A DIFER hét elemi alapkészség fejlesztését segiti. Mindegyikiik a szemé€lyiségfejlédés, az
iskolai tanulds szempontjabol kritikus jelentSségii eléfeltételnek tekinthets.

Ezek a kdvetkezok:

Az iraskészség  elsajatitdsdnak eléfeltétele, kritikus  elemi készsége az
ugynevezett irdsmozgas-koordincid.

Az olvasds- és irastanulds megkezdéséhez elengedhetetlen a beszédhanghallas.

A nyelvileg kozolt informacick vételének egyik meghatirozé tényezdje
a reldciészokincs fejlettsége.

A matematikatanuldsé az elemi szamol4si készség fejlettsége.

A tuddsszerzés, a tanulds, gondolkodds kritikus feltétele tobbek kozott a tapasztalati
kovetkeztetésnek és a tapasztalati Osszefliggés megértésének a fejlettsége.

Az eredményes iskolai beilleszkedés, tanulds tovébbi dont6 kritériuma a tarsas
kapcsolatok kezelésének fejlettsége (kortarsakkal, felnéttekkel), az Gn. szocialitas.
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12. LEGITIMACIOS ZARADEK
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Intézményvezeté
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A Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Bélcsode, Konyha és Etkezde nevelétestiilete: 100%-
os aranyban, a 2020. augusztus 17. keltATE /2020, nevelStestiileti hatdrozata alapjan, a
201972020 nevelési év beszamolojat elfogadta.

s , ; r 7 ci-
Neveldtestiilet Nevében: oo T Ao
Alairas

Aldiras

Az Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Bélcséde, Konyha és Etkezde
irattaraband ¥ 7/2020. ikzatdsi szamit Jegyzokdnyv talalhato, mely igazolja, hogy a
sziilok megismerték a 2019/2020 -as nevelési év beszamolojat.

52—:—’/6,’- Pk__\ ;&7 ,/-\\

Sziiloi Szervezet Nevében: O
Aldirds
A dokumentum jelleg: Nyilvanos ' Megtalalhato:

Az intézmény honlapjin
http://kikeletovi-tarcal.hu/
Nevelotestiileti szoba

Tktatd sz, 47%.74./2020.

Tarcal, 2020. augusztus 17.
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_ ,»A kezet csak megfogni szabad,
! elereszteni vétek, ellokni atok,
egymasba simulo kezek

tartjak 6ssze az eget és a vilagot!”

Alfoldi Géza
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1.BEVEZETO

Eseménydis nevelési évet zért a nevel6kézosség, melynek én 2019 janudrjtél vagyok tagja, mint az
intézmény vezetdje. A sikeres nevelési év egyik alapfeltétele a jé mindségili éves munkaterv, melyet
csak a munkénkat befolydsols torvényi elvarasok ismeretében atgondolt tervezési folyamat részeként

lehet elkésziteni.

A j6 munkaterv néhany ismérve:

Tartalmazza a t6rvényi elvarasokat

Epit az intézmény mérési eredményeire

Tartalmazza az intézményi és csoportszintti feladatait és eseményeit
Torekszik a terhek egyenletes elosztisdra

Alapja a j6l hasznélhaté feladat ellatasi tervnek

Tartalmaz egyszemélyi felelésokkel elltott feladatokat

Alapoz az elmilt nevelési év eredményeire

Epit az elmult évek tanulsagaira

Minden pedagbgus ismeri, illetve pontosan megtaldlja benne egyéni feladatait.

NRKS SR K %%

Eves munkaterviinlk fokusziban a gyermekek allnak.

Személyiségiik fejlesztése, a személyes kapcsolatok min8ségének megalapozdsa és
fenntarthatésaga azt kivanja tSliink, hogy az eddigicknél még inkabb tudatosak, tervszeriiek és
hatékonyak legyiink. Mind ekézben a lehets legtobb id6t toltsiik a gyermekekkel. Ahhoz,
hogy ennek az elvarasnak megfeleljiink, egyrészt koriiltekintéen kell mérlegelniink az
intézményi és egyéni feladatok felvéllaldsa és elosztisa soran, mésrészt a kapott és vallalt
feladatokat mindenkinek a téle telhetd legjobb min&ségben kell megvaldsitania. A vallalt
feladatok és a kihivasoknak vald megfelelés érdekében azonban fontos, hogy ismereteinket
folyamatosan b&vitsiik nem csak a kiilénbszs iskoldkban, hanem egymastdl, és nem utolsé
sorban a gyermekektdl val tanulds utjan is. Ebben a nevelési évben a koznevelés Ujabb
kihivésai elé néziink, mert két Ovodapedagigusunk veszt részt tanfeliigyeleti ellendrzésen. A
2019/2020-as nevelési évben tovabbra is hangstlyt kivanunk helyezni szakmai szervezetiink
tovébbi fejlesztésére.

Célunk az, hogy minden munkatars tuddsa legjavét adva, intézményi céljaink és feladataink
elérésében aktiv, eredményes, és elégedett legyen. Sajat gyermekeik és a csoportkdzosségek
egylittnevelése érdekében a sziilék timogatd Jelenlétére és egyiittmiikddésére szamitunk.
Kivdnom, hogy csalddias kornyezetben és hangulatban, ki-ki tuddsa és képessége szerint
erSsitse intézménylink eredményeit és hirnevét.

A Nevelétestiilet a kovetkez feladatokat tiizte kia 2020/2021-as nevelési évre:

© A folyamatos napirend zékkenémentes megvaldsitdsa

. ©. Az Onértékelési -feladatok, tanfeliigyeleti ellenrzéssel, mindsitéssel kapcsolatos

feladatok
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© A médositott Pedagégiai Program Gjelemeinek bevezetése

© A tudatos tervezémunka segitése a pedagégiai folyamatokban
© Boldog Ovoda cim elnyerése

© Biztonsagos Ovoda cim elnyerése

1.1. JOGSZABALYI HATTER

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv

e A 2011. évi CXC. térvény végrehajtsi rendeletei:
-20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatardl
http://net.jogtar.hu/jr/een/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM
- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200229.kor

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjarol

e 137/2018. (VIL 25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjérél
sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet modositasardl.
www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/MK1811 8.pdf ‘ .

e 2003. évi CXXV. torvény az egyenl§ béanasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A0300125.TV

e 1997. évi XXXL. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031 TV

e 2015. évi CCXXIIL. torvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi
targyt és egyéb kapcsolodé torvények modositasarol
https://mkogy.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1500223.TV

o 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti
alapellatasok. és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrol
‘http://net.jogtar.hu/jr/een/hjegy _doc.cgi?docid=A1100328.KOR

e 15/2013. (II. 26) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények
miikédésérol . .-

4 http://net.jogtar.hu/j r/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300015.EMM

o 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai szakmai
szolgéltatasokban valo kozremiikodés - feltételeirdl
http://net.jogtar.hu/jt/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200048.EMM

e 35/2016. (VIL. 29.) Korm. rendelet a pedagbgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. évi XXXIIL térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtdsardl szolo 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet
modositasarol :
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A 1600235.KO Ré&timeshift=ffftfff4&txtreferer
=00000001.TXT
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szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatdsairsl

kedvezményeirél sz616 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet modositasarol

https://net.jogtar.hu/ logszabaly?docid=A 0900093 KOR&txtreferer=99700277.KO R

93/2009. (IV.24.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrsl, a pedagégus

° 326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kézalkalmazottak Jjogdlldsardl sz6l6 1992. évi XXXIIL.  térvény kéznevelési

intézményekben t5rténd végrehajtasarsl
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=aI 300326.kor

* 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrsl, a pedagdgus
- szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben részt vevék Jjuttatdsairdl

kedvezményeirl
http://net.iogtar.lm/ir/gen/hiegy doc.cgi?docid=99700277.KOR

o Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara.

* Tanfeliigyeleti kézikényv 6vodak Szémara.

e Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagdgus I. és Pedagdgus
I1. fokozatba Iépéshez. :

° A Kikelet Napkéziotthonos Ovoda &s Boleséde, Konyha és Etkezde miik6dését

szabélyoz6 dokumentumok

* 27/2020. (VIIL. 11.) EMMI rendelet : -
* A tanitasi év els§ tanitasi napja 2020. szeptember 1.(Kedd)

Sziinetek a tanitasi €vben, a tanitds nélkiilj munkanapok:

* Az 6szi sziinet el6tti utolsé tanitdsi nap 2020. oktdber 22. (cstitortok), a sziinet

utdni els6 tanitdsi nap 2020. november 2. (hétf('i)

* A téli sziinet el6tti utolsé tanitisi nap 2020. december 18. (péntek), a sziinet

utni elsd tanitasi nap 2021. januér 4. (hétfo).

* A tavaszi sziinet el6tti utols tanitasi nap 2021. marcius 31. (szerda), a sziinet

utdni elsé tanitdsi nap 2021. aprilis 7. (szerda).

1.2. ANEVELESI MUNKAT MEGHATAROZO BELSO SZABALYZOK

# Az Ovodai Nevelés Orszéagos Alapprogramja
“ Pedagégiai Program

+ Eves Munkatery

4 SZMSZ.

~ Hazirend

“*+ Munkakori leirdsok

e
iy :

==t
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2. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELRENDSZERE

2.1. ALTALANOS ADATOK, ALAPITO OKIRAT SZERINTI FELADATELLATAS

A koltségvetési szerv hivatalos neve:

Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bolcséde,

Konyha és Etkezde
A roviditett neve Kikelet Ovoda
Az intézmény OM azonositéja 028832
To6rzskonyvi azonosité szam: 637060

A koltségvetési szerv székhelye

3915 Tarcal,-Arpad u.8.

A koltségvetési szerv, alapito szerve

Tarcali K6z6s Onkorményzati Hivatal
3915 Tarcal, F6 u.61.

A koltségvetési szerv fenntartéja

Tarcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal
3915 Tarcal, F6 u.61.

A koltségvetési szerv, iranyito szerve

Tarcali K6z6s Onkormanyzati Hivatal
3915 Tarcal, F6 u.61.

Telephely 1.

Ovoda és Bolcséde, 3915 TARCAL, Arpad ut 8.

Telephely II. .

Konyha és Etkezde, 3915 TARCAL, Fé it 97.

Alapité okirat kelte, szama:

Tarcal Kézség Onkormanyzat
Képviselotestiilete

Kelte: 2016. Januar 26.

Szam: 237-4/2016
Alapitasanak éve: 2005. 10.11.

Modosité okirat:

Szam: 1306/2016.
55/2016. (V.24. )hatarozat alapjan
Kelte: 2016. majus 24.

Engedélyezett féréhelyek szama

Ovoda : 75 f6 /3 csoport/
Bolcséde : 24 £6 /2 csoport/

A koltségvetési szerv jogszabalyban
meghatarozott kozfeladata

A Nemzeti K6znev.sz016 2011. évi CXC.tv.
alapjan:
Ovodai nevelés
o Ovodai nevelés ellatas szakmai feladatai
e Sajitos nevelési igényii gyermekek
6vodai nevelésének, ellatasanak szakmai
feladatai
e Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas
szakmai feladatai

Az intézmény gazdalkodasi besorolasa

Onalléan miikddd koltségvetési szerv

Az intézmény tipusa

Tobbeélu, kozos igazgatasa koznevelési
intézmény

Az intézmény telefonszama

06/47/380-212
06/30/458 5151

Az intézmény e-mail cime
Honlap

ovodakikelet@gmail.com
http://kikeletovi-tarcal.hu/
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Az intézményvezet6 neve Kissné Dudés Gabriella
Az intézményvezeté helyettes neve Baldzs Rita
Fejlesztépedagégusok neve Balézs Rita és Biidi Zsoltné
Az 6vodapedagégusok létszdma 7 16
Dajkak létszima 3 16 6vodai és 1 £ bolesbdei
Pedagégiai asszisztens 1 6
Kisgyermekgondozék- nevel6k létszama 4 16

AZ INTEZMENYI MUNKAT SEGITOK

MI\é[([}INN}IS(;\é(ZOEI;E LETSZAM (F6) ” FO_GLALKOZTATASI‘ID('j
MY | 8 bra /kozfogialkoztaloft fokiober végéig/ 40 otz
TAKARITO I 8 6ra / kizfoglalkoztatott /oktSber végég/ 40 ora
OVODA TITKAR 1 8 6ra / kbzfoglalkoztatott /november végég/ 40 6ra 7

1.4.AZ INTEZMENY NYITVATARTASA

A FENNTARTO ALTAL
ENGEDELYEZETT NAPI NYITVA
TARTASI IDO

6.30.-16.30.-ig

Napi nyitva tartasi id6

Osszesen: 10 éra

1.5. AZ OVODA ES BOLCSODEI CSOPORTOK ADATAI

OVODAI CSOPORTOK ADATAI

Fecske- KIS CSOPORT 216
"Ozike- VEGYES CSOPORT 3016
Nyuszi- NAGY CSOPORT 296

Az 6voda engedélyezett csoportszdma
2016 09. 01-t61

3 6vodai csoport

BOLCSODEI CSOPORTOK. ADATAI

BOLCSODES GYERMEKEK
LETSZAMA

24

CICA CSOPORT

10+1 Sajatos Nev.igényti /aki 2f6nek
szamit/
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nm

HE

“SAJATOS NEVELESIIGENYO

TERULET

FO

OVODAS GYERMEKEK LETSZAMA

Nemek szerinti megoszlas

Fia [28 [Lany [52

SAJATOS NEVELESI IGENYU
GYERMEKEK LETSZAMA

DIETAS ETKEZESBEN RESZESULO
GYERMEKEK LETSZAMA

HATRANYOS HELYZETU GYERMEKEK
LETSZAMA

23 Nemek szerinti megoszls

Fia |7 [Léany |16

HALMOZOTTAN HATRANYOS
HELYZETU GYERMEKEK LETSZAMA

15 Nemek szerinti megoszlas

Fia |10 [Lany |5

INTEZMENYI SZINTEN %-OS
ARANYBAN A HATRANYOS
HELYZETUEK SZAMA

30,4%

FEJLESZTO FOGLALKOZASON RESZT
VEVO GYERMEKEK LETSZAMA
LOGOPEDIA

EGYENI FEJLESZTES
PSZICHOLOGIA

2020. szeptember 07.-t61 kezd6dnek el a |
Tokaji Pedagégiai Szakszolgalat szakemberi
altal a vizsgalatok.

'Ar,riakirﬁélisg_yermeklétszém tullépés fenntartdi engedélyezésének hatdrozat szdma:
Tarcal K6zség Onkorményzata KépviselStestiiletének 55/2019. (VI.27) hatarozata

2.  -SZERVEZETI FELTETELEK, HUMAN EROFORRAS, TARGYI ES SZEMELYT

INFRASTRUKTURA ‘
.- ALKALMAZOTTAK BEOSZTASA, EGYEB MEGBIZASAI
MUNKAKORE
OVODA
Kissné Dudas Gabriella o6vodavezetd Ovoda, bslcsdde, konyha vezetése.

Honlap szerkesztés
Néptanc
Az intézmény képviselete.

Balazs Rita

ovodavezetd helyettes

A vezetd tartds tavolléte miatt helyettesités.

Vezetdi munkamegosztds szerint, +szamitds
technikai rendszer figyelemmel kisérése,

T




Kikelet Napkéziotthonos Ovoda &s Bélesdde., Konyha és Etkezde
3913 Tarcal. Arpad u.§
OM azonosito:028832
e-mail: ovodakikelet@gmail.com

Beszédfejlesztés, T
Gyermekvédelmi felelés.

N

Boldog Ovoda — pélyazat résztvevéje
Koz6s terek dekoralasa —Osz, Tavasz

Bidi Zsoltné

_

6vodapedagdgus

Ovoda —Iskola atmenetet segit munkak6zosség
vezeto.

Onértékelési munkacsoport vezetgje,

DIFER mérés

Néptanc

Biztonsagos Ovoda pélyazat résztvevo

K628s terek dekoraldsa- Tél, Nyar

Lipécz Csilla

6vodapedagégus

Kreativ tehetséggondozé miihely vezetése.
Onértékelési munkacsoport tagja.
Jatékosan németiil az 6vodaban

K&z6s terek dekoraldsa- Tél, Nyar

Hunyor Lajosné

évodapedagégus

DIFER mérés

Onértékelési munkacsoport vezet$ségi tag
Gyermekvédelmi munkakozisség vezetd-
Gyermekvédelmi feladatok koordinaldsa
K&z6s terek dekoralasa- Osz, Nyir

Jakab Timea

6vodapedagbgus

Onértékelési munkacsoport tagja.
Mozgésterdpia foglalkozdsok vezetése az
6vodiban

Kreativ tehetséggondozé mihely vezetése.
Biztonsdgos Ovoda pélydzat résztvevs
pedagdgusa

Boldog Ovoda — pélydzat résztvevgje
Ko6z6s terek dekoralasa- @sz, Tavasz

Szivds Jozsefné

6vodapedagdgus

DIFER mérés
Ko6z6s terek dekoraldsa- Osz, Nyir

Demeter Andrasné

pedagdgiai asszisztens

SNI gyermekkel vald foglalkozas, a délelstti-

délutdni szolgéltatdsok szervezése,
6vodapedagégusok helyettesités, sziikség esetén.

Minden 6vodapedagégus

Jegyzékonyvezetés
megbizas szerint.

Mindenkinek feladat:
*  azonértékelési munkacsoport
munkdjanak segitése,
o feladatok villalisa az éves terv
litemezésének megfeleléen.
*  Koz6s terek dekordldsa évszaknak
megfeleléen

Székely Agnes
Nyaké Jozsefné
Sipos Ménika

dajka

+ technikai személyzet helyettesitése.

Borsodiné Czipelle Bedta
Szalka Csabané
Kéderné Fiiredi Déniz

Konyhai kisegits
Takarito, Kisegits
Titkari teladatok, Kisegitd

Kézhaszni foglalkoztatas 8 6ra/nap
Kézhaszni foglalkoztatds: 8 dra/nap
Ko6zhasznii foglalkoztatis 8 ora/nap

BOLCSODE

Boszdrményi Edit

Kisgyermek gondoz6 és
neveld

EGYMAS HELYETTESITESE
K6z6s terek dekoralasa- Tél, Tavasz,

Soltész Liszléné

Kisgyermek gondozé és
neveld

EGYMAS HELYETTESITESE
K6z8s terek dekorildsa- Tél, Tavasz,

i
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Kincsesné Pénz Nikolett Kisgyermek gondozo és EGYMAS HELYETTESITESE
neveld K6z6s terek dekoraldsa —Tavasz, Nyar
Majoros Bernadett Kisgyermek gondozé és Bélesdde szakmai vezetése
neveld, szakmai vezetd EGYMAS HELYETTESITESE
Ko6z6s terek dekoralasa- Tavasz, Nyar
Papp Zoltanné Bélcsodei dajka KET BOLCSODEI CSOPORTBAN A DAJKA
FELADATOK ELLATASA
K6z6s terek dekoralasa- évszaknak megfeleloen

2.1. OVODAPEDAGOGUSOK, KISGYERMEKNEVELOK, KOTELEZO ORASZAMAI, CSOPORTBEOSZTAS

2.1.1 .O0VODAI FELADATOK EGYENLO ELOSZTASA

FELADATOK OVODAPEDAGOGUS
Ovodai programok, rendezvények Minden 6vodapedagdgus feladata az éves eseménytervben
szervezése, lebonyolitdsa, részvétel megjelolt felel6si feladatosztas szabdlyai szerint
(kulturalis, sport, szabadidés
Ovodai csoportszoba dekoraldsa Minden 6évodapedagdgus
Kiilsd helyszin rendezése, diszitése- A kijelslt csoport 6vodapedagégusai, a rendezvény felelSsei.

rendezvény esetén

i Minden Ovodapedagdgus
Ertekezletek, szakmai megbeszélések, Baldzs Rita

tovabbképzések, beszamolodk, szakmai Biidi Zsoltné,

munkakdzosségi foglalkozas szervezése,

részvétel a nevelStestiilet munkajaban. Kissné Dudas Gabriella- Intézményvezetd,

Kissné Dudés Gabriella - Intézményvezeto,
Sziil6i értekezlet fogado 6ra Balazs Rita - Intézményvezet6 helyettes
minden 6vodapedagogus

Aktualis, felmeriilé probléma estén- /pandémids helyzetben nem
latogatjuk a csaladokat/
Kissné Dudés Gabriella- Intézményvezetd,
Csaladlatogatas Balazs Rita- Intézményvezets helyettes
: Hunyor Lajosné — Gyermekvédelmi munkak6zosség vezetd
Minden 6vodapedagogus

Sziilék szamara szervezett tdjékoztatok, Minden 6vodapedagégus
programok, rendezvények, napi
kapcsolattartas a sziilékkel

Gyermekbalesetek megeldzésére tett ~ Kissné Dudés Gabriella - Intézményvezetd
intézkedések
Gyermekbalesetek megeldzésére tett A kijelslt csoport 6vodapedagogusai

intézkedések (6vodan kiviili program esetén a
helyszin bejarasa

projektmenedzselés

Pv‘l <pativhs. palyazathieyeld Kissné Dudas Gabriella - Intézményvezetd
atyazatiras, palygzatigyeles, Balazs Rita- [ntézményvezetd —helyettes
Biidi Zsoltné- Munkak&zosség-vezetok

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa, Hunyor Lajosné- Gyennekvédelmi koordindtor
esetmegbeszélés, gyermekvédelmi Bal4azs Rita- Intézményvezetd —helyettes
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koordinator

Minden évodapedagégus

Az intézmény partneri egyiittmiiksdésével

Osszefliggd programok, szakmai

munkakdzosségek szervezése, lebonyolitisa,

részvétel

Kissné Dudas Gabriella - Intézményvezets
Balézs Rita - Intézményvezets - helyettes

Az intézmény képviseletével jar6 feladatok

Kissné Dudés Gabriella- Intézményvezetd

A pedagdgiai tevékenységekhez kapcsolédo
tigyviteli feladatok ellatasa, adminisztracid,
intézményi dokumentumok készitése

Kissné Dudas Gabriella- Intézményvezets
Minden 6vodapedagégus
Kéderné Fiiredi Déniz vodatitkar- kisegit6

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése,

értékelése

Minden évodapedagégus
Munkak$z8sség vezets:
Biidi Zsoltné
Hunyor Lajosné EFOP 3.9.2 -DIFER
Szivés Jozsefné EFOP 3.9.2 -DIFER

Onértékelési munkacsoport

Vezetdje: Biidi Zsoltné
Hunyor Lajosné
Lipécz Csilla
€és minden 6vodapedagégus

Ovoda- iskola dtmenetet segitd Vezetdje:
munkakdzosség ‘Biidi Zsoltné
Tehetségkibontakoztatss- miihelyek Vezetdje:
»Kreativ kucké” Jakab Timea
Vezetdje:

Tehetségkibontakoztatas- miihelyek

L,,Gyermek tanc-€nekes jatékok”

Biidi Zsoltné
Kissné Dudés Gabriella

2.1.2. STRATEGIAI FELADATOK, TERVEZES, SZERVEZETFEJLESZTES

résztvevik felkészitése,
tanfeliigyeleti ellendrzés
feltételeinek biztositasa

Onértékelési munkacsoport -

vezet§ és tagjai

Feladat Felelds Hatarid6
Ovoda- Iskola atmenetet segitd | Munkakézosség vezetd Augusztus 31.
munkak6zdsség- Bidi Zsolt J6zsefné

Munkakézosségi terv

elkészitése

Gyermekvédelmi Munkakdzésség vezets Augusztus 31.
munkakdzosség - Hunyor Lajosné

munkak$zosségi terv

elkészitése

Eves nevelési tery elkészitése Ovodapedagégusok Szeptember 14
Tematikus tervek készitése Ovodapedagégusok Folyamatos

A munkakéri leirasok [ntézményvezets Szeptember 10.
aktualizalasa

Tanfeliigyeleti rendszerben [ntézményvezets Folyamatos

Boldog Ovoda pélyazat aktualis
feladatainak koordinilasa

L

Intézményvezets
Baldzs Rita
Jakab Timea

Pélyazati hatz'u'idék_ szerint
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Biztonsagos Ovoda pélyézat
aktudlis feladatainak
koordinalésa

Intézményvezetd
Jakab Timea
Bidi Zsolt Jozsefné

Palyazati hataridok szerint

2.1.3. HELYETTESITESI REND (SZMSZ szerint)

KI HELYETTESITI (NEV)

A HELYETTESITETT BEOSZTASA

Kissné Dudas Gabriella- Intézményvezetd

Balazs Rita-intézményvezetd helyettes

Balézs Rita - Intézményvezet6 helyettes

Biidi Zsolt J6zsefné- munkakdzisség vezetd
Hunyor Lajosné- munkak6zdsség vezet6

A csoportban-pérban 1év6 6vodapedagégusok egymast | Ovodapedagégust
helyettesitik

Tart6s hianyzas esetén a vezet6 elrendelésének Ovodapedagogust
megfelel6en aranyosan elosztva, minden

o6vodapedagdgus

Dajka, pedagogiai asszisztens beosztas szerint. Dajkat

Dajka, pedagdgiai asszisztens beosztas szerint.

Takaritét, konyhast, bélcsédei gondozonot

2.1.4. PEDAGOGUSOK VEGZETTSEGE

Vezet6i Szakvizsgaval Gyakornokok PED. [-be sorolt | PED. [I-be Mester-
szakvizsgaval rendelkezok létszama pedagdgusok sorolt pedagogus,
rendelkezo létszama létszama pedagogus koznevelési
6voda- létszama szakért6
pedagdgusok létszama
létszama

1 6 316 - 4 6 2 6 116

2.1.5. PEDAGOGUSOK TOVABBKEPZESE, BEISKOLAZASA

Tovabbképzések

Bels6 képzések

Konferenciak, el6adasok

Az ingyenes, Pedagogiai
Oktatasi K6zpont /POK/, a

" palyézatok, kéltségvetés dltal
finanszirozott lehet6ségii
tovabbképzéseken tudunk részt
venni. (Mérlegelve a torvényi
kotelezettségnek valo
megfelelést.)

2020/2021 nevelési évben
szakmai megjit6 képzések,
felkésziilés a tanfeliigyeleti
ellenGrzésre, onértékelésre.
Boldog Ovoda,
Biztonségos Ovoda
tovabbképzéseken vald
részvétel.

A megszerzett tudasrol,
tapasztalatokrél beszamolot tart
a nevelGtestiilet részére a
képzésben részt vevo kolléga.
Ennek témdja és ideje
nevelotestiileti értekezleteken
keriil konkretizalasra.

Erdeklédési és finanszirozasi
lehet6séget figyelembe véve
vesziink részt.

A beiskolazasi terv attekintése.

Az évre vonatkozé aktualitdsok elvégzése. Delegalas tovabbképzésre, szakmai napokra.
A pedagdgusok kompetencidinak tovabbi fejlesztése.
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a ¢s Bélesdde, Konyha és Etkezde

A fejlesztés iranya: Vezetdi képességek, tehets

felkésziilés a tanfeliigyeleti ellendrzésre, 6nértékelésre.

éggondozés, szakmai megljitd képzése

KEPZESEK
~ IDOPONT ~ TEMA, FELELOQS
i L | PEDAGOGUS NEVE '
2020. augusztus 28,29, 30 Boldog Ovoda Kissné Dudés Gabriella
Balazs Rita Intézményvezets
Jakab Timea :
Kissné Dudés Gabriella

2020. oktéber

Biztonségos Ovoda

Biidi Zsolt Jozsefné Intézményvezetd
3 Jakab Timea .
2020. oktdber Munkavédelmi oktatis Torsk Karoly
minden dolgoz6 részére Munkavédelmi
szaktandcsadd
2.1.6. CSOPORTBEOSZTAS, KOTELEZO ORASZAM
CSOPORT DOLGOZOK BEOSZTAS KOTELEZO
ORASZAM
OVODA
Ozirkev—. Vegyes csoport o Balézs Rita - (')\)odapedagégus | 40
D, 32 csoportban
Jakab Timea Ovodapedagégus 40
32 csoportban
Székely Agnes DAJKA 40
NYUSZI Biidi Zsolt Ovodapedagdgus 40
CSOPORT Jézsefné 24 csoportban
/Nagycsoport/
i Lipécz Csilla Ovodapedagdgus 40

32 csoportban

Nyaké Jézsefné Dajka

40

FECSKE —
Kiscsoport

Hunyor Lajosné

Ovodapedagégus 40

32 csoportban
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‘Szivés Jozsefné Ovodapedagégus | 40
: . 32 csoportban
Sipos Ménika Dajka 40

A

Boszorményi Edit

Kisgyermekgondozd-
nevel6

40
35 csoportban

Kincsesné Pénz
Nikolett

Kisgyermekgondozo-

neveld

40

35 csoportban

©Can Slock Pholo

_csoportban |- -

2.1.7. MUNKAIDO BEOSZTAS, MUNKAREND

A munkarend kialakitasanak elvei:
v’ A pedagbgusok és a technikai dolgozék munkaidé beosztisdnak rendje igazodik a
sziil6i igényekhez.

v Intézményiinkben az egész napi nevelés biztositott.
v Munkarendiink kialakitisa a K&znevelési torvényben és az SZMSZ-ben elbirtaknak
megfeleléen torténik, intézményiink 6t napos munkarenddel dolgozik. -
v Ovodapedagdgusok heti 32 érét tltenek a gyermekesoportban. A fennmaradé ¢raban
a gyermekekkel, illetve a pedagdgiai munkédval kapcsolatos feladatokat latnak el:
csaladlatogatas / sziikség estén/, gyermekprogramok szervezése, sziildi értekezletek,
ismeret-és élményszerzé programok, helyettesités, vezetoi utasitdsra, egyéb 6vodai

programok szervezese.

Ovodai | OVODA- | Hetes HETFO KEDD SZERDA | CSUTOR- | PENTEK
csoport PEDAGO- | valtasban TOK
neve GUS
NEVE
Nyuszi Lipécz l. miiszak | 10-1630 | 10-16.30 | 10-16.30 | 10-16.30 | 10.30-
Csilla Du. 16.30
2. miiszak | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 |.7.00-13.00
3. miiszak | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-13.30
De. ‘
6 hetente | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-12.20
1 hét

S oae i
G LD =
i e rniTh
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1 hét

Blidi Zsolt | L.miiszak | 7.30-14.00 [7.30-14.00 | 730-14.00 | 730-14.00 | 7301330
Jozsefné De.
2. miiszak | 10.00- 10.00- 10.00- 10.00- 10.30-
DL 16.30 16.30 16.30 16.30 16.30
S.miszak [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.00
De.
Ghetente | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 630-13.00 | 6.30-12.30
1 hét
Ozike Baldzs Rita | 1. miszak | 10-1630 [ 10-16.30 | 10-16.30 | 10-16.30 | 1030-
Du. 16.30
2.miszak | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-13.30
De.
3.miszak [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.00
De. .
Ghetente [ 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-12.30
I hét
Jakab Lmiszak [ 7.30-14.00 |7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-13 30
Timea De.
2.miiszak | 10-1630 [ 10-16.30 | 10-1630 | 10-1630 | 1030.
Du. 16.30
3. miiszak | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.00
De. ’
G hetente | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-15.00 | 6.30-13.00 ] 6.30-12.30
I hét
Fecske Hunyor L miszak | 10-1630 [ 10-1630 | 10-1630 | 10-1630 | 1030
-Lajosné Du. 16.30
2. miszak | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.00
3.miszak | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-13.30
De.
Ghetente | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-12.30
o 1 hét
Szivés. . miszak | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-14.00 | 7.30-13.30
Jozsefné De.
T 2. miiszak | 10-1630 | 10-1630 | 10-1630 | 10-1630 | 11.00-
Du. 16.30
3.miszak | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-1330 | 7.00-13.00
de.
Ghetente [ 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-12.30
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Bélesédei | Kisgyermekneveld, | Hetes HETFO | KEDD | SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
csoport neve | gondozd, dajka valtasban
neve ‘ csoportban
Bosz6rményi Edit
Délel6tt X 6.30- 6.30- 6.30- 6.30-13.30 6.30-
CICA 13.30 13.30 | 13.30 13.30
Délutan 9.30- 9.30- | 9.30- 9.30-16.30 9.30-
16.30 16.30 | 16.30 16.30
Kikcsesné Pénz
Nikolett
Délelott 6.30- 6.30- 30- 6.30-13.30 6.30-
13.30 13.30 3.30 13.30
Délutan X 9.30- 9.30- 9.30- 9.30-16.30 9.30-
16.30 16.30 | 16.30 16.30
Soltész Laszloné
. Délelott X 6.30- 6.30- | 6.30- 6.30-13.30 6.30-
MEHECSKE 13.30 13.30 | 13.30 13.30
Délutan 9.30- 9.30- | 9.30- 9.30-16.30 9.30-
' 16.30 16.30 | 16.30 16.30
Majoros Bernadett
Délelstt 30- 6.30- | 6.30- 6.30-13.30 6.30-
13.30 13.30 | 13.30 13.30
" Délutan X 9.30- 9.30- 9.30- 9.30-16.30 9.30-
' 16.30 16.30 | 16.30 16.30
Mindkét 7.30- 7.30- 7.30- 7.30-15.30 7.30-
csopartban 15.30 15.30 15.30 15.30
PEDAGOGIAI ASSZISZTENS
NEV ‘HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
Demeter Andrdsné 8.00;I6.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
DAJKAK
Ovodai NEV HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK
csoport neve
Ozike Székely Agnes
1.hét 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30
2. hét 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30
3.hét 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30
Fecske Sipos Ménika
1. hét 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30
2. hét 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30
: 3.hét 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30
Nyuszi Nyako Jozsefné
1. hét 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16.30 8.30-16 8.30-16.30
2. hé 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14.30 6.30-14 6.30-14.30
3.hét 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15 7.30-15.30
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KONYHAI KISEGITO, TAKARITO

NEV HETFO KEDD SZERDA CSUTOR- PENTEK
TOK
8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00

Czipelle Beata
/konyhas-
kozfoglalkoztatott/
Szalka Jozsefné

/takarito-
kozfoglalkoztatott

Délelott 6.30-9.30 6.30-9.00 6.30-9.00 6.30-9.00 6.30-9.00
Délutan 11.30-16.30 11.30-18.00 11.30-18.00 11.30-18.00 11.30-18.00

2.1.8. TARGYI INFRASTUKTURALIS FELTETELRENDSZER

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet meghatdrozza a nevelési-oktatasi intézmények kotelezs
helyiség- és eszkoz-, valamint felszerelési Jegyzékét. Az évodai eszkozjegyzékben elirt
berendezések, targyak, felszerelések nevelémunkénkhoz rendelkezésre llnak.

A 2020/2021-es nevelési évben a Pedagégiai Programunk megvalésitasahoz sziikséges
alapvet6 targyi feltételek az 6vodankban rendelkezésre 4llnak. Azonban a nevelSmunkst
segitd eszkézkészletek, jatékok, felszerelések folyamatos b6vitését alapvets célunknak tartjuk
a kéltségvetésiink, és a palyazati lehetéségek kihasznaldsival.

A csoportszobik, 5lt6z6k, folyosok esztétikus évszaknak megfelelé dekoralasat elvégzik az

6vodapedagégusok. Az évoda targyi feltételeinek javitisara folyamatosan nagy hangsulyt
fektetiink. A kéltségvetés altal biztositott karbantartdsi munkdkat évente megtervezziik.

Megvaldsitdsra varé feladatok:

Tertilet Fejlesztés

Csoportszobak Fektet6k cseréje / lehetéség  szerint/
Csoportszobai butorok cseréje / lehet8ség
szerint pélyazati forrasbol vagy jotékonysagi
bali bevételbsl/

Teriték, textiliak, evleszkdzok, tanyérok,
poharak folyamatos cseréje

3. KOZOSSEGFEJLESZTES

A NEVELESI EVBEN MEGVALOSITANI KIVANT PROGRAMOK, PROJEKTEK TERVE

Az intézményi protokoll és cljsrisrend valamint a jarvinyiievi eléirdsok figyclembevételével.
R, o RARSFR 4 s

R
I

IDOPONT PROGRAM CELCSOPORT FELELOS 7
MEGNEVEZESE '

Ev/ Nap | Kezdés

Hénap
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2020. 17. 8.00. - Nevelési-évet nyito értekezlet -

Augusztus e L e R I R i L ) ey

2020. 26. 16.30 Sziil6i értekezlet I.- - | Kisgyermekgondozok- | Kissné-Dudés: .~ -

Augusztus Szerda bolcstdés sziiloknek. | nevelok - | Gabriella: ..

k. | Bolesédei csoportok Majoros Bernadett
3l 9.15 Felkésziilés az iskolai | Elballagott, iskoldba Blidi Zsoltné
tanévnyitoi mend gyermekek. _Szivés Jozsefné’
{innepségre. Hunyor Lajosné
Préba a leendd Kissné Dudéds
els6sokkel. Gabriélla
Sziiloi értekezlet i
Fecske csoport
16.30 ,
2020. 01. 9.00 Tanévnyit6 az Leend6 elsdsok. Biidi Zsoltné
Szeptember iskolaban sziileik Szivés Jozsefné
Kissné Dudds
Gabriella
02-07 A Ev eleji sziird 5 évet beloltott Minden
szakemberek | vizsgalatok ayermekek, évodapedagdgus
altal elore Pedagégiai minden gyermek
egyeztetett Szakszolgalat- Tokaj
idépontban : ]
08-09 16.30 Sziil6i értekezlet Ovodas gyermekek Minden
Ozike és Nyuszi sziilei 6vodapedagdgus
Ovodai csoportnak Figyelembe véve a .
B pandémias helyzetet
Az évodavezetd
ddnthet ennck
elhalasztasardl.
28 Csaladi Nap | Kirandulds az Aldé Ovodas és bolesédés Biidi Zsolt Jézsefné
Krisztus szoborhoz ayermekek és sziilei Jakab Timea
szepte- Sziireti hét Ozike Hunyor Lajosiié
ber Szent Rita Katolikus | Nyuszi Jakab Timea
utolsd Ovoda gyermekeivel Fecske csoport Lipécz Csilla
hete.
oktober
clsd
hete '

Oktaber 02. 8.00 Allatok vildgnapja Nyuszi és Ozike Bidi Zsolt Jozsefné
Kirandulas- Csoport Lipécz Csilla
csoportonként Balazs Rita -

' Jakab Timea
Allatsimogaté az Fecske csoport és Szivds Jozsefné
dvodaban Boleséde / Cica Hunyor Lajosné
csoport, Méhecske Majoros Bernadett
csoport/ Soltész Laszloné
Kincsesné Pénz
Nikolett
) Boszorményi Edit
03-10 Nagysziil6i hét Nyuszi csoport Biidi Zsolt Jozsefné
Nyilt nap a Tarcali Ozike csoport Szivés J6zsefné
Idések klubjanak- Fecske csoport Hunyor Lajosné
Nagysziil6i kdvtnlives Terv készitése alapjan
délelott Bolesddei csoportok PRC
Id6sek koszontése | /Méhecske. Cica/ Bollksa Lszling
15 16.30 Baba-mama masszdzs | Minden csoport és Lipécz Csilla
Sziildk ~
November I. 16.30 Marton nap az Minden Csoport Balazs Rita

)
SR
0
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6vodaban és Jakab Timea
Bdlcsédében Kincsesné Pénz
» Nikolett ;
18. 16.30 Sziil6i Klub Sziilék Lipécz Csilla
Pszicholégus Meghivott eléads Kissné Dudds
bevondsaval Bélesddei Gabf fella
sziilécsoportos Baldzs Rita
meabeszélés Majoros Bernadett
26. Baba-mama masszazs | Minden csoport és Lipécz Csilla
Sziilok
23 8-11 Fényképezés Nyuszi csoport Minden
Ozike csoport 6vodapedagdgus
Fecske csoport és
kisgyermeknevel§
Bdlesddei csoportok
/Meéhecske, Cica
December 04 8.00 Mikulésvaro Minden csoport Szervezésért felel6s:
Baldzs Rita,
Kissné Dudis
i Gabriella
i Minden
' Ovodapedagégus
' 06. 16.30 Adventi Nvuszi Biidi Zsoltné
gyertyagyiijtis az Ozike Lipécz Csilla
Agorén Baldzs Rita.
Jakab Timea
Il Adventi jatszohaz Ovodapedagdgusak, Jakab Timea
' sziil6k. gyermekek Lipécz Csilla
Boszdrméyi Edit
Kincsesné Pénz
Nikolett
i 8. Délelstt Ovodai Nagy Minden dolgozo Kissné Dudds
'} és Karacsony Gabriella
i Kardcsonyfa diszités a
‘f 16.30 gyermekekkel
! )
! Neveldtestiilet lelki
! rdhangolédisa a
i kardcsonyi linnepre
I ; (k6z6s vacsora)
f 2021. [ 1-13 16.30 Sziil6i értekezlet I1. Sziilok Kissné Dudds
Januar Téma: Tajékoztatds a Gabriella
gyermekek fejlédéséral.
Iskolaérettségi
Kritériumok.
| A jték.
: 2329 9.30 Egészséghét valtozatos Minden csoport Jakab Timea
programokkal minden Biidi Zsoltné
; csoportban €s egyiitt is. Lipécz Csilla
,; Majoros Bernadett
! Minden
: 6vodapedagégus
i Februar 08-12. 1930 Farsang az 6vodaban Feeske csoport Szivés Jozsefné
' — bdlcsédében Sziilok Hunyor Lajosné,
Bélcsddei nyilt nap Soltész Ldszléné
, Saotaiastats 2"111(;1:: nedavéous
} gyermekmiisor -Pom pedagog
! —Pom Family
Kiszebab égetés
i iz Ovodai Farsangi Minden dvodai ¢s Minden évodai
Jotékonysagi bal blesGded csoport sziilei dolgozd
Sarelis li-| 9.30 Marcius 15.-¢ Minden csoport Kissné Dudds
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megiinneplése a Gabriella:
Monoki Kossuth ~Balédzs Rita
Emlékhazban PRI
23 9.30 Viz vildgnapja - Nyuszi, Biidi:Zsolt J6zsefné
Kirindulas EFOP- 3.9.2 | Bzike csoport Lipécz Csilla ‘
Poroszl6- Tisza tavi &s Sziilsk ‘Balazs Rita
Okocentrum Jakab:Timea
22- 9.30 Nyilt napok Minden csoport Intézményvezetd
2519 1. 22-én Ozike | Szildk Minden '
~ Csoport Tanito nénik 6vodapedagdgus
Tanité néni
2. 24-énNyuszi meghivésa
Csoport Biidi Zsolt
3. 25-én Fecske J6zsené, Lipécz
csoport Csilla
4, 26-an : :
Bolcsodei
csoportok
[Cica, Méhecske/
A leend6 6vodasok, Minden
sziileik és a tanito kisgyermekgondozé
nénik részvételével. és neveld
Nyilt nap a
Bolcsédében
Marcius - 28-01. Hisvét az 6vodaban, | Minden csoport A csoportvezetd
aprilis blcsédében 6vodapedagogus és
kisgyermekneveld
03. 9.30 Kéltészet Napja Ozike és Nyuszi Balazs Rita
Latogatés a csoport Jakab Timea
konyvtéirba Biidi Zsolt J6zsefné
Mesemondas - Lipécz Csilla
Versmondas
18. 9.30 Anyak napi fotozas Minden csoport Minden
6vodapedagdgus
Balézs Rita
Majoros Bernadett
22. 8.00 F6ld napja Minden csoport Biidi Zsoliné,
Kirandulas — Jakab Timea
Lillafiired —~Anna Baldzs Rita
barlang : ‘ ;
26-30 Anyék napja az Minden csoport ‘Minden
dvodaban 6vodapedagdgus
Majus 04-06. | 8.00-16.30 Beiratkozas Uj gyermekek sziilei - | Kissné Dudas
2021-2022 nevelési részére Gabriella
évre Balazs Rita
Majoros Bernadett
12 9.30 Madarak és fak napja. | Minden csoport Minden
Kirandulas ovodapedagdgus
csoportonként a
sziilokkel.
18. 9.30 Iskolaldtogatés a Tankételes kort Biidi Zsolt Jozsefné
nagycsoportosokkal. avermekek Lipécz Csilla
285 9.30 Gyermeknap az Minden csoport ‘Minden
dvoddban. 6vodapedagdgus
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€v eldkészitése,
Sziil6i értekezlet I.
A bolcsédés és az
6vodés gyermekek
sziileinek.

Pom, Pom Family-
zenés miisor :
28. Ballagas az 6vodabsl Ballagé gyer mekel\ és | Biidi Zsolt J6zsefné
sziileik Lipécz Csilla.
Majus 31.-4. Erdei tabor Ballagé gyermekek Kissné Dudés
Junius Gabriella
Balazs Rita
Biidi Zsoltné
15 13.30 Nevel6testiileti évzdré | Minden Kissné Dudas
értekezlet 6vodapedagdzus Gabriella
Balazs Rita
Junius 25 15.30 Bolesddei bucst party | Bolcsades gverekek Minden
L kisgyermeknevel
Augusztus 26. A leends els6sok Biidi Zsoltné
f felkészitése az Lipécz Csilla
i tinnepélyes iskolai
] tanévnyitora.
31. A kdvetkezd nevelési | Minden Kissné Dudds

kisgyermekeondozo és
nevelq. sziilsk

Gabriella’
Balazs Rita
Majoros Bernadett

|

4. A NEVELESI EV RENDJE

Bélesbde: 2021. augusztus

5. ELLENORZES, ERTEKELES

© Nevelési év: 2020. szeptember 01. -
: © Uj gyermekek fogadasa: 2020. szept
; © Nyéri zarva tartés ideje, mely a fenn
Ovoda: 2021. augusztus 3 -

A Kikelet Napkéziotthonos Ovoda s Béleséde,
munkaterve a Nemzeti Kéznevelésrg] sz6l6 2011.
eldirdsai szerint késziilt, mely szerint:

augusztus 21.
3 - augusztus 21.

Konyha ¢és Etkezde 2020/2021-es
évi CXC. toérvény dvodara vonatkozo

2021. augusztus 31.
ember 01-t8! folyamatosan
tarté jévahagyédsaval torténik:

A 2020/2021-as nevelési éy kiemelt ellenérzés teriiletej

i Az ellendrzés datuma [ Az ellendrzott feladat | Kit ellenériz? Felel6s (ellenbrzést

/Havi lebontas / végzd)

'v Szeptember Csoportnaplék minden csoport intézményvezetd

4 megnyitisa —

: feltsltése az

i OVIADMIN

; adminisztracids

i rendszerébe 5

Vezetése ’

i : Felvételi mulasztdsi | minden csoport intézményvezets
naplé megnyitasa, ' '
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vezetése
Csoportszobak minden csoport intézményvezetd
buitorzata, dekoracio,
gyermekbalesetek
megel6zése
Csoportnapld minden csoport intézményvezeto,
Felvételi mulasztési . helyettes
naplé
Jelenléti fv
adminisztracioja,
naprakész vezetése
Munkaid betartdsa
Oktober Befogadas, érzelmi 2,5 év feletti intézményvezetd,
biztonsag és 3 éves alatti; helyettes
3 -4éves
csoportok,
minden csoport
Ovodakételes 6vodapedagdgus intézményvezetd
gyermekek 6vodaba -
jarasa
Egészséges életmdd | alkalomszeriien intézményvezetd,
dvodapedagdgus helyettes
Csoportnapl6 minden csoport intézményvezeto,
Felvételi mulasztasi helyettes
naplé
Jelenléti iv
adminisztracidja,
naprakész vezetése
Munkaidd betartasa
November A gyermek minden csoport, intézményvezeto,
fejlodésének 6vodapedagogus helyettes
dokumentécios ' :
rendszere
DIFER
Kornyezeti nevelés, | alkalomszeriien intézményvezetod,
kérnyezetvédelem dvodapedagogus helyettes
Jelenléti iv, minden csoport intézményvezetd,
adminisztracio helyettes
Munkaidd betartasa
December Sziilékkel valo minden csoport, intézményvezetd
kapcsolattartas 6vodapedagogus, helyettes
/jegyz6kdnyvek, dajka
tinnepségek, =
események
Csoportnapld minden csoport, ‘intézményvezeto,
Felvételi mulasztdsi | dvodapedagdgus helyettes

naplé
Jelenléti iv
adminisztracioja,
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naprakész vezetése
Munkaidé betartisa

Januar SNI gyermekek minden csoport, intézményvezetd,
ellitasa /pedagégiai 6vodapedagdgus, helyettes
asszisztens, dajka dajka, pedagégiai
nénik segit6 asszisztens
tevékenysége/
dokumenticid
Csoportnapié minden csoport, intézményvezetd,
Felvételi mulasztasi 6vodapedagbgus helyettes
naplé
Jelenléti iv
adminisztraciéja,

naprakész vezetése
Munkaidé betartasa

Tankételes kordak

5-6 éves csoport

intézményvezetd,

e S T

egyéni fejlédése, Ovodapedagbgus helyettes,
iskolakésziiltsége

Februdr — Marcius Csoportnapl6 minden csoport intézményvezetd,
Felvételi mulasztési helyettes
naplé
Jelenléti iv
adminisztracidja,
naprakész vezetése
Munkaid§ betartdsa
Egyéni fejlodést
kdvetd dokumentacié
Szakmai munkako6zdsségek intézményvezet
munkakoz§sség vezetd helyettes
miikédése
Integracids nevelés, 6vodapedagbgusok intézményvezet
tehetség miihelyvezetSk
kibontakoztatas Ovodapedagdgusok
dokumentécié
Gyermekvédelmi gyermekvédelmi intézményvezet§
tevékenység koordinétor, '
dokumenticié minden csoport
Jelenléti v, minden csoport, intézményvezetd,
adminisztracié 6vodapedagbgus helyettes
Munkaid6 betartdsa

Aprilis- Majus Szakmai munka 6vodapedagégusok intézményvezetd

ellendrzése
tematikus terv
szerinti haladas,
csoportnapldék

Sziilékkel vald
kapcsolattartas,
linnepségek

Ovodapedagbgusok,
dajkak

intézményvezetd

Jelenléti v,

minden csoport,

intézményvezetd,
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adminisztracio6 évodapedagdgus helyettes
Munkaid6 betartdsa
Janius — Julius- Csoportnaplé minden csoport intézményvezeto,
Augusztus Felvételi mulasztasi | 6vodapedagdgusok helyettes
naplo

Jelenléti iv
adminisztracidja,
naprakész vezetése
Munkaid6 betartasa
Egyéni fejlodési
dokumentacid

Nyari élet szervezése | dsszevont csoportok | intézményvezetd,
balesetek megeldzés | évodapedagdgusok helyettes

Jelenléti iv, minden csoport intézményvezetd,
adminisztracid 6vodapedagdgusok helyettes
Munkaidg betartésa

Kiemelt ellen8rzési teriiletek:

A mindennapos mozgas megszervezése, rendszeressége. Folyamatos napirend. A jatékba
integralt tanulds, tevékenykedtetés, szemléltetd és fejlesztdeszkoz hasznalat. A
kornyezetvédelem lehetéségeinek bdvitése. Séta, konyvtarlatogatas, tébb és valtozatos
tapasztalatszerz kirdnduldsok szervezése, hiszen a pedagdgiai programunk erre épiil.

5. INTEZMENYI ELLENORZES - PEDAGOGUS TANFELUGYELETI ELLENORZES

~ TANFELUGYELETI ELLENORZES
ORSZAGOS PEDAGOGIAI — SZAKMAI ELLENORZES,

PEDAGOGUSMINOSITES
ERINTETTEK NEVE ELLENORZES FAJITAJA | ELLENORZES
| IDOPONTIJA
Baldzs Rita Pedagdgus tanfeliigyelet 2021. év
Biidi Zsoltné Pedag6gus tanfeliigyelet 2021. év
Jakab Timea Pedagdgusmindsités 2021. év
v Célfokozat: Pedagdgus Il. :
Kissné Dudas Gabriella Vezetd munkajanak 2021. év
ellenérzés
Kikelet Napkoziotthonos Intézményi ellendrzés 2021. év
Ovoda és Bélcséde

A pedagégiai, szakmai ellenérzéssel kapcsolatos feladatok:

v az ellendrzéshez sziikséges dokumentumok feltdltése, elékészitése, a kapott feladatok
teljesitése. (Kérddives felmérés, interjii megszervezése)
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6.1. ONERTEKELES

A pedagégusok 6nértékelésének célja a tanfeliigyelethez hasonléan a pedagdgusok
neveldoktaté munkajdnak fejlesztése - a  kiemelkeds €s a fejleszthetd teriiletek
meghatérozasaval. A pedagégusok &nértékelését a tanfeliigyeleti ellenérzést megel6z6en el
kell végezni, ugyanakkor az onértékelés dnmagaban is fontos eleme a folyamatos
mindségfejlesztésnek, ezért a pedagégusok dnértékelésének otévenként meg kell ismétlédnie.

A pedagbgusok Gnértékelése a kiilss tanfeliigyeleti ellenérzéssel Osszhangban torténik, igy az
értékelési teriiletek és szempontok megegyeznek. Az értékelés alapjat a pedagégusmind&sités
teriileteivel megegyezé teriiletekhez, a pedagdguskompetenciakhoz kapcsolods 4ltalanos
elvarasok, a pedagégusok minSsitésének alapjat képezé indikatorok alkotjak.

A pedagdgus 6nértékelésének teriiletei:

I. Pedagégiai médszertani felkésziiltség

2. Pedagégiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsoléds
onreflexidk '

3. A tanulis tamogatasa

4. A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banismaod érvényesiilése, a
hétranyos helyzeti, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizds gyermek tSbbi gyermekkel egylitt torténd sikeres neveléséhez
sziikséges megfelel médszertani felkésziiltség.

5. A csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, es€lyteremtés, nyitottsag a
kiilonbsz8  tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integriciss tevékenység, csoportos
tevékenység

6. Pedagdgiai folyamatok és a gyermek személyiségfejlédésének folyamatos értékelése,

elemzése
7. A kdrnyezeti nevelésben mutatott Jartasség, a fenntarthatésag értékrendjének hiteles

képviselete és a kérnyezettudatossighoz kapcsolédo attitiidok 4tadasinak mddja
8. Kommunikacio és szakmai egylittmiikddeés, problémamegoldis

9. Elkotelezettség és szakmai felel6sségvéllalds a szakmaij fejlédésért
Forras:

Onértékelési kézxikc'inyv 2019.
7. NEVELESI EV CELJAIL, FELADATAI

CELOK

> Biztositani a torvényes €s a szinvonalas intézménymiiksdést.

> Olyan értékek megteremtése, amelyben minden partneriink (gyermekek, sziilék) jol
érzi magit és aktiv részese a megvaldsitasnak.

> Gyermekek ¢rdekeinek, egyéni igényeinek szem elétt tartdsa.

l
!
|
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> Torekedni a csaladi élet kiegészitésére, ezaltal erSsitve a meleg, bensdséges
biztonsagot sugérz6, egymasra figyeld kapcsolatot.
> Minden gyermek szdméra egyforman magas szinvonald, derds, csaladias,
szeretetteljes, gondoskodd, tiirelmes odafigyelést érzelmi biztonsagot nyjté kérnyezet
kialakitasa.
> Leghatékonyabb pedagégiai eszkoziink: SZABAD J ATEK
> Az intézményt szabalyoz6 dokumentumok 4ttekintése, hidnyossédgok potlésa,
aktualizélasa, megvalésitasa.
A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi ersitése.
,.Esélyteremtd Ovoda” palyazatban sikeresen teljesiteni a kételezettségeket.
A pedagbgus jogszabilyi elvardsok szerinti onértékelésének lebonyolitasa.

Y VY

FELADATOK
Felkésziilés a kiils6 tanfeliigyeleti szakmai ellendrzésekre:

v Az intézményvezetés feleldssége a nevelotestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti
ellendrzésre, ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkovetd megszervezése, ha
sziikséges, a tevékenységlatogatdsi, dokumentumellendrzési intézményi gyakorlat
megujitasa.

v A pedagégusok felel6ssége abban all, hogy a nevelési, tevékenységlatogatas, és az azt
kévetd interjii, valamint a dokumentumellendrzés sordn ugy a belsd, mint a kiilsé
ellendrzésnél felkésziiltségiiket, pedagdgiai kompetencidjukat, hivatdsszeretetiiket
bizonyitsak, hiszen az egész intézményrd! alkotott kép az egyes pedagdgusok és a
vezetés Osszteljesitményét mutatja. '

v/ Mind a belsé, mind pedig a kiilsé szakmai ellenGrzések sordn annak feltarasa folyik,
milyen mddon és mértékben jelennek meg a pedagogus munkéjaban az alabbi szakmai

tartalmak:

o Az 4ltaldnos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés.

e Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram nevelési céljainak valé megfelelés.
e Az intézmény sajat elvarasainak valé megfelelés. '

o Mesterségbeli tudds a pedagdgus kompetencidk mentén.

A pedagégus, a vezet6 és az intézményi onértékelés kijelolt iitemben torténd

lebonyolitasa:

& Intézményiink szabilyozé dokumentumainak sziikség szerinti  feltilvizsgalata,

korrekcidja.
< Pontos adatkezelés, adatszolgaltatas.
&% Az dnellenérzés hatékonysdganak novelése
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A nevel6-fejleszto tevékenység intézményi gyakorlatinak tovabbi erésitése:

v A mindennapi gyakorlat sordn alkalmazhat6 pedagégiai tartalmak, eljarasok, és az
eredményességet fokozd mindségjavité technikak tanuldsa és alkalmazasa

v A kiilénbszd tovabbképzéseken szerzett kompetenciak, valamint 20 gyakorlatok”
k6z6sség elétti megosztasa csoport €s intézményi szinteken.

Hatékony egyiittmiikédés a csaladokkal:

A csaldd elsddleges szerepének hangstlyozésa: a gyermekek egyéni fejlettségi allapotéra
€pilé nevelés és fejlesztés csalddjaik széleskérli bevondsaval. Az iskolai életmédra t&rténd
felkészitésben, az egyiittnevelésben tudatos egyiittm{iksdés a gyermekek 6voddba keriilésének
»pillanatdtd]”. A csalid részvételének minél sokoldalibb és sokrétiibb biztositdsa az Svoda
folyamataiba, sajit gyermekeik és a gyermekko6zosségek dvodai nevelésében. Amennyiben a
Jarvanyiigyi helyzet miatt a személyes taldlkozast mellézni kell a gyermekek és sajat
biztonsagunk érdekében, ugy elektronikusan, telefonon, online / zart Facebook csoport/
minden informdacidt igyeksziink megosztani a sziil6kkel és segitségiikre lenni gyermekiik

nevelésében.
Pedagégiai gyakorlati munkank soran fontosnak tartjuk:

< Hétranycskkents szerep: Inkluziv (befogads) pedagdgiai szemiélet.

% Jaték megerGsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe.

+ Egyéni fejlesztés, timogaté differencialt nevelés.

4+ A tevékenységekben agyazott, megvaldsulé tanulds: az dvodai tanul4s folyamatos,
Jjelents  részben utdnzsos, spontin és szervezett tevékenység, mely a tel jes
személyiség fejlodését tdmogatja, a tevékenységek 4ltal, a tevékenységeken keresztiil.

4 Ovoda — iskola atmenet: a gyermek az évoddskor végeén belép a lasst dtmenetnek abba
az allapotéba, amelyben 6vodasbs] iskolassd szocializaldik. ‘

o Ovodapedagégusok, dajka, pedagégiai asszisztens feltétlen jelenléte: kulcsszerepl§ az -

6vodapedagégus, akinek személyisége meghatdrozé a gyermek szdmdra.

4 Egészséges életmdd igénye: az egészség védelme, karbantartasa tanithats.
/évoda, iskolatej programban val6 részvétel, egé€szséghét szervezése/

= Kﬁl’llyezettudatdsség: a fenntarthaté fejlédés érdekében hangsulyt fektetiink a
kérnyezettudatos magatartasformalas alapozasdra, alakitésara.

/Erdei tiborban valé részvétel, kozos kiranduldsok, ahol lehetéség van a
kdrnyezetvédelem kozvetlen megtapasztalasra/

4 Tehetséggondozis: tehetség-igéret gyermekeknek lehetséget biztositunk érdeklédési
teriiletiiknek. / , Kreatiy kuckd”, gyermek tanc, jatékos angol /

+ A gyermekek boldogsagszintjének novekedése érdekében hangsiilyt fektetiink az
-optimista, magabiztos és kitarts ovodédsok ﬁeve‘lésére, akik megoldando feladatként
kezelik a mindennapi kihivisokat, észreveszik az élet szépségeit, az Sromteli
pillanatokat, és boldog, hatérozott, pozitiv énképpel rendelkezé iskoldssd, majd
feln6tté valnak. Lehet6ség szerint a Boldog Ovoda cim palyazasara.
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+ Torekedni kell a gyermekeket legjobban fejlesztd kooperativ mozgasos jatékok

alkalmazasara.
8. NEVELES NELKULI MUNKANAPOK RENDJE (MAX. 5)

A nevelétestiilet altal meghatirozott pedagégiai célra az adott nevelési évben 6t nevelés
nélkiili munkanapot terveziink. A neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz a nevelOtestiileti
értekezleteken és a nevelés nélkiili tandcskozasok, helyi tovabbképzések alkalmain. A neveld-
oktaté6 munkét kozvetleniil segité munkatarsak munkéjukkal segitik a programok, szakmai
napok lebonyolitasat, szervezését. A sziilSket ezekrdl a napokrdl az 6voda hirdetStéblajan,

honlapon id6ben értesitjiik.

Datum Megnevezése Tartalma Helye Felelds
Ev/H6é | Nap
2020. Felkészités a 1. Felkésziilés a Ovoda Intézményvezetd
10. tanfeliigyeleti tanfeliigyeleti Biidi Zsoltné
eljarasra, mindsitésre | ellendrzésre. az Hunyor Lajosné
Tanfeliigyelet- onértékelési Jakab Timea
Onértékelési munkacsoport
munkacsoport tagjaival az aktualis
feladatok
megbeszélése,
dokumentécio
elékészitése
2020. 1.Aktualis Szakmai nap Ovoda Intézményvezeto,
2. palyazatok teendéi helyettes
Biztonsdgos Ovoda
Boldog Ovoda
2021. 1. Szakmai Szakmai nap Ovoda Intézményvezetd,
03. konferencia /6vodak, helyettes
szakszolgdlat/
04. 1. Testvértelepiilés Szakmai nap Ovoda Intézményvezeto,
6vodapedagégusaival | Hataron tali, helyettes
szakmai nap- kapcsolatok
Csapatépitd tréning- | erdsitése- szakmali
y megbeszélés
05.-06 Ko6z8sségépitd Testvértelepiilés Intézményvezetd,
kirdndulas, mely a meglatogatasa helyettes
2019/20-as nevelési
évben elmaradt.
9.SZULOKKEL VALO KAPCSOLATTARTAS RENDJE
Détuin Megnevezése Tartalma Helye Felelos
ho nap ido
08. 26. 16.30 Sziiloi értekezlet. A bolesddés és az dvodas | Tarcal, Kissné Dudas
09. 07-08- [. gyermekek Ovoda Gabriella
09. Online-zart befogadéasanak /kbz0s, A boleséde
Facebook el6készitése. majd gondozéndi
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csoportban Hazirend. csoport/
11. 18. 16. 30 Sziil8i klub 1. Pszicholdgiai segitség Tarcal Minden
Online-z4rt sziiléknek, tandcsok. Ovoda 6vodapedag6gus
Facebook
csoportban
0l. 25-. 16. 30. Sziil6i értekezlet. Problémak, tanacsok. Tarcal, Minden
II. Iskolaérettség. Ovoda 6vodapedagégus
Online-zart /Csoport/
Facebook
csoportban
3 Sziikség | Utemezés Egyéni Téjékoztatas a Tarcal, Minden
havonta | szerint szerint beszélgetés. gyermekek fejlédésérs]. Ovoda, 6vodapedagégus,
Fejleszto Pedagégiai
szoba Szakszolgélat
szakemberei
09. 09. 17 6ra Sziili Szervezet Terv elfogadisa. Ovoda Kissné Dudas
-megbeszélések Feladatok el5tt /aula/ Gabriella
-folyamatos egyeztetés. Majd sziikség
szerint 8sszehivasa.
04. 16.30 6ra | Sziiléi értekezlet Iskola dltal szervezett Iskola Igazgato
[11. bemutatkozé sziilgi Intézményvezets
Online-zirt értekezlet
Facebook
csoportban
10.SZAKMAI MOHELYEKBEN VALQ RESZVETEL
Ovoda- Ovoda-vezetéi | Mental- Ja- Mii- Egész- Fej- Kérny | Gyer- Boldog
pedagégus higiéné tek vészet ség leszto ezet- mek- Ovoda
neve SNI védele | védelem
m
Mind a 6 f6 folyamatos X X X X X X X
ovoda- tovdbbkép-
pedagdgus zések. J
11. GYERMEKBALESETEK MEGELGZESE
Datum Teriilet Tartalom Helye Felels T
hé nap | idépont _ ’ !
10. 02. | 13 6ra Balesetvédelmi | Tiizriads terv.
Oktatés. I\/Ienekﬁlési terv Tarcal’ Ovoda Ba[a'_zs tha
Torsk Karoly szerint préba.
Evszakonként folyamatos | Gyermekek Lasd. csoportnaplg Csoportok Minden
€s sziikség balesetvédelmi 6vodapedagégus
szerint oktatasa. ‘
/csoportokban/
Evszakonként Munkavédelmi Bejaras. Tarcal, Ovoda | Kissné Dudas

szemle.

Gabriella
Balazs Rita
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Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Boleséde, Konyha és Etkezde

2021. tavasz

Uj jatékok telepitése lehetdség és
koltségvetés szerint

Tarcal, Ovoda

Kissné Dudas
Gabriella
Balazs Rita

folyamatos

Udvar, épiilet

Javitasok

intézmény

a fenntartd
6nkormanyzat
szakemberei

Kissné Dudas
Gabriella

Balazs Rita

12. KULSO KAPCSOLATOK RENDSZERE
(OVODASKOR ELOTTI, EGESZSEGUGYI-ORVOS, VEDONO, SZAKSZOLGALAT, NEVELESI TANACSADO)

Datum i
e Megnevezése Tartalma Helye Felelos
hé | nap idopont
Majoros
Bernadett
Soltész
o ban ré Laszloné
folyamatos Boleséde indlen programian reszt Tarcal, Ovoda Kincsesné
vesznek . <
Pénz Nikoletta
Boszorményi
Edit
Rendszeres tisztasagi
I ellenf) rzc'sek, szu'resek, Tarcal, Ovoda Kissné Dudas
folyamatos Orvos- védonok egészségneveléssel e et m 5
. és Bolcsode Gabriella
kapcsolatos programok,
tajékoztatok, eloadasok.
Beszéd és képesség sziirések. Kissné Dudi
folyamatos Szakszolgilat Tokaj fejlesztések orarend szerint. Tarcal, Ovoda i
n Gabriella
3 f6 szakember
f;-)l})]f amatos Polgarmesteri {Iurz or
avonta 5 5 5 H ajosne
Py Gyermekjoléti Szolgdlat , . ; ) Hivatal b i
megbeszélés “és Csalddsegitd szolglat Gyermekvédelmi feladatok Ovoda l?alaz‘s th:{
+ sziikség Kissné Dudas
szerint. Gabriella
13.0VODAPEDAGOGIAI PARTNERI EGYUTTMUKODESEK
‘Datum Partner megnevezése, Az egyiittmiik§dés tartalma, Helye Felelos
h6 | nap | idépont cime, elérhetosége formaja
folyamatos | Minden 6voda, aki részt EFOP 3.1.3. mbdszertani Tarcal, Intézményvezetd
vesz az szaktanacsadas. Ovoda
EFOP - 3.1.3 projektben o
folyamatos | Szerencs Ovoda, Hospitalas, szakmai Tarcal, Intézmény vezetd
Tokaj Ovoda, tapasztalatszerzés. Konzultdcié. | Ovoda
Bekees Ovala Tanctaldlkozo. Alkalom és telefon, e-
_ igény szerint. mail
folyamatos | Menedzser Praxis Konferencidk, kiadvanyok Tarcal, Intézményvezetd
vezetoknek. Ovada
6vodapedagégusoknak.
sziikség POK Miskolc Szakmai szolgaltatas. telefon Intézmény vezetd
szerinti Szaktanacsadas. ellenérzések.
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lehetdség jelentések, tantdrgygondozas.
Stb.
Tovabbképzés, miihelymunka

14.0VODA-ISKOLA ATMENET

’ Détum ’ Megnevezése [
Tartalma Helye Felelss i

| ho | [
1 Nyilt nap az iskol4ban. Sraldtogatis iskola " | Szivés J6zsefné
i /utdn kovetés/ g Hunyor Lajosné
a5 Hagyomdnyé6rzés, kézmiives . Biidi Zsoltné i
tz. 7 ’ Adventi jitsz6haz itsz6hiz az elsésok részvételével, | 0VOda Lipécz Csilla ,’
: Bértfainé Varga !
12. Kardcsonyi jtszohiz. iskola Gybrgyi l
: Biidi Zsoltné i
04, Hsvéti jatszohdz. Kézmiives foglalkozasok. isicol Hunké l?mese
Jakab Timea
) Birtfainé Varga
04. K626s sziil6i értekezletek. Bemutatkozis, elvérasok, tervek: iskola Gyorgyi ;
Intézményvezets l
09. TJnneger cs at\{or’lulas e Miisor, a leends els6sskkel. iskola Salvs J02§efne' I
iskolai tanévnyitéra. Hunyor Lajosné i
s P e Intézményvezetd
! 03. Ovodai nyilt napok. Foolz’ll!'\o_za‘s l‘a-togatas, ismerkedds dvoda Intézményvezets
| a tanitonénikkel
: helyettes
Biidi Zsolt
Jozsefné,
i 05. Iskolaldtogatis Ismerkedés az iskolai élette] iskola Ll.p N CSI“?
i Kissné Dud4s
i Gabriella

Az évoda- iskola dtmenet megkdnnyitése érdekében a munkakozdsség az éves tervét ennek
figyelembevételével készitette el, mely a munkatery mellékletét képezi.

15. EGYEB KULSO KAPCSOLATOK (KOZMUVELODESI INTEZMENYEK, MUZEUM, KONYVTAR STB.)

Datum Megnevezdse , Tartalima [elye Felelés
idépont

| -

] Altalanos Baldzs Rita

; folyvamatos Kényvidrlitogatas Kulturdlis. mivészeti nevelds., Iskola. . Szivos Jozse mé I

Konvvtar ;

i e

fg Kidllitisok, gyermek i

! . . . . . !

i . musorok. jilszohazak. . e Go s . S Minden f

! lolvamatos s 5 5 Kulturdlis. mivészet nevelés. Borlalu A . f

i - ) Kazségi rendezvények, ovodapedagdgus ,

I nemzeti dinnepek. i

| [dések Klubja tagjaiva . . i

i . C L= ; Idések klubja P . I

) folyamatos Misor, venddelaias, kapesolatiartds. Erzelm s ovedy Intézményvezes ;

i 5 T OVOd: - !
nevelés, ‘ |
Felkérésre mitsorok addsa a i

I

kiilénboizo kozséei
Részvéte] a kivzsco tendezvényeken. A doleozék Jortalu
. : Reszvétel a Kizscu P o S .
1geny szerint tfatdhen : = seaitsegnydjtasa sziiksde Agora S| mézményvverzed
életéhe T ps = LT ;
d . szerint a kozséei rendezvények rendezvény(ér
lebonyolitasiba,
Feladatvillalas,

Agory Bidi Zsolt !
rendervényvidr | Jozseig

“szerint Adventi gyertvagyijtis | Feeske csoport. misor

s
28
e
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Lipécz Csilla

alkalommal

folvamatos, évente 3-3

Gyermek miisorok
szolgaltatoi

Szinhdz, babszinhdz, bohac

miisor. interaktiv zenés

miisorok. ugrdld vér és egyéb

szolgaltatasok.

Szinhaz
Tokaj, Ovoda

intézmény vezetd

16. AZ INTEZMENY RIASZTO BERENDEZESENEK ES KULCS HASZNALATANAK RENDJE

Név Beosztas Elérhetoségelk: Ovoda kulcesal rendelkezil
(igen. nem)

Kissné Dudas intézményvezetd 20/5249604 igen

Gabriella

Balazs Rita intézményvezetd-helyettes | 20/9777017 igen

Majoros Berbadett szakmai vezetd 20/2149523 igen
kisgyermekgondozo- '
neveld,

Soltész Laszloné kisgyermekgondozo- 20/3868500 ha helyettesit
neveld,

Nyaké Jozsefné dajka 20/3802575 reggeli nyités esetén

Sipos Moénika dajka 20/4438698 reggeli nyitas esetén

Székely Agnes . dajka reggeli nyitds esetén

Demeter Andrasné Pedagdgiai asszisztens 70/4228210 ha helyettesit




Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Béleséde, Konyha és Etkezde
3915 Tarcal. Arpad u.8
OM azonosit6:028832
e-mail: ovodakikelet@gmail.com

»Gyermek tanc-énekes jatékok”

Munkaterv
2020/21
fl-lénap Cél Anyag Eszkoz
Mondékak:
v" Jar a malom...
Ismerkedés v' Elél megy a
egymassal, az hegedis. ..
eszkozokkel,
szabdlyok felallitasa Dalok: babzsdkok,
o Erik, érik a tulipanok,
dinnye... didk, CD
Szinek €s utasitdsok e FEssesdess... lejatszd,
gyakorlasa e Siiss ki hanganyag,
napocska. .. ugroiskolak,
e Ajto, ablak
Helyes testtartds nyitva van. ..
gyakorlésa e Jarom, jarom...
Jaték
V" Ismerkedés
jatékok
babzsakkal
v Usda
babzsékot!
v" Fogéijatékok

|
|
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Sziireti Monddkak:
hagyomanyok- v" Elmentem én a
beszélgetés; 6szi sz6ldbe...
id6jaras, munkélatok v gy térik a
diot... babzsakok,
Téri tajékozddas tulipanok,
fejlesztése Dalok: dick, CD
o e Dombon torik... | lejatszo,
:".é Dobbantas, annak o A Kkalléi hanganyag,
= gyakorlasa sz6l6be. .. ugroéiskolak,
= e Lopom uram kalap, bot
Paros- és egylabon szBl6jét. ..
torténd ugrasok e An-tin-
gyakorldsa, titijom. .. (s2616s
kombinalasa valtozat)
¢ Hol jarsz, hova-
meész...
Jaték:
Fogojatékok
e Erre csorog...
Népszokasok, Monddkak:
hagyoményok: e Egy petty, liba
-Marton nap petty...
e Hipp, hopp,
Ugras paros labon, hajahopp...
egy labon-piros és e Héja, héja,
sarga tulipan vaslapit...
- Helyes testtaras, Dalok:
28 éneklési készség v" Libuskiim
§ fejlesztése egyetek...
2 o . v Ki libamat
Téncos palyaval elviszi. ..
P R ismerkedés v/ Hatan vannak...
Al S v' Rétibe és

Kapiba...
v" Addmnak volt...

Jaték:
Ugralva haladd
fogd
o Tapsvisszhang

LY

T
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Népszokasok, Mondékak: a j
hagyoményok: e Kotyolé Lucézéshoz
e Lucézés monddkék €sa
e Bolcsbeske © December ber- | Bélesécskéh
* Betlehemezés ber-ber... ez valé
e Kardcsony eszkozok,
Dalok: CD lejétszé,
Halk-hangos ° Luca, Luca kitty | hanganyag
5 valtakozasanak kotty...
£ gyakorldsa ¢ Betlehem kis
g falucskéba. ..
A e Siraz Isten
baranya...
Jaték:
v" Lucéazés
v" BélcsGeske
Mentovics Eva: Luca
széke és a
boszorkanyok
Beszélgetés a téli Mondékak: babzsékok,
id8jarésrdl, az wjévi v" Adjon isten tulipanok,
népszokdsokrol, minden jét. .. dick, CD
| hagyoményokrdl: lejatszo,
' v Ujév Dalok: hanganyag,
v' Vizkereszt  Tizetvittem... | ugréiskolak,
NS ) e Addmnak volt. .
E Erint6 [épés-kék o Lazar vedd f3l
- tulipdn lébadat. ..
Jaték:
v" Szabadon
vélasztott jaték
v Fogéeskak

Sg
(w3
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Hagyomanyépolas: Monddkak: babzsakok,
e Farsang v’ Farsangi tulipanok,
csujogatok diék, CD
Ugras gyakorlat bottal v Kipp, kopp lejatszo,
kalapécs... hanganyag,
Eligazodas térben ugréiskolak,
botok
Dalok:
3
_‘E o Gyertek, gyertek
> jatszani...
e Csiviritem,
; csavaritom...
) e [Ez akislany
varja a
farsangot...
Jaték:
e Eszkozadogatos
Téncos mozgas
Népszokasok: Mondokak: babzsikok,
e Gergelyjaras o Ekete, pekete... [ tulipanok,
) e Mese, mese, diok, CD
Unnepek: matka... lejatszo,
e Marcius 15 e Katona bacsi... | hanganyag,
ugrdiskolak,
Dalok:
A figyelem e Kék selyem
koncentracid, kend®. ..

Marcius

emlékezet fejlesztése

o Kiskertem tele
van zsalyaval...

e Uj acsizmam...

e Csipi, csipi
kéanya...

o Ugrdiskolak

o Tiiz, viz,
repdild. ..
(szinekkel
parositva)
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babzseikok,7

Szent GySrgy napi Mondékak:
szokdsok tulipdnok,

e Eb hazin dick, CD
Az éneklési kedv, a gélyafészek. .. lejatszo,
tarsak el6tti mozgas ° Aspis kerekes. .. hanganyag,
Oszténzése ° Héja, héja ugroiskolak,

vaslapat. ..

Ritmusérzék
fejlesztése Dalok:

° Boglya tetején...

e Golyat latok. . .

e Goélya, golya

gilice...
e Jéra fazék...
¢ Babot féztem...
Jaték

¢ Répahizos

e Szines jaték
Piinkdsdi Tanult mondékék, babzsakok,
népszokdsok, dalok, kiszdmoldk, tulipanok,
hagyomanyapolas Jatékok és tdncos didk, CD

/ mozgasok ismétlése. lejatszd,

/| A szabélytudat, hanganyag,
szabdlykdvetés ugrdiskolak
fontosséga
Mutassuk, mondjuk és
tancoljuk- egyiitt és
parban.

Ezt tancoltuk az
€vben

Tarcal, 2020. 08.17.

G

.
>

Biidi Zsolt Jozsefné

Kissné Dudas Gabriella

Ovodapedagdgusok

—— e

e e
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Gyermekvédelmi munkaterv

2020/21

1. Az intézményben lévé gyermekvédelmi feladatok ellatdsa
2. Az 6vodan kiviili gyermekvédelemmel kapcsolatos megbeszéléseken valé

részvétel
1.) Az intézményben 1évé gyermekvédelmi feladatok ellatasa:

* Csoportos 6vonok segitségével a hatranyos €s veszélyeztetett helyzetli gyermekek
megnevezése (bizalmasan kezelt adatokkal) havi frissitéssel.

» Sziiléi informacios tablan kifliggeszteni a gyermekvédelemmel foglalkozé intézmények

nevét, elérhet6ségét.

« Tajékoztatas (év elején) sziildi értekezleten az Gvodéban 1év6 gyermekvédelmi munkardl, az
onkormanyzati szocialis tamogatasok lehetdségeirdl.

* A veszélyeztetett helyzetli gyermekek esetében kapcsolatfelvétel a csalddgondozdkkal, ill.
sziikség esetén a gyamhatdsaggal.

-+ Csaladlatogatasok a csoportos 6vonékkel megbeszélve igény esetén.

» Sziikség esetén esetmegbeszélés kezdeményezése vagy més, az érintett csaladdal
kapcsolatba I€pett szervek éltal kezdeményezett esetmegbeszélésen vald részvétel.

* A raszoruld, segitséget kér6 sziilok tajékoztatdsa az igénybe vehetd kedvezményekrél, az
igénybe vétel mddjarol maximalis segitség adasdval.

* Féléves és éves Ovodai gyermekvédelmi munka értékelése.

2.) Az 6vodan kiviili gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok:

» Gyermekvédelmi munkaktizésségi' ;negbeszéfl;t':seken, elé')e-ici'gsokoﬁ vald rész?é’:tel.
» Gyermekjoléti Szolgalattal aktiv egyiittmiikodés.

* Folyamatos tdjékozodas és a nevelGtestiilet tajékoztatdsa a gyermekvédelem és a jogszabalyi

valtozasokrodl.

Hunyor Lajosné

Gyermekvédelmi munkakozosség vezeto

w7
Lo
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~Kreativ Kucké” munkaterve
2020/21

V' A gyermek €lmény és fantaziavildganak vizudlis, szabad onkifejezésének biztositasaval:

v A gyermekek tér, forma, szinképzetének gazdagitdsa

v Esztétikai, Sz€p irdnti nyitottsag, igényesség alakitasa.

v" Finom kézmozgss ligyesedése a technikdkkal valg megismerkedés

v' Ujraalkotéssal alkotokészség, kreativitas fejlesztése

v’ A kiemelkedd képességli, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségiik optimalis fejlesztése.

A gyermekek fejlesztését két sikon  kivanjuk megvalésitani: Gvodai csoportjaikban a napi
tevékenységekbe dgyazva, illetve kiscsoportos kreativitast fejleszts »tehetséggondozé™ foglalkozasok
keretében.

A gyermekek kivélasztasanak csak akkor van értelme, ha fejlesztésiiket alapos tervezémunka utdn
megszervezziik €s vallaljuk. Els¢ Iépesként olyan specialis célokat fogalmaztunk meg, melyeknek meg
kell valésulni a fejlesztés soran, hogy sikeresek legyiink. A kivélasztas utan, team megbeszélést
szerveziink, 6évodapedagdgusainkkal Alkalmunk nyilik arra, hogy kicseréljiik gondolatainkat,
megtudjunk a gyermekekrsl minden olyan informéciét, ami szimunkra €s természetesen a gyermekek
elényére fontos lehet. Ezeket a megbeszéléseket igény szerint megismételjiik.

Feladatunk a tehetséges gyermekek alkots- alakito tevékenység feltételeinek megteremtése,
tartalméanak, min6ségének fejlesztése és szervezeti formdinak biztositasa.

° A kiemelked$ képességii, kreativ gyermekek felfedezése, komplex személyiségfejlesztése,
gondozdsa a miivészeteken keresztiil.

o Osztondzni, motivalni kreativitasukat

* A tehetséges gyermekben rejld lehetdségek kibontakoztatasa, tovabb erdsitése.

* Olyan munkaformékat is kidolgozunk, melyek sorin a gyermekek képessé vdlnak az
egytittmiikddésre, az Osszedolgozasra; igy fejlédnek szocidlis képességeik, tarsas kapcsolataik.

* A gyerekek szabadon donthetnek arrol, részt kivannak e venni a felkinalt foglalkozasokon,
avagy nem.

* A mar meglévd vizualis kultira fejlesztése kiilonbozs felkinalt technikdk, mivészeti dgak
altal. . o

o Az évodapedagégusok megfigyelés alapjan kivélasztjéké cso;ﬁoxlthlk'-telletséges gyeérmekeit.

Megfigyelési szempontok:

° motivéltsag,

e kreativitas,

* kiemelkedd manuailis készség és vizualis gondolkod4s,
° egylittmiikddd képesség, feladat irdnti elkételezettség,
* tolerancia

i
|
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v Az 6vodapedagbgusokkal, havi rendszerességgel esetmegbeszéléseket folytatunk.
v A sziilok tajékoztatésa, egyetértése, bevondsa a miihely munkaba.
v Viltozatos, szines, differencidlt témakat, technikakat ajanlunk fel a gyerekek szamara mas

miivészi teriiletekkel - pl. zene, mozgés, dramajaték - valé komplexitasra torekvéssel.

Lehetdséget biztositunk a miihelymunkék sorén a gyermekek élmény és fantdziavildganak képi,
szabad 6nkifejezésének, a kreativitas kibontakoztatasénak az alabbi médszerekkel:

szabad asszociacio,

zenére festés,

mozgassal kisért formaalakitas
beszélgetés

bemutatds

magyarazat

segitségadas

motivalas

dicséret

AN N N U N NN

A miithelymunka foglalkozésainak felépitése:

1. Motivacié, - a tevékenység kezdeményezése - érdekl&dés felkeltése a kihelyezett
eszkozokkel, mintadarab bemutatasaval, verssel, zenevel mozgassal.

2. Rahangolédas az eszkdz- és anyaghasznalatra. Kdzvetlen tapasztalatszerzések.
3., Kreativ Kucké”miihely tevékenységei

4. Reflexi6.

‘_‘__"_vekenyseg 1dopontja il Tevekenysegtemaja e
2020.SZEPTEMBER Kreatw Kucko foglalkozésain reszt vevo
gyerekek  kivalasztdsa, a  munkaterv
megbeszélése a  gyerekekkel. ~ Nydri
élmények lerajzolésa.

2020.0KTOBER Allatok készitése kiilonb6z6 technikékkal,

Tk . sziiret m_egj'elenitésc rajzban.
2020.NOVEMBER Marton napi lampas, libakészités, az- 6voda
Marton napi rendezvényére

dekoracidkészités.

2020.DECEMBER Kreativ kardcsonyi jatszohdz szervezése.
Csalad témakér feldolgozésa, kardcsonyi
disz készitése.

2021.JANUAR Egészhétre dekoracidkészités, kavicsfestes.
Téli 6romodk megjelenitése képen.
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2021. FEBRUAR Farsangi szemiivegek, 4larcok készités?’

A S kasirozassal.

2021.MARCIUS Viz Vildgnapja alkalmabél vizi Jérmivek,
' : vizi  dllatok  készitése papirhengerbsl.

N6napi meglepetés készités. Marcius 15-re

kokérdakészités.

megismerése, és kiprébalisa. Fold Napja
alkalmabgl kidllitas - szervezés
Ujrahasznositott anyagokbdl.

2021.MAJUS Tavaszi  virdgok  készitése vasalhat6

gyongybdl. Anyak napi  ajandékkészités

vegyes technikaval.

[ 2021.APRILIS Husvéti tojasfestés, decoupage technika

Tarcal, 2020.08.17.

Balédzs Rita

) Jakab Timea
Ovodapedagégusok

Kissné Dudad Gabriella
Intézményvezets
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,Ovoda -iskola dtmenetet” segit6 munkakozosség terve

2020/21

A munkak6zosség célja:

e A kolcsonds pedagdgiai munka megismerése
e Nyilt napok, bemutaték, kdzds programok megszervezése, megtartasa
o Az egyiittmiikddés formainak bovitése

A munkak6zosség vezetdje:

e Bidi Zsolt Jozsefné

A munkakozosség tagjai:

e minden 6évodapedagdgus

Ovodas korban a legeredményesebb fejlesztés a jatékon, az érzelmi nevelésen, a szocialis
szituaciokban, tevékenységeken keresztiil zajlik. Ekkor sajatitjak el a gyermekek a
szokdsokat, szabalyokat, alapvetd fogalmakat és ebben az idSben illeszkednek be
kortarscsoportjukba is. Ez az az idészak, amikor a gyermek kiilonvédlasztja magat a
kérnyezetétdl, és ebben a folyamatban ismeri meg a koriilotte 1évéket is, akik masok, mint 6.
Megtapasztalja a helyest és helytelent, a jot €s rosszat, az igazat és a valdtlant. A jaték
meghatérozé fontossig. E tevékenység sordn tdjékozodik, méri fel képességeit, az egymassal
valo egyiittmiikdés hatdrait, szerez tapasztalatokat, ismereteket és mindezt olyan bels6
motivacioktl vezérelve teszi, mint a kivancsisag, élmények, tevékenységi vagy. Tehat a jatek
" az emberi tanulds egyik legfontosabb eleme, voltaképp alappillére. Ez az iskoldban sem
valtozhat gyokeresen meg. -

Az 6vodabél az iskoldba valé 4tmenet hirtelen véltozast jelent a gyermekek szdmédra még
akkor is,.ha felkészitjiik oket rd. Koriilbeliil harom év sziikséges a tényleges atmenethez,
amely soran érintettek a gondolkodas, a mozgés, az érzelmi fejlédés, az érdekl6dés alakuldsa,
a szocializéciés mechanizmus valtozasai. Az 6vodapedagbgus és a tanité feladata, hogy az
adott fejlettségi szintet figyelembe véve nevelje a gyermekeket.

‘Esemény L Felel6s Résztvevok Ideje
Tanévnyité Hunyor Lajosné, Gyermekek, sziilok,

Az iskolaba mend gyermekek Biidi Zsolt Jozsefné pedagdégusok

atkisérése az iskolaba, versmondas 2020.09.
Eurdpai Didksport Nap Lovasné Toth Judit Gyermekek, az 6voda

Részt vétel az iskola mozgds- és Ovodapedagdgusok dolgozoi, az iskola

sport programjén, az adott évnek tanul6i és dolgozoi

megfeleld futétav teljesitése
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Mese vilignapja Ovodapedagégusok, Gyermekek, 2020.10.
Tanit6 nénik, alsé gyermekek Tanité nénik 6vodapedagdgusok,
meghivédsa mesemondasra, esetleges tanit6 nénik,
eléadasdra az 6vodaba.
Kényvtér latogatasa, interaktiv
el6adas
Gyermeki fejlédés nyomon A jelenlegi elséssk volt | Az elss osztilyos
kovetése Ovodapedagébgusai, gyerekek, sziilok,
Részt vétel az iskolai nyiltnapon, az elsés taniténéni 6vodapedagdgusok,
tajékozddas az elsésok iskolaj tanit6 néni 2020.11.
munkdjarél, eddig elért
eredményeirsl.
Gyermekek, sziilok,
Mirton nap Ovodapedago’gusok 0vodapedagégusok,
Meérton napi libalakoma, kizss tanit6 nénik
libalinzer siités, lampas felvonulss,
kozos éneklés
Adventi jatsz6hiz
Els6s6k visszaldtogatasa az 6vodaba. Baldzs Rita Gyermekek, 2020.12.
Jaték, beszélgetés, kézmiives Jakab Timea 6vodapedagbgusok,
tevékenység a régi Gvodas tarsakkal, tanit6 nénik
6vodai dolgozékkal.
Egészséghét az 6vodaban
Koz6s torna, ligyességi-és szellemi Jakab Timea, Gyermekek, tanité 2021.01.
vetélkeddk, egészséges ételek, italok | Biidi Zsoltné nénik,
készitése kozosen. Lipécz Csilla 6vodapedagdgusok,
»Farsangi Karnevil”?
Tanité nénikkel kozdsen, kézmiives Ovodapedago’gusok, Tanit6 nénik, 12021.02.
délutdn az évoddban vagy az Tanité nénik 6vodapedagégusok, ‘
iskoldban. Kozos élményszerzés,
kétetlen beszélgetés.
,,Tavasznyitogaté”
Ovodapedagégusok Gyermekek, tanité
Nyilt napok az 6vodaban o = nénik, ; 2021.03.
A tanitd nénik meglatogatjik a Ovodapedagégusok,
csoportokat, mindennapi
tevékenységek kzben megismerik a
leends elsésoket.
»ouli varg”
[ntézményvezets, tanito
néni, sziildk, 2021.03.

Kétetlen beszélgetés a leends elsos
ermekek sziileivel

[ntézményvezetdk,
Tanitd nénik

Ovodapedagdgus
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Iskolai beiratdsrol-a sziilék
tajékoztatasa

,Ugyes versmondék”-az iskolaban Tanit6 nénik, Gyerekek, 2021.04.
Litogatds az iskoldba a koltészet Ovodapedagégusok 6vodapedagoégusok,
napja alkalmabol. Lehetdség szerint : tanit6 nénik,
részvétel a rendezvényen.
,,Iskolakéstolgato” Nagycsoportos Intézményvezetok,
6vodapedagégusok gyermekek, tanito

Az 6vodasok meglatogatjék az nénik,
iskolat, részt vesznek egy tanitasi 6vodapedagogusok, 2020.05.
6ran, bepillantést kapnak az
iskolasok mindennapi €letébe. Az
iskolaban és az 6vodaban alkalmazott
mébdszerek dsszehasonlitdsa,
tapasztalatcsere a délutan folyaman.
,,Csicsergé programok”
Részt vétel az iskola altal, a leendd Intézményvezetok, Intézményvezetok, 2021.05.
elsdsoknek, szervezett mozgdsos, nagycsoportos tanit6 nénik,
interaktiv, kézmiives, idegen évodapedagégusok, 6vodapedagbgusok,
nyelvvel vald ismerkedés alsés tanité nénik sziildk, gyermekek
programokon.
,.Billegi-Ballagé” A ballagé évodasok,

o Intézményvezetd, évoda dolgozoi, tanité | 2021.05.
Tanité nénik meghivasa az 6vodai évodapedagégusok nénik,
ballagasra. sziilék, meghivott

vendégek.
A munkakdzosségi terv kiegészitheté és médosithaté az aktualitasoknak megfeleléen.
Biidi Zsolt Jézsefné

Tarcal, 2020. augusztus 17.

Munkakozosség vezetd

Kissné Dudés Gabriella

Intézményvezetd
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Onértékelési munkacsoport terve

2020/21

Az dnértékelést tamogato munkacsoport tagjai:

* Hunyor Lajosné
* Lipécz Csilla
* Biidi Zsoltné

Az dnéreékelésre kijelolt pedagiousok kivilasztdsinak elvei:

Jogszabdlyi hattér alapjan keriil sor az értékelésre minden nevelési évben

Az adott nevelési évben kijeldlt kollégak kore:

* akiknél tanfeliigyeleti ellendrzés varhat6

* akiknek a minésitése varhats

* vezetd, ha munkdjanak 2. vagy 4. évében van

* afennmaradé helyekre a vezets Jelolhet ki kollégakat, ha sziikséges

Pedagdeus onértékelésben, vezetsi Onértékelésben. intézményi 6nértékelésben résztvevik

Név . . L Munkakér Pedagégiai-szakmai ellendrzésben
résztvevd (idépont)

l
|
Jakab Timea 6vodapedagbgus 2020.10. ’
Saleg G pedagdgus 6nértékelés [

Szivés Jozsefné ‘ 6vodapedagdgus 2020.10.
' pedagbgus onértékelés

2020.11.
| Kikelet Napkéziotthonos Ovoda [ntézményi intézmeényi onértékelés
! €s Béleséde Onértékelés 2020.11.

|
|
i
J- . | Kissné Dudds Gabriella intézményvezc_até" vezetbi 6nértékelés j "
|
i
l

Atfog6 intézményi onértékelésre keriil sor ebben a nevelési évben.

Az 6nértékelési feladatok elosztisa a nevelési évre:
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Az ovodapedagoous onertekelese

STerilets: 5t ; - | Eeladat’ - iy ‘
1. Azovodapedagogusok A ovodape’_ gogusok nevelo munkajanak
onertekelesenek cel_la ”feﬂesztese a kwmelkedo és a fejlesztheto teruletek
'ﬁmeghatarozasaval ; :
2. ‘A'_z-értéke:lés.al_apja P o 1. Pedagégiai modszertam felkeszultseg

2.: Pedagog1a1 folyamatok, tevékenységek
- “itervezéseésa megvalosﬂasukhoz kapcsolodo '
"onreﬂexmk _ :
A tanulds timogatésa
4. A gyermek személyiségének fejlesztese az
egyéni bandsmoéd érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajétos nevelési igényli vagy

* beilleszkedési, tanulasi, magatartasi _

., nehezseggel kiizdd gyermek t5bbi gyermekkel
egyiitt torténd sikeres neveléséhez sziikséges
megfelel6 modszertani felkésziiltség

5. A csoportok, kozosségek alakuldsanak
segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag
a kiilonboz6 tarsadalmi-kulturélis
sokféleségre, integracios tevekenyseg,

.. csoportos tevékenység

6. Pedagbgiai folyamatok €s a gyermek
személyiségfejlédésének folyamatos
értékelése, elemzése

7. Kommunik4ci6 és szakmai eoyuttmukodes
problemamegoldas

8. Elkotelezettség és szakmai felelossegva[lalas
a szakmai fejlédésért

Wy

3. |'Az onértékelést megelézéen | Az 6vodapedagbgusokkal ~szembeni intézményi
az intézmény a pedagégiai | elviras rendszert rogzitik az Oktatasi Hivatal altal
programban - rdgzitett | m mitkddtetett _Amformatlkal tamogaté rendszerben,
céljainak, .valamint sajat | amely azt elérhetdvé  teszi az. érintett
pedagbgus  (teljesitmény) | 6vodapedagégusok szamara.
értékelési  rendszeriiknek
megfeleléen értelmezik az
altaldnos elvérdsokat
4. | Onfejlesztési terv Az 6vodapedagégus az 6vodavezetd segitségével az
i AP ' onértékelés eredményére épiild ket évre sz6l6
Dokumentum szdma/ kédja | onfejlesztési tervet készit, amelyet feltSlt az

X_ ovped- informatikai rendszerbe. Az Onfejlesztési tervet

onért onfeﬂesztey terv értékelési teriiletenként, az eredeti intézményi
elvarasokat és az értékelést tartalmazo tablazatba kell
feltélteni.

S
Sl
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Az 6vodapedagdgus onértékelésének mddszertana és eszkozei, eljarasrendje

1.Kérdéivek '
Onértékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Végzi
kiterjed korisdg | tum kore

szama/

kidja
Ovoda- évoda-pedagégus 2 1_kérddiv | évoda- 6voda-
pedagdgusokra | dnértékels évente | onért- pedagdgusok pedagdgusok
€s amennyiben | kérdéiv 1x ovped
az intézmény-
vezeto,
tagintézmény- online
vezetd, kérd&iv
munkakdrének eredményé
része a t régzitik
foglalkozas az OH
tartasa informatik

ai

feltiletén
2.Interjuk
Onértékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Végzi
kiterjed korisdg | tum kore

szama/

kédja :
Ovoda- Ovoda- 2 4_interji- | 6voda- Bels6
pedagbgusokra pedagdgusra évente | ovped 6né pedagdgusok Onértékelési
€s amennyiben | vonatkozd interju | 1x rt_ovodav csoport tagja
az intézmény- ez
vezetd,
tagintézmény- Interju
vezeto, eredményé
munkaké&rének t régzitik
része a az OH
foglalkozas informatik )
tartasa ai

feliiletén
3.Dokumentumelemzés
Onériékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Végzi
kiterjed korisdg | tum kore

szdama/

kddja
Ovoda- Dokumentum- 2 6_ovped- | 6voda- Bels6
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pedagégusokra | elemzés évente | 6nért_dok- | pedagdgusok | Onértékelési
és amennyiben | Az Ovodai 1x elemz6 csoport tagja
az intézmény- nevelés orszagos
vezetd, alapprogramjara, dok.
tagintézmény- az 6voda elemzés
vezeto, pedagdgiai eredményé
munkakorének | programjara épiil6 t régzitik
része a egész éves az OH
foglalkozas nevelési terv, a informati-
tartasa csoportprofil, a kai
tematikus terv és feliiletén
az éves tervezés
egyéb
dokumentumai
Egyéb
foglalkozédsok
tervezése Ovodai
csoportnaplé
Gyermeki
produktumok
Tevékenység
/foglalkozas
tervezésének
dokumentumai
4.0vodai tevékenység/foglalkozds megfigyelés
Onértékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Veégzi
kiterjed korisdag | tum kore
sziama/
- kddja
Ovoda- Az 6nértékelés 2 7 ovped- | 6voda- Ovodavezets
- pedagégusokra | kiemelkedd és évente | onért_fogl | pedagdgusok és/vagy a
és amennyiben | fejlesztendd 1x alkozas kijelolt tag
az intézmény- teriiletek megfigyel
vezeto, meghatarozasa €s
tagintézmény- a foglalko-
vezeto, zas
munkakorének megfigyel
részea €s
foglalkozas eredmeény-
tartasa ét rogzitik
az OH
informa-
tikai
feliiletén
5. Az intézményi dnértékelés dvopedagdgusra vonatkozé megdllapitésai
Onértékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Végzi
kiterjed korisdag | tum kore
szama/
kodja

O
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Ovoda- meghatarozni a 8_ovped- | évoda- Ovoda-
pedagégusokra | kiemelkedd és onért pedagdgusok | pedagdgusok
€s amennyiben fejlesztendé az intézmény-
az intézmény- teriileteket eredményt vezets
vezeto, régzitik az
tagintézmény- OH infor-
vezeto, matikai
munkaké6rének feliiletén
része a
foglalkozas
tartdsa
Pedagiégus inértékelés folvamata
Lépés | Idépont Feladat Erintett személy,
tevékenységek,
dokumentalés, stb.
. | Létogatas el6tt 1 héttel | Szuldi kérdéivek kiosztasa, | Felelgs:
kitltetése, 6sszegzése Lipécz Csilla

Munkatérsi kérdbivek
kiosztasa, kitsltetése,
0sszegzése

Hunyor Lajosné
Biidi Zsoltné

A kérdéives felmérések
lebonyolitasaval megbizott
kollégdk tovabbitjdk a
felmérésben résztvevéknek
az online vagy papiralapu
kérddiveket és elinditjak a
felmérést.

Az informatikai rendszer a
résztvevdk szamara a
megadott idSintervallumban
elérhets.

A papiralapi kérd6iveket az
adatgyijté feltslti az
informatikai feliiletre.

napjan

Latogatds el6tt [ héttel
2. illetve a latogatés

A tevékenységet vezets
pedagbgus dokumentumai,
amelyeket dtad a latogatas
elétt a kollégaknak

° csoportprofil

o tevékenység

vazlatok
° csoportnapld
° egyéb

dokumentumok

Felelds:

Kissné Dudas Gabriella
Biidi Zsoltné

Hunyor Lajosné

Baldzs Rita

Az ezzel megbizott kollégak
megvizsgéljak a pedagégiai
munka dokumentumait,
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majd rogzitik a
dokumentumelemzés
eredményét a szempontok
szerint a jegyz6kényvben,
majd az informatikai
rendszerben vagy az
adatgyiijtonek atadjak, aki
feltslti az informatikai
rendszerbe

Foglalkozas-
/Tevékenységlatogatas

A latogatas napja:
Jakab Timea
2020.10.

Szivés Jozsefné
2020.10.

A latogatast végzok
kijelolése

Latogatas iddpontjanak
kijelolése

Az Onértékelést TAmogatd
Munkacsoport tagjai, illetve
az érintett kollégak.

2 tevékenység
megfigyelése, szempontok
mentén.

A tevékenységet érintd
latogatas és az azt kdvetd
megbeszélés tapasztalatait a
megadott szempontok
alapjan a latogatd kollégédk
vagy az adatgy(ijto rogzitik
az informatikai feliileten.

A tevékenység
latogatast kdvetd napon

Interja az 6nértékelésre
kijelslt pedagdgussal

Interja az intézmény
vezetdjével

Az interjut végzi:

Lipécz Csilla
Biidi Zsoltné

Az interjat véazi:

Hunyor Lajosné
Balazs Rita

Az erre kijelolt felelos a
javasolt interjukérdések és a
dokumentumelemzés
eredménye alapjan interja
tervet készit és lefolytatja az
interjit, majd a valaszok
kivonatat 4tadja az
adatgytijtonek, aki rogziti az
informatikai feliileten.

Az interjikkal egy
idében

Az eredmények Gsszegzése

Felelds:

- i "_‘
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A feladatokért felelgsek, az
Onértékelést timogats
csoport tagjai és az
adatgy(ijts.

Zérasként Gsszesitik az
eredményeket.

Adatgyiijts:

-Biidi Zsoltné

Az &nértékelt pedagdgusa | Felelgs:
sajat intézményi elvarasok
tiikrében elvégzi
Onértékelését.

A pedagdgus interjat
kévets héten

Az Gnértékelt pedagégus

Az eredmények titkkrében,
kompetenciénként, a
kiemelked§ és fejlesztends
teriiletek meghatérozisa.

Az Snértékelds eredményét
az informatikai rendszer
elérhetvé teszi az értékelt
pedagdguson kiviil az
intézményvezetd Szdmadra is.

A pedagégus Onfejlesztési tery készitése | A pedagégus 6nfejlesztés;
onértékelést kovetd tervet készit az 6nértékelés;
héten eredményre épitve a vezets

segitségével.

A tervet az intézményvezets
feltslti az informatikaj
rendszerbe.

Az intézményvezets Onértékelése
Teriilet Feladat

A vezet§ ellendrzésének »3Z  intézményvezets pedagégiai  &s vezetdi
célja e készségeinek fejlesztése  az intézményvezets
' : munkdjinak 4ltaldnos pedagégiai és vezetéselméleti
szempontok, tovibb4d az intézményvezetéS sajat
céljaihoz képest elért eredményei.alapjan.”
az  intézmények, tagintézmények &g tobbeéla
intézmények szer- vezeti és szakmaj tekintetben

A 20/2012. (VIIL. 30)
EMMI-rendelet szerint a

|
|
|
|
|
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-pedagogiai-szakmai
. ellenorzes vezetm szmt_le
i.klter|ed S

onéllo, - koznevelési intézmény - - fel- adatat ellato
mtezmenyegysegenek vezetOJere

3. | vezetdi onertekeles sordn az) L A tanulas és- tamtas strategxal vezetese €s
,alabbl teriiletekr6] szdrmazé operatlv irdnyitasa - - o
adatok és tapasztalatok 'z A valtozasok strateg1a1 vezetese €s: operatlv
‘keriilnek felhasznélasra: irdnyitdsa : -

R ' T 3. .. Onmaga strat'égiai vezetése  és ioperabtlv
irdnyitasa :
4. Masok strateglal vezetese €s Operatlv 1rany1tasa :
3. Az intézmény strateglal vezetése €s -operativ
irdnyitisa

4. | 1dBszak

a vezetdi megbizas masodlk és negyedik évében

(9]

Vezetdre vonatkozd
intézményi elvardsok
alapjan torténik az .
onértékelés.

Az elvérasokat a vezetd, az 6nértékelési csoport. és a
neveld testiilet kozosen dolgozza ki, de a kézikonyvet
altal meghatdrozott elvarasokat is hasznélhatjak..

6. | Onfejlesztési terv

Az oOnfejlesztési terv elkészitésének témogatisa
érdekében a fenntarté megjegyzéseket fiizhet az
értékelés eredményéhez, amit a vezetd juttat el részére.
A vezetd az onértékelésre éplilé egyéni Onfejlesztési
tervet készit, amelyet az értékeléssel egyiitt feltdlt az
informatikai rend- szerbe. Az onfejlesztési tervet a

vezetd eljuttatja a fenntarté részére, aki a
megvaldsithatésdg  elbsegitésére  megjegyzéseket
‘flizhet a tervhez:
: Az intézményvezetd onértékelése
1.Kérdoivek -
Onértékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Végzi
kiterjed korisag | tum kore
- intézmény- Vezet6 onértékeld | a az eredmé- | intézmény- Intézmeény-
vezetd kérdoiv vezet6i | nyét vezetd vezetd
meg- rogzitik az
bizas OH infor-
2.8s matikai
4.évé- | feliiletén A kérdoivet
Nevelbtestiileti ben 6voda- az adott
kérdoiv a vezeto pedagdgusok vezetd
onértékelésének feladat-
keretében ellatési
A pedagoégusok helyén a ne-
elégedettségét velStestiilet
mérd kérdoiv) tagjal,
6voda-
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pedagégusok
toltik ki
Sziil6i kérd6iv Sziilék A kérd6ivet
az adott
A sziilsk vezet
elégedettségét feladat-
mérd kérdéiv ellatési
helyen a
gyermekek j
sziilei t51tik
ki {‘
2.Interjuk
Onértékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Végzi ] ;
kiterjed korisdg | tum kore ,
intézmény- vezetOre 2 interji_ve | intézmény- Belsé |
vezetd vonatkozo interjii | évente zetd_onért | vezets Onértékelési l
Ix csoporttag
Interju (intézmény- [
eredmé- vezetd
nyét helyettes) l
rogzitik az
OH infor- I
matikai 1
feliiletén
intézmény- vezetlre 2 interji_ve intézmény- Bels6
vezetd vonatkoz interjii | évente Z Onért_ vezetd Onértékelési
Ix csoporttag
vezetotars (intézmény-
vezeto '
Interju helyettes) '
eredmé- i
nyét ’
rogzitik az '
OH infor- ’
matikai . |
feliiletén '
intézmény- vezetore 2 interjui_ve intézmény- Bels l
vezeto vonatkozé interjii | évente z_0nért_ | vezetd Onértékelési l‘r
1x csoporttag i
fenntarto (intézmény- :
vezetd [
Interja helyettes) f
eredmé- [
‘nyét :
rogzitik az
OH infor- ;
L matikai
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feliiletén
| 3'.D0kumentumelemZés_'- s
Onértékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Végzi
kiterjed korisdg | tum kore
szama/
kodja
intézmény- A dokumentum- | 2 elemzés intézmeény- Belso
vezetd elemzés és a évente | eredmény- | vezetd Onértékelési
megfigyelés 1x ét rogzitik csoporttag
szempontjai az OH (intézmény-
Az el6z6 vezetOi informati- vezetd
ellendrzés (tanfel- kai helyettes)
iigyelet) és az feliiletén
intézményi
dnértékelés adott
vezetore
vonatkozé
értékeldlapjai
Vezetoi
palyazat/program
Pedagdgiai
program
Egymast kovetd 2
nevelési év
munkaterve €s az
éves beszamoldok
SzMSz
Vezetdi onérickelés folyamata
Lépés | Idspont Feladat . Erintett személy,
tevékenységek, dokumentalas,
: stb. N
1. 2020.11. Dokumentumelemzés: Felels:
Balazs Rita
o vezetdi palyazat Jakab Timea
(program) Szivos Jozsefné
. Biidi Zsoltné

pedagogiai program
egymadst kovetd két
nevelési év
munkaterve és az
éves beszamoldk
SZMSZ

Az ezzel megbizott kollégak
megvizsgaljak
dokumentumokat, majd
rogzitik a dokumentumelemzés

eredményét a szempontok
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szerint a jegyz6konyvben,
majd az informatikai
rendszerben vagy az
adatgyijtonek 4tadjdk, aki
feltslti az informatikai

rendszerbe.
Dokumentumelemzés Interjik: Felelds:
utani héten e interji a vezetSvel
° interjua Hunyor Lajosné
fenntartéval Jakab Timea
® intCIjL’l a Bidi Zsoltné
vezetGtarsakkal

Az erre kijelslt felels a
Javasolt interjikérdések és a
dokumentumelemzés
eredménye alapjin interju
tervet készit és lefolytatja az
interjut, majd a valaszok
kivonatét 4tadja az
adatgyijtének, aki rogziti az
informatikai feliileten.

wl

Interjikkal egy Kérddives felmérés: Felel6s:

idében
e Onértékeld Kissné Dudas Gabriella
° nevelGtestiileti Lipécz Csilla
o sziil6i Balazs Rita

A kérdéivek kiosztésa,
kitsltetése, Osszegzése.

| adatgytijts feltslti az

Blidi Zsoltné

A kérdbives felmérések
lebonyolitasaval megbizott
kollégak tovébbitjak a
felmérésben résztvevéknek az
online vagy papiralap(
kérd6iveket és elinditjak a
felmérést.

Az informatikai rendszer a
résztvevdk szamara a megadott
idSintervallumban elérhets.

A papiralap kérdéiveket az

informatikai-feliiletre.

Interjik utdni héten

Onfejlesztési terv készitése

Az Onértékelt vezetd elkésziti
az Onfejlesztési tervet, melyet
eljuttat a fenntarténak, aki ]
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megjegyzést fiizhet hozzé a
megvaldsithatésag
elosegitésére.

A terv feltoltésre keriil az
informatikai rendszerbe.

Az intézmény atfogo onertekelese

Teriilet - s ; Feladat

1. C_elja : ', T ',"'(ai‘ e tanfelugyelet kereteben , lebonyolltott

My e, mtezmenyellenorzeshez hasonloan), hogy segitséget.
adjon ,,az intézmény pedagégiai-szakmai munka_)anak
fejlesztéséhez annak feltdrdsa 4ltal, hogy a nevelési-
‘oktatdsi intézmény - hogyan valésitotta meg . sajét:
pedagoglal programjat’” -

2. | Idészak s | az intézmény 4tfogd Snértékelése az 5 éves cxklusban
’ AT egyszer torténik meg
3. | Az intézmény &nértékelése | 1. Pedagbgiai folyam'atok'
az alabbi teriiletekre terjed 2. Személyiség- és kozOsségfejlesztés
ki . 3.  Eredmények
: 4. - Belso kapcsolatok, egylittmiikSdés,
kommunikacié
5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

6. A pedagdgiai munka feltételei

7. Az Ovodai Nevelés Orszégos Alapprogramban
megfogalmazott elvdrasoknak és a pedagdgiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak vald

' . megfelelés
4. | Ot évre sz616 intézkedési A pedagbgus és a vezetd ertekelesehez hasonlo mo&don
terv ﬁ j az elvarasok teljesiilésének vizsgdlata alapjan, a

tapasztalatokat rogzitve, azokra hivatkozva torténik
meg, majd a fejleszthetd és kiemelkedd teriiletek
meghatdrozédsaval, valamint 6t évre sz6l6 intézkedési
terv elkészitésével zarul. Az intézmény a kévetkez6
idoszak éves terveiben részletezi az intézkedési terv
megvalésitisainak  egyes  feladatait és . azok
megvaldsitdsanak [épéseit..

5. | Az intézményi elvarasokat | Az €éves munkaterv Osszhangban van a stratégiai
az intézménynek az éves dokumentumokkal €s a munkakzdsségek terveivel.
onértékelési tervében
feltiintetett médon évente
vizsgalnia kell.

| A nevelési év végi beszdmolé megallapitasai alapJan
torténik a kovetkezd nevelési év tervezése.

A pedagogiai programnak €s az egyéni fejlesztési terveknek
megfelelden torténik az egyénre szabott értékelés, amely az
értékeld naplobar (feljegyzésekben) nyomon kdvethetd.

A gyermekek eredményeird! fejlesztd céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondvisel6jének és az €letkornak,
fejlettségi szintnek megfeleld formaban gyermeknek.

57
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1.Kérdbivek

On ertékelés
kiterjed

Gya- Dokumen- Erintettek
korisdag | tum kore

Intézmény- NevelGtestiileti a kérdiv_ intézmény- A kérdbivet
vezetd kérdéiv a vezets vezetSi | 6nért vez | vezets az adott

onértékelésének meg- nevelGtest. vezetd
keretében bizés feladat-

A pedagégusok 265 az eredmé- ellatasi
clégedettségét 4.évé- | nyét helyén
mérd kérdéiv) ben régzitik az | Gvoda- (helyein) a

OH infor-
matikai
feliiletén

pedagbgusok nevel6-
testiilet
tagjai,

ovoda-
pedagbégusok
toltik ki

Sziil6i kérdsiy

A sziilék
elégedettségét
méré kérddiy

El'i/ztettek
g kore

intézmény interji_in_ intézmény- Bels¢
onért_vez | vezets Onértékelési
Csoporttag
(intézmény-
vezetd
helyettes)

Onértékel, és
kiterjed
intézmény

Interju
eredmé-
nyét
rogzitik az
OH infor-
matikaj
feliiletén
interji_in_
Onért_sziil
6k

Interju
eredmé-
nyét
rogzitik az
OH infor-
matikai
feliiletén

Belsé
Onértékelési
Csoporttag
(intézmény-
vezetd
helyettes)

szlilok
képviseléknek
részvételével
csoportonként
minimum két
sziilg;

intézmény intézmény

_intézmény
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évente | onért_ped | pedagégusok Onértékelési
1x csoportos csoporttag
interjuk (intézmény-
vezetd
Interja helyettes)
eredmé-
nyét
rogzitik az
OH infor-
matiai
feliiletén
3.Dokumentumelemzés -
Onértékelés Modszer Gya- Dokumen- | Erintettek Végzi
kiterjed korisdg | tum kore
szdma/
kodja
intézmény A dokumentum- |5 int_6nért_ | intézmény Bels6
elemzés és a évente | dok Onértékelési
megfigyelés Ix elemz6 csoport
szempontjai
az elemzés
eredmény-
étrogzitik
az OH
informati-
kai
feliiletén
Intézményi onéritékelés folyamata
Lépés | Id6pont Feladat | Erintett személy,
e # ' tevékenységek,
- _ dokumentals, stb..
1. 2020.11. Kérddives felmérés: FelelGs:
-A sziilok korében a vezetdi Onértékelést timogatd
onértékelés keretében lezajlott | munkacsoport tagjai
elégedettségmérés eredményei
A kérddives felmérés
-A nevelGtestiilet kérében a eredményeinek
vezetOi onértékelés keretében feldolgozasa, az
lezajlott elégedettségmérés informatikai feliileten valg
eredményei rogzitése.
2. Kérd6ives felmérés Dokumentumelemzés: Felelos:
feldolgozésaval egy
idében ° Pedagdgiai program Onértékelést tamogato
e SZMSZ munkacsoport tagjai
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° Egymist kévets 2
nevelési év munkaterve;
€s az éves beszamolsk
(munkak()'zi)'sségek
munkatervéve] és
beszémoldival egyiitt)

° Tovébbképzési
program-beiskoldzasj

Kissné Dudss Gabriella
Bal4zs Rita

Jakab Timea

Szivés Jozsefné

Az ezzel megbizott
kollégak megvizsgaljak
dokumentumokat, majd

terv rogzitik a

° Pedagbgus-onértékelés dokumentumelemzés
eredményeinek eredményét a szempontok
Osszegzése szerint a Jegyz6kdnyvben,

majd az informatikaj
rendszerben vagy az
adatgyijtGnek atadjék, aki
feltolti az informatikaj
rendszerbe.

° Pedagdgiai munka
infrastrukttirdjénak
megismerése

* Elégedettségmérés
eredménye

Felelés:
Hunyor Lajosné
Balazs Rita

Dokumentumelemzés Interjak:

utani héten

egyéni interjt a

vezetdvel Lipécz Csilla
® csoportos interji az Biidi Zsoltné
intézmény
pedagdgusainak Az erre kijelslt feleldssk a
képviselgivel javasolt interjiikérdések &s

a dokumentumelemzés
eredménye alapjan
interjltervet készitenek ¢s
lefolytatjik az interjit. A
vélaszok kivonatit
feltsltik az informatikaj
rendszerbe, vagy atadjik
az adatgy(ijtének, aki
r6gziti az informatikaj
feliileten.

® csoportos interjii a
sziilék képviselivel

Az interjit kévets Onértékelés: Felelds:

héten

Kissné Dudis Gabriella
Az értékelésben résztvevd
kollégak

Kiemelkeds, fejlesztends (ha
van) tertiletek meghatérozasa
Minden elvaras teljesiilésének
€rtékelése, tertiletenként a
kiemelked§ és fejlesztends
teriiletek meghatarozdsa.

A vezet$ a kollégak
segitségével értékel az
elvardsok teljesiilését,
megjeldlve forrasként a
kordbban régzitett
tapasztalatokat.
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Ertékelési teriiletenként
meghatéarozza a
kiemelkedo és

fejlesztend6 (ha van ilyen)
teriileteket.

Az értékelés az
informatikai rendszerben

torténik.
5. Az onértékelés utan Intézkedési terv készitése: Felel6s:
Az onértékelés eredményére Kissné Dudas Gabriella
€ptil6 intézkedési terv készitése | Az értékelésben részt vett
kollégak

A vezet6 a kollégak
bevonasaval az
Onértékelés eredményére
épiil6 intézkedési tervet
készit, amelyet feltslt az
informatikai rendszerbe.
Az intézményvezeto
eljuttatja az intézkedési
tervet a fenntartonak, aki
megjegyzést fiizhet hozza
a megvaldsitas érdekében.

Tarcal, 2020.08.17.

Biidi Zsolt Jozsefné
Onértékelést Tamogatd
Munkacsoport vezetdje

Kissné Dudés Gabriella
Intézményvezetd
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LEGITIMACIOS ZARADEK

e
Az Intézmény OM azonositija: Készitette.%&:_.f.,.. L
028832 Intézméi _

A Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Béleséde, Konyha és E'[kefdé'7zé1!élgﬁtésjziléte.' 100%&-0s
ardnyban, a 2020. augusztus 17. keledF27/2020. nevelstestiileti hatdrozata alapjan, a
2020/2021 nevelési év munkatervét elfogadta.

) T » 4
— . Boln =8 P
NevelGtestitlet Nevében: 1B v s orv = U
Aldirds
g r
A = g L N
Aldirdas

Az Kikelet Napléziotthonos Ovoda és BélesSde, Konyha és Etkezde
irattardbandF44../2020. iktatdsi szamit jegyzGlkonyy taldlhato, mely igazolja, hogy a s=iildk
megismerték a 2020/2021 -es nevelési év munkaterveét.
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BESZAMOLO

a Tarcali K6zos Onkormanyzati Hivatal 2018-2019. évi tevékenységérol

Tisztelt Képviselétestiilet!

Jelen beszdmold a kozds onkormdanyzati hivatal elmult két évi tevékenységét, valtozasait,
torténéseit mutatja be.

A hivatal személyi allomanvya, targyi feltételek

A koz06s hivatal személyi dllomanya a 2018-as beszamold 6ta véltozatlan, Tarcalon a jegyzével
egyiitt 10 f6 koztisztvisels, mig a Tiszatardosi Ugyfélszolgélaton 1 f& koztisztviseld latja el az
igazgatasi feladatokat. Ezen tilmenéen 1 f6 munkaviszonyban kisebb részben miiszaki
ligyintéz6i, nagyobb részben az Onkormanyzati fejlesztésekkel, kozfoglalkoztatas
szervezésével, iranyitdsaval kapcsolatos muszaki ismereteket igénylé feladatok ellatasaval
segiti a hivatali, illetve dnkormdanyzati feladatellatast. Tovabbi egy f6 a kozfoglalkoztatas
adminisztracios feladatait latja el, k6zfoglalkoztatasi jogviszonyban.

2020. szeptember 30-ig az igazgatasi feladatellatast segiti, segitette egy 10 havi GINOP
tamogatassal, 6sszességében 15 honapon keresztiil foglalkoztatott alkalmazott is. Bar szerettiik
volna tovébbfoglalkoztatni, az elkdvetkezd 6 hénapban tdmogatds nem igényelhetd
alkalmazasiahoz. Amennyiben vallalja, ugy kozfoglalkoztatds keretében kivanjuk
foglalkoztatni, s a tdmogatasi moratdrium lejartat kdvetden ismételten tdmogatast szeretnénk
igényelni alkalmazasdhoz. Az elmult id6szakban nagy érdeklédéssel, tudasvaggyal végezte
munkdjat, beletanult az ellatando feladatokba, j6 lenne hosszil tdvon szdmitani munk4jéra. Ez
a foglalkoztatas egyébként megfeleléen szolgdlnd azt az utdnpoétlds nevelést is, amelyre a
hivatal eloregedd koztisztvisel6i allomanya miatt a folyamatossidg biztositdsa érdekében
sziikség is lenne.

A koz06s hivatalban a targyi feltételek, a technikai eszkdzok alloméanya, - elsésorban a 2017.
. januarjaban bevezetett ugynevezett ASP rendszer, s az ahhoz kapcsolodd palyazati forras
eredményeként — megfeleld. Gyakorlatilag Valamennyi tigyintéz6 korszer(i, hordozhatd
szamitogépen /lap-top/ végzi a munkat, sziikség esetén ezek a gépek az otthoni munkavégzésre
is lehetéséget nyujtanak, s a fejlesztés masik hozadéka volt az is, hogy nem kell az
onkormanyzatnak kiilon szamitdogépes programokat megvasarolni. Ezek az ASP rendszeren
keresztiil kozpontilag biztositottak.

Iktatott iigyiratok részletezése iigykor szerint (statisztikai adatok)

Az iktatas rendszere az elmult két évben a korabbiakhoz képest nem valtozott, tovabbra is kiilén
torténik az iktatds mind a székhely telepiilésen, mind pedig az tigyfélszolgalaton,
Tiszatardoson.



Bér nem a beszamolasi idészak, hanem ennek az évnek a térténése, a 2020. julius 15-el
bevezetett elektronikus postakdnyv alkalmazasa. Egy ilyen szervezetnél, mint amilyen a k6z6s
hivatal is, a naprol-napra postazand6 anyagok szama viszonylag jelentds. Szerencsére errdl a
fejlesztésrol elmondhatjuk, hogy a kezdeti — betanulasi - nehézségek ellenére, megkonnyiti a
postazasi feladatot, olyan praktikus szolgaltatas, amely t6bblet koltséggel sem jar. Sajnos
ugyanez nem mondhat6 el tobb, korabbi olyan fejlesztésrél, amelynek célja elsésorban a munka
megkdnnyitése lenne, azonban bevezetésiik sokkal biirokratikusabba tette munkankat, s nem
kevesebb, hanem inkébb t6bb lett a napi feladat. (pl. polgarmester, jegyz6 elektronikus
alairdsaval tovabbitand6 anyagok megkiildése, stb.)

Tarcal telepiilésen
Agazat F6szam | Alszdm | F6szdm | Alszam
2018. 2018. 2019. 2019.

Pénziigyek (ad6- és egyéb) 1235 2231 1026 1901
Egészségligyi igazgatas 41 109 30 55
Szocialis igazgatas 1460 2106 1121 1263
Ko6rnyezetvédelmi, épitési 80 336 102 401
ligyek, telepiilésrendezés,
teriiletrendezés,
kommunalis igazgatas
Koézlekedési és hirkoézlési 16 44 17 37
igazgatas
Vizligyi igazgatas 10 17 13 24
Onkormanyzati, 369 1123 437 937
igazsagligyi és rendészeti
igazgatas
Lakastigyek 7 11 3 5
Gyermekvédelmi és 202 723 206 872
gyamligyi igazgatas
Ipari igazgatas - e 3 8
Kereskedelmi igazgatas, 19 41 27 63
turisztika
Foldmiivelésiigy, allat és 28 46 22 35
novény-egészségligyi
igazgatas




Munkaligyi igazgatas, 59 85 83 203
munkavédelem
Onkormanyzati ltalanos 825 4518 633 1179
igazgatas
Koznevelési, 17 29 31 37
kézmiivel6désiigyi
igazgatas
Sportiigyek 1 1 2 2
Honvédelmi, 5 36 4 5
katasztrofavédelmi
igazgatas
Osszesen: 4374 | 11456 3760 7027
Tiszatardos telepiilésen
Agazat Fészam Alszdm | F6szam | Alszdm
2018. 2018. 2019. 2019.

Pénzligyek (ad6- és egyéb) 618 1037 604 1016
Egészségligyi igazgatas 6 6 4 5
Szocialis igazgatas 205 284 157 325
Koérnyezetvédelmi, épitési 7 14 9 32
tigyek, telepiilésrendezés,
teriiletrendezés,
kommunalis igazgatas
Kézlekedési és hirkozlési 7 31 5 10
igazgatas
Viziigyi igazgatas 5 5 9 10
Onkormanyzati, igazsagiigyi 59 164 66 126
és rendészeti igazgatas
Lakastigyek - - 1 1
Gyermekvédelmi és 20 56 22 80
gyamluigyi igazgatas
Ipari igazgatas - - - =
Kereskedelmi igazgatas, - - - -
turisztika




Féldmdivelésiigy, allat és 8 11 3 3
névény-egészségligyi
igazgatas

Munkaligyi igazgatas, 12 15 10 15.
munkavédelem

Onkormanyzati ltalanos 205 830 176 260
igazgatas

Koznevelési, 3 4 7 7
kézmlivel&désiigyi
igazgatas

Sportiigyek - - - -

Honvédelmi, - - 5 36
katasztr6favédelmi
igazgatas

Osszesen: 1155 2457 1078 1926

Hatosagi ligyek, feladatok

Szocidlis ligyek

A k&z8s hivatalhoz tartozé énkormanyzatok alapvetden a korabbi években mar jol megszokott
tamogatdsokat miikddtették az elmult két évben is, Uj tipusui tdmogatasokat — az anyagi
erbforrasok sziikgssége miatt - nem tudtak bevezetni.

A szocidlisan hétranyos helyzetii csaladok, haztartasok legjelentdsebb tamogatédsa a havi
rendszerességgel folydsitott lakasfenntartasi tamogatas, de komoly segitséget jelentenek az
egyedi kérelmek alapjan megallapitott rendkiviili telepiilési tamogatasok, a beiskolazasi
tamogatasok, a gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott timogatasok, a temetési koltségekhez
- valé hozzdjarulas, dpolasi dijak, id6sek kardcsonyi tamogatasa, amelyek valamennyi esetben
pénzbeli ellatasok, s ezeket kiegészitette a hulladékszallitashoz valé hozzijarulas, a személyes
gondoskodas téritési dijahoz nyujtott normativ kedvezmény, a koztemetés koltségeinek
megtéritése aloli mentesités, mint természetbeni ellatasok. :

A tamogatasi rendszert tovabb bdvitették a déntben kdzponti tdmogatdsbél megvaldsitott
szocialis célu tiizifa timogatasok, illetve 2018-ban az egy alkalommal tértént szocidlis célu
rezsicsdkkentési tdmogatas. Ez utébbi tamogatasban azok a raszorulé csaladok részesiiltek,
amelyek gazbekotés hidnyaban nem tudtak igénybe venni a rezsicsékkentési tamogatast, s 6k
rezsicsokkentési tdmogatas cimén tovabbi tiizifa tamogatast kaptak.

Tiszatardos 6nkormanyzata nagységanal, jovedelmi, vagyoni helyzeténél fogva a fentiektdl
valamelyest sziikebb tdmogatasi rendszert miikédtet.



Tarcal 6nkormanyzat esetében az elmult két évben is j6l miikodott az Arany Janos
Tehetséggondozd Programban résztvevék tamogatdsa, jelenleg 5 kozépiskolds gyermek
részesiil ebben a tdmogatdsban, s folyamatos a BURSA HUNGARICA FelsOoktatasi
Onkormanyzati Osztondijrendszer mikédtetése is. Sajnos az utdbbi években csikkend
tendencidt mutat a kérelmez6k szdma, atlagosan 20-22 hallgaté felsGoktatasi tanulmanyait
tamogatja az onkormanyzat, évi 10 hénapon keresztiil.

Tiszatardoson 2018-ban és 2019-ben is egy-egy fiatal részesiilt BURSA HUNGARICA
Osztondijban.

2017-t61 kezd6dden Tarcal Kozség Onkormanyzata rendeletet alkotott az elsé lakashoz jutok
tamogatasardl, melynek eredményeként 2018-ban 5 csalad, mig 2019-ben 6 csalad részesiilt az
egyenként 200.000 -200.000.-Ft-os tAmogatasban.

Tarcal
Ellatas kérelmek kérelmek

szama szama

2018. 2019.
Lakdsfenntartdsi tamogatds 327 206
Rendkiviili telepiilési tamogatas 261 291
Gyogyszertamogatas 20 19
Temetési segély 16 19
Koztemetés 3 1
Hulladékszallitasi kedvezmény 73 77
Szocidlis célu tiizifa tdmogatés 414 359
Apolasi dij 6 4
Beiskoldzasi tamogatds 95 87
Id&sek kardcsonyi segélyezése 490 504

Tiszatardos
Ellatas kérelmek kérelmek

szama 2018. szama

2019.
Lakasfenntartasi tamogatas 39 39
Rendkiviili telepiilési tamogatés 12 76
Temetési segély 1 1
Kbztemetés - -
Szocidlis célu tuzifa tamogatas 77 -
Hulladékszallitasi kedvezmény - -
beiskoldzasi tamogatds 21 18




Gyamiigyi igazgatis

A jegyzb, s ezzel egyiitt a kozos hivatal gyamiigyi tevékenysége, - a korabbi hataskorsk nagy
tobbségének jarasi hivatalhoz telepitése 6ta — méra lesziikiilt a gyermekvédelmi kedvezmények,
valamint a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitisara.

Az aldbbi statisztikai adatokbol ugyanakkor kideriil, hogy ez sem kis feladat, hiszen ahany
gyermek, ellatott, annyi hatdrozat, sét ha hatrényos, vagy halmozottan hatranyos helyzetti,
akkor az tovabbi hatdrozat meghozataldt vonja maga utén. A gyermekvédelmi kedvezmény,
valamint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa egy évre torténik, tehat a
kérelmet évente be kell nyujtani, s a jogszabalyi feltételek megléte esetén az ellats ismételten
megallapitasra keriil.

2018. 2019.
Tarcal
Gyermekvédelmi kedvezmény 290 282
- héatranyos, halmozottan hat. 251 244
Tiszatardos
Gyermekvédelmi kedvezmény 36 28
- hatranyos, halmozottan hat. - 34 25

Az eljarasok a korabbiakhoz képest 2018. januar 1-t61 kezdédden annyiban valtoztak, hogy az
egyediildllésdg tényérél az Ugynevezett csalddtdmogatési informécios rendszerb6l kell
meggy6z6dni, nem elegendd az ligyfél nyilatkozata, illetve a jovedelmek igazolasa esetén nem
elegend6 a bankszimla kivonat csatolasa, hanem keresetigazolas, vagy bérjegyzék masolat
sziikséges.

A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék évente két alkalommal pénzbeli ellatast kapnak,
melynek Osszege alapesetben /alkalmanként és gyermekenként/ 6.000.-Ft, hatranyos, vagy
halmozottan hétranyos helyzet esetén pedig 6.500.-Ft.

A kifizetésekre a targyév augusztusdban, illetve novemberében keriil sor.

Hagyatéki eljdrdsok

Az elhunyt személyek hagyatéki lgyeinek intézése a jegyzd elétt kezdédik. Az elmult két évben
a kordbbiaknak megfelel8en alakult az eljards, 2020. februar 1-t6]1 azonban jelent6s valtozas
tortént a teriileten. Bér az eljaras inditdsa valtozatlan modon torténik, j dolog, hogy az
ingatlanvagyon értékét megallapité add-és értékbizonyitvany elleni fellebbezés lehetGségére
felhivjuk a figyelmet, s amennyiben az 6rokosok a fellebbezési Jogukrél nem mondanak e, ugy
a hagyatéki leltdr megkiildése csak a fellebbezési hataridé lejarta utan lehetséges a Kozjegyzd
részére. A Kozjegyz6 elbtt megkéthetd egyezségek, nyilatkozatok dénts tobbsége ma mar
megteheté a Jegyzd elétt is, s amennyiben ez megtorténik, ugy a hagyatékot a Kozjegyzé
targyalas nélkiil adja 4t az 6rokossknek.



Hagyatéki iigyek szdma az elmilt két évben

2018. 2019.
Tarcal 36 25
Tiszatardos 7 3

Személyi adat-és lakcimnyilvantartis

A lakéhely és tartozkodasi hely létesités, ezek valtozasanak rogzitése tovabbra is osztott
hataskérben torténik a Jérdsi hivatallal, oly médon, hogy amikor a jarasi hivatali tigysegéd
nalunk tartézkodik (hétf§ délutan, illetve pénteken délelétt) akkor a feladatot & latja el,
egyebekben pedig a kézos hivatal illetékes tigyintézdje. Azt tapasztaljuk, hogy az tigyfelek
donté tobbségiikben a helyi tigyintézé kozremiikodésével 1étesitenek lakcimet, tartozkodasi
helyet.

E feladathoz kapcsolédik a 2014. januar 1-el létrehozott Ko6zponti Cimnyilvantarté Rendszer
lizemeltetése, amely ugyancsak a kozos hivatal hatdskorébe tartozik. Az elmult években
megtdrtént a rendszer adattisztitdsa, a nem létez6 cimek torlésre, a rendszerbél hidnyz6 cimek
felvételre keriiltek, s elmondhatjuk, hogy a foldhivatali nyilvéantartdsban szerepld ingatlanok
cimadatai — egy-két kivételtd] eltekintve - megegyeznek a Jjegyz6 altal lizemeltetett KCR
rendszer adataival. A lakcim, vagy tartozkodasi hely létesitése esetén az ligyintézd elsé dolga,
hogy leellendrizze 1étezé cimre akar-e az iigyfél bejelentkezni, s a bejelentkezés csak olyan
cimre torténhet meg, amely a KCR rendszerben megtalalhatd.

A kozépiskolai, felsdoktatasi intézményekbe torténd felvételi idészak rendszeresen visszatérd
feladata az 6szténdijakhoz, kollégiumi felvételekhez igényelt hatdsagi bizonyitvanyok kiadésa.
2018-ban 52, 2019-ben 72 db hat6sagi bizonyitvanyt adtunk ki. E kérben kell megemliteni az
clettarsi kapcsolatokrél kiadott hatésagi bizonyitvanyokat is, amelyeket két tanti egybehangz6
nyilatkozata alapjan készitiink el.

Anyakonyvi igazgatis

2014 julius 1-el Elektronikus Anyakonyvi Rendszer bevezetésére keriilt sor, amely abban nyjt
leginkdbb ~ segitséget, hogy az allampolgirok a lakohelyiik  szerinti  telepiilés
anyakdnyvvezet6jétol igényelhetik barmely mas telepiilésen tortént anyakodnyvi eseményiikrol
a sziikséges adatokat. /sziiletési, hdzassagi, halotti anyakonyvi kivonat/

Ezen tilmenden lehetdség van névvaltoztatasi tigyek intézésére is, fiiggetleniil attdl, hogy mely
teleptilésen tortént kordbban a sziiletés, vagy hazassagkotés. Névvaltoztatasra 2018-ban 13
alkalommal, 2019-ben 11 alkalommal keriilt sor. Egyre gyakrabban torténik a sziiletendd, vagy
megsziiletett gyermekek tekintetében teljes hatélyt apai elismerés, tekintettel arra, hogy az



utébbi idében viszonylag sokan élnek élettarsi k

orszagosan csokken.

2018-ban 19, 2019-ben 20 apai elismerd nyilatkozat felvételére kertilt sor.

Anyakényvi események

apcsolatban, s a hazassagkstések szama

Tarcal
[ esemény 2018 2019
sziiletés - -
hdzassag 25 37
halaleset 8 11
anyakonyvi kivonat 50 47
irdnti kérelmek szama J

Anyakényvi események

Tiszatardos
esemény 2018 ] 2019 :{
sziiletés - -
L hdzassag - . -
haldleset 3 1

Kereskedelmi igazgatés, iizletek. szallashelyek tzemeltetésének engedélyezése

valtozas nem tértént sem az lizletek, sem a szallashelyek szamaban. Gyakorlatilag ugyanannyi
tizlet, szallashely sziint meg, mint amennyji megnyilt.

Az lizletek, szallashelyek tizemeltetésének engedélyezése mellett kiilgngs fontosségot kapott
2019-t61 kezdédden a szallashelyek rendszeres ellenbrzése, melyet tervezniink kell. A targyév
december 1-ig elkészitett kovetkezd évre vonatkozd ellendrzési tervet a Turisztikai
Ugynﬁkségnek meg kell kiildeniink, s ugyancsak meg kell kiildeni az elvégzett ellenérzések
jegyzOkényveit is. Amennyiben barmelyik elmarad, tgy az Onkorményzat nem kaphatja meg



azt az a koltségvetési térvény szerinti minden beszedett idegenforgalmi adéforint utan jard egy
forint udiil6helyi tdmogatast, amely Tarcal esetében éves szinten Tizmillié forintos
nagysagrendd. Sajnos 2020. kivétel ebben a tekintetben, ugyanis a koronavirus Jérvany miatti
korményzati  intézkedések egyik onkormanyzatokat  érint  valtozésa, hogy a
szallashelyszolgaltatok altal bevallott, de be nem szedett idegenforgalmi adét timogatasként az
allamtél kapjuk meg, azonban ezzel egyidejlileg megvonasra keriilt az tdiiléhelyi tAmogatés.
A 2021. évi Kozponti kéltségvetésben sem szerepel ez a tdmogatés, ezért csak reménykedni
tudunk abban, hogy 2022-t6] ismételten az onkormdanyzati timogatési rendszer része lesz az
lidiiléhelyi tAmogatas.

Addigazgatis

Az adoztatas, az adok megéllapitasa, kivetése, beszedése az egyik legfontosabb teriilete az
onkorményzati hivatal tevékenységének, hiszen a beszedett adok nagysiga jelentSsen
meghatdrozza az Onkorményzat mikddését, a kotelezd és onként vallalt feladatok
finanszirozaséanak lehetdségeit. Ebbsl adodéan is az adoigazgatasi tevékenységet évente 6nalld
napirendként targyalta, s targyalja a kovetkez6 havi rendes iilésén a Képvisel6testiilet.

Az ad6zas, adoztatds helyzetérsl, tehat részletes beszamold késziil.

Testiileti tevékenység elékészitése, testiileti dontések végrehajtisa

A ko6z6s hivatal feladata kiemelten, az dnkormanyzati testiiletek, bizottsdgok munkéjanak
segitése, a testiileti iilések el6készitése, a képviselGtestiiletek, bizottsagok tagjainak
tajékoztatdsa, a testiileti munka dokumentaldsa / JegyzOkonyvek elkészitése/, a dontések
végrehajtésa, illetve végrehajtdsanak eldsegitése, a testiileti Jegyz6konyvek tovabbitisa a
Megyei Korményhivatal felé, s nem utolsé sorban a testiileti munka nyilvanossaganak
biztositdsa, a rendeletek kihirdetése, a nyilvanos {ilésekrdl késziilt Jjegyzdkonyvek
hozzaférhetévé tétele.

E szertedgazé munka volumenét, j61 szemlélteti az alabbi tablazat, mely bemutatja az iilések
szamat, a képviselbtestiiletek altal elfogadott rendeletek és hatérozatok statisztikai adatait.

Az iiléseken targyalt - napirendekhez szinte minden esetben irasos elbterjesztés és
rendelettervezet, vagy hatarozattervezet késziilt, s a meghivokat a jogszabalyi elbirdsokra is
figyelemmel olyan idépontban tovabbitottuk, hogy kells felkésziilési idé alljon rendelkezésre
aképviseldk részére. Az e teriileten végzett munka minéségét, igy gondolom mindsiti az a tény,
hogy egyetlen alkalommal sem kaptunk felhivast azon okbdl, hogy az tilések jegyzSkonyvei
késedelmesen keriiltek volna felterjesztésre, de nem érkezett torvényességi felhivds sem
valamely 6nkormanyzati dontés megvaltoztatasara.

Tarcal



2018 2019
rendeletek 14 14
hatarozatok 121 110

Testiileti lilések

2018 ' 2019
- rendes 11 11
- rendkivuli 9 7

Bizottsagi lilések

Pénziigyi és 12 10
Telepiilésfejlesztési

Szocialis, Oktatasi, 18 18
Kulturdlis és
Sportbizottsag

Tiszatardos
2018 ] 2019
rendeletek 9 9
hatarozatok 33 44

testiileti tGlések

- rendes 10 | 15

bizottsagi lilések

Ugyrendi bizottsag - E :

Kozfoglalkoztatdshoz kapesolédd feladatok

A kozfoglalkoztatds szervezése, a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos munkatigyi feladatok
ellatasa az elmuilt két évben valtozé intenzitassal volt jelen mindennapjainkban. A beszamolasi
idészakot megel6zé években kozfoglalkoztatasi programjaink széma, s ezzel egylitt a
kozfoglalkoztatottak szama folyamatosan emelkedett. Ezzel szemben az elmult két évben
tendencidzusan csdkkent a kozfoglalkoztatasba bevonhaték szama, igy elmondhat6, hogy ma
mar ténylegesen csak azok vesznek részt ebben a foglalkoztatasi formaban, akik nem akarnak,
vagy nem tudnak a versenyszféraban dolgozni. A kozfoglalkoztatas szervezését, tehat a
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programok  el6készitését, a munkaerdigény  elSterjesztését,  stb., illetve a
kozfoglalkoztatottakkal ~kapcsolatos munkaligyi feladatokat - jogviszony 1étesitést,
megsziintetést, sziineteltetést, a szabadsagok nyilvéntartasat, a bérszamfejtést, bérkifizetést —
csak ugy tudtuk ellatni, hogy erre a feladatra ugyancsak kozfoglalkoztatasi jogviszony
keretében kiilén személyt alkalmaztunk, alkalmazunk. Orémmel mondhatom el, hogy a
munkaligyi szervezetek altal rendszeresen megtartott ellendérzések a kozfoglalkoztatissal
kapcsolatos adminisztraciét, az elszdmolasokat, a munkaiigyi dokumentaciét minden esetben
JO szinvonaltnak értékelték, hibat, hidnyossdgot nem allapitottak meg.

Pénziigyi igazgatis

A pénziigyi igazgatas teriiletén jelentkezd feladatok volumenét sokféle mérészammal,
statisztikai adat felsorolasaval lehetne ¢rzékeltetni, azonban tigy gondolom j6l jelzi a feladat
nagysagat az is, hogy a k6z6s 6nkorményzati hivatal beosztott koztisztviseldinek 50%-a /5£6/
ezen agazatban dolgozik. Sajnos a pénziigyi feladatoknal tapasztalhat6 leginkdbb az, hogy az
Ujabb €s tjabb szamitégépes programok, alkalmazasok, a 2017-el bevezetett ASP rendszer
hasznélata ellenére, az elvégzends munka nem csokken. Hihetetlen nagy az adminisztracids
teher, a biirokracia, annak ellenére, hogy a szémitastechnikai alkalmazasoknak kénnyebbé
kellene tenni a feladatok ellatasat.

A szokésos, az 6nkorményzat miikédésével kapcsolatos gazdalkodasi feladatok ellatisan tul,
komoly kihivast jelentenek, az 6rvendetesen nagyszamu eredményes palyazatok lebonyolitasa,
valamint nem kis feladat volt, s van az onkorményzati intézmények 6n4llo jogi személyisége
erositése folyamataban az intézményi szamlak, alszamlak, a szamldkhoz tartozé pénztarak
megnyitasa, s folyamatos lizemeltetése.

A beszamolasi id6szakban tovéabbra is fennallt az az eldirds, mely szerint a havi koltségvetési
Jelentések hataridejének elmulasztésa, a Jelentés hataridon tuli lead4sa, megkiildése a Magyar
Allamkincstérnak, szankci6t, pénzbirsigot von maga utan, amelyet a mulasztd
onkorményzatnak kell megfizetnie.

Orémmel szamolhatok be arr6l, hogy a kdz6s hivatalhoz tartozé onkorményzatoknak eddig
ilyen birsagot nem kellett fizetni, amely a pénziigyesek munkajat dicséri.

Egyéb feladatok

Az eddig ismertetett feladatok mellett még sok egyéb dologgal is foglalkozni kell a kézos
hivatal ligyintéz8inek, ilyenek pl. a katasztrofavédelemmel, titkarsagi feladatokkal, statisztikai
adatgytjtéssel és jelentéssel, stb. kapcsolatos ligyintézések.

Tovabbra is nagy szdmban jelentkeznek a term6f5ld adds-vételekkel kapcsolatos hirdetményi
kifliggesztések, amelyek szdma évrél-évre dinamikusan emelkedik. A kifliggesztési kérelmek
kezelése ugyan nem kimondottan hatésagi feladat, viszont az adés-vételi szerzédések
jovéhagyasanak folyamataban az eljaras jogszertisége, pontossaga rendkiviili Jjelentéséggel bir.
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Tisztelt KépviselStestiilet!

Bizom abban, hogy ezen beszamols tartalmabol, terjedelmébél is kideriil mindenki szémdra,
hogy mennyire sokrétt, feleldsségteljes munka folyik egy énkormanyzati hivatalban, milyen
sokféle képességgel és készséggel kell rendelkezni a szinvonalas ligyintézéshez.

Komoly elvarasok fogalmaz6dnak meg a koztisztviselokkel szemben, ennek ellenére a
koztisztviseli hivatas presztizse a kordbbi évtizedekhez képest rendkiviil alacsony. Valamikor
kitlintetés volt a polgarmesteri hivatalban dolgozni, sajnos ma mar ez nincs igy. Nagyon nehéz
fiatal, kvalifikalt munkaerst talalni.

Személy szerint csak remélni tudom, hogy a j6vé elhozza az onkormanyzati kéztisztviselék
szamara is azt az erkolesi és anyagi megbecsiilést, amelyben a kormdanyzati tisztviselgk
részesiilnek.

E helyen is szeretném ugyanakkor megkészonni mindkét onkorméanyzatnak azt, hogy
lehetségeikhez képest igyekeznek biztositani a k6z6s  6nkorményzati  hivatal
koztisztviseldinek megbecsiiléséhez azokat a forrasokat, amelyek eredményeként viszonylag
megnyugtato kériilmények kozott dolgozhatunk.

Kérem beszdmolom megyvitatasat és elfogadésat!

Tarcal, 2020. szeptember 23.

Dr. Koviacs Zoltan
jegyzo
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HATAROZATI JAVASLAT

Tarcal Kozség (")nkorm:'mvzat Képviselotestiilete
......../2020.(IX.2§.) hatarozata
a Tarcali K6zos Onkormanyzati Hivatal 2018-2019. évi tevékenységérél sz6lé beszamold

elfogadasarol

Tarcal Kézség Onkormanyzat Képviselétestiilete a Tarcali Kzos Onkorményzati Hivatal 2018-
2019. évi tevékenységérél sz016 beszdmoldt megtargyalta, s azt valtoztatas nélkiil elfogadja.

A Képviselbtestiilet felkéri a jegyzot, hogy a kozos Snkormanyzati hivatal iranyitésa, a munka
megszervezése sordn a lehetd legteljesebb mértékben vegye figyelembe, mind az
dnkorményzati, mind a lakossagi igényeket.

Felel6s: jegyz6
Hatarid6: folyamatos



ELOTERJESZTES
Tarcal K6zség Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének 2020. szeptember 29-i iilésére

Targy: Jelentés a 2020. évi koltségvetés 1. félévi végrehajtasarol

Tisztelt Képvisel6- testiilet!

Tarcal Kozség Onkorményzat Képviseld- testiilete 2/2020. (I1.26.) onkormanyzati
rendelete szerinti I. félévi gazdalkodésa a kdvetkez6képpen alakult.

A koltségvetési bevételek teljesiilése az eredeti eldirdnyzathoz viszonyitva az
osszevont mérleg alapjan (44,71829%) 294 529 285,- Ft-ban, a koltségveteési kiaddsok
teljesitése pedig (31,63027 %) 327 365 056, - Ft-ban realizalodtak.

BEVETELEK:
Onkormdanyzat miikodési tAmogatasai:
o Helyi 6nkormanyzatok miitkodésének éltaldnos témogatasa

Eldiranyzat Teljesitése

71572 200 Ft 37 491 292 Ft 52,38247 %
e Onkorményzatok egyes koznevelési feladatainak tdmogatdsa:

Eldiranyzat Teljesitése

58 229 700 Ft 30 279 444 Ft 52 %
o Telepiilési onk. szocidlis, gyermekjoléti €s gyermekétkeztetési feladatok

tamogatasa

Eléiranyzat Teljesitése

70 287 360 Ft 38 868 512 Ft 55,29943 %
e Onkorményzatok gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatasa

Eléiranyzat Teljesitése

28 373 092 Ft 14 754 006 Ft 51,99999 %
e Telepiilési onk. kulturalis feladatainak tdmogatasa

Eldiranyzat Teljesités

3 552 840 Ft 1995531 Ft 56,1672 %
o Miikodési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészitd timogatasok

El6iranyzat Teljesités

14 337 400 Ft - Ft

Miikodési céli tamogatasok allamhaztartison beliilrdl
o Miikodési célu tamogatasok
Eléiranyzat Teljesités
84 546 203 Ft 53 644 512 It 63,44993 %

A mikodési céli tamogatisok allamhéztartdson beliilr6l bevétel tartalmazza az
onkormanyzat és az intézmények kozfoglalkoztatotti tamogatasait (36 851 297 Ft), a
védénéi finanszirozas bevételeit (4 790 000 Ft), Tiszatardos Onkormanyzatatol kapott
miikodési hozzajarulas bevételét (3 907 680 Ft) valamint az EFOP-3.9.2 palyazat

tamogatasat (8 095 535 Ft).



Felhalmozasi céli tAmogatisok dllamhaztartison beliilrél:

A felhalmozasi célu onkorményzati tdmogatdsok bevételei az es6zések okozta
ttkarosodasok helyreallitisa a Kozéphegy utcaban (hrsz: 429.) és a Konyves K.
utcdban (hrsz:367/1.) ,vis maior” tamogatasat, valamint a Régi koztemet6nél
(hrsz:474/1) 1év6 partfalomlés helyreallitdsanak tdmogatdsét tartalmazza.

Kozhatalmi bevételek:

A kozhatalmi bevételek teljesitésének részletezése a 1.1 mellékletben taldlhato. A
tervezethez képest a teljesités féléves szinten 38,93337 %-ban realizalodott, ennek
oka a jarvanyiigyi intézkedések. A 2020.évben beszedett gépjarmiiad6 a telepiilési
énkormanyzatot nem illetti meg, valamint az idegenforgalmi ad6t csak be kell
vallaniuk, de befizetniiik nem kell a szallasadoknak.

Miikodési bevételek:

A mitkodési bevételek teljesitése az Snkormanyzatnal a Tassonyi Kavézo és a térkd
értékesités bevételeibdl (készletértékesités bevétele), bérleti dijakbol, piaci
helypénzb6l, lakbérbdl, parkolé mosdé belépddijabol, fénymasolas €s nyomtatas
dijabol, az intézményeknél a rendezvények bevételeibdl (szolgaltatas ellenértéke) all.

A kozvetitett szolgéltatas a Tarcali Kozos Onkormanyzati Hivatalnal Tiszatardos
Onkorményzata felé a postai szolgéltatas tovabb szamlazasabol szdrmazé bevételt

tartalmazza.

Az ellatasi dijak az Idések Klubja és a Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bolcsdde
ellatasi és téritési dijait tartalmazza.

Felhalmozasi bevételek:

A felhalmozasi bevételek az ingatlan értékesitésbol szdrmazo bevételekbdl allnak, a
Kedves Laszlonak értékesitett 3674. hrsz. ingatlan vételara (407 040 Ft), a Varga
Bertalannak értékesitett 0189/5. hrsz. ingatlan vételara (1395372 Ft) valamint
onkormanyzati lakasok torlesztd részletei.

Az el6z6 évi koltségvetési maradvany igénybevétele a 2019. évi beszdmol6 alapjan
lekonyvelésre kertilt.



KIADASOK:

Onkormanyzati szinten a kiaddsok az eredeti eldirdnyzathoz képest Osszeségében
31,63027 % -ban, ezen beliil a miikddési kiadasok 42,1336 %-ban, a felhalmozasi

kiadasok pedig 17,6113 % -ban teljesiiltek.

Miikodési koltségvetés kiadasai:

Személyi juttatasok teljesitése: 45,2327 %, jarulékok 47,9603 %, dologi kiadasok
43,9831 % teljesitést mutatnak.
Az ellatottak pénzbeli juttatdsa 32,6934 % teljesitést mutat, melynek a részletezése a

kovetkez6:

Eléiranyzata Teljesités

Lakéasfenntartési tdmogatas 13 464 000 Ft 5794 900 Ft
Bursa Hungarica 6sztondij 1 000 000 Ft 450 000 Ft
Hulladékszallitasi dijhoz hozz4;. 900 000 Ft 425 529 Ft
Normativ kedvezmény szoc.ell. 14 337 400 Ft 5181 058 Ft
Arany Janos tehetséggond.dsztondij 300 000 Ft 180 000 Ft
Lakashoz jutés tdAmogatasa 600 000 Ft

Apolasi dij 2400 000 Ft 750 000 Ft
Gyogyszerkiadasok tdmogatasa 756 000 Ft 345 000 Ft
Temetési segély 585 000 Ft 170 000 Ft
Koztemetés 900 000 Ft

Beiskolazasi timogatas 740 000 Ft

65 éven feliiliek karacsonyi segélye 2 540 000 Ft

Szociélis tlizifa sajat forras 1 850 000 Ft

Rendkiviili telepiilési tAmogatas 3 500 000 Ft 1 060 000 Ft
Altalanos iskolai 6sztondij program 40 000 Ft



Az egyéb miikodési céla kiadasok teljesitése kozott szerepel az 2019. évi
beszémolébol szarmazd visszafizetés Osszege (14 970 Ft), a Tokaji Tébbeélu
Kistérségi Térsulasnak fizetett orvosi tgyeleti hozzajérulds, valamint a 2020. évi

tagdij 6sszege (2 483 400 Ft).
Az egyéb miikodési célt kiadasok ah-n kiviilre kiaddsok (1 227 866 Ft) részletezeése a

1. sz. t4jékoztatd tablaban talalhato.

Felhalmozasi kiadasok:

A felhalmozasi kiadasok részletezése a 3. és 4. sz. mellékletben taldlhatd, a
felhalmozasi kiadasok kozott kell szerepeltetni az egyéb felhalmozasi célu
tamogatasok AH-n  beliilre soron a TOP- 3.1.1-15-B01-2016-00005.
Forgalomcsillapité és kerékparos 1étesitmények kialakitésa palyazat 1 165 852 Ft fel
nem hasznalt 6sszegének, valamint a Zarandok Pihendhely VP pélydzat 101 392 Ft
Osszegnek a visszafizetését is.

Tarcal, 2020.szeptember 23.

Butta L4szl6
polgarmester



1.1. melléklet a 2020. L. félévi kéltségvetési tdjékoztatohoz

Tarcal Kozség Onkormanyzata
Tajékoztatato a 2020. évi koltségvetés L. féléves alakulasarol
BEVETELEK, KIADASOK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK
1. sz tdbldzat Forintban!
2020. évi
So- Bevételi jogcim E 3 5dosi
szim Exedul Madositott 1529, V1. 30. teljesités
eldirdnyzat elgirdnyzat
A B C D E

0 Onkorminyzat miikgdési lsimogamisai (1.1.+...+.1.6.) 246 352 592 123 388 785
1.1. Helyi 6nkormanyzatok mitkddésének ltalanos timogatasa 71 572 200 37491292
1.2. Onkorma k egyes ko: lési feladatainak ta a 58 229 700 30279 444
13. Onkormanyzatok ialis és gyermekjoléti feladatainak ta ! 70 287 360 38 868 512
1.4. Onkormany k gyermekétk ési feladatainak ta A 28373 092 14 754 006
1.5. Onkormanyzatok kulturalis feladatainak ta A 3 552 840 1995 531
1.6. Miikddési céli kvi tamogatasok és kiegészitd timogatésok 14 337 400
2. Miikddési céli nimngnh'lsok dllamhaztartison htlirﬁl (2.1.+...+.2.5.) 84 546 203 53 644 512
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtéralések
2.3. Miikodési céli vi éritendd ta asok, kélcsonok visszatérilése
2.4. Miikodési céli vi éritendd ta asok, kélcsonok igénybevétel
2.5. Egyéb mikodési céli ta asok bevételei 84 546 203 53 644 512
2.6. 2.5.-bél EU-s lé.mqsﬂs 8 095 535
3. Felhal si céli lx'lmoElLisok :illamllizirtﬁson bcl_iilr&l (3.1.+...+3.5.) 121 766 110 36295 117
3.1 Felhal, asi céli 6nkormanyzati ta asok 36276 199
3.2. Felhalmozasi céli g: ia- és b sgvéllalasbol megtérillések
3.3. Felhalmozasi céli vi éritendd ta asok, kolcsonok vi érillése
3.4 Felhalmozasi célii vi éritends té asok, kelcsonok igénybevétel
3.5. Egyéb felhal asi célu ta k bevételei 121 766 110 18918
3.6. 3.5.-bal EU-s tamogatas 29 474 731 18918
4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+...+4.7.) 134 500 000 52 365910
4.1 Epitményado
4.2, Idegenforgalmi ado 12 000 000 1913 250
4.3. Ipariizési ado 99 000 000 41 026 360
44, Talajterhelési dij 1000 000 2148 674
4.5 Gépjarmiiadd 7 000 000
4.6. Telekadd 15 500 000 6950 226
47, Egyéb kozhatalmi beveétel 327 400
5. Miikodési bevételek (5.1.+...+5.11.) 67 267 766 26 918 749
5.1 Készletértekesités cllenéricke 831 107
5.2 Szolgaltatasok ellenértéke 13 016 190 11 560 154
5.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke 686 120 166 745
5.4. Tulajdonosi bevételek 4655120
5.5. Ellatasi dijak 21 767 838 10 103 165
5.6 Kiszamla altalanos forgalmi ado 8 704 972 4172 094
57 Altalanos forgalmi adé vi éritése
5.8. Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek 36 444
5.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. Biztosité altal fizetett kartérités
5.11. Egyéb mﬁ_ki)dési bevételek 18 437526 49 040
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.) 1916 212
6.1. Immateridlis javak értékesitése
6.2. Ingatlanok értékesité: 1916212
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. Részesedések meEs_zﬁnéséhezEEcsolédé bevételek
7. Miikodési célii dtvett pé kozok (7.1, +... +7.3.) 4200 000
7.1. Miikodési céla ia- és b zgvallalisbol megtériilések AH-n kivilrél
7.2, Miikodési céla vit éritend t asok, kolcsonok vi ér. AH-n kivillrdl
7.3. Egyéb mitkodési céli atvett pénzeszkoz 4200 000
7.4. 7.3.-bdl EU-s tamogatas (kdzvetlen)
8. Felhal isi tﬂﬁ Atvett péﬂenkﬁzﬁk (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1 Felhalm. céli garancia- és kezességvallalasbol megtérilések AH-n kivilrdl
8.2. Felhalm. céld visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok vi ér. AH-n kiviilrdl
8.3. Egyéb felhal asi céli atvett pénzeszkdz
8.4. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)

9. KOLTSEGVETES]I BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 658 632 671 294 529 285




10. Hitel-, kilcsonfelvétel dllamhaztartison kiviilrél (10.1.+10.3.)

10,1, Hossz lejarata_hitelek, kolcsonok felvétele
10.2. Likviditasi célt hitelek, kolcsonok felvétele pénziigyi villalkozastol
10.3. Rovid lejératd_hitelek, kolesondk felvétele

11. Belfoldi értékpnnirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)

11.1. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesité
11.2. Even beliili lejarati belfoldi értékpapirok kibocsatasa
11.3. Befektetési céla belfoldi értékpapirok bevaltisa, érté)
11.4. Even tali lejiratd belfoldi értékpapirok kibocsatisa

12. l\la_r:ldvény igé_l'wbe\'élclc (12.1.+12.2.) 385621 819 881 186 040
12.1. El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 385621 819 881 186 040
12.2. El6z5 év vallalkozdsi maradvanyanak igénybevitele ]

13, Belfoldi ﬁwirozés bevételei (13.1. + ... + 13.3.) 456 750
13.1. Allamhaztartason beliili megelGlegezések 456 750
13.2. Allamhaztartason belili 161 $sek torlesztése
13.3. Lekotott betétek megsziintetése

14. Kiilfoldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1. Forgatasi célﬁﬁllﬁldi éntékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.2. Befektetési célu kalfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesité
14.3. Klfoldi értékpapirok kibocsitasa
144, Kilfoldi hitelek. kolcsonak felvétele
15. Viltibevételek
16. Adéssiaghoz nem kapcsolodo szir ékos ligyletek bevételei

17. FINANSZiROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.) 385621 819 881 642 790

18, KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 1044 254490 1176172075

KIADASOK
. sz tdbldzat Forintban!
2020. évi
Sore Kiadési jogctm : —
szim e Médositott {5054 y1, 30, teljesités
eldiranyzat eldirdnyzat
A B C D E
1. Miikodési kb'lﬁégvclés ki:ldﬂ (1.1+...+1.5.+1.18.) 591 675173 249 294 297
1.1. Személyi juttatisok 286 760 533 129 709 730
1.2, Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 49 679 016 23 824 781
1.3. Dologi_kiadasok 176 606 463 77677 063
1.4. Ellatottak pénzbeli j 43 912 400 14 356 487
1.5 Egyéb miitkodssi céli kiadasok 12 943 440 3 726 236
1.6. - az 1.5-bdl: - El6z6 évi el lasbol szarmazé befizetések 14 970
1.7. - Torvényi eldirason alapuld befizetések
1.8 - Elvonasok és befizetések
1.9. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
1.10. -Visszatéritendo ta asok, kolcsonok nywjtisa AH-n beliilre
1.11. - Visszatéritendg ta asok, kolesonok torlesztése AH-n beliilre
112, - Egyéb miikodési céli ta asok AH-n belilre 2483 400
1.13. - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kivillre
1.14. - Visszatéritend® ta asok, kelcsonok nydjtasa AH-n kivillre
1.15. - Arkiegészitések, arta fsok
1.16. -K a asok
1.17. - Egyéb miikodési céli ta asok allamhéaztartason kivilre 12 943 440 1227 866

1.18. Tartalékok 21773 321
1.19. - az 1.18-bol: - Altalinos tartalék
1.20. - Céltartalék 21 773 321
2 Fe_IElmoz:isi kb:l_lzéjvelés lua_dns_al (2.1.+2.3.42.5.) 443 298 709 78 070 759
2.1. Beruhazisol 334 418 081 34 789 335
22 2.1.-bdl EU-s forrasbol megvaldsulé beruhazas 318372 039 22 449 067
2.3, Felujitasok 108 480 628 42014 180
2.4. 2.3.-bél EU-s forrasbél megvalosulo felujitas 119710
2.5, Egyéb felhalmozisi kiadasok 400 000 1267244
2.6. 2.5.-bél - Garancia- és K égvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
2.7 - Visszatéritendo ta asok, kolcsonok nydjtasa AH-n belilre
2.38. - Visszatéritendo ta k, kolcsonok torlesztése AH-n belilre
29 - Egyéb felhal asi céli 1 isok AH-n belilre 1267 244
2.10. -G ia- és } égvillalasbol kifizetés AH-n kiviilre
2.11. - Visszatéritendd ta asok, kolcsonok nytjtasa AH-n kivillre
2.12. - Lakastamogatas
2.13. - Eggyéb felhalmozasi céli ta isok allamhaztartason kiviilre 400 000
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 1034 973 882 327 365 056
4. Hitel-, _k_iilcsiintiirles_zrlés :'\llamlﬂt—on kiviilre (4.1. +... +4.3.)

4.1 Hossz lejarati hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalk }

4.2. Likviditasi céli hitelek, kolcsonok torlesztése pénzigyi vallalkozasnal
4.3. Rovid lejarati hitelek. ki'gl_c_sénék tél;l&sﬂése pénzjﬂvi véllall_(zé_snak
5. Belfoldi érlékpmirok kiadaw_i (5.1, +... +5.6.)

5.1, Forgatasi célu belfoldi éntékpapirok vasarla
5.2 Befektetési céla belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.3. Kincstarjegyek bevaltisa
5.4. Even beliili lejaratd belfoldi értékpapirok beviltasa
5.5. Belfoldi kotvények bevaltisa
5.6. Even tili lejarati belfoldi értékpapirok bevaltisa




6. BelfGldi finanszirozis kiad:sai (6.1. + ... +6.4.) 9 280 608 9 737 358
6.1. Allamhéztartason beliili megeldlegezések folydsitasa
6.2. Allamhéztartason beliili megeldleg § fizeté: 9 280 608 9737358
6.3. Pé kozok lekotott betétként elhel
6.4. Pénzigyi lizing kiad:’:_sai
7. Kiilfoldi ﬁlﬂﬂiruz:is kiaddsai (7.1. +... +7.5.)
7. Forgatasi célu kalfoldi értékpapirok vasarlasa
7.2, Befektetési céli kilfoldi értékpapirok vasarlisa
73. Kiilfoldi értékpapirok beviltasa
7.4. Hitelek, kolcsonok torlesztése kilfoldi kormanyoknak nemz. Szer knek
7.5. Hitelek, kélcsonok torlesztése kilfoldi pénzintézeteknek
8. Adéssighoz nem kapesolddé szirmazékos iigyletek
9. Kéﬂmnli irzinyji&i szervi timogatas
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.) 9 280 608 9737 358
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 1 044 254 490 337102 414
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz tdbldzat Forintban!
1 Kaltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési bevételek 9. sor - kiltségvetési kiaddsok 3. sor) (+-) -376 341 211 -32 835771
Fi irozisi bevételek, kindisok egyenlege (fi irozisi bevételek 17. sor - fi irozisi
2. kiadasok 10. sor) 376 341 211 871905 432

()




1.2. melléklet a 2020. 1. félévi koliségvetési tdjékoztatéhoz
Tarcal Kozség Onkorminyzata
Tajékoztataté a 2020. évi koltségvetés 1. féléves alakuldsardl
BEVETELEK, KIADASOK OSSZEVONT MERLEGE
KOTELEZO FELADATOK ELLATASA

Forintban!
2020, évi
So Bevételi jogcim E 4 Gdosi
szim Eredeti Médositott 15450, V1. 30. teljesités
eldirdnyzat elGiranyzat
A B C D E

1. 6nkormﬁnvﬂt mﬁkb’d_éﬁﬁmo n(ﬁsﬂ(l.l.+...+.l.6.) 231310672 115 508 l!é_
1.1. Helyi 6nkorméanyzatok miikodésének altal a A 56 530 280 29 610 622
1.2, Onkorma k egyes k 1ési feladatainak ta i 58 229 700 30279 444
1.3. Onkormanyzatok ialis és gyermekjoléti feladatainak ta A 98 660 452 38 868 512
1.4. Onkormanyzatok gyermekétk ési feledatainak ellatisa 14 754 006
1.5. Onkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatisa 3552 840 1995 531
1.6. Miikodési céla kvi tamopatisok és kiegészitd tamogatisok 14 337 400
2. Miikodési céli (:imognlaisok dllamhiztartison beliilrgl (2.1.+...+.2.5.) 84 546 203 53 644 512
2.1 Elvonasok és befi k bevételei
2.2, Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
23. Miikodési céla vi éritendd ta k, kolcsonok vi ériillése
24. Miikodési céli vi éritendd ta asok, kolcsonok igénybevétel
2.5. Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei 84 546 203 53 644 512
2.6. 2.5.-bol EU-s lémosﬂs 8 095 535
3. Felhalmoziisi célii l:imogngi_sok ﬁllnmhﬂnésnn bciilrﬁl (3.1.+...+3.5.) 121 766 110 36295117
3.1. Felhal asi céli onkor i ta asok 36276 199
3.2. Felhalmozasi céli g; ia- és } égvallalasbol megtérillések
3.3. Felhalmozasi céli vi éritendd tam k, kolcsonok vi éritlése
3.4 Felhal asi céli vi éritendd ta asok, kolcsondk igényb 1
3.5. Egyéb felhal asi célu ta k bevételei 121 766 110 18918
3.6. 3.5.-bol EU-s tamogatas 29 474 731 18918
4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+...+4.7.) 116 966 468 45 100 142
4.1. Epitményado
4.2. Idegenforgalmi ado 12 000 000 1913 250
4.3. Ipariizési ado 81 466 468 33 760 592
4.4. Talajterhelési dij 1 000 000 2148 674
45. Gépjarmiado 7000 000
4.6. Telekado 15 500 000 6950 226
4.7, Egyéb kozhatalmi bevetel 327 400
5. Mﬁkiill]éii bevételek (5.1.+...+ 5.11.) 67 267 766 26918 749
5.1. Készletértékesités ellenértéke 831107
5.2 Szolgaltatasok ellenértéke 13016 190 11 560 154
5.3. Ko i Igaltatasok értéke 686 120 166 745
54. Tulajdonosi bevételek 4655120
5.5. Ellatasi dijak 21 767 838 10103 165
5.6. Kiszamla altalanos forgalmi ado 8 704 972 4172 094
5.7. Altalinos forgalmi adé visszatéritése
5.8. Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek 36444
5.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. Biztositd altal fizetett kartérités
5.11. E_Hvéb mikddési bevételek 18 437 526 49 040
6. Felhal, xi_si bevélel_el( (6.1.+...46.5.) 1916 212
6.1. Immateridlis javak értékesitése
6.2. Ingatlanok értékesité 1916212
6.3. Egysb targyi eszkozok értél
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. Részesedések megsziinéséhez kapcsolodo bevételek
7. Miikodési céli dtvett Eénz:szkiizak (7.1.+ ..+ 7.3) 4200 000
7.1 Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtéralések AH-n kivlrdl
7.2, Miikodési céli visszatéritendo ta asok, kdlcsonok vi ér. AH-n kivilrél
7.3. Egyéb mitkodési céli atvett pénzeszkoz 4200 000
7.4. 7.3.-bol EU-s lﬁmoﬁ:ﬁs (kézvetlﬂ)
8. Felhalmozisi céli dtvett énzeszkozok (8.1.+§£.+8.3.)
8.1. Felhalm. célt garancia- és kezességvallalasbél megtérilések AH-n kiviilrl
8.2. Felhalm. céla vi éritends ta asok, kolcsonok vi ér. AH-n kiviilrél
8.3. Egyéb felhalmozasi célu atvett pé ko
8.4. 8.3.-bol EU-s l:'lmogat&s (kozvetlen)

KOLTSEGVETESI BEVETELEK Os_SZESEN: (1+...+8) 626 057 219 279 382 847




10. Hitel-, kislesonfelvétel allamhsztartison kiviilrél (10.1.+10.3.)
101, Hosszi lejarati_hitelek, kolcsonok felvétele
10.2. Likviditasi céla hitelek, kolcsonok felvétele pénziigyi vallalkozastdl
10.3. Rovid lejaratis_hitelek kélcsonok felvétele
11. Belfoldi érlékganirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
111 Forgatisi céli belfoldi értékpapirok b asa, értékesité
11.2. Even beliili lejarat belfoldi értékpapirok kibocsatasa
11.3. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
11.4. Even tili lejiratt belfoldi émﬂ(mpimk kiboEét'ﬁl
12. Maradv:'lnl' iEéancvé(cle (12.1. + 12.2.) 385 621 819 881 186 040
12.1. El6z0 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 385 621 819 881 186 040
12.2. El6z5 év villalkozasi maradvanyAnak igénybevétele
13. Belf6ldi finanszirozis bevételei (13.1. + ... + 13.3.) 456 750
13.1. “Rllamhaztartason belli megelélegezések
13.2. Allamhéztartason belili megelolegezések torlesztése 456 750
13.3. Lekotott betétek megsziintetése
14. Kiilfoldi fi irozis bevételei (14.1.+...14.4.)
1.1, Forgatasi céli kulfoldi énckpapirok bevallasa, értékesitése
14.2. Befektetési céli kilfoldi éntékpapirok bevaltisa, érték
143. Kalfoldi értékpapirok kibocsatasa
144. Kilfldi hitelek. kolcsonok felvétele
15. Vﬁllébevélel_cl(
16. Addssighoz nem | 16d6 szar ékos iigyletek bevételei
17. FINANSZiROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.) 385621819 881 642 790
18, KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 1011 679038 1161025637
KIADASOK
2. sz tabldzat Forintban!
2020. évi
Sor- S
szim Kiadasi jogeim Eredeti Médositott 2020. VI. 30.
elgiranyzat eldiranyzat teljesités
A B [& D E
1, Miikodési kiillségve(és kiadisai (1.1+...+1.5.+1.18.) 559 099 721 234 147 859
1.1 Személyi juttatdsok 271 567 657 122 220 158
1.2. Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 46 980 144 22 564 234
1.3. Dologi kiadasok 168 680 759 73 758 144
1.4. Ellatottak pénzbeli j 43 912 400 14 356 487
1.5 Egyéb miikodési céli kiadasok 6 185 440 1248 836
1.6. - az 1.5-bdl: - El6z6 évi el lisbol szarmazo befizetésck
1.7. - Torvényi elSirason alapuld befizetésel
1.8. - Elvonasok és befizetések
1.9. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n belillre
1.10. -Visszatéritend6 ta k, kolcsonok nydjtasa AH-n belilre
1.11. - Visszatéritend ta asok, kalcsonok torlesztése AH-n belalre
1.12. - Egyéb miikodési céli tamogatasok AH-n beliilre
1.13: - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kivillre
1.14. - Visszatéritendo ta asok, kélcsonok nydjtasa AH-n kivilre
1.15. - Arkiegészitések, artimogatésol
1.16. -K a asok
1.17. - Egyéb miikodési célu ta k allamhaztartason kiviilre
1.18. Tartalékok 21773 321
1.19. - az 1.18-bol: - Altalinos tartalék
1.20. - Céltanaﬂ 21773 321
2. Felhalmoziisi kﬁllségveléskia_d:isni (2.1.+2.3.42.5.) 443 298 709 78 070 759
2.1, Beruhazasok 334 418 081 34 789 335
22 2.1.-bél EU-s forrasbél megvalosuld beruhazis 318 372 039 22 449 067
2.3. Felujitasok 108 480 628 42014 180
2.4. 2.3.-bél EU-s forrasbol megval6sulé felujitis 119710
2.5. Egyéb felhal asi kiadasok 400 000 1267 244
2.6. 2.5.-bdl - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
2.7. - Visszatéritend ta isok, kélcsonok nydjtasa AH-n beliilre
238. - Visszatéritends ta asok, kolcsonok torlesztése AH-n belilre
2.9. - Egyéb felhal asi céli 1 asok AH-n belilre 1267 244
2.10. - Garancia- és k égvallalasbol kifizetés AH-n kivilre
2.11. - Visszatéritendo ta asok, kélcsonok nywjtasa AH-n kivillre
2.12. - Laka a
2.13. - Egyéb felhalmozasi céli ta asok allamhéztartason kiviilre
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 1002 398 430 312218 618
4. Hilel-.&)’lcsiinliirlnnlés dllamhizt-on kiviilre (4.1, + ... +4.3.)
4.1. Hosszi lejarati hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
4.2. Likviditasi céld hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalk i
4.3. Rovid lejarati hitelek, kélcsgr_'nék lﬁrlesztel'_se pénziigyi véllalkoza'sr_lgl:
5. BelfGldi érlékpsmi_rok kiadLi (5.1.+... +5.6.)
5.1. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
52 Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasarlisa
5.3. Kincstarjegyek bevaltisa
5.4. Even beliili lejarati belfoldi értékpapirok bevaltasa
5.5. Belfoldi kotvények bevaltasa
5.6. Even tili lejaratd belfoldi értékpapirok bevaltasa




6. Belf6ldi finanszirozas kiadisai (6.1. + ... +6.4.) 9 280 608 9 737 358
6.1. Allamhéztartason beliili megelolegezések folyositasa
6.2. Allamhéztartason beliili megelSlegezések visszafizetése 9 280 608 9737358
6.3. Pé kozok lekotott betétként elhely
6.4. Pénzigyi lizing kiadisai
7. Kiilf6ldi finanszirozds i (7.1.+...+7.5)
7.1. Forgatasi céla kilfoldi értékpapirok vasarlasa
7:2: Befektetési céli kilfoldi éntékpapirok vasarlasa
73. Kiilfoldi értékpapirok beviltisa
74. Hitelek, kolcsonok torlesztése kiilfoldi kor knak nemz. Szer knek
7.5. Hitelek, kélcsondk torlesztése kiil_fbldi pénzirﬁslekﬂek
8. Adéssaghoz nem kapcsulédé szarmazékos iigyletek
9. Viltékiadisok
10. FINANSZiROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...49.) 9280 608 9737 358
11, KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 1011 679 038 321955 976
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz tdbldzat Forintban!
1 Kaltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési bevételek 9. sor - kiltségvetési kiaddsok 3. sor) (+/) -376 341 211 -32835771
Fii irozisi bevételek, kiadisok egyenlege (fi irozisi bevételek 17. sor - fi irozisi
2. kiaddsok 10. sor) 376 341 211 871905432

()




1.3. melléklet a 2020. . félévi koltségvetési tdjékoztatohoz
Tarcal Kizség Onkorményzata
Tajékoztataté a 2020. évi koltségvetés 1. féléves alakuldsardl
BEVETELEK, KIADASOK OSSZEVONT MERLEGE
ONKENT VALLALT FELADATOK ELLATASA

1. sz tdbldzat Forintban!
2020. évi
Sor Bevételi jogcim i sdosil
szim Eredets Médositott 1,450 vI. 30. teljesités
elgiranyzat elgiranyzat
A B C D E

1. f)nkorm:’l_nvznt mﬁ‘l;iidési I:imugaL (1.1.+...+.1.6.)
1.1 Helyi 6nkormanyzatok miikédésének altal a i
1.2. Onkorményzatok egyes ko lési felad k
1.3. Onkorményzatok szocilis és gyer 1éti felad: }
1.4. Onkormi k kulturalis feladatainal
1.5. Miikodési célu kvi ta asok és kiegészito ta asok
1.6. Elszamolasbol szarmazo bevételek
2. Mii_kii(lési célii timo nt:isil_( Allamhaztartdson beliilrél (2.1.+...+.2.5.)
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
2.3. Miikodési céli vi éritendd 4 k, kélcsonok vi érillése
2.4. Miikédési céli vi: éritendd ta asok, kolcsonok igénybevétele
2.5. Egyéb mikodési célu ta k bevételei
2.6. 2.5.-b6l EU-s timogatés
3. Felh::!_mozﬁsi célﬁm:misoluiﬂmhﬁzlart_ﬁson beliilrél (3.1.+...43.5.)
3.1 Felhalmozasi cél dnkormanyzati ti asok
3.2. Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbél megtérilések
3.3. Felhalmozisi célu vit éritendd ta asok, kélcsonok vi érillése
3.4. Felhal asi céld vi: éritendd ta asok, kol k igénybevétel
3.5. Egyéb felhalmozasi céli ta k bevételei
3.6. 3.5.-bol EU-s tamogatas
4. Kﬁzhal:imi bevételek (4.1.4...+4.7.) 17 533 532 7 265 768
4.1 Epitményado
4.2. Idegenforgalmi adé
4.3. Ipariizési add 17 533 532 7265 768
4.4. Talajterhelési dij
4.5. Gépjarmiiado
4.6. Telekadd
4.7, Egyéb kozhatalmi beveétel
5. Miikgdési bevételek (S.1-+...+5.11.)
5.1, Készletértékesités ellenértéke
5.2, Szolgaltatasok ellenértéke
5.3. Keozvetitett szolgaltatasok értéke
5.4. Tulajdonosi bevételek
5.5. Ellatasi dijak
5.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
5.7. Altalanos forgalmi adé vi
5.8. Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek
539, Egyéb pénziigyi milveletek bevételei
5.10. Biztosité altal fizetett kartérités
S.11. Egyéb mikddési bevételek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...46.5.)
6.1. I idlis javak értékesitése
6.2. lanok értékesité
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. Részesedések megsziinéséhez kapcsoldds bevételek
7. Miikodési céli atvett pé kozok (7.1. +... + 7.3)
7.1. Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kivilrél
7.2. Miikédési céla vi éritendd ta asok, kélcsonok vi ér. AH-n kivalrdl
73. Egyéb miikodési céla atvett pénzeszkoz
7.4. 7.3.-bol EU-s tamogatds (kozvetlen)
8. Felhalinozdsi célii dtvett pénzeszkozik (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1, Felhalm. céla garancia- és kezességvallalisbol megtérilésck AH-n kivalrol
8.2. Felhalm. célu vi: éritendd ta asok, kolcsonok vi ér. AH-n kivilrdl
8.3. Egyéb felhalmozasi célu atvett pé ko
8.4. 8.3.-bol EU-s timogpatds (kozvetlen)

9. KOLTSEGVETES] BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 17 533 532 7 265 768




10. Hitel-, kolcsinfelvétel allamhsztartison kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszi lejarata hitelek, kélesonok felvétele
10.2. Likviditasi céli hitelek, kélcsonok felvétele pénzigyi vallall |
10.3. Rovid lejarata_hitelek, kdlcsonok felvétele
11. Belfoldi éﬂékpgﬂrok bevét&lei (11.1. +...+11.4.)
11.1. Forgatisi céli belfoldi értékpapirok beviltasa, értél
11.2. Even belili lejarata belfoldi értékpapirok kibocsitisa
11.3. Befektetési céla belfoldi értékpapirok bevaltisa, érték
11.4. Even tili lejdratd belfvldi értékpapirok kibocsitasa
12, Maradviny igénybevétele (12.1. + 12.2.)
12.1. El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele
12.2. El6z0 év vallalkozasi maradvz‘myénik_ia_énvbev@
13. Be_l_l'dldi finanszirozis bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1. Allamhaztartason belilli megelolegezések
13.2. Allamhaztartason beliili megeldlegezések torlesztése
13.3. Lekotott betétek megsziintetése
14. Kiilfoldi finanszirozais bevételei (14.1.+...14.4.)
141, Forgatasi celd kilfoldi énékpapirok bevaltasa, érték
14.2. Befektetési céla kalfoldi értékpapirok bevaltisa, érték
14.3. Kulfoldi értékpapirok kibocsatisa
14:4. Kiilfoldi hitelek. kolcsonok felvétele
15. Viltobevételek
16. Adéssighoz nem kapcsolédé szdr ékos iigyletek bevételei
17. FINANSZIiROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.)
15, KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 17533532 7265768
KIADASOK
2. sz tdbldzat Forintban!
2020. évi
Sor- N—
szhii Kiadasi jogeim Eredeti Madositott 2020. VI. 30.
eldirdnyzat eldiranyzat teljesités
A B C D E
1. Miikidési koltségvetés kinddsai (1.1+...+1.5.+1.18.) 17 533 532 7 265 768
1.1. Személyi juttatasok 3638 751 1595420
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzéjarulasi add 636 781 247292
1.3. Dologi kiadasok 6 500 000 2939 656
1.4. Ellatottak pénzbeli j
1.5 Egyéb miikodési céli kiadasok 6758 000 2 483 400
1.6. - az 1.5-bdl: - El6z0 évi el lasbol sza 6 befizetések
1.7. - Torvényi elirason alapuld befizetések
1.8. - Elvonasok és befizetések
1.9. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
1.10. -Visszatéritendd ta asok, kélcséndk nyujta AH-n beliilre
111, - Visszatéritendy ta asok, kolcsonok torlesztése AH-n belilre
1.12. - Egyéb miikodési céli ta asok AH-n beliilre
1.13. _ Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kivilre
1.14. - Visszatéritendd ta asok, kelcsonok nydjtasa AH-n kiviilre
115 - Arkiegészitések, arta iisok
1.16. -K a asok
1.17. - Egyéb miikodési célu ta asok dllamhaztartason kiviilre
1.18. Tartalékok
1.19. - az 1.18-bol: - Altalanos tartalék
1.20. - Céltartalék
2. Felhnlmozisi koltsépvetés kiadé.sii (2.1.+2.3.42.5.)
2.1 Beruhazasol
2.2, 2.1.-bsl EU-s forrisbdl megvalosulé beruhazas
23. Feldjitasok
24. 2.3.-bol EU-s forrasbol megvalosulo feltjitis
2.5. Egyéb felhalmozasi kiadasok
2.6. 2.5.-bdl - Garancia- és kezességvallalisbol kifizetés AH-n belilre
2.7. - Visszatéritendo ta asok, kolcsonok nyjtasa AH-n beliilre
28 - Visszatéritendd tamogatéasok, kélcsonok torlesztése AH-n belilre
2.9. - Egyéb felhalmozasi célu ta isok AH-n beliilre
2.10. -G ia- és k égvallalasbél kifizetés AH-n kivilre
2.11. - Visszatéritend ta isok, kolcsonok nyijtisa AH-n kiviilre
2.12. - Laka A
2.13. - Egyéb felhalmozasi céli ta asok allamhéztartason kiviilre
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK ()sggESEN (1+2) 17 533 532 7 265 768
4. Hitel-, kijl:sijn_liirlenlés ai_llnmh:’lzl—on kiviilre (4.1. +... +4.3.)
4.1. Hosszi lejaratd hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalk }
4.2, Likviditasi céli hitelek, kolcsondk torlesztése pénzigyi vallalk k
4.3. Rovid leiémt(x hitelek, kolcsonok t()rlcszti'se pénzﬂw;véllalkozésnak
5. Belfoldi érléknnnirok kiadésai sS.l. +...+5.6.)
5.1 Forgatési céla belfoldi értékpapirok vasarlisa
5.2. Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.3. Kincstarjegyek bevaltisa
54. Even belili lejérata belfoldi értékpapirok bevaltasa
5:5: Belfoldi kotvények bevaltasa
5.6. Even tili lejarati belfoldi értékpapirok bevaltisa




6. Belfoldi finanszirozis kiaddsai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1. Allamhéztartason belali Ilegezések folyosita
6.2. Allamhaztartason belili I5legezések visszafi
6.3. Pénzeszkozok lekstott betétként elhely
6.4. Pénziigyi lizing kia(&saﬁ
7. Kiilfildi finanszirozis kiaddsai (7.1 + ... + 7.5
7.1 Forgatasi céld kiilfoldi értékpapirok vasarlisa
7.2, Befektetési céla kilfoldi értékpapirok vasarlisa
73. Kilfoldi értékpapirok beviltisa
7.4. Hitelek, kolcsonok torlesztése kiilfoldi kormanyoknak nemz. Szer knek
7.5. Hitelek, kolesonok térla_s_zli'se kiilfoldi pénzintézeteknek
8. Ad ghoz nem knEcsulédé szarmazékos iigxlelek
9, Viltékiadisok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...49.)
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 17 533 532 7265 768
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
Forintban!

3. sz tdbldzat

1 Kaltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési bevételek 9. sor - kdltségvetési kiadasok 3. sor) (+/-)
Fi irozisi bevételek, kiaddsok egyenlege (| irozisi bevételek 17. sor - fi irozasi
2. kiadasok 10. sor)

()




1. sz tdbldzat

1.4. melléklet a 2020. 1. félévi kéliségvetési tdjékoztatéhoz

Tarcal Kozség Onkormanyzata
Tajékoztatato a 2020. évi koltségvetés L. féléves alakuldsarél
BEVETELEK, KIADASOK OSSZEVONT MERLEGE
ALLAMIGAZGATASI FELADATOK ELLATASA

Forintban!

2020. évi
Sor- Bevételi jogeim 3 5dosi
szim Eredeti Modositott 2020. VI. 30. teljesités
eldiranyzat eldirinyzat
A B C D E
1. 6nkormﬂvut miikidési timogatdsai (1.1.+...+.1.6.) 15 041 920 7 880 670
1.1 Helyi énkor k dltala a a 15 041 920 7 880 670
1.2. Onkormany lési feladatainal
13 Onkor k szocidlis és gyermekjoléti feladatainal
1.4. Onkormanyzatok kulturélis feladatainak timogatisa
1.5. Miikodési céli kvi ta és kiegészitd ta asol
1.6. Elszamolasbol szdrmazé bevételek
2, élii timogatisok Allamhiztartison beliilrdl (2.1.+...+.2.5.)
2.1. El k és Stelei
22 Miikodési célt garancia- és kezességvéllalasbol megtériilések
23. Miikédési céli vi k, kolcsonok vi érillése
24. Mikédési céli vi k, kolcsonok igénybevétel
25. Egyéb miikodési c k bevételei
2.6. 2.5.-b6l EU-s tamogatas
3. Felhalmozdsi céli timogatdsok Allamhiztartison beliilrgl (3.1.+...+3.5.)
3.1. Felhal asi i td asok
3.2, Felhal és k sgvillalasbol megtérilések
3.3. Felhal db ta asok, kélcsonok vi érillése
3.4. Felhal éritendd ta asok, kélcsonok igényb ]
3.5. Egyéb felhal k b 1
3.6. 3.5.-bol EU-s tamogatas
4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+...+4.7.)
4l Epitmeényads
4.2 Idegenforgalmi ado
4.3. Ipariizési ado
4.4. Talajterhelési dij
4.5. Gépjarmiiadd
4.6. Telekado
4.7, Egyeb kozhatalmi bevétel
5. Miikidési bevételek (5.1.+...+ 5.11.)
5.1, Készletértékesités ellenértéke
5.2 lgall
5.3. Ko k értéke
5.4, Tulajdonosi bevételek
5.5 Ellatasi dijak
5.6. Kiszamla i ado
5:7: Altalanos forgalmi ado visszatéritése
5.8. Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek
5.9 Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. Biztositd altal fizetett kartérités
5.11. Egyéb miikédési bevételek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1. Immateriélis javak értékesitése
6.2 Ingatlanok érté
6.3. Egyéb targyi
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. Részesedések mepsziinéséhez kapcsolodo bevételek
Ts Miikodési céli Atvett pénzeszkozok (7.1. +... +7.3.)
7.1 Miikodési céli garancia- és k;;sségvéllalésbél megtériilések AH-n kiviilrol
7.2. Miikodési céli visszatéritendo ta k, kélcsonok vit ér. AH-n kiviilré]
73 Egyéb miikodési céliz atvett pénzeszkoz
7.4. 7.3.-bol EU-s r:'mm&lés ( kﬁzvellﬂ)
8. lhal Asi cé kozik (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1. Felhalm. célii garancia- és kezességvallalasbél megtérilések AH-n kivalrdl
8.2. Felhalm. célu vi k, kolcsonok vi ér. AH-n kiviilrél
8.3. Egyéb felhalmozasi céla atvett pé ke
8.4. 8.3.-bol EU-s timogatis (kozvetlen)
9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 15 041 920 7 880 670




10. Hitel-, kilesonfelvétel Allamhaztartison kﬂr&l (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszi lejarata hitelek, Kolcsonok felvétele
10.2. Likviditasi céli hitelek, kolesonok felvétele pénziigyi vallalkozastél
10.3. Rovid lejarat hitelwlcsénék felvétele
11. Belfoldi él1élﬂ1i ok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
111 Forgatasi céld belfoldi értékpapirok bevéltisa, értékesité
11.2. Even beliili lejarata belfoldi értékpapirok kibocsatasa
11.3. Befektetési célii belfoldi értékpapirok bevéltasa, értékesitése
11.4. Even tali lejarati belfldi értékpapirok kib
12. I\Iaradv:’myjig_énybcvélsl_e (12.1. +12.2.)
12.1. El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele
12.2 Eloz6 év vallalkozdsi maradvénvﬁ_:lﬂénvbevét_ele
13. Belfldi finanszirozas bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1. Allamhézlan-z;son beliili megeldlegezések
13:2: Allamhaztartason belili 161 k torlesztése
13.3. Lekotott betétek megszﬁLtelése
14. Kiilf6ldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. F;gatési célu klfoldi értékpapirok bevaltasa, érték
14.2. Befektetési céla kulfoldi értékpapirok bevaltasa, érték
143 Kalfoldi értékpapirok kibocsatasa
144 Kiilfoldi hitelek. kolcsonok felvétele
15. _Viiltobevételek
16. Adéssiaghoz nem kapcsolodé szar ékos iigyletek bevételei
17. FINANSZiROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10.+ ... +16.)
18. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 15041520 7880 670
KIADASOK
2. sz tdbldzat Forintban!
2020. évi
Sor- . L
sakiti Kiadisi jogeim Eredeti Modositott 2020. VI. 30.
elGiranyzat eldirdnyzat teljesités
A B C D E
1. Miikodési koltségvetés kinddsai (1.1+...+1.5.+1.18.) 15 041 920 7 880 670
1.1 S élyi j asok 11 554 125 5 888 152
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add 2062 091 1013 255
1.3 Dologi kiadasok 1425704 979 263
14 Ellatottak pénzbeli
1.5 Egyéb miikodési céli kiadasok
1.6. - az 1.5-bol: - E1626 évi elszamolasbol szarmazd befi k
1.7. - Torvényi eldirason alapuld befizetések
1.8. - Elvonasok és befizetések
1.9. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
1.10. -Visszatéritend? té isok. kolcsonok nyujtasa AH-n belilre
1.11. - Visszatéritendo ta asok, kelcsonok torlesztése AH-n belilre
1.12. - Egyéb miikodési céli ta asok AH-n beliilre
1.13. - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kivilre
1.14. - Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok nytjtasa AH-n kiviilre
1.15. - Arkiegészitések, arté ésok
1.16. - K. a asok
1.17. - Egyéb mitkodési célu ta 4sok allamhaztartason kiviilre
1.18. Tartalékok
1.19. - az 1.18-bol: - Altalanos tartalék
1.20. - Céltartalék
2 FclhnlmoEisi kiltségvetés kinddsai (2.1.+2.3.42.5.)
2.1 Beruhazasok
22 2.1.-b8l EU-s forrasbél megvaldsul6 beruhazas
2.3. Felujitasok
24. 2.3.-bol EU-s forrasbél megvalosulo felujitas
25. Egyéb felhalmozasi kiadisok
2.6. 2.5.-bdl - Garancia- és kezességvallalasbél kifizetés AH-n beliilre
2.7. - Visszatéritendo ta asok, kolcsonok nydjtasa AH-n beliilre
2.8, - Visszatéritendd timogatasok, kolcsonok torlesztése AH-n belalre
2.9. - Egyéb felhalmozasi céli ta isok AH-n beliilre
2.10. - Garancia- és k spvallalasbol kifizetés AH-n kivillre
2.11. - Visszatéritendd ta asok, kélcsonok nyujtisa AH-n kivilre
2.12. - Laka A
2.13. - Egyéb felhalmozasi céli ta asok allamhéaztartason kiviilre
3. KbLTSEc\ﬂ_i:_SI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 15 041 920 7 880 670
4. Hitel-, kiilcsﬁntiirlenis dllamhizt-on kiviilre (4.1, +... +4.3.)
4.1 Hossz( lejarati hitelek, kolcsondk torlesztése pénzigyi vallalkozasna
4.2, Likviditasi céli hitelek, kalesonok torlesztése pénziigyi vallalk &
4.3. Rovid lejaratd hitelek. kglcsénék torlesztése pénzﬁm‘ véllalkozasnak
5. Be_ll'dldi érlélﬂl’rok kindis_l_l_i (5.1.+...+5.6.)
5.1. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
5% Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasirlisa
5.3. Kincstarjegyek bevaltasa
5.4. Even belili lejarati belfoldi értékpapirok bevltasa
5.5. Belfoldi kotvények bevéltasa
5.6. Even tili lejirati belfoldi értékpay irok bevaltisa




6. Belfoldi Emnszirozwdﬁsﬂi (6.1. +... +6.4.)
6.1. Allamhéztartason beliili 161 ések folyosita
6.2. Allamhéztartason belili 161 ések visszafi
6.3. Pé kozok lekotott betétként elhely
6.4. Pénziigyi lizing kiadéasai
7. Kiilfoldi finanszirozis kiadasai (7.1. + ... +7.5.)
7.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
7.2 Befektetési céli kilfoldi értékpapirok vasarlasa
7.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltisa
7.4. Hitelek, kdlcsonok torlesztése kiilfoldi kormanyoknak nemz. Szen knek
7.5 Hitelek. kolcsonok torlesztése kilfoldi pénzintézeteknek
8. Adéssi l:gz nem kapcsolédd néxﬂz_ékos iigyletek
9. Viltokiadsisok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.)
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 15 041 920 7 880 670
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
Forintban!

3. sz tdbldzat

k 3. sor) (+/-)

1 Kiltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési bevételek 9. sor - kdltség ési kiadd
Finanszirozisi bevételek, kiaddsok egyenlege (fi irozisi bevételek 17. sor - fi irozasi
2. kiadasok 10. sor)

()
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2.2. melléklet a 2020. I. félévi koltségvet
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6.1. melléklet a 2020. I. félévi koliségvetési tdjékoztatéhoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkorminyzata 01
Keludnt Osszes bevétel, kiadds 01
megnevezése
Forintban!
o < . —_ . Eredeti Maodositott 2020. VI. 30.
Szama Kiemelt eldirdnyzat, elGirinyzat megnevezése e g e i
elgiranyzat elirianyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Q&knrminyz_al miikddési l:’nmoga(a’lszi (1.1.+...+.1.6.) 90 611 240 35009 058
1.1 Helyi 6nkormanyzatok miikodésének altala a a 33 604 000 17 602 162
1.2 Onkorma k egyes ko lési feladatainak
1.3 Onkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak 39117 000 15411365
1.4. Onkormanyzatok gyermekétk ési feladatainak
1.5. Onkormanyzatok kulturalis feladatainak 3552 840 1995 531
1.6. Miikédési célu kvi ta k és kiegészito ta asok 14 337 400
2. l\lﬁ)_kadési céli ln’mosatisok :ill_:l tason beliilrdl (2.1.+...+.2.5.) 69 748 412 44 672 709
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2, Miikodési céla ia- és k allalasbol megtérilések
2.3: Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok visszatériilése
2.4. Miikodési céli visszatéritendd ta k, kélcsonok igénybevétel
2.5. Egyéb mitkodési céli ta k bevételei 69 748 412 44 672 709
2.6. 2.5.-bol EU-s tamogatas 8095 535
3. Fellmlmgzis_i célii timogatisok dllamhiztartison beliilrdl (3.1.+...4+3.5.) 121766 110 36 295 117
3.1. Felhal asi céli dnkorméanyzati ta asok 36276 199
3.2. Felhalmozisi céli ia- s } allalasbol megtérilések
33. Felhalmozisi céli visszatéritendd timogatasok, klcsonok visszatérilése
34. Felhalmozisi céli visszatéritendd ta asok, kolcsonok igénybeveétel
3.5. Egyéb felhal asi céli ta k bevételei 121 766 110 18918
3.6. 3.5.-bol EU-s tamogatas 29474 731 18918
4. Kiizmlmi bevétcLel( (4.1.+...44.7.) 104 812 893 47 748 868
4.1 Epitményadd
4.2, Idegenforgalmi add 12 000 000 1913 250
4.3. Ipariizési adé 84 812 893 41 026 360
4.4. Talajterhelési dij 1000 000 2148 674
4.5. Gépjarmiado 7 000 000
4.6. Telekado 2333 184
4.7. Egyéb kozhatalmi bevétel 327 400
5. hlikiidési bevételek (5.1.+...+ 5.11.) 10 6&433 4 046 358
5.1. Készletértékesités ellenértéke 831107
5.2 Szolgaltatasok ellenértéke 4326 190 2723 556
5.3. Kozvetitett szolgaltatisok értéke 686 120
5.4. Tulajdonosi bevételek 4655120
5.5 Ellatasi dijak
5.6. Kiszamlazott altalinos forgalmi ado 975 003 409 986
5.7. Altalanos forgalmi adé visszatéritése
5.8. Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek 33113
5.9. Egyéb pénzigyi miiveletek bevételei
5.10. Biztosité altal fizetett kartérités
5.11. Egyéb mitkodési bevételek 48 596
6. Felhal isi bevételek (6.1.+...+6.5.) 1916 212
6.1. I i':li:javnk érték é
6.2. I lanok érték - 1916212
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. Ré désel inéséhez kapcsolodo bevételel
7. Mﬁkﬁdésiﬂ atvett néLzenkiiziik (7.1.+...+7.3.)
7.1. Miikodési céli ia- és k all 61 megtérilések AH-n kivilrol
7.2 Miikodési céli vi éritendo ta asok, kolcsonok visszatér. AH-n kivilrol
7.3. Egyéb miikédési céla atvett pé ko
74. 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. F}M' asi céli atvett p‘én-zenkﬁziik (8.1.+8.2.48.3.)
8.1. Felhalm. célu ia- és k égvallalasbél megtérilések AH-n kivilrs]
8.2. Felhalm. céli vi éritendd ta asok, kalcsonok visszatér, AH-n kivalrl
8.3. Egyéb felhalmozasi céli atvett pé ko
8.4. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 397 581 088 169 688 322
10. Hitel-, klcsonfelvétel allamhiztartison kiviilrgl (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszl lejarata hitelek, kolcsonok felvétele
10.2. Likviditasi céli hitelek, kolcsonok felvétele pénziigyi vallalkozastdl
10.3. Rovid lejarati hitelek, kolcsonok felvétele




6.1. melléklet a 2020. L. félévi koliségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkorminyzata 01
Feladat 3 . . 3z
! Osszes bevétel, kiadas 01
megnevezése
Forintban!
; < _ — P Eredeti Mobdositott 2020. VI. 30.
Szama Kiemelt eldirdnyzat, eldirinyzat megnevezése — e e i oo
eldirdnyzat eléirdnyzat teljesités
A B C D E
11. Belfoldi értéknznirok bevélc_l_ei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, érték
11.2. Even belili lejarati belfoldi értékpapirok kibocsitésa
11.3. Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
11.4. Even tuli lejarati belfoldi értékpapirok kibocsatisa
12. Maradviny igénybevélele (l&l. +12.2.) 380 474 354 876 515 691
12.1. El525 év koltségvetési jvanyanak igénybevétel 380474354 876 515 691
12.2. El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele
13. Belf6ldi finanszirozas bevételei (13.1. + ... + 13.3.) 456 750
13.1. Allamhaztartason belili 161 ések 456 750
13.2. Allamhaztartason belili megeldlegezések torlesztése
13.3. Lekotott betétek megsziintetése
14. Kﬂﬂildi ﬁnan_s_zirozis bevéle_l_e_i (14.1.+...14.4.)
14.1. Forgatisi célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értéh
14.2. Befektetési céla kulfdldi értékpapirok beviltasa, érték
14.3. Kalfoldi értékpapirok kibocsatasa
14.4. Kalfoldi hitelek, kdlcsonok felvétele
15. Viltobevételek
16. Adéssiglloz nem knncsolﬂdé szirmazékos iigyletek bevételei
17. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.) 380 474 354 876 972 441
18. BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 778 055 442 1046 660 763




6.1. melléklet a 2020. I. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkorményzata 01
i Osszes bevétel, kiad4s 01
megnevezése
Forintban!
. . ) 2 Eredeti Moédositott 2020. VL. 30.
Szima Kiemelt eldirdnyzat, elGirinyzat megnevezése oy e
eléiranyzat eldirdnyzat teljesités
A B C D E
Kiaddsok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5+1.18) 325476 125 127 836 916
1.1. Személyi juttatisok 117 860 122 57940616
1.2 Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 21 080 590 9477 733
1.3. Dologi kiadasok 107 906 252 42335 844
1.4. Ellatottak pénzbeli j 43 912 400 14 356 487
1.5 Egyéb miikadési céli kiadasok 12 943 440 3726 236
1.6. az 1.5-bdl: - E1626 évi el lasbél szarmazo befizetésel 14 970
1.7. - Torvényi elSirason alapuld befizetések
1.8. - Elvonésok és befizetések
1.9. - G ia- és | égvallalasbol kifizetés AH-n belilre
1.10. -Visszatéritendd ta k, kélcsonok nyijta AH-n beliilre
1.11. - Visszatéritendd ta asok, kolcsonok torlesztése AH-n beliilre
112, - Egyéb miikédési céli ta asok AH-n belilre 2483 400
1.13. - Garancia és k égvallalasbol kifizetés AH-n kivilre
1.14. - Visszatéritendd ta asok, kolcsonok nyjtasa AH-n kivilre
LS. - Arkiegészitések, arta iisok
1.16. -K a asok
1.17. - Egyéb miikodési céli ta Asok allamhaztartason kivilre 12 943 440 1227 866
1.18. Tartalékok 21773 321
1.19. az 1.18-bol: - Altalanos tartalék
1.20. - Céltartalék 21733 321
2: Felhal, asi kﬁltségve(és kiaddsai (2.1.+2.3.+2.5.) 443 298 709 78 070 759
2.1. Beruhazisok 334418 081 34 789 335
2.2 2.1.-bd1 EU-s forrasbél megval6suld beruhazas 318372 039 8 877
2.3. Felujitasok 108 480 628 42014 180
2.4. 2.3.-b61 EU-s forrasbél megvalosulo felijitas
2.5. Egyéb felhalmozasi kiadasok 400 000 1267 244
2.6. 2.5.-bél - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
2.7. - Visszatéritendd ta asok, kolcsonok nyijtasa AH-n belilre
2.8. - Visszatéritendd ta asok, kolcsonok torlesztése AH-n belillre
2.9. - Egyéb felhalmozasi céli ta isok AH-n beliilre
2.10. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kivilre
2.11. - Visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok nyijtasa AH-n kivilre
2.12. - Laka a
2.13. - Egyéb felhalmozisi céli ta Asok allamhéztartason kiviilre
3 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 768 774 834 205 907 675
4. Hitel-, kilcsonto l:szt__és allamh '.z_llrl__i_snn kiviilre (4.1.+... +4.3)
4.1 Hosszi lejarati hitelek, kdlcsonok torlesztése
4.2. Likviditasi céli hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnal
4.3. Rovid lejaratd hitelek, kdlesonok torlesztése
5. Belfgldi értékpapirok kiaddsai (5.1. +... + 5.6.)
5.1. Forgatasi céli belfdldi értékpapirok vasarlisa
5.2 Befektetési céla belfoldi értékpapirok vasarlasa
5:3. Kincstarjegyek bevaltasa
5.4. Even belilli lejaati belfoldi értékpapirok bevaltisa
5.S. Belfoldi kdtvények bevaltisa
5.6. Even tili lejarata belfoldi értékpapirok bevaltisa
6. Belfoldi ﬁ_m_lnszirozis kiaddsai (6.1. + ... +6.5.) 9 280 608 9 737 358
6.1. Allamhaztartason beliili megelélegezések folydsitasa
6.2. Allamhaztartason beliili megelélegezések visszafi 9280 608 9737358
6.3. Kézponti, irdnyitd szervi ta i
6.4. Pé kozok lekotott betétként elhelyezése
6.5. Pénzigyi lizing kiadasai
7. Kiilfoldi ﬁn_iu!_slirozis lﬁgd_is:i (7.1.+...+7.5.)
7.1 Forgatasi célii kalfoldi értékpapirok vasarlisa
72. Befektetési céla kilfoldi értékpapirok vasarlasa
73. Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
74. Hitelek, kolcsonok torl ése kiilfoldi kormanyoknak nemz. szer knek
7.5. Hitelek, kélcsonok torlesztése kilfoldi pénzintézeteknek
8. Adéssighoz nem kapesolédé szir ékos iigyletek
9. Valtokiadasol
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.) 9 280 608 9 737 358
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 778 055 442 215 645 033

Tényleges dlloményi létszam elGirdnyzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak tényleges dllomdnyi létszdma (f6)




6.1.1. melléklet a 2020. L. félévi kiltségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkorményzata 01
Feladat o P »  gs e e
A Kotelez6 feladatok bevételei, kiaddsai 02
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt elirinyzat, eldirdnyzat megnevezése Ere'deﬁ Mfd?sitott 2020: V'l.’30.
eloiranyzat elgirdnyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Onkorminyzat mil_(iidési témogntisai (1.1.+...+.1.6.) 90 611 240 35009 058
1.1. Helyi 6nkorméany k miikodésének éltala a a 33 604 000 17 602 162
1.2. Onkormanyzatok egyes ko lési feladatainal
1.3. Onkormanyzatok szocialis és gyermekjéléli feladatainak 39117000 15411365
1.4. Onkormé k kulturalis feladatainak ta 3 552 840 1995 531
1.5. Miikédési céli kvi ta asok és ki 6 k 14 337 400
1.6. Elszamolasbol szirmazo beveételek
2. Mllk_iidési célﬁ&nogatisnk Allamhiiztartison beliilrgl (2.1.+...+.2.5.) 69 748 412 44 672 709
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Miikédési céla ia- és k égvallalasbol megtérilések
23. Miikodési céla visszatéritendd timogatasok, kélcsondk visszatérilése
2.4. Mikédési céli vi éritendd ta k, kolcsonok igénybevétel
2.5. Egyéb miikodési célu ta k bevételei 69 748 412 44 672 709
2.56. 2.5.-bé1 EU-s tamogatas 8 095 535
3. Ftll_lilmozisi c@ timogatisok dllamhiztartison beliilrél (3.1.+...43.5.) 121 766 110 36 295117
3.1. Felhal asi céli dnkormanyzati timogatasok 36276 199
3.2, Felhalmozasi céli g ia- és | égvallalasbol megtérilések
3.3. Felhalmozasi céli vi éritend ta asok, kélcsonok visszatériilése
34. Felhalmozasi céli vi éritendb t asok, kolcsonok igénybevétel
3.5. Egyéb felhal asi céli ta kb 1 121 766 110 18918
3.6. 3.5.-bol EU-s tamogatas 29 474 731 18918
4. Kiizll:!il_mi hcvét_eﬁ( (4.1.+...+4.7.) 87279 361 40 483 100
4.1 Epitményado
4.2, Id forgalmi ado 12 000 000 1913 250
4.3. Ipariizési ado 67 279 361 33 760 592
4.4. Talajterhelési dij 1 000 000 2148 674
4.5. Gépjarmiiadd 7 000 000
4.6. Telekado 2333184
47. Egyéb kozhatalmi bevétel 327 400
5, MﬁRMtelek (5.1.+...+ 5.11.) 10 642 433 4 046 358
5:1 Készletértékesités ellenértéke 831107
5.2 Szolgaltatasok ellenértéke 4326 190 2 723 556
5.3. Ko i Igaltatasok értéke 686 120
5.4. Tulajdonosi bevételek 4655120
5.5. Ellatasi dijak
5.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 975 003 409 986
5.1 Altalinos forgalmi ado visszatéritése
5.8. Kamatbevételek és mas nyereségjellegi bevételek 33 113
5.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. Biztosito altal fizetett kartérités
5.11. Egyéb mikodési bevételek 48 596
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...46.5.) 1916 212
61, Tmmaterialis javak érték
6.2. Ingatlanok érték 1916212
6.3. Egyéb targyi eszkozok érték
6.4. Ré dések értékesité
6.5. Részesedesek inéséhez kapcsolodo bevételel
7 Miikodési céli dtvett pénzeszkozok (7.1. + ... +7.3.)
71, Miikodési céla ia- és k égvallalasbél megtérilések AH-n kivalrdl
7.2. Miikodési céli visszatéritendo ta asok, kolcsonok visszatér. AH-n kivilrdl
73. Egyéb mitkodési céli atvett pé ko
7.4. 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. Felhalmozisi céli dtvett Eénzeszkiiziik (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1 Felhalm. céla ia- €s | égvallalasbol megtériilések AH-n kiviilro!
8.2. Felhalm. céli visszatéritendo ta asok, kélcsonok vi ér. AH-n kivilrd]
8.3. Egyéb felhalmozasi céli atvett pé ko
8.4. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVE’]TELEE(SSSZESEN: (1+...+8) 380 047 556 162 422 554
10. Hitel-, kélcsonfelvétel dllamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hossza lejarati hitelek, kdlcsonok felvétele
10.2 Likviditasi céla_ hitelek, kolcsonok felvétele pénziigyi villalkozastol

10.3.

Rovid lejarata hitelek, kolcsonok felvétele




6.1.1. melléklet a 2020. I. félévi koliségvetési tdjékoztatéhoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkorményzata 01
Feladat Kaitelezé feladatok bevételei, kiaddsai 02
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt elirdnyzat, elgirdnyzat megnevezése S Nidautatt 2020: V’l.’30.
eléirdnyzat elGirdnyzat teljesités
A B C D E
11. BelfGldi énémiruk bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1. Forgatasi célii belfoldi értékpapirok bevaltasa, értél
11.2. Even belili lejarata belfoldi értékpapirok kibocsatasa
11.3. Befektetési céli belfoldi érték k bevaltisa, érték
11.4. Even tali leﬁlralﬁ belﬁxlﬁénékpapimk kibocsatasa
12. Maradvsﬂy igénybevétele (12.1. + 12.2.) 380474 354 876 515 691
12.1. El6z6 év koltségvetési jvanyanak igénybevétel 380474 354 876 515 691
122 E|626 é\’ allalk asi dva J’ } ‘b’ JL étel
13. Belf6ldi finanszirozis bevételei (13.1.+... + 13.3.) 456 750
13.1. Allamhaztartason belili 161 ésel 456 750
13.2. Allamhaztartason belili 161 k torlesztése
13.3. Lekotott betétek megszintetése
14. Kiilfoldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. Forgatési céli kalfoldi értékpapirok bevaltisa, érték
14.2. Befektetési céli kilfoldi értékpapirok bevéltisa, érték
14.3. Kalfoldi értékpapirok kibocsatasa
14.4 Kulfoldi hitelek, kolcsénok felvétele
15. Viltébevételek
16. Adéssighoz nem kapcsolédé szirmazékos iigyletek bevételei
17. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.) 380 474 354 876 972 441
18. BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 760 521 910 1039 394 995




6.1.1. melléklet a 2020. I. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkormanyzata 01
Feladat e 4o . o pos .
i Kotelezo feladatok bevételei, kiaddsai 02
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt elirinyzat, elirinyzat megnevezése Eedeti Blgdasitass 2930 V1. 30.
elGirdnyzat elgirdnyzat teljesités
A B C D E
Kiadisok
1. Miikodési koltségvetés kiadisai (1.1+...+1.5+1.18.) 307 942 593 120 571 148
1.1. Személyi j § 114 221371 56 345 196
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 20443 809 9230441
1.3. Dologi kiadasok 101 406 252 39396 188
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatisai 43 912 400 14 356 487
1.5 Egyéb miikodési céli kiadasok 6 185 440 1242 836
1.6. az 1.5-bol: - E1626 évi elszamolasbél szarmazo befizetések
1.7. - Térvényi eldirason alapul6 befizetések
1.8. - Elvonasok és befizetések
1.9. - G ia- és | égvallalasbél kifizetés AH-n belillre
1.10. -Visszatéritendd timogatasok, kélcsonok nyujtisa AH-n belilre
1.11. - Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok torlesztése AH-n beliilre
1.12. - Egyéb miikédési céli ta isok AH-n beliilre
1.13. - Garancia és k égvallalasbol kifizetés AH-n kivillre
1.14. - Visszatéritendé tamogatasok, kélcsonok nyijtasa AH-n kivilre
1.15. - Arkiegészitések, arta k
1.16. - K asok
117 - Egyéb miikédési céli ta asok allamhaztartason kiviilre
1.18. Tartalékok 21773 321
1.19. az 1.18-bol: - Altalinos tartalék
1.20. - Céltartalék 21773 321
2. Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (2.1.4+2.3.42.5.) 443 298 709 78 070 759
2.1 Beruhazasok 334418 081 34 789 335
2.2 2.1.-bdl EU-s forrasbo! megvalosuld beruhazas 318372 039 22 449 067
2.3. Felujitasob 108 480 628 42014 180
24. 2.3.-bél EU-s forrasbol megvalosulo felajita 119 710
2.5. Egyéb felhal asi kiadasok 400 000 1267244
2.6. 2.5.-bél - G ia- és k égvallalisbol kifizetés AH-n belilre
2.7. - Visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok nydjtasa AH-n beliilre
2.8. - Visszatéritendd ta isok, kolcsonok torlesztése AH-n beliilre
2.9. - Egyéb felhalmozasi céli ta isok AH-n beliilre
2.10. -G ia- és | égvallalisbol kifizetés AH-n kivalre
2.11. - Visszatéritendd ta asok, kélcsonok nytjtasa AH-n kiviilre
2.12. - Laka a
2.13. - Egyéb felhalmozasi céli t asok allamhaztartison kivilre
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 751 241 302 198 641 907
4. Hitel-, kiilcsiinliirh:izlés illnn_lllizgrlison kiviilre (4.1. + ... + 4.3.)
4.1, Hosszu lejaratd hitelek, kolcsonok torlesztése
4.2. Likviditasi céli hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
4.3. Rovid l?j_émm hitelek, kolcsonok torlesztése
5. Belfoldi értékpapirok kﬁi—sai (5.1.+ ... +5.6.)
5.1. Forgatasi céla belfs1di értékpapirok vasarlisa
5.2 Befektetési célil belfoldi értékpapirok vasarlasa
53, Kincstarjegyek bevaltasa
5.4. Even belili lejiata belfoldi értékpapirok bevaltisa
5.5. Belfoldi kétvények bevaltasa
5.6. Even tili lejaratd belfoldi értékpapirok bevaltisa
6. BclﬁiL!i fi 'ﬁolis kiadasai (6.1. + ... +6.5.) 9 280 608 9 737 358
6.1. Allamhaztartason beliili megelélegezések folyositasa
6.2. Allamhaztartason belali |6legezések visszafizetése 9 280 608 9737358
6.3. Kaozponti, irdnyitd szervi ta
6.4. Pé kozok lekotott betétként elhelyezése
6.5 Pénziigyi lizing kiadasai
7. Kiilfoldi fi i uLis kiadasai (7.1. + ... +7.5.)
7.1. Forgatasi céli kalfoldi értékpapirok vasarlisa
7.2. Befektetési céli kalfoldi értékpapirok vasarlisa
7.3. Kilfoldi értékpapirok bevaltasa
7.4. Hitelek, kolcsonok torlesztése kiilfoldi kormanyoknak nemz. szervezeteknek
7.5: Hitelek, kolcsonok torlesztése kulfdldi pénzintézeteknek
8. Adéssighoz nem kapcsolédé szar ékos iigyletek
9. Viltokiadisok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.) 9 280 608 9 737 358
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 760 521 910 208 379 265

Tényleges 4llomanyi 1étszim elGirinyzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak tényleges dlloményi létszdma (f6)




6.1.2. melléklet a 2020. I. félévi koltségvetési tdjékoztatéhoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkormsnyzata 01
e Onként villalt feladatok bevételei, kiaddsai 0
megnevezése i
Forintban!
< . _ — . Eredeti Maodositott 2020. VL 30.
Szima Kiemelt eldirdnyzat, eldirinyzat megnevezése —_ . rg
eldirinyzat elgirdnyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. ﬁnkorménxzal miikodési limogalés:i (1.1.+...+.1.6.)
1.1. Helyi 6nkormanyzatok miikodésének altala Amogati
1.2 Onkormanyzatok egyes ko lési feladatainak ta
1.3. Onkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainal
1.4. Onkormanyzatok kulturalis feladatainak ta
1.5. Miikédési céli kvi ta asok és ki ito ta asok
1.6 Elszamolasbol sz 6 bevételel
2. Miikéodési céli l_ail_m)E k dllamhiztartison beliilrél (2.1.+...+.2.5.)
2.1 Elvonisok és befizetések bevételei
22 Miikodési céli g: ia- és } égvallalasbol megtérilések
2.3. Miikédési céli vi éritendd ta asok, kélcsonok visszatérilése
2.4. Miikddési céli vi éritendd ta k, kolcsonok igénybevétele
2.5, Egyéb mitkodési céli ta k bevételei
26 2.5.-bol EU-s tamogatas
3. Felhalmozisi céli timogati 'ﬁilln tison beliilrdl (3.1.+...+3.5.)
3.1 Felhal asi célil onkormanyzati timogatasok
3.2, Felhalmozisi céli ia- és k égvallalasbol megtérilések
3.3. Felhal isi céli visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok visszatériilése
3.4. Felhalmozasi célu visszatéritendo 14 k, kol k igényt 1
3.5. Egyéb felhalmozisi céli ta asok bevételei
3.6 3.5.-b6l EU-s tamogatas
4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+...+4.7.) 17 533 532 7 265 768
4.1 Epitményado
4.2 Idegenforgalmi adé
4.3. Ipariizési ado 17 533 532 7 265 768
4.4. Talajterhelési dij
4.5. Gépjarmiiadd
4.6. Telekado
4.7. Egyéb kozhatalmi bevétel
5. Miikdési bevételek (5.1.+...+5.11.)
5.1. Készletértékesités ellenértéke
5:2: Szolgaltatasok ellenértéke
5.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
5.4. Tulajdonosi bevételek
5.5. Ellatasi dijak
5.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé
5.7 Altalanos forgalmi adé visszatéritése
5.8. Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek
5.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. Biztositd altal fizetett kartérités
s.11. Egyéb mitkddési bevételek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1. 1 alis javak érték
6.2. Ingatlanok érték
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesité
6.4. Részesedések értékesitése
e Re ool fnéséhez kapcsolodd beveteleh
7 élis dtvett péizeszkﬁziik (7.1 +...+7.3)
7.1 Miikodési céli g ia- és k sgvallalasbol megtérilések AH-n kivilrdl
7.2. Miikodési céli visszatéritendd ta k, kolcsonok vi AH-n kiviilr5]
7:3. Egyéb mitkddési céli atvett pé o
4. 7.3.-b61 EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. Felhalmozisi célii dtvett pénzeszkozok (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1. Felhalm. célu g: ia- és k sgvallalasbél megtéralések AH-n kiviilrl
8.2. Felhalm. céli vi éritendd ta k, kdlcsonok vi AH-n kivilrdl
8.3. Egyéb felhal asi céla atvett pénzeszkoz
8.4. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 17 533 532 7 265 768
10. Hitel-, kélesonfelvétel dllamhiztartison kiviilrdl (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszi lejarata hitelek, kol k felvétele
10.2. Likviditasi céli hitelek, kolcsonok felvétele pénziigyi vallalkozastd!
103. Rovid lejaratd hitelek, kolcsonok felvétele




6.1.2. melléklet a 2020. I. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkormanyzata 01
Feladat o < . . o pe ez s
A Onként vallalt feladatok bevételei, kiad4dsai 02
megnevezése
Forintban!
7 . s i s o < Eredeti Médositott 2020. VI. 30.
Szima Kiemelt eldirdnyzat, eldirinyzat megnevezése we o e o g
eldirinyzat eldirinyzat teljesités
A B C D E
11. Belfoldi értéknzpirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1. Forgatasi céli belfoldi érték k bevéltasa, érték
11.2. Even belili lejarata belfoldi értékpapirok kibocsatasa
11:3. Befektetési céli belfdldi értékpapirok bevaltisa, érték
11.4. Even tili lejarat belfoldi értékpapirok kibocsatisa
12. Maradviny igénybevétele (12.1. + 12.2.)
12.1. El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele
12.2. El6z6 év vallalkozasi dvanyanak igénybevétel
13. Belfo1di finanszirozis bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1. Allamhaztartason belili megelélegezések
13.2. Allamhaztartason beliili megeldlegezések torlesztése
13.3. Lekotott betétek megszintetése
14. l&lﬂl‘n’ldi ﬁnansziro_gi_s bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. Forgatasi céli kilfoldi értékpapirok beviltasa, érték
14.2. Befektetési céla kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.3. Kilfoldi értékpapirok kibocsatisa
14.4. Kaulfoldi hitelek, kolcsonok felvétele
15. Viltibevételek
16. Adéssighuz nem kapesolédé szarmazékos iigyletek bevételei
17. FINANSZIROZASI BEVETELEK O_SSZESEN: (10. + ... +16.)
18. BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 17 533 532 7 265 768




6.1.2. melléklet a 2020. I. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkorminyzata 01
Fe'adm, Onként vallalt feladatok bevételei, kiaddsai 02
megnevezése
Forintban!
; . o sra: o z Eredeti Modositott 2020. VL 30.
Szima Kiemelt elgirdnyzat, eldirinyzat megnevezése — i s eix
eldiranyzat eléiranyzat teljesités
A B C D E
Kiaddsok
1. Miikodési koltségvetés kiadisai (1.1+...+1.5+1.18.) 17 533 532 7 265 768
1.1. Személyi juttatdsok 3638 751 1595 420
1.2. Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 636 781 247 292
1.3. Dologi kiadasok 6 500 000 2 939 656
14. Ellatottak pénzbeli j
1.5 Egyéb miikodési céla kiadasok 6 758 000 2 483 400
1.6. az 1.5-bol: - E1626 évi elszamolasbol szirmazo befi k
1.7. - Térvényi eldirason alapulé befizetések
1.8. - Elvonasok és befizetések
1.9. - G ia- és k égvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
1.10. -Visszatéritendd ta asok, kolcsonok nyujtasa AH-n belilre
1.11. - Visszatéritendo ta asok, kolcsonok torlesztése AH-n belilre
1.12. - Egyéb miikddési célu ta isok AH-n belilre
1.13. - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre
1.14. - Visszatéritendd ta asok, kolcsonok nyujtisa AH-n kiviilre
1.15. - Arkiegészitések, arta asok
1.16. -K a asok
1.17. - Egyéb miikodési célu ta asok allamhaztartéson kiviilre
1.18. Tartalékok
1.19. az 1.18-bol: - Altalnos tartalék
1.20. - Céltartalék
2 Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (2.1.+2.3.+2.5.)
21 Beruhazasok
22, 2.1.-b6l EU-s forrasbdl megvalésulé beruhazis
23. Felujitisok
2.4 2.3.-bél EU-s forrasbol meg 16 felhjita
2.5 Egyéb felhalmozisi kiadasok
2.6. 2.5.-bél -G ia- és k éavallalisbol kifizetés AH-n belilre
2.7. - Visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok nydjtasa AH-n belilre
2.8. - Visszatéritendo ta isok, kolcsonok torlesztése AH-n belilre
2.9 - Egyéb felhalmozasi célu ta isok AH-n beliilre
2.10. -G ia- és k égvallalasbol kifizetés AH-n kivilre
2.11 - Visszatéritend ta asok, kolcsonék nyijta AH-n kiviilre
2.12. - Laka A
2.13. - Egyéb felhalmozasi célu ta asok allamhaztartason kiviilre
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 17 533 532 7265 768
4. Hitel-, kiilcsi.inliirlesltis dllamhaztartison kiviilre (4.1. + ... +4.3.)
4.1 Hosszu lejarati hitelek, kdlcsonok torlesztése
4.2, Likviditasi céla hitelek, kolcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
4.3. Rovid lejarati hitelek, kolcsonok torlesztése
5. Belfoldi érléknanirok kiadasai (5.1. + ... +5.6.)
5.1. Forgatasi célii belfdldi értékpapirok vasarlasa
5.2, Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.3. Kincstarjegyek bevaltisa
5.4. Even belili lejiata belfoldi értékpapirok bevaltisa
5.5, Belfoldi kétvények bevaltisa
5.6. Even tali lejarat belfoldi értékpapirok bevaltisa
6. Belftldi ﬁnans_zirozis kiadisai (6.1. + ... + 6.5.)
6.1. Allamhaztartason beliili megel6legezések folyositasa
6.2. Allamhaztartason belali 16legezések visszafizetése
6.3. Kozponti, irnyito szervi ta
6.4. Pé kozok lekotott betétként elhely
6.5. Pénziigyi lizing kiadasai
7. Kiilﬁildi&mnniroﬂ ki:disﬂll. +.00 % 1.5)
7.1 Forgatasi céla kalfoldi ériékpapirok vasarlasa
7.2 Befektetési céla kiilfoldi értékpapirok vasarlisa
7.3: Kilfoldi értékpapirok bevaltasa
7.4. Hitelek, kolcsonok torlesztése kilfoldi kormanyoknak nemz. szer knek
7.5. Hitelek, kolcsonok torlesztése kilfdldi pénzintézeteknek
8. Adéssaghoz nem ka 16d6 szar ékos ligyletek
9 Viltékiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.)
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 17 533 532 7265 768

Tényleges 4lloményi létszim elGirdnyzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak tényleges dlloményi létszima (f6)




6.1.3. melléklet a 2020. I. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkormsnyzata 01
Seb Allamigazgatisi feladatok bevételei, kiaddsai 02
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt elirdnyzat, eldirdnyzat megnevezése F.:.redeti M:id?siton 2020: V,L.SO'
eldirdnyzat elgirinyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Onkorminyzat miikédési timogztisni (1.1.+...+.1.6.)
1.1. Helyi 6nkorméanyzatok mitkddésének altalanos ta A
1.2. Onkormanyzatok egyes ko lési feladatainal
13: Onkormanyzatok ialis és gyermekjoléti feladatainak
1.4. Onkormanyzatok kulturalis feladatainak
145: Miikédési céli kvi ta k és k itd k
1.6. Elszimolasbol sz 6 bevételel
2. Miikddési célﬁﬂoga!isuk illamlﬂlartn’son beliilrél (2.1.+...+.2.5.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
22. Miikédési célu ia- és k égvallalasbol megtérilések
23. Miikédési célu vi: éritendd ta asok, kolcsonok visszatérilése
24. Miikddési céla vi: éritendd ta k, kolcsonok igénybevétel
2.5. Egyéb miikodési célu ta k b |
2.6. 2.5.-bdl EU-s tamogatas
3. Felhalmozisi céli timogatésok Allamhiztartison beliilrél (3.1.+...+3.5.)
3.1 Felhalmozasi céli 6nkormanyzati ta tasok
3.2. Felhalmozisi céla ia- és k égvallalasbol megtérilések
3.3. Felhalmozisi célt visszatéritendd timogatasok, kolcsdndk visszatériilése
34. Felhalmozési céli vi éritendd ta asok, kolcsonok igénybevétel
3.5. Egyéb felhalmozasi céli ta k bevételei
26: 3.5.-b6l EU-s tamogatas
4. Kiizhal:]_lmi bevételek (4.1.+...+4.7.)
4.1 Epitményado
4.2. Idegenforgalmi adé
4.3. Ipariizési ado
4.4, Talajterhelési dij
4.5. Gépjarmiadd
4.6. Telekadd
47. Egyéb kozhatalmi bevétel
5. M_l'il(ﬁdési bevételek (5.1.+...+ 5.11.)
5.1. Készletértékesités ellenértéke
5.2. Szolgaltatasok ellenértéke
5.3. Kozveti Igal k értéke
5.4. Tulajdonosi bevételek
5.5. Ellatasi dijak
5.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé
5.7. Altalanos forgalmi adé visszatéritése
5.8. Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek
5.9, Egyéb pénzigyi miiveletek bevételei
5.10. Biztosito altal fizetett kartérités
5.11. Egyéb miikodési bevételek
6. Felhalmozasi bevétele_k (6.1.+...46.5.)
6.1. I ialis javak értékesité:
6.2 Ingatlanok értékesitése
6.3. Egyéb targyi eszkozok érték
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. Ré dések inéséhez kapcsolodo bevételek
s Miikodési céli dtvett pénzeszlﬁ'zﬁk (7.1.+...+7.3.)
7.1. Miikodési cél g: ia- és k illalasbol megtérilések AH-n kivalrdl
7.2, Miikodési céli visszatéritendd ta k, kélcsonok vi AH-n kivilrd]
7.3. Egyéb miikodési céli atvett pénzeszkdz
74. 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. Felhalmozisi céli dtvett kozok (8.1.+8.2.+8.3)
8.1. Felhalm. célu g: ia- és k é asbol megtériilések AH-n kivilrol
8.2. Felhalm. céli visszatéritends ti k, kolesanok AH-n kivilrl
8.3. Egyéb felhal asi célh atvett pénzeszkoz
8.4. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8)
10. Hitel-, kilesénfelvétel allamhaztartison kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszi lejarati hitelek, kélcsonok felvétele
10.2. Likviditasi céla_ hitelek, kolcsonok felvétele pénzigyi vallalkozastdl

10.3.

Rovid lejaratd hitelek, kolcsonok felvétele




6.1.3. melléklet a 2020. L. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kizség Onkormanyzata 01
Feladat { . ‘. , T P
; Allamigazgatisi feladatok bevételei, kiaddsai 02
megnevezése
Forintban!
. 2 oy . . Eredeti Moédositott 2020. VI. 30.
Szima Kiemelt eldirinyzat, eldirinyzat megnevezése e P o oz
elgiranyzat eléiranyzat teljesités
A B C D E
11. BelfSldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
1t Forgatasi célii belfdldi értékpapirok bevaltisa, értél
11.2. Even beliili lejarata belfoldi értékpapirok kibocsata
11.3. Befektetési céli belfdldi értékpapirok bevaltisa, értél
11.4. Even tali lejarata belfoldi értékpﬂ)irok kibocsatasa
12. Maradviny igénybevétele (12.1. +12.2)
12.1. El5z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele
12.2. El626 év vallalk i dvanyanak igénybevétel
13. Belﬁild_i fi i aﬂ’s bevételei (13.1. +... + 13.3.)
13.1. Allamhaztartason belili megeldlegezések
13.2. Allamhaztartason belili 161 ések torlesztése
13.3. Lekotott betétek megszintetése
14. Kiilfoldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. Forgatasi céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, érték
14.2. Befektetési célu kilfoldi értékpapirok bevaltasa, érték
14.3. Kalfoldi értékpapirok kib
14.4. Kulfoldi hitelek, kdlcsonok felvétele
15. Viltébevételek
16. Adéssighoz nem kapcsolédé szirmazékos tigyletek bevételei
17. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.)

BEVETELEK OSSZESEN: (9+17)




6.1.3. melléklet a 2020. . félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

Megnevezés Tarcal Kozség Onkormanyzata 01
Feladat Allamigazgatisi feladatok bevételei, kiad4sai 02
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt eldirinyzat, elirinyzat megnevezése e Mfd?sitott 2020: V'I.’30.
elgirinyzat elgirdnyzat teljesités
A B C D E
Kiadisok
1. Miikidési koltségvetés kindisai (1.1+...+1.5+1.18.)
1.1. Személyi juttatasok
1.2 Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé
1.3. Dologi kiadasok
1.4. Ellatottak pénzbeli j
1.5 Egyéb miikédési célu kiadasok
1.6. az 1.5-bol: - E1626 évi elszimolasbol szarmazo befi }
1.7. - Térvényi eldirason alapuld befizetések
1.8. - Elvonisok és befizetések
1.9. -G ia- és k égvallalisbol kifizetés AH-n beliilre
1.10. -Visszatéritendd ta asok, kolcsonok nydjtasa AH-n beliilre
1.11. - Visszatéritend ta asok, kolcsonok torlesztése AH-n beliilre
1.12. - Egyéb miikédési célu ta isok AH-n beliilre
1.13. - Garancia és éavallalasbol kifizetés AH-n kivalre
1.14. - Visszatéritendo ta isok, kélcsonok nytjtasa AH-n kivillre
1.15. - Arkiegészitések, arta isok
1.16. -K A asok
1.17. - Egyéb miikodési célu ta asok allamhaztartason kiviilre
1.18. Tartalékok
1.19. az 1.18-bol: - Altalanos tartalék
1.20. - Céltartalék
2. Felhalmozisi kiltségvetés kiadasai (2.1.+2.3.+2.5.)
2.1 Beruhazasol
2.2 2.1.-b6! EU-s forrasbél megval6sulé beruhazas
2.3. Felujitasok
2.4. 2.3.-bol EU-s forrasbol megvaldsulé felijitas
2.5. Egyéb felhalmozasi kiadasok
2.6. 2.5.-bol -G ia- és k spvallalasbél kifizetés AH-n belilre
2.7. - Visszatéritendd ta k, kélcsonok nyijtasa AH-n beliilre
2.8. - Visszatéritendd ta asok, kolcsonok torlesziése AH-n belillre
2.9. - Egyéb felhal asi céli ta isok AH-n beliilre
2.10. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kivillre
2.11. - Visszatéritendo ta asok, kdlcsdnok nyajtisa AH-n kivilre
2.12: - Laka a
2.13. - Egyéb felhalmozasi célu ta asok allamhaztartison kiviilre
3 KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2)
4. Hitel-, kiilcsiinliirle_s_zt_és Allamhaztartison kiviilre (4.1. + ... +4.3.)
4.1. Hosszi lejarati hitelek, kdlcsonok torlesztése
4.2 Likviditasi céli hitelek, klcsonok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
4.3 Rovid lejarat hitelek, kolesonok torlesztése
5. Belfdldi értékpapirok kﬂs_zi (5.1.+ ... +5.6.)
5.1. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.2 Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.3. Kincstarjegyek bevaltasa
5.4. Even beliili lejaati belfoldi értékpapirok bevaltisa
5.5. Belfoldi kétvények bevaltasa
5.6. Even tili lejaratd belfoldi értékpapirok bevaltasa
6. Belﬁi&li i i uﬁkizdisni (6.1.+...+6.5.)
6.1. Allamhaztartason belili 161 ések folydsitasa
6.2. Allamhaztartason belili 151 ések visszafizetése
6.3. Kozponti, iranyitd szervi ta
6.4. Pénzeszkozok lekotott betétként elhelyezése
6.5. Pénzigyi lizing kiadasai
% Kiilfoldi ﬁn:lllszirozés kizd:iﬂi (7.1.+ ... +7.5.)
7.1 Forgatasi célu kilfoldi értékpapirok vasarlasa
7.2. Befektetési céli kalfoldi értékpapirok vasarlasa
7.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltisa
7.4. Hitelek, kolcsonok torlesztése kilfoldi k anyoknak nemz. szer knek
7.5. Hitelek, kolcsonok torlesztése kalfoldi pénzintézeteknek
8. Adéssighoz nem kapcsolédé szirmazékos iigyletek
9. Viltokiadisok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.)
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.)

Tényleges dllomanyi létszim el6irdnyzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak tényleges dllomanyi létszdma (f6)




6.2. melléklet a 2020. . félévi koltségvetési tdjékoztatéhoz

-y Tarcali Kozos Onkorményzati Hivatal 0
Feladat Osszes bevétel, kiad4s 01
megnevezése
Forintban!
5 5 . o o < § e Modositott 2020. VI. 30.
Szima Kiemelt eldiranyzat, eldirinyzat megnevezése Eredeti el6iranyzat s 5 g
eldiranyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.) 167 129
141, Készletériékesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke
1.3, Kozvetitett szolgaltatasok értéke 166 745
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlézott altalanos forgalmi ado
1.7. Altalanos forgalmi adé visszatériilése
1.8. Kamatbevételek 384
1.9. Egyéb pénziigyi miveletek bevételei
1.10. Biztosité altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb mikodési bevételek
2. Miikodési céli tamogataisok dllamhi tison beliilrdl (2.1.+...+2.3.) 1165 125 4 457 757
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok vi érillése AH-n beliilrél
2.3 Egyéb mikodési célu ta asok bevételei allamhaztartason beliilr6l 1165125 4457 757
2.4 2.3-bol EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhalmozisi célit tﬁmngahisok Allamhaztartison beliilrél (4.1.+...+4.3.)
4.1. Felhalmozasi céli 6nkormanyzati tamogatasok
4.2. Visszatéritendd timogatasok, kolcsonok visszatériilése AH-n belilrd]
43 Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei allamhaztartason belilré!
4.4. 4.3.-bol EU-s tamogatas
5; Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok érték
53. Esyéllérgvi eszkozok értékesitése
[ Miikodési céli dtvett pé kozok 4200 000
7. Felhalmozisi céli dtvett pé kozok
8. Kiltségvetési bevételek o (1.+...+7.) 5365 125 4 624 886
9. Fi irozasi bevételek (9.1.+..,+9.3.) 69 844 478 29 423 837
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele 743 151 630 965
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyitd szervi (6nkormanyzati) ta as (intézményfi irozas) 69 101 327 28 792 872
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.19.) 75 209 603 34 048 723
Kiaddsok
1. Miikodési kiltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 75 209 603 33 166 150
I.1L. Személyi juttatasok 57 770 625 24410329
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 10310 456 5123 061
1.3. Dologi kiadasok 7 128 522 3 632 760
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
15, Egyéb miikodési céli kiadasok
2 Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4. 2.3.-b6l EU-s timogatasbol megvalosul programok, projektek kiadasa
3. Finanszirozisi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 75 209 603 33166 150
Tényleges dllomdnyi 1étszim eldirdnyzat (f6)
Kozfoglalkoztatottak tényleges dllom:inyi létszima (f6)




6.2.1. melléklet a 2020. L. félévi koltségvetési tdjékoztatéhoz

K"":;eg:ve'es' Tarcali Kozos Onkormanyzati Hivatal 02
g Kotelezo feladatok bevételei, kiad4sai 02
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt elgiranyzat, eléirinyzat megnevezése Eredeti elirinyzat M,fd(,’S“o" 2020: V'] ',30'
eldiranyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.) 167 129
1.1 Készletértékesités ellenértéke
1.2, Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke 166 745
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5: Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé
1.7. Altalanos forgalmi ad6 visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei 384
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb milkodési bevételek
2. Miikodési célii timogatisok allamhdztartason beliilrél (2.1.+...+2.3.) 1165 125 4 457 757
Elvonasok és befizetések bevételei
Visszatéritendd tamogatisok, kslcsonsk visszatérilése AH-n beliilré]
2 Egyéb miikodési célu ta asok bevételei allamhéztartason beliilrdl 1165125 4457 757
2.4. 2.3-bol EU tamogatas
Kizhatalmi bevételek
4. Felhal isi célii timogatisok Allamhdztartison beliilrdl (4.1.+...+4.3.)
4.1. Felhalmozasi céli 6nkormanyzati timogatasok
4.2, Visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok visszatériilése AH-n beliilrdl
4.3. Egyéb felhalmozasi céli ta asok bevételei allamhéaztartason beliilrol
4.4. 4.3.-bol EU-s tamogatas
5 Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. ialis javak érték
5.2 I lanok érték
5.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikodési célii dtvett pé kozok 4200 000
7. Felhalmozisi célii dtvett pé kozok
8. Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 5365 125 4 624 886
9. Fi irozasi bevételek (9.1.+...+9.3.) 54 802 558 21 543 167
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele 743 151 630 965
9.2. Vallalkozasi maradvéany igénybevétele
9.3. Iranyité szervi (6nkorményzati) timogatas (intézmé irozas) 54 059 407 20912 202
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 60 167 683 26 168 053
Kiadisok
1. Miikidési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 60 167 683 25 285 480
1.1 Személyi juttatasok 46 216 500 18 522 177
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szociélis hozzajarulasi ado 8 248 365 4109 806
1.3. Dologi kiadasok 5702818 2 653 497
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok
2. Felhalmozisi koltségvetés kiadsai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
Felujitasok
2 Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4. 2.3.-bol EU-s timogatasbol megvalosulé programok, projektek kiadasa
5 Finanszirozasi kiaddsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 60 167 683 25285 480

Tényleges dlloméanyi 1étszim eldirdnyzat (f6)

Kizfoglalkoztatottak tényleges dllom:inyi létszima (6)




6.2.2. melléklet a 2020. . félévi kiltségvetési tdjékoztatéhoz

K“":;gr‘; sts) Tarcali Kozos Onkormdnyzati Hivatal 02
Feladat . - - o gs e e
p Onként villalt feladatok bevételei, kiadasai 03
megnevezése
Forintban!
Szama Kiemelt elgirdnyzat, eldiranyzat megnevezése Eredeti eléiranyzat Mfd‘,’s""" 2020: V,I ',30'
eldirinyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.)
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlézott ltalanos forgalmi ado
1.7. Altalanos forgalmi adé visszatériilése
1.8 Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miveletek bevételei
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb milkodési bevételek
2. Miikodési céli timogataisok sllamha: tison beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Visszatéritendo ta asok, kolcsonok visszatériilése AH-n belilrdl
23 Egyéb miikodési célu ta asok bevételei allamhaztartason beliilr6l
2.4. 2.3-bol EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhal asi céli timogatasok dllamha tison beliilrél (4.1.+...+4.3.)
4.1. Felhalmozasi céli onkorma i3 asok
4.2 Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatérilése AH-n beliilrgl
4.3. Egyéb felhal asi célu ta asok bevételei allamhaztartason beliilrol
4.4. 4.3.-bol EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. I rialis javak értékesitése
5.2, Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikodési céli dtvett pé kozok
7. Felhal isi céli dtvett pé kozok
8. Kiltségvetési bevételek 6 (1.+...+7.)
9 Fi irozisi bevételek (9.1.+...49.3.)
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétel
9.3. Iranyitd szervi (6nkormanyzati) ta as (intézményfi irozas)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.)
Kiaddsok
1. Miikodési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.)
1.1. Személyi juttatasok
1.2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi kiadasok
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikédési céli kiadasok
2! Felhal asi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.)
2.1 Beruhazasok
2.2. Felajitasok
23. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. 2.3.-bol EU-s tamogatasbdl megvaldsul6 programok, projektek kiadsa
3. Fil irozsi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.)
Tényleges allomanyi létszim elGirdnyzat (f6)
Kiozfoglalkoztatottak tényleges dllom:inyi létszima (f6)




6.2.3. melléklet a 2020. 1. félévi kéltségvetési tdjékoztatohoz

K""::frvv Bl Tarcali Kozos Onkorményzati Hivatal 02
EEIE Allamigazgatisi feladatok bevételei, kiad4sai 04
megnevezése
Forintban!
. 1 . o . — Madositott 2020. VL 30.
Szima Kiemelt elGirdnyzat, elGiranyzat megnevezése Eredeti el6iranyzat . o e
elGiranyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.)
L1 Készletértékesités ellenértéke
1.2 Szolgéltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
1.7 Altalinos forgalmi ado visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miveletek bevételei
1.10. Biztositd altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb miikodési bevételek
2: Miikodési céli tamogatdsok Allamha tason beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2, Visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok visszatériilése AH-n belilrél
2.3. Egyéb mitkodési céli timogatasok bevételei dllamhéztartason belilrél
2.4. 2.3-bol EU tamogatas
3. Kizhatalmi bevételek
4. Thal isi céli ta isok dllamhaztartison beliilrdl (4.1.+...+4.3.)
4.1. Felhal asi céli onkormé i tamc k
4.2. Visszatéritendo ta k, kélcsonok vi ériilése AH-n beliilrdl
4.3. Egyéb felhal asi célu ta k bevételei allamhéaztartason beliilrol
4.4. 4.3.-bol EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. I idlis javak érték g
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb térELieszkt‘)zék értékesitése
6. Miikddési céli dtvett pé kozik
7. Felhalmozisi célii atvett pénzeszkizok
3. Koltségvetési bevételek o (1.+...+7.)
9. Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 15 041 920 7 880 670
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9:2. Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (6nkor i) tamogatas (intézményfinanszirozs) 15 041 920 7 880 670
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.4+9.) 15 041 920 7 880 670
Kiaddsok
1. Miikodési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 15 041 920 7 880 670
L1, Személyi juttatasok 11 554 125 5888 152
1.2, Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add 2 062 091 1013 255
1:3; Dologi kiadasok 1425704 979 263
14. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb mitkodési célu kiadasok
2. Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Feltjitasok
3 Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.3.-b6l EU-s tamogatisb6l megvaldsulo programok, projektek kiaddsa
Finanszirozasi kiaddsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 15 041 920 7 880 670

Tényleges dllomdanyi létszim elGirdnyzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak tényleges dllomanyi létszima (f6)




6.3. melléklet a 2020. 1. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

e Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bolcséde, Konyha és Etkezde 03
Erladar Osszes bevétel, kiadds 01
megnevezése
Forintban!
p g we o s s gme s Modositott 2020. VI. 30.
Szima Kiemelt elGiranyzat, elGiranyzat megnevezése Eredeti eldiranyzat P e s
elgiranyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.) 25 541 656 10 883 864
L.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke 8 690 000 8377012
1.3, Kézvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 11 421 540 220 492
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 5430116 2 285 949
1.7. Altalanos forgalmi ado visszatériilése
1.8. Kamatbevételek 304
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb mikodési bevételek 107
2. Miikodési célii timogatasok dllamhaztartison beliilrél (2.1.+...+2.3.) 9771 412 2 435 009
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Visszatéritendd tamogatésok, kolcsonok visszatérilése AH-n beliilrl
2.3. Egyéb mikodési céla ta asok bevételei allamhaztartason beliilrol 9771412 2435009
2.4. 2.3.-bol EU tamogatas
3. Kizhatalmi bevételek
4. Felhal asi céli tamogatisok allamha tison beliilrol (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendo ta asok, kélcsonok vi érillése AH-n beliilr!
4.2 Egyéb felhalmozési céli timogatasok bevételei allamhaztartason belilrél
4.3. 4.2.-b6l EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. I ialis javak érték
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikodési céli sdtvett pé kozok
7. Felhalmozisi céli dtvett pé kozok
8 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.) 35313 068 13 318 873
9; Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 112 030 512 54 387 195
9.1 Kaoltségvetési maradvany igénybevétele 952 552 627 166
9.2 Villalkozasi maradvéany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (6nkorményzati) tamogatas (intézményfinanszirozas) 111 077 960 53 760 029
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 147 343 580 67706 068
Kiaddsok
L Miikodési koltségvetés kiadisai (1.1+...+1.5.) 147 343 580 66 765 949
1.1 Személyi juttatasok 88 655 382 37016 692
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 14 609 470 7376 339
1.3. Dologi kiadasok 44 078 728 22372918
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb mikodési céli kiadasok
2. Felhal isi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.) 893 276
21 Beruhazasok 893 276
212, Felujitasok
23. Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4. 2.3.-bél EU-s taimogatasbol megvalosulé programok, projektek kiadasa
3. Finanszirozisi kiadisok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 147 343 580 67 659 225
Tényleges dllomanyi létszim eldirdnyzat (f6)
Kizfoglalkoztatottak tényleges dllomanyi létszima (f6)




6.3.1. melléklet a 2020. 1. félévi kéltségvetési tdjékoztatéhoz

Ko"::eaetes' Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bilcs6de, Konyha és Etkezde 03
Feladat Kitelezé feladatok bevételei, kiad4sai 02
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt elGirinyzat, elGirinyzat megnevezése Eredeti elgirinyzat Mffd‘,’s""“ 2020: V,l ',30'
eldirdnyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.) 25 541 656 10 883 864
1.1. Készletértékesités ellenértéke
T2 Szolgaltatasok ellenértéke 8 690 000 8377012
1.3. Kozvetil Igaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 11421 540 220 492
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 5430116 2 285 949
1.7. Altalanos forgalmi ad6 visszatérilése
1.8. Kamatbevételek 304
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb mitkodési bevételek 107
2. Miikidési célii timog k dllamhi tason beliilrél (2.1.+...+2.3.) 9 771 412 2 435 009
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonsk visszatériilése AH-n beliilrdl
2.3. Egyéb miikodési céli timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrdl 9771412 2435009
2.4. 2.3.-bol EU tamogatas
3. Kizhatalmi bevételek
4. Felhal asi céli tﬂmoggtr’nsok dllamhdztartison beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok visszatériilése AH-n beliilrél
4.2. Egyéb felhalmozasi céli ta asok bevételei allamhaztartason beliilrol
4.3. 4.2.-bdl EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immateridlis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értél
53, Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikddési céli atvett pé kozik
7. Felhalmozasi célui dtvett pé kozok
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.) 35313 068 13318 873
9. Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 112 030 512 54 387 195
9:1. Koltségvetési maradvany igénybevétele 952 552 627 166
9.2. Vallalkozéasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (6nkormanyzati) tamogatas (intézményfi irozas) 111 077 960 53 760 029
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 147 343 580 67706 068
Kiadasok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 147 343 580 66 765 949
155 Személyi juttatasok 88 655 382 37016 692
1.2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi add 14 609 470 7376 339
1.3. Dologi kiadasok 44 078 728 22372918
1.4. Elltottak pénzbeli juttatasai
15, Egyéb miikodési célis kiadisok
2 Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 893 276
Beruhazasok 893 276
Feltjitasok
.3 Egyéb fejl ési célu kiadasok
2.4. 2.3.-bol EU-s tamogatasb6l megvalosul6 programok, projektek kiadasa
Finanszirozisi kiaddsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.43.) 147 343 580 67659 225
Tényleges dlloményi létszim el6irinyzat (f6)
Kozfoglalkoztatottak tényleges allomanyi létszima (f6)




6.3.2. melléklet a 2020. 1. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

K“":;’ivv etesi Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bélcsdde, Konyha és Etkezde 03
Feladat S . . . e ye . az. e
. Onként villalt feladatok bevételei, kiad4sai 03
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt eldirdnyzat, eliranyzat megnevezése Eredeti elgiranyzat Médositatt 2020: V'l ',30'
eliranyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.)
1.1. Keészletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1S, Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlazott &ltalanos forgalmi ado
1.7. Altalanos forgalmi ad6 visszatérillése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb mikodési bevételek
2. Miikodési céli uingn_ésok dllamhaztartison beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok visszatériilése AH-n beliilrl
2.3. Egyéb mitkodési céli tamogatisok bevételei allamhaztartason belilrdl
2.4. 2.3.-bol EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhal isi célil timog k allamhé tason beliilrdl (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatérillése AH-n beliilrél
42 Egyéb felhalmozasi célii tamogatasok bevételei allamhaztartason belilrdl
4.3. 4.2.-bol EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...45.3.)
5.1 I ialis javak értél
52. Ingatlanok érték
5.3 Egyéb targyi eszkoz8k értékesitése
6 Miikodési célii dtvett pénzeszkozok
7. Felhalmozisi célii dtvett pé kizok
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.)
9. Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.)
9.1 Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2, Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyitd szervi (6nkormanyzati) ta as (intézményfi irozas)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.)
Kiadasok
1. Miikodési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.)
1.1. Személyi juttatasok
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi kiadasok
1.4. Ellitottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb mikodési céli kiadisok
2. Felhal isi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2:2; Feltjitasok
: Egyéb fejlesztési céli kiadasok
24. 2.3.-bél EU-s tamogatasbol megvalosuld programok, projektek kiadasa
3. Finanszirozisi kiaddsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.43.)
Tényleges dllomanyi 1étszdm eldirdnyzat (f6)
Kozfoglalkoztatottak tényleges dllomdnyi létszima (f6)




6.3.3. melléklet a 2020. 1. félévi koliségvetési tdjékoztatéhoz

K“"::f:v ctest Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bilcséde, Konyha és Etkezde 03
Jictaila Allamigazgatisi feladatok bevételei, kiad4sai 04
megnevezése
Forintban!
P ¢ . o . s e Madositott 2020. VI. 30.
Szama Kiemelt eldiranyzat, eldirinyzat megnevezése Eredeti elGirinyzat iz s s
elgiranyzat teljesités
A B (& D E
Bevételek
1 Miikédési bevételek (1.1.+...+1.11.)
1.1 Készletérték és ellenértéke
1.2 Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolg;’ﬂtatésok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlazott ltalanos forgalmi ado
1.7. Altalanos forgalmi ad visszatérillése
1.8 Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb miikodési bevételek
2. Miikodési célu ta asok all m_'jon beliilrdl (2.1.+...+2.3.)
21 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatériilése AH-n beliilral
2.3. Egyéb mitkodési céli timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrl
2.4. 2.3.-bol EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhal isi célii timogatisok dllamha tison beliilrdl (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendo tamc k, kélcsonok éritlése AH-n beliilré!
4.2. Egyéb felhal asi céli tamc k bevételei allamhaztartason beliilrl
4.3. 4.2.-b6l EU-s tamogatas
S. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1 I ialis javak értél
5.2. Ingatlanok értékesitése
53. Egyéb targyi eszkozok érték
6. Miikodési céli dtvett pé kozok
Ts Felhal Asi céli dtvett pé kozok
8 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.)
9. Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.)
9. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Vallalkozési maradvany igénybevétele
9.3. Irényit6 szervi (6nkormanyzati) timogatas (intézményfi irozas)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.)
Kiaddsok
1. Miikidési kiltségvetés kiadisai (1.1+...+1.5.)
1.1. Személyi juttatdsok
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi kiadasok
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5, Egyéb mitkddési céli kiadasok
2. Felhal isi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
Beruhazasok
Felajitasok
Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.3.-bél EU-s tamogatasbol megvalosuld programok, projektek kiadasa
3. Finanszirozasi kiaddsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.43.)
Tényleges dlloményi létszim eldirdnyzat (f6)
Kozfoglalkoztatottak tényleges dllomdnyi 1étszima (f6)




6.4. melléklet a 2020. 1. félévi koltségvetési tdjékoztatéhoz

Kalisegvatt Idések Klubja 04
szerv
Feladat Osszes bevétel, kiadds 01
megnevezése
Forintban!
Szama Kiemelt elgirdnyzat, elirdnyzat megnevezése Eredeti elGiranyzat ::6::1::1;:;: zotzc(l’je:,ilt.ézo.
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.) 12 646 151 11 821 398
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2 Szolgaltatasok ellenértéke 459 586
1.3. Kézvetitett szolgaltatasok értéke
14. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 10 346 298 9882673
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 2299 853 1476 159
1.7. Altalanos forgalmi adé visszatériilése
1.8 Kamatbevételek 2643
1.9. Egyéb pénziigyi miveletek bevételei
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb mikodési bevételek 337
2 Miikodési célii timogatisok dllamha tison beliilrél (2.1.+...+2.3.) 3 861 254 2 079 037
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatérillése AH-n beliilrdl
23. Egyéb mitkodési céli timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrdl 3 861 254 2079037
2.4. 2.3.-bol EU tamogatas
3. Kézhatalmi bevételek
4. Felhalmozisi célii timogatisok sllamhiztartison beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendd tamogatasok, kélcsonok visszatérilése AH-n beliilrdl
4.2. Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
4.3. 4.2.-bl EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
Sl I ialis javak érték
5.2. Ingatlanok értékesitése
53. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikédési céli dtvett pé kozik
7. Felhalmozisi célii dtvett pé kozok
8, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.) 16 507 405 13 900 435
9. Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 27 138 460 13 856 086
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele 3451762 3412218
9.2. Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (nkorméanyzati) timogatas (intézményfi irozas) 23 686 698 10 443 868
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 43 645 865 27756 521
Kiadasok
1. Miikddési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 43 645 865 21 525 282
1.1. Személyi juttatasok 22 474 404 10 342 093
1.2, Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi add 3 678 500 1 847 648
1.3. Dologi kiadasok 17 492 961 9335 541
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5, Egyéb mikodési céli kiadasok
2. Felhal z_{qsi kiltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1 Beruhaziasok
2.2. Felujitasok
23. Egyéb fejlesztési céla kiadasok
2.4. 2.3.-bél EU-s tamogatasbol megvalosuld programok, projektek kiadasa
3. Finanszirozisi kiaddsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.4+3.) 43 645 865 21525 282
Tényleges allomanyi létszim elbirdnyzat (f6)
Kizfoglalkoztatottak tényleges allomanyi létszima (f6)




6.4.1. melléklet a 2020. 1. félévi kéliségvetési tdjékoztatohoz

Kaltségvetési Idések Klubja 04
szerv
Feladat v P " . ps we s
i Kotelezd feladatok bevételei, kiadasai 02
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt elGirinyzat, elgiranyzat megnevezése Eredeti eldiranyzat :;lﬁ(;(:::ly':;: 20;?];{;0
A B C D E
Bevételek
1. Miikddési bevételek (1.1.+...+1.11.) 12 646 151 11 821 398
1.1 Készletértékesités ellenértéke
1.2, Szolgaltatasok ellenértéke 459 586
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1:5. Ellatasi dijak 10 346 298 9 882673
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 2299 853 1476 159
1.7 Altalanos forgalmi adé visszatériilése
1.8. Kamatbevételek 2643
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb mitkidési bevételek 337
2. Miikidési célii tamogatisok dllamhidztartison beliilrél (2.1.+...+2.3.) 3 861 254 2 079 037
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendo ta asok, kolcsonok vi érilése AH-n beliilrdl
2.3. Egyéb mikodési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrdl 3 861 254 2079 037
2.4. 2.3.-bol EU tamogaté
3. Kozhatalmi bevételek
4, Felhalmozsi céli timogatisok llamhdztartison beliilr6l (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendo ta asok, kolcsonok vi ériilése AH-n beliilrél
4.2. Egyéb felhalmozasi célu ta asok bevételei allamhaztartason belilr6l
4.3. 4.2.-bol EU-s ta
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1 I ialis javak érték
5.2. Ingatlanok értékesité
5.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikiodési célii dtvett pé kiozok
7. Felhal; isi célil dtvett pé kozok
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.) 16 507 405 13 900 435
9. Fi il uis’i bevételek (9.1.+...+9.3.) 27 138 460 13 856 086
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele 3451762 3412218
9.2 Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyitd szervi (6nkorma i) tamogatas (i fi irozas) 23 686 698 10 443 868
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 43 645 865 27756 521
Kiadasok
1. Miikodési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 43 645 865 21 525 282
1.1 Személyi juttatasok 22 474 404 10 342 093
1.2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 3 678 500 1 847 648
1.3. Dologi kiadasok 17 492 961 9335 541
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
L.5. Egyéb mikodési céli kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.)
2.1 Beruhazasok
2.2 Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4. 2.3.-bol EU-s tamogatasbél megvalésulo programok, projektek kiaddsa
3. Finanszirozisi kiadisok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 43 645 865 21525282
Tényleges dllomanyi létszam eléiranyzat (16)
Kizfoglalkoztatottak tényleges 4llomanyi Iétszima (f6)




6.4.2. melléklet a 2020. 1. félévi kéliségvetési tdjékoztatéhoz

Koltscavetést Idések Klubja 04
szerv
He sist Onként vallalt feladatok bevételei, kiadsai 03
megnevezése
Forintban!
’ . o e Z o wwE Maédositott 2020. VI 30.
Szima Kiemelt eléirdnyzat, elirinyzat megnevezése Eredeti eldiranyzat g s el
eldiranyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.)
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2, Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatési dijak
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
17, Altalanos forgalmi adé visszatérilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miveletek bevételei
1.10. Biztosito altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb mikodési bevételek
2; Miikodési céli t:'lmog.alflsok dllamha tison beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszaténilése AH-n beliilrl
3. Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei dllamhaztartason belilrél
24, 2.3.-b6l EU tamog:
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhal isi célu ta isok dllamh:i tason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendd ta asok, kolcsonok visszatériilése AH-n beliilrd!
4.2 Egyéb felhal asi céll ta asok bevételei allamhaztartason belilr6l
4.3. 4.2.-bdl EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1 1 ialis javak érték
52 Ingatlanok értékesitése
53. Egyéb targyi eszkozok érték
6. Miikodési céli dtvett pénzeszkozok
7 Felhal isi céli dtvett pé kozok
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.)
9; Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.)
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (6nkorméanyzati) timogatas (i fi irozas)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.)
Kiadasok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.)
1.1. Személyi juttatasok
1.2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi kiadasok
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5 Egyéb miikodési céli kiadasok
2. Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célii kiadasok
2.4. 2.3.-b6l EU-s tamogatasbol megvalosul6 programok, projektek kiadisa
3. Finanszirozisi kiaddsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.43.)

Tényleges dllomanyi létszim elbirdnyzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak tényleges dllomanyi létszima (f6)




6.4.3. melléklet a 2020. 1. félévi koltségvetési tdjékoztatohoz

tistareten Idések Klubja 04
szerv
Feladat z . e o , i YEaad
; Allamigazgatasi feladatok bevételei, kiadasai 04
megnevezése
Forintban!
Szima Kiemelt elGiranyzat, elgirinyzat megnevezése Eredeti eliranyzat M.(td?s“o“ 2020: V,I ',30'
eldirinyzat teljesités
A B C D E
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.11.)
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2, Szolgaltatasok ellenértéke
1.3 Kozvetitett szolgiltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi adé
1.7. Altalanos forgalmi ado visszatérillése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi milveletek bevételei
1.10. Biztosité altal fizetett kartérités
1.11. Egyéb milkodési bevételek
2. Miikidési célii timogatasok allamhaztartison beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Visszatéritend® timogatasok, kolcsonok visszatériilése AH-n beliilré!
2.3. Egyéb miikodési célu timogatasok bevételei allamhéztartason belilrdl
2.4. 2.3.-bol EU tamogatas
3. Kézhatalmi bevételek
4. Felhal dsi célii timog 1_isok dllamha nﬂii_son beliilrdl (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritend® tamogatasok, kélcsonok visszatériilése AH-n belilrgl
4.2. Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei dllamhéaztartason beliilrol
4.3. 4.2.-b6l EU-s tamogatas
S. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1 )i ialis javak értékesité
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Ehvxéb le'uﬁzi eszkozok értékesitése
6. Miikodési célii dtvett pé kozok
T Felhal isi céli atvett pé kozok
3 KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.)
9 Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.)
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétel
9.2, Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3, Irényité szervi (Gnkormanyzati) timogatas (intézményfinanszirozas)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.)
Kiaddsok
1. Miikodési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.)
1.1. Személyi juttatasok
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi kiadasok )
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikédési céli kiadasok
2: Felhal isi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...4+2.3.)
2:1. Beruhazisok
Felujitasok
Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4. 2.3.-bol EU-s timogatasbol megvalosuld programok, projektek kiaddsa
3. Finanszirozisi kiaddsok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.)
Tényleges allomanyi létszdm eldirdnyzat (f6)
Kozfoglalkoztatottak tényleges allom:nyi létszima (f6)




1. tdjékoztatd tdabla

KIMUTATAS a céljelleggel juttatott timogatdsokrél 2020.évben

forintban !

ssz(:)i; Tamogatott szervezet neve Tamogatis célja Ti?s(;%‘;t:s x](:g:;;tg:tt Teljesités 2020.VL.30.
1. Kéfejté Trial Kupa rendezvénytamogatas 300 000
2. Diaksport Egyesiilet miikédési timogatas 500 000
3. Polgardr Egyesiilet miikédési tamogatas 1050000 525000
4. Tarcal Otok Egyesiilet miikodési tamogatds 600 000
5. Harlequin Téancsport Egyesiilet miikodési timogatas 500 000
6. ZTSZ tagdij tagdij 60 000
7. Abatj-Zemplén Szilardhulladék Térsulds tagdij 88000 85200
8. LEADER tagdij 110 000
9. B-A-Z Megyei Sakk Szovetség rendezvénytamogatis 400 000 400 000
10. Zemplén Help Alapitvany miikédési tamogatas 120 000 20 000
11. Zempléni Fesztival rendezvénytamogatas 400 000
12; Tarcal Bor és Kultira Egyesiilet rendezvénytamogatas 750 000
13. Hegyaljai Bringasok Egyesiilete miikodési tamogatas 500 000
14. Egyéb szervek miikodési timogatas 1150 000 14 970
15. EFOP palyazat lakashoz jutas tamogatasa szocidlis 400 000 200 000
16. EFOP palyazat 6sztondij szocidlis 60 000 60 000
17, Kézponti Haziorvosi Ugyelet miikddési timogatas 5725 440 2398200
18. Miria Ut Kozhasznt Egyesiilet tagdij 30 000 22 866
19. Zo1d Sportok Egyesiilete miik6dési tamogatds 100 000
20. Tokaji Tébbcélil Tarsulds tagdij 100 000
21.
22.
23,
24.
25,
26.
27.
28.
29.
30.
Osszesen: 12 943 440 3726 236




ELOTERJESZTES

aKépviselo-testiilet
2020. szeptember 29-i iilésére

Targy: Tarcal Kozség telepiilésrendezési eszkozeinek mddositasaval sszefiiggd
kornyezeti vizsgalat lefolytatdsa.

Eldterjeszto: Butta Laszlo polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tarcal Kozség helyi épitési szabalyzatnak és telepiilésszerkezeti tervének, a leendd 16tér
teriiletének &vezeti modositdsa érdekében illetve targydban 2019. szeptemberében eljaras
indult.

Az egyes tervek, illetve programok kornyezeti vizsgalatarol sz616 2/2005.(1.11.) Korm. rendelet
(tovdbbiakban: Kv.r.) 1. § rendelkezik arrdl, hogy milyen esetekben kételezd és mely esetben
mérlegelés alapjdn donthet6 el a kérnyezeti vizsgélat lefolytatasanak sziikségessége.

A Kvir. 1. § (3) bekezdése alapjan a varhaté kornyezeti hatds jelentdségének eseti
meghatarozasa alapjan donthet6 el a kornyezeti vizsgilat sziikségessége a telepiilés

rrrrr

A Korm. rendelet kimondja, hogy a terv, illetve program kidolgozaséaért felelds szerv (a
tovdbbiakban: kidolgozé, jelen esetben az 6nkorményzat) dllapitja meg, hogy a terv, illetve
program beletartozik-e a kornyezeti vizsgdlat sziikségességének eseti eldontésére
kotelezett korbe. A varhatd kornyezeti hatés jelentdségének elddntése okan ki kell kérni a
Kv.r. 3. szamu mellékletében meghatarozott kornyezet védelméért felelés szervek
véleményét.

A Kv.r. rendeletben foglaltaknak megfeleléen kikértiik a felelds kozigazgatasi szervek
véleményét a tekintetben, hogy a bemutatott telepiilésrendezi eszkdzok modositasanak
végrehajtasa kovetkeztében varhato-e jelentds kornyezeti hatés.

A véleményezésre felhivott dllamigazgatasi szervek koziil kérnyezeti vizsgalat lefolytatdsat és
kdryezeti értékelés készitését a beérkezett véleményekben senki sem tartotta sziikségesnek.
Ugyanakkor a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal
Kornyezetvédelmi és Természetvédelmi Fdosztilya valamint az Aggteleki Nemzeti Park
Igazgatdsaga jelentds kornyezeti hatast feltételez, mivel a teriilet védett természeti teriilettel
valamint Natura 2000 teriilettel is kozvetleniil hataros. Emiatt egy helyszini bejarast kértek a
teriileten, annak érdekében, hogy feltérképezzék, megismerhessék pontosan a teriiletet,
valamint elézetesen felmérjék a varhato hatdsokat.

A helyszini egyeztetés és bejaras 2019. 11. 08-4n megtdrtént. A bejaras valamint az utdna a
telepiiléstervezd altal a féosztalyon tortént egyeztetés eredményeként ugy itélték meg, hogy a



tervezett 16tér létesitése a kornyezeti hatdsvizsgélati és az egységes koérnyezethasznalati
engedélyezési eljarasrol sz0l6 314/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet 3. melléklet 112. illetve
128. pont alapjén ugynevezett elézetes vizsgalati eljaras ala esik / fog esni.

A kornyezetvédelmi hatoésdg abban az esetben tud eltekinteni a Kv.r. szerinti kdrnyezeti

vizsgalat készitésétol, ha a fent nevezett el6zetes vizsgalati dokumentacié elkészitésre kertil.
Az allamigazgatdsi szervek véleményének Osszefoglalo tdblazatat €s a véleményeket az
el6terjesztés melléklete tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az alabbi hatérozati javaslat elfogaddsaval dontsén

arrol, hogy a teleptilésrendezési eszkoz6k modositasa kapcsan kérnyezeti vizsgalat lefolytatasat
nem tartja sziikségesnek.

Tarcal, 2020. szeptember 24.

Butta Laszl6
polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Tarcal Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének ...... 12020. (..... .....) hatarozata a
Tarcal Kozség telepiilésrendezési eszkozeinek moédositasaval osszefiiggé kornyezeti
vizsgalatarol

Tarcal Koézség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete megtargyalta a ,,Tarcal Kozség
teleptilésrendezési eszkozeinek mddositasaval Gsszefiiggd kornyezeti vizsgalat lefolytatéasa”
targyu eléterjesztést, mellyel kapcsolatban a kdvetkez6 hatarozatot hozza:

Tarcal Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a hatalyos telepiilésrendezési eszkdzok
modositdsaval kapcsolatban az egyes tervek, illetve programok kérnyezeti vizsgalatardl szold
2/2005. (I.11.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan a kornyezet védelméért felelds
kozigazgatéasi szervek targyi vonatkozasu véleményeinek figyelembevételével kinyilvénitja,
hogy kérnyezeti vizsgalat lefolytatasat nem tartja sziikségesnek.

Felel6s: Butta Laszl6 polgarmester
Hatarido: értelem szerint

Melléklet: lenti tdblazat szerint beérkezett levelek!

Butta Laszlo sk. Dr. Kovacs Zoltan sk.
polgarmester jegyz6



HATAROZATI JAVASLAT

Tarcal kozség telepiilésrendezési eszkozeinek a Tokaji-hegy (kébanya és Réka-
diil6 kozotti részén) sport l6tér kialakitasara vonatkozdé -moédositasaval
osszefiigg6 partnerségi egyeztetési eljaras lezarasaroél

1./ A Képviselo-testiilet megallapitja, hogy Tarcal koézség telepiilésrendezési
eszkozeinek a 0159/2, 0159/3, 2755, 2760, 2762, 2774, 2782, 2783, 2786, 2788,
2789, 2790, 2791/1, 2794/1, 2805, 2812, 2816, 2818, 2820, 2821, 2828, 2829, 2830,
2832, 2833, 2835, 2837, 2842, 2844, 2847, 2850, 2851, 2853, 2854, 2865, 2870,
2875, 2877, 2878, 2880, 2886, 2887, 2898, 2905, 2906, 2907, 2908, 2909, 2916,
2917, 2918, 2919, 2920, 2921, 2922, 2923, 2924, 2928, 2929/1, 2930, 2931, 2932,
2933, 2935, 2936, 2937, 2963, 2969, 2970/1, 2980, 4006/1, 4007/1, 4007/2, 2740,
2742,2745, 2746, 2747, 2748, 2749, 2750, 2752, 2754, 4006/2 hrsz.-0 ingatlanokat
érintd mddositasi eljarasa soran az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl sz616
1997. évi LXXVIIL torvény alapjan a telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési eszk6zokrél, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolé 314/2012. (XI. 8.) Korm.
rendelet, valamint a telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép
védelemmel &sszefliggd partnerségi egyeztetés szabélyairdl sz6lé 6/2017. (IV.18.)
Onkormanyzati rendeletben partnerségi véleményezést lefolytatta.

2./ A Képviselo-testiilet megallapitja, hogy az egyeztetés soran a mddositassal
kapcsolatos vélemény, észrevétel nem érkezett.

3./ A képviseld-testiilet a partnerségi egyeztetési eljarast lezarja.

Hatarido: azonnal
Felelds: polgarmester



Tarcal Kozség telepiilésrendezési eszkozeinek modositaséaval kapcsolatos 2/2005 (1.11.) Korm.
rendelet 4. § (2) szerinti véleménykérés* 6sszefoglalé tablazat

Kornyezeti
- . vizsg.
ELIRI Cim lefolytatasat
kérte
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei ! . -
1 Kormanyhivatal Allami Féépitész 3530 Miskolc Csizmadia koz 1. Nem
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei 7
o | Korményhivatal Miskolci Jardsi Hivatel |0\ . , Mo, helyszini
"| Kornyezetvédelmi és Természetvédelmi iskalc Mingszent e 2. 'bejarast
yezetvé
. o javasolnak
FGosztaly
Nem, helyszini
<4 Aggteleki Nemzeti Park Igazgatosaga 3758 Josvaf6  Tengerszem oldal 1. bejarast
javasolnak
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
4.| Katasztrofavédelmi Igazgatosag - viziigyi | 3525 Miskolc ~ Ddzsa Gydrgy Ut 15. Nem
hatdsag
Borsod-Abalj-Zemplén Megyei
5. | Kormanyhivatal Népegészségligyi Féosztaly | 3530 Miskolc Meggyesalja u. 12. Nem
Jarvanylgyi és Kozegészségligyi Osztaly
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
6. Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal 3526 Miskolc Blaskovics u. 24. Nem
Agrariigyi F6osztaly Erdészeti Osztaly
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal
7 Elelmiszerlanc-biztonsagi, Névény- és 3526  Miskolc Blaskovics u. 24. Nem
Talajvédelmi Féosztaly Novény- és
Talajvédelmi Osztaly
Borsod-Aballj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal .
8| Agrariigyi Féosztaly Féldmérési és Foldiigyi | 202> Miskolc Valogdan. 4, hem
Osztaly
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
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HATAROZATI JAVASLAT

Tarcal Kozség Onkorményzatinak Képviselétestiilete

........ /2020.(IX.28.) hatirozata

Vizikozmii rendszerek 2021-2035. idészakra vonatkozé Gordiilé
Fejlesztési Terv jovahagyasarol

Tarcal kézség Onkormanyzat Képviselé testiilete a 2021-2035. idészakra
vonatkoz6, Gordiilé Fejlesztési Terv beruhdzasi, valamint felajitasi — potlasi
tervrészeit megismerte, azzal egyetért és elfogadja, az abban foglaltak
végrehajtasat javasolja.

A 2021-2035. évekre vonatkozd Gordiilé Fejlesztési Terv beruhdzasi tervrészét
modositadsat az Onkormanyzat megbizasa alapjdn a szolgaltatast végzd
(tizemeltetd) Borsodviz Zrt. készitette el.

A Képviseldtestiilet felkéri tisztségvisel6it, hogy jelen hatarozatot a Borsodviz
Zrt. részére haladéktalanul kiildjék meg.

Felel0s: tisztségviselok
Hatérid6: azonnal



Tokaj szennyviz VKR
VKR neve: S222
VKR azonositdja: 21-18306-1-011-00-05

Beruhazasi, valamint fel(jitasi és potlasi terv

mdszaki sziikségességét indokolo alatamasztas — fontossagi sorrendben

A VKR-en a korabbi években keletkez6 hasznalati dijakat teljes mértékben felhasznaltuk,
igy a 2021. évre figyelembe vehetd hasznilati dijak 6sszege: 0 Ft.

2019. évben a Borsodviz Zrt. a rendelkezésre &ll6 haszndlati dijon feliil is végzett beruhézasi,
valamint felljitasi — potldsi munkalatokat, amelyek koltségét az 6nkormanyzat a tovabbi
évek hasznalati dijanak terhére térit meg.

Ennek alapjan — megfelel6 mértékii hasznélati dij keletkezéséig — a szennyvizelvezetd
rendszeren sziikséges beruhdzasi, valamint feldjitdsi — pétlasi munkalatok pénziigyi
fedezetét az elldtasért felelés telepiilési 6nkorményzatok biztositjék sajat forrasbél, vagy
palyazati dton.

Beruhazas:

Tokaj VKR tekintetében a 2021., valamint a 2026-2035. idészakokban nem terveziink
vizikbzm{ beruhdzast. Ennek oka egyrészt a szennyvizelvezetd rendszer &ltaldnosan
megfelel6 miiszaki allapota, valamint a forrashiany.

. Tokaj, Pet&fi ut megkeriil6 szennyvizvezeték, kivitelezés (2022 — 2025. id&szak)

A Tarcal fel6l érkez6 szennyvizek Tokaj belteriiletén (Petdfi Gt) meglévé fogaddsi pontra
érkezve, a jelentds hossz és tartézkodasi id6 miatt mar részben berothadva érkeznek,
ezért gyakori szagproblémat okoz a meglévg lakohazak kérnyezetében.

Ennek kovetkeztében a fényomodvezetéket a lakott teriilet megkeriilése érdekében
mintegy 1000 m hosszban meg kell hosszabbitani, igy a szennyviz végig zart rendszerben
halad. A gravitdcidés rendszerbe ezt kovet6en mar csak a telepiilésrész sajat
vizgy(jtéteriletérdl érkezik friss szennyviz, melynek eredményeként a szagprobléma
kezelhet6vé mérséklgdik.

A beruhdzas tervezett koltsége: 52.500.000 Ft.

Feltjitas — Potlas:

A telepiilésen rovid (2021. év) és kozéptavon (2022 — 2025.) nem terveziink feludjitast,
potlast. Ennek oka a haldzat jelenleg megfeleld lizeme, valamint a forrashiany.



Il.1. Gravitacids szennyvizhalézat akndinak felujitasa (2026 — 2035. id&szak)

A VKR gravitaciés szennyvizelvezet§ hdldzatédnak tisztitdakndin a szennyviz és
szennyvizgéz karosité hatdsai miatt helyenként beton- és fémkorrézid jelei
mutatkoznak. A betonkorrézié soran az akna kiinete, valamint az oldalfala repedezik,
kagylésan toredezik, az aknahagcsok, fedlapok és a fedlapkeretek korrodalnak,
repednek, elmozdulnak. Ehhez tarsul még a kérnyezet hasznalatabél (kdzutak) eredd
dinamikus terhelés.

Fentiek alapjan a gravitdcids szennyvizelvezetd rendszeren meglévé beton tisztitdaknak
felujitasat iranyoztuk el6, amelynek sorén a betonfeliileteket kijavitjuk, vizzarézzuk, a
korroddlt aknahdgcsokat mianyag bevonatos hagcsokra cseréljiik, a fedlap-keretek
betonozasat megerésitjiik (sziikség esetén szintbe emeljiik), az elrepedt, korrodalt
keretet és fedlapot Ujra cseréljiilk. MUszakilag indokolt esetben a teljes akna cserére
kerdl.

A tervezett felujitas becsilt koltsége (anyag és munkadij): 367.500.000 Ft

I.2. 62 db kozteriileti szennyvizatemel6 épitészeti és gépészeti rekonstrukcidja
(2026 — 2035. id6szak)

A VKR-en |év6 valamennyi szennyvizatemel6 betonfeliiletei és az atemel6kben taldlhatd
szivattyuk, szerelvények, csévek (csatlakozé idom, visszacsapd szelep, toldzar, szivattyu
vezetdcs6, nyomovezeték stb.) a szennyviz és szennyvizgéz karositd hatdsai miatt
korrodalédnak, miszaki allapotuk folyamatosan romlik, az eredeti funkciéjuk betoltését
mar nem garantaljak.

A fentiek miatt a VKR-en meglévs szennyvizatemel6k teljes épitészeti és gépészeti
felujitasat irdnyoztuk el6, amelynek sordn az dtemelé betonfeliileteinek javitasat,
vizzardzasat, tovabbd a visszacsapd szelepek, toldzarak, szivattyl megvezets csovek,
valamint a nyomdcsovek KPE anyagura térténd cseréjét tervezziik.

A tervezett felujitds munkdlatok soran provizérikus tGzemet kell fenntartani az
atemel6be érkezd szennyvizek zavartalan tovabbitdsa érdekében.

A tervezett feldjitas becsilt kéltsége (anyag és munkadij): 651.000.000 Ft

I1.3. Szennyuviztisztito telep épitészeti és gépészeti felujitasa (2026 — 2035. iddszak)

A VKR-en |év6 telepiiléseken &sszegylijtott és elvezetett szennyvizek tisztitdsa a Tokaj
vérosban megépiilt 2400 m3/d + 100 m3/d (TFH) kapacitdsu szennyviztisztité telepen
torténik.

A szennyviztisztitd telep mdtdargyainak és gépészeti berendezéseinek allapota a
folyamatos terhelés, az dllandd Uzem és az agressziv beérkezd szennyviz hatdsara, a
rendszeres és id6szakos karbantartas ellenére is gyengiil, romlik, elhasznalédik, melynek
kovetkeztében hosszi tavon a stabil és biztonsdgos lzemeltetés fenntartdsa, a
megfelel6 hatasfoki szennyviztisztitds biztositdsa, valamint a kérnyezetvédelmi
el6irasok maximalis betartasa érdekében a térségi szennyviztisztitd telep épitészeti és



gépészeti felujitasa sziikséges. A felljitasnak ki kell terjednie valamennyi mitargyra
technoldgiai elemre és azok éplileteire.

A tervezett felujitasi munkalatok soran provizérikus tizemet kell fenntartani az érkezé
szennyvizek megfelel6, a kérnyezetet legkevésbé terhel§ tisztitasa és a jogszabalyi,
illetve hatdsagi elGirdsok lehetd legteljesebb betartdsa érdekében.

A tervezett felujitds becsiilt koltsége (anyag és munkadij): 504.000.000 Ft

Il.4. Szennyvizelvezet6 és tisztité rendszer elektromos és irdnyitastechnikai feltjitasa
(2026 — 2035. idészak)

A térségi szennyvizelvezeté halézaton, valamint a kdzponti szennyviztisztité telepen
lizemel6 villamos gépek és berendezések elektromos megtapléldsa, valamint a rendszer
automatikaja az évek soran hasznalddik, oregszik, elavul, ezért annak hosszu tavon
sziikséges felljitdsa, illetve a kor kdvetelményeinek megfelelé lizeme elengedhetetlen
a biztonsagos lUzemvitel, a szennyvizelvezetés és —tisztitas folyamatanak fenntartasa,
tovabba a kornyezetvédelmi elGirdsok maximalis betartasa szempontjabdl.

A szennyvizelvezet6 rendszer elektromos és irdnyitastechnikai feljitdsa nem vizjogi
engedély koteles tevékenység.

A tervezett felujitds becsiilt koltsége (anyag és munkadij): 157.500.000 Ft



Tokaj ivoviz VKR
VKR neve: V70
VKR azonositdja: 11-18306-1-011-00-07

Beruhazasi, valamint feldjitasi és potlasi terv

mszaki sziikségességét indokl6 alatamasztas — fontossagi sorrendben

A VKR-en a 2021. évre figyelembe vehet6, kordbbi években keletkezett és fel nem
hasznalt hasznalati dijak rendelkezésre all6 6sszege: 4.989.202 Ft.

2021. évre a hasznalati dij 100 %-at tartalék keret formajaban kivanjuk fenntartani, az
58/2013. (11.27.) Korm. rendelet 90/C. § (2) bekezdése szerint, az I. litemben a tervezési
idészakban el6re nem lathatd korilmények miatt a rendkiviili helyzetbdl adédé azonnali
feladatok elvégzésére.

Uzemeltetési tapasztalataink alapjan a telepiilési ivdvizellatd rendszeren bekévetkezd
barmely rendellenes tizemallapotot okozd koriilmény el6forduldsa esetén, az azonnali
feladatok elvégzésének koltsége a rendelkezésre allé6 hasznalati dij tébbszordse lehet,
ezért annak 100 %-at tartalékként kivanjuk fenntartani.

I.1.

Beruhazas:

Tarcal, Sport tér, 218 m ivovizhaldzat kiépitése, kivitelezés (2021. év)

Tarcal telepiilésen a Sport tér 2. és Sport tér 18. sz. kdz6tti szakaszon jelenleg nincs
kiépitett ivoviz gerincvezeték. Az itt taldlhatd ingatlanok megfelel§ vizellatasa céljabol
sziikséges a 218 m gerincvezeték és az ahhoz tartozé bekotések kiépitése, melynek
tervezése 2019. évi GordiilS Fejlesztési Tervben szerepelt.

A beruhazas tervezett koltsége: 10.500.000 Ft
A VKR-en rendelkezésre allé hasznalati dij nem fedezi a beruhazas koltségét, ezért a

tervezett munka megvaldsulasanak feltétele, hogy azt az ©nkormanyzat sajat
forrasbdl finanszirozza.

. Tokaj 3. sz. vizm{ikut melléfiirasos felujitasa — KIVITELEZES (2022-2025. idészak)

A 3. sz. vizm(kat 1971-ben létesiilt 98,7 méteres talpmélységgel. Vizadd képessége az
évek soran lecsokkent, felhomokoldodott, csovezése sériilt, ezért évek ota
tzemeltetésre alkalmatlan allapotban van. Sziikségessé valt a melléfardssal térténé
feltjitasa.

A tervezett munkalatok vizjogi létesitési engedély koteles tevékenységnek mindsiilnek.
A sziikséges engedélyes tervek elkészitését és az engedélyezési eljaras lefolytatasat a
2019. évi Gordil6 Fejlesztési Terv 1. sz. médositasaban szerepeltettiik.



1.3.

1.5.

A tervezett beruhazas becsiilt kéltsége: 12.000.000 Ft

A VKR-en keletkezé hasznalati dij nem fedezi a beruhazas koltségét, ezért a tervezett
munka megvalésuldsanak feltétele, hogy azt az ©nkormanyzat sajat forrasbol
finanszirozza.

Tokaj 3. sz. vizm{ikut bekotése -TERVEZES + ENGEDELYEZTETES (2022 — 2025. id&szak)

A 2020-ban tervezésre keriilt Gj létesitett kit megfelelGsége esetén annak bekotését
(katfejgépészet, katakna, bekotévezeték, elektromos és iranyitastechnikai ellatas) el
kell végezni.
A tervezett munkalatok vizjogi létesitési engedély koteles tevékenységnek mindsiilnek,
ezért a sziikséges engedélyes terveket el kell készittetni és az engedélyezési eljarast le
kell folytatni.

A tervezés és engedélyeztetés koltsége: 900.000 Ft

. Tokaj uj 3. sz. vizmiikut bekotése — kivitelezés (2022 — 2025. idGszak)

Az 1.2. pont szerint tervezett létesitmények kiépitése a jogerds vizjogi létesitési
engedély birtokaban.

A tervezett beruhazas becsiilt kdltsége: 5.300.000 Ft

Tokaj 3. szamu kuat frekvenciavaltoval torténé ellatasa, iranyitastechnikai
atalakitassal, vezérlési rendszerbe torténd beillesztéssel (2022 - 2025. idGszak)

A Tokaji Vizm(i vizminGségjavité projekttel érintett 6., 7., 9. és 10. szamu kutjainak
vezérlése frekvenciavaltoval kerlilt megvaldsitasra, mely a  kuatszivattyuk
fordulatszamanak fokozatmentes valtoztatasaval lehet&séget biztosit a kitermelt
vizmennyiség igények szerinti szabdlyozdsara, a magas indulasi aramfelvétel
kikiiszobdlésére, a szivattyd élettartalmanak novelésére, illetve energia
megtakaritasra. Rovid tdavon megvalosult az 1., 2/a. és 8. szamu kut frekvenciavaltéval
térténd elldtdsa és rendszerbe illesztése, mely munkat kézéptavon a 3. szamu kattal
folytatunk.

Sziikséges eszk6zok, vezérlés és adatatvitel:

— PC-megjelenité program modositasa, fejlesztése

— PLC program médositasa

— Siemens PLC S7-1200 + be- illetve kimenetek fliggvényében digitalis, analég
bévité

— Ra&did Icom IC-F200 analdg jeltovabbitoé a PC felé

— Radié modem S7-200 digitalis jelatalakito analog jellé



— MARKOSOFT analég jelrél digitalis jellé atalakité modem
— Antenna + tartozékok
— Kutszivattyuk leszivas elleni védelme

A tervezett beruhazas koltsége (anyag és munkadij): 4.300.000 Ft

P

1.6. Tokaj, 0165/30 hrsz.-u teriilet ivovizhal6zat bévités, kivitelezés
(2022 - 2025. id6szak)

Tokaj Varos Onkormanyzata, mint ellatasért felelés a targyi telepiilésrész
ingatlanfejlesztését tervezi a jov6ben. Az érintett teriilet tervezett vizvezeték halozata
agvezetékes jelleggel épiil, a V-1, V-2 és V-3 jelli, 6sszesen 187 fm D90 KPE
vezetékekkel, amely vezetékek a Zrinyi llona, Takacs Tibor és Németh Ferenc utcakban
tzemelS ivéviz gerincvezetékekhez csatlakoznak. A vezetékeken az OTSZ elGirasai
szerint 6sszesen 3 db NA 80 kitérésbiztos foldfeletti tlizcsap épiil, foldbe épitett
kivitelben. Az Gt alatti atvezetések helyein a vezetéket D160 KPE védGcsGben fektetik.

A tervezett beruhazas koltsége: 4.900.000 Ft

I.7. Tokaj 4. sz. vizm{ikut iranyitastechnikai rendszerének kiépitése
(2022 — 2025. idGszak)

A beruhdzas soran a kuat jeleit kétutas kommunikaciot biztosité iranyitastechnikai
rendszerrel egészitik ki, amelynek sordn a levett adatokat a Tokaji Uzemigazgatéségra
GPRS segitségével tovabbitjak. Az Uzemigazgatésagrél ugyanezen a rendszeren
keresztiil az egyes létesitmények lizemmenetébe be tudunk avatkozni.

A tervezett beruhazas koltsége: 750.000 Ft

Il. Feldjitas — Pétlas:

Il.1. Bodrogkeresztir nyomasfokozé géphaz és medence iranyitastechnikai felGjitasa
(2021. év)

A telepiilés nyomasfokozasardl eddig egy VM990 tipusu, 30 éve gyartott iranyitd
berendezés gondoskodott, amely tonkrement. Az eszkézh6z mar pédtalkatrész nem
szerezhetd be, igy az lizembiztonsag fenntartasa érdekében javasolt egy korszerd PLC-
re (S7 1200 tipusu) t6rténd cseréje. Az automatizalasi rendszerhez tartozik az ivoviz
tarol6 medence szintjelzése is, igy nyomasfokozé PLC csere kapcsan ennek a
korszer(isitése is sziikségessé valt, mivel a medencénél jelenleg Iévé Kalocsa PLC nem
képes kommunikalni a nyomasfokozéhoz tervezett Siemens S7 1200 PLC-vel.

Sziikséges eszk6zok, vezérlés és adatatvitel:
- PC-megjelenit6 program modositasa, fejlesztése
- 2 db PLC program irasa



- 2 db Siemens PLC S7-1200 + be- illetve kimenetek fliggvényében digitalis, analég
bévité

- Radiéo modem S7-1200 digitalis jelatalakité analog jellé

- Antenna + tartozékok

- Vezérl6szekrény

- Medence Uszéi

- Nyomadasfokozé nyomads tavadaéi

A feltjitas tervezett koltsége: 3.300.000 Ft
A VKR-en rendelkezésre allé haszndlati dij 100 %-at tartalék keretként kivanjuk
fenntartani, ezért a tervezett munka megvaldsuldasanak feltétele, hogy azt az érinett

onkormanyzatok sajat forrasbol finanszirozzak.

A I1.1. pontban tervezett feltjitds koltsége a VKR-en belil a kovetkezo
onkormanyzatokat terhelné, a 2019.évi vizfogyasztas alapjan az alabbi

megosztasban:
- Bodrogkeresztur 962.940 Ft
- Bodrogkisfalud 807.180 Ft
- Erdébénye 1.028.280 Ft
- Szegi 270.600 Ft
- Szegilong: 231.000 Ft

I.2. Tarcal, Azbesztcement anyagi vezetékek rekonstrukcidja, tervezés +
engedélyeztetés (2022 — 2025. idGszak)

Tarcal telepiilésen az azbesztcement anyagu ivévizvezeték halézat egy része (5513 m) a
Svéjci (SH/3/11) program keretében 2016. évben kicserélésre kerilt. A telepiilésen
tovabbi kb. 12000 m azbesztcement anyaglu vezeték taldlhaté, melynek késébbi
kivitelezését palyazati forrasbol tervezzilk megvaldsitani. A felujitas-potlas vizjogi
Iétesitési engedély koteles tevékenység.

A tervezés becsiilt koltsége: 10.500.000 Ft

1.3. Azbesztcement, acél és KMPVC elosztéhalozat rekonstrukcidja — tervezés és
kivitelezés (2026 — 2035. idGszak)

Hosszu tavon a telepiilési elosztéhalézat kritikus elemeit, amelyek a hasznalat soran
eléregedhetnek (pl. 16214 m azbesztcement, 7448 m acél és 92593 m KMPVC
vezetékek, szerelvények, tlizcsapok, koézkifolyok, akndk, bekotések) atfogd
rekonstrukcié keretében javasolt atépiteni. A tervezett felGjitas vizjogi |étesitési
engedély koteles tevékenység.

A javasolt felajitas becslilt kéltsége (tervezés, kivitelezés, épités alatti provizor ellatas)
kb. 3.660.000.000 Ft.
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I.4. A telepiiléseken 1év6 kozkifolyok, tlizcsapok, tolozaraknak felujitasa
(2026 — 2035. idGszak)

Hosszi tdvon a telepiilési elosztéhalézatok rekonstrukcioval nem érintett
vezetékszakaszok (11.3.) aknait, szerelvényeit, amelyek a hasznalat soran
eléregedhetnek (pl. tlizcsapok, kdzkifolydk, aknak) cserélni, illetve feludjitani sziikséges,
azok stabil, megfelel6 lizeme és a vizellatds biztonsaganak folyamatos fenntartasa
érdekében. Az egyes szerelvények feltjitasa, potlasa nem vizjogi engedély koteles
tevékenység.

A felujitasok, potlasok becsiilt kéltsége: kb. 315.000.000 Ft

I.5. Vizbazis, vizkezelési technoldgia, vizmiiépiilet, védéteriiletek atfogo felujitasa
(2026 — 2035. idGszak)

A telepiilések ivovizellatasat biztosité vizbazis és vizmltelep lizeme jelenleg stabil, a
kivant igényeket mind mennyiségileg, mind mindségileg biztositja. Azonban a vizellatas
mindenkori biztonsagos megteremtéséhez — a rendszeres és id6szakos karbantartasi,
javitasi feladatokon tul — a vizmikutak, viztisztitasi és fertGtlenitési technoldgia,
valamint ezek épiileteinek, védéteriileteinek, valamint a vizm(telepen meglévé
kézbens6 taroloterek atfogd felljitasa sziikséges, amelyet hosszi tavon terveziink
litemezni és elvégezni.

A vizbazis és vizmlitelep épitészeti és gépészeti felljitasa, potldsa nem vizjogi engedély
koteles tevékenység, azonban a felujitas ideje alatt provizorikus tGizemet kell biztositani.

A felujitasok becsiilt kéltsége: kb. 147.000.000 Ft

1.6. Magaslati ivoviztarolé6 medencék épitészeti és gépészeti feltjitasa (2026 — 2035.
id6szak)

A telepulések ivovizellatasanak nyomasat, a fogyasztasi ciklusok kiegyenlitését a
meglévd, vizmiitelepi 6sszesen 700 m3 térfogatu térszinti medencék, valamint a
telepiilési, dsszesen 2000 m?3 térfogati magaslati ivoviz taroldmedencék és 6sszesen
600 m?3 térfogatu viztornyok biztositjdk, amelyek a vizellatas szempontjabdl alapvetd
jelent6ségli vizilétesitmények.

A biztonsagos, stabil ivovizellatas mindenkori megteremtéséhez a viztarolé6 medencék
kifogdstalan allapota sziikséges, igy az id6szakos rendszeres karbantartasi munkak
ellenére, hosszabb tavon elengedhetetlen azok atfogd épitészeti és gépészeti
felujitasa.

A medencék és szerelvényeik feldjitasa, potlasa nem vizjogi engedély koételes
tevékenység.

A felujitasok, poétlasok becsiilt koltsége: kb. 157.500.000 Ft

1.7. Nyomasfokozo telepek épitészeti és gépészeti felujitasa (2026 — 2035. id6szak)

A telepiilések kozotti ivoviz tovabbitast a meglévé nyomasfokozdk biztositjak, amelyek
az ivoviz tovabbitas szempontjabdl alapvetd jelent6ségii vizilétesitmények.



A biztonsagos, stabil ivovizelldtds mindenkori megteremtéséhez a nyomdsfokozok
kifogastalan allapota sziikséges, igy az id6szakos rendszeres karbantartasi munkak
ellenére, hosszabb tdvon elengedhetetlen azok atfogd épitészeti és gépészeti
feltjitasa, a szivattyuk cseréje.
A nyomasfokozdk és szerelvényeik feltjitasa, szivattyik cseréje, pétlasa nem vizjogi
engedély koteles tevékenység.

A felajitasok, potlasok becsiilt koltsége: kb. 63.000.000 Ft

11.8. Ivdvizelldté rendszer iranyitastechnikai rendszerének és elektromos ellatasanak
felujitasa (2026 — 2035. idGszak)

Az ivovizelldtd rendszeren tlizemelS villamos gépek és berendezések elektromos
megtéplélasa, valamint a rendszer automatikaja az évek soran haszndlédik, oregszik,
elavul, ezért annak hosszi tdvon sziikséges felujitasa, a kor kovetelményeinek
megfeleld lizeme elengedhetetlen a biztonsagos tzemvitel és vizellatds szempontjabal.
A vizellaté rendszer elektromos és iranyitastechnikai felujitasa nem vizjogi engedély
koteles tevékenység.

A felujitasok, potlasok becsiilt kéltsége: kb. 52.500.000 Ft

A hosszu tavon tervezett feldjitasokat — a képz6d6 hasznalati dij elégtelen 6sszege miatt —
mas forras (6nkormanyzati, magan forras, vagy palyazat) alapjan javasoljuk megvaldsitani.



Eldoterjesztés

a rendkiviili timogatésra benyudjtandé péalyazathoz

Tisztelt Képvisel6testiilet!

Magyarorszag Kozponti kéltségvetésérdl szol6 2019. évi LXXI. térvény 3. melléklet 1.9.
pontja 8 milliard forintot irdnyoz el6 az 6nkormanyzatok rendkiviili timogatasara.

A telepiilési Snkormanyzatok rendkiviili timogatast kivételes esetben, palyazat utjan
igényelhetnek miikodéképességiik megdrzése vagy egyéb, a feladataik ellatasat veszélyeztetd
helyzet elharitasa érdekében.

A tamogatasrol a helyi 6nkormanyzatokért felelds miniszter és az dllamhaztartasért felelds
miniszter a beérkez6 tdmogatasi igények elbiralasat koveten egyiittesen dont. A
tamogatasok igénylésének elsd szakasza szeptember 30-al lezérul, azt kévetden csak nagyon
indokolt esetben fogadnak be palyazatot.

Tekintettel arra, hogy bar dnkormanyzatunk junius 30-i ilésén hatérozatot fogadott el
szocidlis feladatainak ell4tasahoz rendkiviili timogatésra vonatkozé palyazat benyujtasarol,
azonban ebben az évben ezen tdmogatasra a kdzponti kéltségvetés nem irt ki palyazatot, azt
Javasoljuk, hogy miikodéképességiink megdrzése érdekében terjessziink eld palyazatot a
szallitoink felé fennall¢ tartozasaink rendezéséhez sziikséges timogatasra.

Valemennyiiink el6tt ismert, hogy a koronavirus jarvany miatti intézkedések
kovetkezményeként 2020. évi koltségvetésiink bevételi eldiranyzatai koziil elveszitettiik a
gépjarmiiado helyben maradé részét, az tidiilohelyi timogatést, a szallashelyek t5bb hénapos
bezardsa miatt az idegenforgalmi adé nagyobb hanyadat, valamint tervezett iparfizési
adobevételiink egy részét is, ezért az év eddig eltelt idészakaban 6.868.101.-Ft tartozasunk
keletkezett szallitoink felé.

Azt javasoljuk, hogy ezen szillitoi tartozasok rendezése érdekében nytijtsunk be palyézatot a
2020. évi Kozponti Kéltségvetés ,,Onkorményzatok rendkiviili tdmogatasa” eldiranyzatra.

Kérelmiink kedvez6 elbirdlasa esetén az elnyert timogatds valamelyest kompenzalhatn4 kiess
bevételeinket, segitséget jelentene miikodéképességiink megdrzésében.

Tarcal, 2020. szeptember 24.

Butta Laszl6 Dr. Kovécs Zoltan

polgarmester jegyzd



Hatarozati javaslat

palyéazat benyujtasar6l onkorményzatok rendkiviili timogatésara

Tarcal Kézség Onkormanyzatanak Képviseltestiilete Magyarorszag 2020. évi kézponti
koltségvetésérdl szo16 2019. évi LXXI. térvény 3. melléklet 1.9. pontja szerinti
»onkormanyzatok rendkiviili timogatasa” el6irdnyzat terhére — miikoddképességének
megorzése érdekében - pdlydzatot nyujt be vissza nem téritendé tAmogatasra

Az igényelt tAmogatas Gsszege: 6.868.101.-Ft

A Képvisel6testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a palyéazatot nytjtsa be.

Felel6s: polgarmester

Hatérid6: 2020. szeptember 30.



TAJEKOZTATO

a két lilés kozott végzett tevékenységrél

2020. julius 31.
- Borsodviz Kozgyiilés Miskolc Megyehiza

augusztus 11. ;
- Arat6 iinnep Fels6zsolca - Borsod Agroker Zrt.

augusztus 13.
- Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Sportbizottsag iilése

augusztus 14.
- Zempléni Fesztival nyito koncert Sarospatak

augusztus 17.
- Mailloth kastély vilagorokségi szakmai konferencia Tallya

augusztus 25.
- Hegykozség kiozgyiilés Borfalu
- Rendkiviili testiileti iilés

szeptember 02.
- Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Sportbizottsag iilése

szeptember 09.
- Modern virosok, Magyar Falvak program megbeszélése Gyoparos Alpar
kormanybiztos irral

szeptember 10.
- Jarda miiszaki atadasa a temetében
- Titkoné Takacs Ménika kiallitasmegnyit6ja a Borfaluban

szeptember 14.
- Palasthy Katalin megbizo levelének atadasa

szeptember 21.
- Riport a Globo Tv-nek

szeptember 24.
- Magyar Falu Program, 1t, munkateriilet 4tad4sa

szeptember 25.
- Somlyai Zoltan urral megbeszélés — Andrassy Rezidencia

szeptember 28.

- Dél-Zemplén Vidékfejlesztési Szovetség taggyiilése — Szerencs, Rakéczi Var
- Gazda Forum Szerencsen

Tarecal, 2020. szeptember 29.

Butta Laszlo
polgarmester



ELOTERJESZTES

a Tarcal Méricz Zs. u. 14. szam alatti lakéingatlan megvasarlasanak targyaldsahoz

Tisztelt Képviselbtestiilet!

A Tarcal Méricz Zs. utcabél t5bb lak is Jelezte, hogy a Méricz Zs. u. 14. szam alatti
lakéingatlan értékesitésre tortént meghirdetését kévetSen, tudomdsuk szerint a lakdsra - a
falusi CSOK felhasznalasaval — gy nem helyi cigény csalad érdemi vételi ajanlatot adott. Az
ott lak6k természetesen nem 6riilnének egy ilyen szomszédsagnak, kérték, hogy amennyiben
mod van r4, gy prébalja meg az dnkorményzat megakadalyozni ezt az iizletet.

A lakas tulajdonosa megkeresésiinkre megerdsitette az informéciot, valéban, szerz6déskstés
elétt allnak, minddssze az energetikai tanusitvanyt kell elkészittetnie, s a szerzodést megkdoti a
potencidlis vevovel.

Azt kértiik az elad6tol, hogy az 6nkorményzat 2020. szeptember 29-én megtartando tléséig
ne kdsse meg az adas-vételi szerz6dést, mert elképzelhetd, hogy az ingatlant az Onkormanyzat
megvasdrolja.

Az nkorményzati ingatlanvésarl4s elofeltétele, az ingatlan értékének megallapitdsa

ingatlanforgalmi szakért ltal. Eppen ezért felkértiik a rakamazi székhely(i NYIR-MINITEL
Bt-t az értékbecslés elkészitésére, mely szakvéleményét a melléklet szerint elkészitette.

Fentiekre figyelemmel azt Javasoljuk a Keépvisel6testiiletnek, fontoljuk meg az ingatlan
Onkormanyzat altali megvasarldsat annak érdekében, hogy megakadalyozzuk olyan elemek
bekoltozését egy nyugodt-békés lakoksrmyezetbe, ahol ilyen személyek még nem élnek, s
megakadalyozzuk az ott talalhat6 lakéingatlanok értékvesztésének elinduldsat.

Amennyiben a Képviselbtestiilet a megvasarlast timogatja, tigy az ingatlan vételarat az
ingatlanértékesitésekbél meglévo tartalékainkbo] meg tudjuk finanszirozni, s a késébbiekben
az ingatlant vagy tovabbértékesitjiik, vagy egyéb médon — pl. felujitast kovetden falusi
széllashelyként — hasznosithatjuk.

Téajékoztatasul, a lakéingatlan 5,1 milli¢ forintért keriilt meghirdetésre, s a felek — az eladg
elmonddsa szerint - 5 milli6 forintos eladési 4rban allapodtak meg.

Tarcal, 2020. szeptember 28.

Butta Laszlo Dr. Kovécs Zoltan

olgdrmester jegyzd
p jegy



NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos ut 41/A.

Késziilt: 3 példanyban
..... sz. példany

ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Tarcal Moricz Zsigmond utca 14. sz. alatt talalhato

1273 helyrajzi szamu ingatlanrél

Ertékbecslé cég neve: ‘ NYIR-MINITEL Bt.
Ertékbecsld cég cime: 4465 Rakamaz Arany Janos ut 41/A.
Készités datuma: 2020. szeptember 25.
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NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos 1t 41/A.

Ertékelési bizonyitvany

Megrendel6 adatai

Megrendel6 neve:

Megrendelés azonosito:

Ertékelés tipusa:

Tarcal K6zség Onkorményzata
3915 Tarcal Fo at 61.

piaci forgalmi érték megallapitdsa

Ertékelés targya

Ingatlan tulajdoni lap szerinti cime:

Iranyitészam:
Telepiilés:

Helyrajzi szam:
Utca:

Hazszam, emelet-ajto:
Miivelési ag:
Teherlap bejegyzés:

Széljegyek:

Ertékelt tulajdoni hanyad:
Ertékelt jog:

Ingatlan varhaté cime:

3915

Tarcal

1273

Moricz Zsigmond

14.

lak6haz, udvar, gazdasagi épiilet

- jelzélogjog 1.500.000 Ft, azaz Egymilli6-
Otszazezer forint és jarulékai erejéig; jogosult
OTP Faktoring Koveteléskezeld ZRt. 1066
Budapest Mozsar utca 8.

- elidegenitési és terhelési tilalom bejegyzett jel-
zélog biztositasara; jogosult OTP Faktoring K&-
veteléskezeld ZRt. 1066 Budapest Mozsar utca 8.
nincs

1/1

lakéhéz tiszta tulajdon

Helyszini szemle datuma:

Szakvélemény érvényessége:

2020. szeptember 22.

90 nap




NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos 1t 41/A.

Ertékelés célja: piaci forgalmi érték meghatarozasa vételi ar
megallapitdsdhoz
Ertékelés alapja: helyszini szemle, ingatlan dokumentumai,

helyszini szemlén készitett fotdk, felmérés,
helyi lakdingatlanok értékesitési és kindlati

adatbézisa
Ertékesithetdség: 180-365 nap kozott
Kiindulé adatok, informaciék: Megbizé 6nkormanyzat az értékelés targyat

képezd ingatlant meg kivanja vasarolni. Az
értékbecslo feladata az ingatlan piaci

forgalmi értékének megallapitasa. Megbiz6 a
szakvéleményben megaliapitott piaci forgalmi
értéket az ingatlan vételi aranak
meghatarozasahoz felhasznalhatja.

Teriileti adatok 6sszesitése

Belteriileti foldrészlet (telek) dsszesen: 571 m?

Epiilet 6sszesen:

Netto alapteriilete: 100,7 m?
Hasznos alaptertilete: 100,7 m?
Redukalt alaptertilete: 93,7 m?



NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos ut 41/A.

NYIR-MINITEL Bt,
4465 Rakamaz Arany Janos ut 41/A.

Tarcal 1273 helyrajzi szami ingatlan megtekintett dllapotanak forgalmi értéke:
5.000.000 Ft, azaz
Otmilli6 forint.

A forgalmi érték altalanos forgalmi adét nem tartalmaz.

Nvilatkozatok:

- alulirolt a Megbizott képviseletében kijelentem, hogy az értékelt ingatlanban az el6z6 3
évben sem nekem, mint a Megbizott képviseldjének, sem pedig a Megbizottnak, mint
értékbecsld szervezetnek tulajdonjogviszonya nem dllt fenn,

- alulirott természetes személy szakérté kijelentem, hogy az értékelt ingatlanban az elézd 3
évben tulajdonjogviszonyom nem dllt fenn.

Az ¢rtékelési szakvélemény készitje az ezen értékelési szakvéleményben megjelend
Megbizé személyes adatait 2 2011. évi CXIL. torvény az informécids énrendelkezési jogrol és
az informécidszabadsagrol, tovabba a 2016/679/EU Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes
szemelyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlésarél, valamint a 95/46/EK Rendelet hatalyon kiviil helyezésérél szold
jogszabalyoknak megfeleld modon kezeli.

Megbizott: Cégnév: NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos Gt 41/A.
Szakért6 neve:
GIU. Inihddy
To6th Mihaly

ingatlankozvetitd és értékbecsld
névjegyzék nyt. szam: K-338/2008-SZ
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye

NYIR-MINITEL

Kiilkereskedelmi és Szolgaltato
Betéti Tarsasag
4485 Rakamaz, Arany J. 0t 41/A.
Adészadm: 25666054-1-15

(Tl \/Q»tLo‘ R’

Alairas




NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos tt 41/A.

Alapadatok

Kornyezet

Telepiilés teriileti elhelyezkedése: Tarcal kdzség Borsod-Abauj-Zemplén
megyében, a Tokaji jarasban, a Tokaji-hegy déli
lejt6jének tovében fekszik. Legkdzelebbi
szomszédjai északon Bodrogkeresztur, keleten
Tokaj, délnyugati iranyban Priigy telepiilések.

Telepiilés jellemzése:

Tarcal kézség Borsod-Abatij-Zemplén megye keleti szélén, a tokaji jarasban helyezkedik el.
Tokajtol 9 km-re, Szerencstél 13 km-re taldlhatd. Koziton a 38-as féutrdl kdzelithetd meg.
Vasaton a Budapest-Miskolc-Szerencs-Satoraljatijhely/Nyiregyhédza vonalon érhetd el, a
telepiilésnek az emlitett vonalon vasutéllomasa van. A kézség helykozi és tavolsagi jératokkal
az autobusz tomegkozlekedésbe is be van kapcsolva. Utolsé becsiilt népessége 1840 f6
(2019). 1960-t6l (4077 £6) a lakossdgszam folyamatosan csdkkent, az utdbbi &t évben a
csokkenés iiteme lelassult (2015-ben 2.866 £0).

A munkaképes koru lakosok foglalkoztatdsat a telepiilés gazdasagfsldrajzi helyzete
alapvetéen meghatdrozza. Tarcal a tokaji borvidék Vilagorokség részének magteriiletéhez
tartozik, ahol sok évszazados hagyomdnyai vannak a sz6l8termesztésnek és boraszatnak. A
telepiilésen t6bb, az é4gazathoz kot6dé vallalkozds miikodik. Magyar, illetve kiilfoldi
tamogatdssal szdmos pincészet, sz6l6teriilet Gjjaépiilt.

A munkaképes lakossag a kézigazgatas intézményeiben, a helyi gazdasagi véllalkozésokban,
a kereskedelemben, a turisztikai vendéglatdsban és a szolgaltatdsban talalnak
munkalehetéséget. Tarcalon a munkanélkiiliségi relativ mutaté 2020 juniuséban 13,67 %, az
orszagos atlaghoz viszonyitott szorzé 2,35. A munkavallalasi koru lakosok szdma 1887 6, a
regisztralt allaskeres6k szama 258 f6 (Forras: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat).

A telepiilésen az infrastruktira teljesen kiépiilt. A kdzségben Onkormanyzat, orvosi rendeld,
konyvtar, védénéi szolgalat, iskola, 6voda, idések otthona, gydgyszertar, posta mitkodik. A
kereskedelmi alapellatas biztositasara tobb iizlet 4ll a lakossag rendelkezésére. A telepiilésen a
mindségi turizmust kiszolgalé egy-egy négy -, illetve dtcsillagos szalloda épiilt.

A kozség épitészeti emlékei a Rakoczi csaldd nevéhez kotheté. Hangulatos mezdvarosi
jellegével, geoldgiai képzédményeivel, a természetvédelmi teriileten fellelhetd novény- ¢€s
allatritkasdgaival, téli és nyari sportoldsi, turisztikai adottsigaival Tarcalnak nagy a
vonzoereje.

A telepiilés 2014-ben allittatta fel Eurépa legnagyobb Aldé Krisztus szobrét, a szobor az &t
koriilvevd sétdnnyal a valldsi turizmus egyik allomésa. (Forras: Wikipédia)

Ingatlan telepiilésen beliili

elhelyezkedése: a kozség Ny-i szélén, a telepiiléskdzponttl 800
m tavolsagra, a Moricz Zsigmond utcéban fekszik
Arteriilet: nem




NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos ut 41/A.

Kornyez6 ingatlanok jellemz6
hasznositasa:

Jelenlegi hasznosités:
Legcélszeriibb hasznositas:
Epitési dvezet:

Epitési vezet tipusa:

Ertéket jelentdsen befolyasolo koriilmény:

csaladi hazas lakéingatlanok

hasznalaton kiviili allapotban van

lakéscélu

Lke 1.6 kertvdrosias lakdteriilet, jellemzése:
beépitési mod ikres; legkisebb telekméret 600 m?;
legnagyobb beépitettség 30 %; megengedett
épitménymagassag 4,5 m

beépitésre szant teriilet

nincs

Megkozelithetoség

Ingatlan megkozelithetésége:

Kozlekedési eszkdzok:
Tavolsagi busz megalldhely tavolsiga:

Tulajdoni lap adatai

telepiilésen athaladé 38-as fout, Nyiregyhaza-
Miskolc koz6tti vasttvonal, telepiilésen beliil
szilard burkolat utak

gépkocsi, autdbusz, vonat

800 méter

Iranyitészam, telepiilés:
Helyrajzi szam:
Miivelési ag:

Utca:

Héazszadm, emelet-ajto:
Tulajdoni lap kiallitdsanak ddtuma:
Telek tertilete:

Ertékelt tulajdoni hanyad:
Ingatlan fekvése:
Széljegyek:

Teherlap bejegyzés:

3915 Tarcal

1273

lak6hdz, udvar, gazdasagi épiilet

Moricz Zsigmond

14.

2020. szeptember 21.

571 m?

1/1

belteriilet

nincs

- jelzalogjog 1.500.000 Ft, azaz Egymilli6-
Otszazezer forint és jarulékai erejéig; jogosult
OTP Faktoring Koveteléskezeld ZRt. 1066
Budapest Mozsar utca 8.

- elidegenitési és terhelési tilalom bejegyzett jel-
zélog biztositasara; jogosult OTP Faktoring K&-
veteléskezeld ZRt. 1066 Budapest Mozsar utca 8.
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Természetbeni adatok

Iranyitoszam, telepiilés : 3915 Tarcal
Utca: Moricz Zsigmond
Hézszadm, emelet-ajto: 14.

Ertékelt tulajdoni hanyad szoveges jellemzés:

Az értékelt ingatlan Tarcal egyik Ny-i sz€ls6 utcdjéban, a telepiilés kozpontjatdl 800 méterre,
a Méricz Zsigmond utcaban, ikerhdzas lakoingatlanok kérnyezetében fekszik.

Az utcéban szilard burkolati ut vezet, és a teljes kozmii ki van épitve. Az ingatlanra az
ivoviz-, szennyviz kézmi, hédromfézisi dram és a vezetékes giz r4 van kotve, a
gazszolgaltatés ki van kapcsolva.

A telek Ny-K-i fekvésii, alakja trapéz, felszine sik. Az E-i telekhatér kerti szakasza a
szomszédos ingatlan felé nyitott, az elékerti szakasz, tovabba a masik harom oldal keritéssel
le van zarva. A telken ikerhazas beépitésti lakoépiilet €s egykor nyéri konyhaként hasznalt
gazdasagi épiilet 4ll. A gazdasagi épiilet K-i oldaléhoz gépkocsi troldsara szolgalé épiiletet
toldottak. A telken értékelhetd névényzet nincs.

A lakdépiilet el6tti D-i udvarrész aszfalt burkolatu.

A lakdépiilet az 1950-es évek elején épiilt, ikres beépitést, elokertes, alapincézetlen, tetbteres.
Alapozasa vasbeton sévalap, teherhord6 falszerkezete 38-as falvastagsagt, kisméretii téglabol
épiilt. Fodémje acélgerendds, vasbetonlemezes fodém, tetészerkezete faanyagii, nyeregtetds,
hornyolt cserép fedésii. A teté ereszcsatornaval fel van szerelve. A homlokzat feliiletképzése
festett, dorzsolt koporos szinezés, a falsarkokndl és az ablak keretszegélyeknél diszitd
mintazatu.

A lakoéépiilet helyiségeinek funkciondlis kapcsolatéat a mellékelt alaprajz, egyéb jellemzéiket a
helyiséglista tartalmazza. A tetétérbe az étkezébédl indul6 csigalépesdn lehet feljutni.

A nyilaszark hagyomdnyos, fa szerkezetiiek, a két szoba ablaka hészigetelt, miianyag
nyilaszaro.

A lakoépiilet fiitése melegvizes, radiatoros kdzponti fiités, fali gazkazan hétermeldvel és
vegyes tiizelésli kazdnnal is fiithet6. A fiitésrendszer iizemképtelen, mert a vezetékes gaz ki
van kétve, a vegyes tiizelésii kazan pedig hidnyzik. Az utcafronti nagyszoba cserépkalyhaval
is flithetd. A hasznalati melegviz ellatast villanybojler biztositja.

A lakoéptilet teherhordéi stabil szerkezetek, megfelelé miiszaki éllapotiak. Az 4ltalanos
karbantartottsagi allapot kritikus. A lakéasfelszerelések hidnyosak, iizemképtelenek, az
aramhalozat, a fiitésrendszer teljes rekonstrukciora szorul. Az ingatlan nem lakhatd, ahhoz a
lakoépiilet minden részletre kiterjedo teljes kiils6-belsé felvjitas sziikséges.

A nyari konyhaként hasznalt gazdasagi épiilet két helyiségének 6sszes hasznos alapteriilete 16
m?, a garazsé 12,4 m* Mindkét épiilet funkcioinak ellatdséhoz teljes feldjitas sziikséges.

Az ingatlanrdl alkotott 6sszbenyomds, a sokéves lakatlan allapot miatt, lehangolé.
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Belteriileti foldrészlet (hrsz.:) 1273

Azonositas

Telek alapteriilete: 571 m?

Jellemzés

Telek kialakitasa: tombtelek

Telek alakja, forméja: trapéz alaka

Telek hatarai: Ny-i oldalon utcai homlokvonal, E-i oldalon az

Telek keritettsége:

Kerités tipusa:

Beépités modja:
Domborzati és lejtésviszonyok:
Fak, telepitmények:

Ko6zmiivesitettsége
Osszkozmii:

Csapadékviz elvezetés:

ikerhdz masik tagja, a tobbi oldalon a szomszédos
ingatlanok telekhatarai

az E-i oldal udvari és kerti szakasz kivételével
keritett

utcai homlokvonalon betonldbazatos,
acéloszlopos, ,,Lepke” keritésmez0s; az elékert
E-i szakasza acélhalos; a tobbi oldalon a kerités
tomorfalas

ikres, elOkertes

a telek sik felszin(i

nincsenek

vezetékes ivoviz, szennyviz, vezetékes gaz
(kikapcsolt), haromfézist dram
utcai nyilt csapadékviz elvezetd drokba kivezetve

Epiilet, felépitmény adatok: (hrsz.:) 1273
Azonositas

Epiilet tipusa: haz

Epiilet jellege: ikerhaz
Nett6 alaptertilete: 100,7 m?
Hasznos alapteriilete: 100,7 m?
Redukalt alapteriilete: 93,7 m?
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Epitési adatok

Epitésének éve:
Epitési méd:
Kivitelezés min6sége:
Epitészeti kialakitas:
Komfortfokozat:
Fizikai allapot:

Kozmiivesitettsége

1950-es évek eleje

hagyomaéanyos falas

kozepes

alapincézetlen, egyszintes, tetoteres

a miikodésképtelen fiités miatt komfort nélkiili
koranak megfeleld, stabil tartoszerkezetek, sériilt
feliiletképzések, fal- és padloburkolatok

Osszkdzmii:

Szerkezeti és miiszaki leiras

elektromos energia, ivovizellatas,
szennyvizelvezetés, gazellatas (kikapcsolva)

Alapozas, szigetelés
Alapozas:

Alapozas allapota:
Alapozaési hiba leirasa:

Talajviz, talajpara elleni szigetelés
Talajviz, talajpara elleni szigetelés:
Szigetelés allapota:

Szigetelési hiba leirasa:
Hoészigetel€s:

Teherherdoé szerkezetek
Fliggdleges:
Vizszintes:

Teherhordéd szerkezetek allapota:
Szerkezeti hiba leirésa:

Valaszfalak
Valaszfalak:

Nyilaszarok
Ablakok szerkezete:

vasbeton savalap
sériilésmentes, stabil
nincs alapozasi hiba

kétrétegli bitumenes fedéllemez
meglévo teljes szigeteloképesség
szigetelési hiba nem lathatd
nincs

38 cm vtg. kisméretli tégla teherhord fal
acélgerendas, monolit vasbetonlemez fodém,
monolit vasbeton athidaldk,

teherhord¢ falak statikailag megfelel6ek
szerkezeti hiba nem észlelhet6

12 cm vtg. kisméreti téglafal

faanyagu, gerébtokos ablakok, a két szoba ablak
milanyag, hdszigeteld szerkezetl
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Ablakok tivegezése:

Ajtészerkezetek:

Nyilészéarok jellemzése:

Epiiletgépészet
Fiitési mod:
Fiitési mod tipusa:

Egyéb jelents értékii berendezések:
Epiiletgépészet allapota:

Epiiletgépészet allapotanak jellemzése:

hagyoményos sikiivegezés, a miianyag ablakoké
hészigetel tivegezés

a bejérati ajtok €s a beltéri ajtok hagyomanyos
szerkezetd, teli ajtdlapos vagy livegezett
nyilaszarok; a kazanhaz ajt6 acélszerkezet(,
lemezelt

a két miianyag ablak kivételével az ablakok és
ajtok az épiilet koranak megfelelé miiszaki
allapotu, korszertitlen nyilaszarok

egyedi

melegvizes, radiatoros kdzponti fiités
(izemképtelen), egy beépitett cserépkéalyha
nincsenek

hidnyos, miikddésképtelen, feldjitasra szoruld

az ivovizhaldzat horganyzott csé vezetékes;

a szennyviz vezeték PVC anyagu; az
épliletvillamosség szerelvényei, vezetékei cserére
szorulnak; kordbban a flitérendszerbe épitett
vegyes tlizelést kazan hianyzik

Melegvizellatas: villanybojler
Héleado feliiletek: konvekcids és sugarzo héleado feliiletek
Tetoszerkezet
. Tet’o < Tetoszerkezet Tet’oofe(?es, Tetoszerkezet/Tetofedés allapota
kialakitasa héjalas
bedpitett Ifaa’nya,gu, Hernyolt, favedelerr%’ nelk}ll’l; a tetc’)szer,lfezeF
. alloszékes, . atlagos miiszaki allapoti; tetéfedés
tetéteres B i o i égetett (o2 c 2 :
nverestetd tetdsikbdl elére AVACCSEré sériilések, kéményszegély
yereg ugrd ablakokkal £yag p tomitetlenség észlelhetd
Homlokzat
Homlokzatburkolat Homlokzatburkolat allapota Labazatburkolat

feliiletképzés simitott
vakolaton dorzsolt, festett
kbporos szinezés

homlokzat nem burkolt, sériilt
homlokzat feliiletképzés,
vakolatlevalas

nincs kiilon labazati fal,
feltiletképzése a
homlokzattal egyiitt késziilt

11
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Helyiséglista: (hrsz.:) 1273
Netfo Hasznos | Korrek- | Redukalt e Belma-
iy terii- s i n . Padozat Feliilet- B
Lakotér alapteriilet | ci6s té- | alapterii- L gassag
let ) . . burkolat képzés
(m?) (m?) nyezo let (m?) (m)
Foldszint
Kozlekedd 3,8 3,8 - 3,8 muko lap tapéta 2,6
Fiird6szoba- mozaik festés,
WC 4,6 0 - e lp | flicsempe | =°
Szoba 18,0 18,0 - 18,0 parketta festés 2,6
Szoba 16,0 16,0 - 16,0 parketta festés 2,6
Etkez6 8,5 8,5 - 8,5 PVC tapéta 2,6
Konyha 5,8 58 ; 5.8 SIMIOT | g stés 2,6
beton
Kamra 4.4 4.4 - 4.4 simtbatt meszelt 2,0
beton
Elbtér 45 4,5 ; 45 simitott | ¢ ostlemez | 1,9
beton
Kazanhaz 7,0 7,0 - 7,0 simitott farostlemez 1,9
beton
Tetoter
Szoba 10,1 10,1 - 10,1 PVC tapéta 1,9
Szoba 9,2 9,2 - 9,2 PVC tapéta 1,9
simitott simitott,
Terasz 8,8 8,8 0,2 1,8 festett -
beton ,
képor
Osszesen | 100,7 i 100,7 | - | 93,7 | - - | -

Mérészam fogalom meghatérozas:

Bruti6 alapteriilet:
Netto alapteriilet:

Hasznos alapteriilet:

Redukdlt alapteriilet:

épiiletszerkezetek alapteriiletével novelt nettd alapteriilet
helyiség vagy épiiletszerkezettel részben vagy egészben
kozrefogott tér vizszintes vetiiletben szamitott teriilete

a netto alapteriiletnek azon része, amelyen a belmagassag
legalabb 1,90 m
korrekcids tényezdvel csokkentett hasznos alapteriilet

12
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Ertékmeghatérozés

Piaci 6sszehasonlité adatok alapjan

Osszehasonlité adatokként a kovetkezd, a telepiilésen értékesitett lakoingatlanok eladasi 4rait,
illetve értékesitésre nyilvanosan meghirdetett lakdingatlanok kinélati 4rait hasznaltam fel.

Telek Epiilet | Kinalati/Elad4si ., :
Irsz. | Telepiilés Utca teriilete tell')iilete ar Kmalztt/Eladas
@) | (m) (cFt) .
3915 | Tarcal Fo ut 1.625 96,0 6.500 E 2020
3915 | Tarcal Fo 1t 1.468 82,4 6.700 E 2019
3915 | Tarcal Rékoczi ut 786 107,0 6.500 E 2019
3915 | Tarcal Babocsay ut 1.500 130,0 7.800 K 2020
3915 | Tarcal Lakonegyed 1.503 103,0 6.490 K 2020

Az 8sszehasonlitas 1épései:

e Az ¢értékelt ingatlan jellemz6it az Gsszehasonlitasra felhasznalt ingatlanok azonos
Jellemz6ivel egyenként Gsszehasonlitva értékmodositd tényezdket allapitottam meg.

o A fajlagos édrakat a jellemzok modositdsainak dsszesitett értékével korrigaltam, majd
a modositott fajlagos arak atlagabol hatdroztam meg az értékelt ingatlan atlagos
fajlagos arat. '

* Azingatlan forgalmi értékét a redukalt alapteriilet és az atlagos fajlagos 4r szorzatval
képeztem.

Az értékmodositd tényez6k értelmezését és a paros osszehasonlitds tablazatos Osszefoglalasat
a kovetkez6kben ismertetem:

- miiszaki szempontok
eptiletkdrosodasok, kivitelezési hibak, burkolatok minésége, szakipari munkéak mindsége

- épitészeti szempontok
komfortfokozat, helyiségek szdma, belsé elrendezés mindsitése

- haszndlati szempontok
epités, feljitds éve, karbantartds helyzete, komolyabb karesemények, lizemeltetés,

rendeltetésszer(i hasznalat

- telekadottsdgok
telek alakja, tdjoldsa, talajtani viszonyok, névényzet mindsitése
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- infrastruktura

megkozelithetség, viz, villany, gazellatés, tdmegkozlekedés, tavolsag az alap- és k6zépszintii

ellatasi kézpontoktdl

- kornyezeti szempontok

szomszédok €s szomszédos létesitmények, Svezet, kilatds, panorama, kdrnyezeti artalmak

min0sitése

- alternativ szempontok mindsitése
funkciévaltésra valé alkalmassag, 4tépithetéség, megoszthatdsag, bdvithetdség

- jogi szempontok, hatdsdgi szabdlyozds
tulajdonviszonyok rendezettsége, résztulajdon, kapcsolodd jogok, helyi épitési szabalyozas

szempontjainak értékelése

Korrekcios tablazat

i Vizsgalt Osszehasonlit6 ingatlanok
Megnevezés :
ingatlan Fé ut Fé ut Rikéczi | Babocsay | Lakonegyed
Rt pfll 93,7 96,0 82,4 107,0 130,0 103,0
alapteriilet (m?)
Telek méret (m?) 571 1.625 1.468 786 1.500 1.503
Lars Kantiat 6500 | 6700 | 6500 | 7.800 6.490
ar (eFt)
Fajlagos alapadr (Ft/m?) 67.708 81.311 60.748 60.000 63.010
Ertékmddositd tényezok (%)
Kindlati arak miatt 0 0 0 -5 -5
Miiszaki szempontok -5 -5 -5 -5 -5
Epitészeti szempontok 0 0 -5 - 10 0
Hasznélati szempontok -5 -5 -5 -5 -5
Telekadottsag -5 -5 0 -5 -5
Infrastruktira 0 0 0 0 0
Kornyezeti szempontok 0 0 0 0 0
Alternativ hasznalat szemp. 0 0 0 0 -5
Jogi szempontok 0 0 0 0 0
Korrekcio osszesen -15 -15 -15 -30 -25
Fajlagos dr (Ft/m? 57.552 69.114 51.636 42.000 47.258
Atlagos fajlagos ar (Ft/m?) 53.512

A forgalmi érték az atlagos fajlagos ar és az épiilet hasznos alapteriiletének szorzatabol:

53.512 x 93,7 = 5.014.074 Ft, kerekitve 5.000.000 Ft.

Tarcal 1273 helyrajzi szamu ingatlan forgalmi értéke 5.000.000 Ft, azaz Otmillié forint.

14




NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos ut 41/A.

Alapfeltételezések, korlatozasok, szabalyozasok

- Az driékbecslés a teljes ingatlanra vonatkozik. Az értékelési jelentés egységes
egészként kezelhetd, a részleteket 6nélldan értelmezni nem lehet.

- Az ¢értékelés folyamdan statikai, épiiletdiagnosztikai, talajmechanikai vizsgdlat nem
késziilt.

- A forgalmi érték megéllapitdsa szemrevételezés, illetve a megrendeld
adatszolgaltatdsa alapjan késziilt. Az értékbecslének sem jelenlegi, sem jovObeni
személyes érdeke nem fiiz6dik az értékelés targyat képezé ingatlanhoz.

- A megallapitott forgalmi érték és az értékbecslésért kapott ellenérték kozott nincs
semminemu kapcsolat.

- Az ¢rickelési jelentés a megbizé és az értékbecslést készité egyiittes engedélyével
adhaté ki harmadik félnek, az nem publikalhaté, a megadottol eltéré célra nem
hasznalhato.

- Az értékelés valos piaci forgalmi adatok elemzésén alapul.

- Az ingatlan forgalmi értéke per-, teher- és igénymentes allapotra vonatkozik.

- A megallapitott forgalmi érték 4ltalanos forgalmi adét nem tartalmaz.

- A megbizo6tol kapott adatok valédisagat nem vizsgaltam, azokat megbizhatonak
tekintettem.

- A szamitasok sordn az adatokat a kerekités szabalyai szerint kerekitettem.

- Az ingatlan jogi helyzetére vonatkoz6 vizsgalatokat nem végeztem. Megallapitasaimat
az ingatlan nyilvéntartasban bejegyzett jogokra és tényekre alapoztam.

- Az ingatlan forgalmi értéke nem tartalmazza az ingatlan mobiliait.

- Az megbiz6 személyiségi jogait tiszteletben tartottam, a titoktartasi kotelezettséget
betartottam.

- A pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadéalyozasarsl
sz616 2017. évi LIII. torvény értékbecslékre vonatkozé rendelkezéseinek eleget tettem.

- A szakvélemény érvényessége a fordulonaptol szdmitott 90 nap. Az értékbecslé nem
vallal felelésséget az értékelés forduldnapja utén jelentkezé olyan tényezokért
(gazdasagi vagy miiszaki okok, események), amelyek a megallapitott forgalmi értékre
befolyassal lehetnek. A koriilmények megvaltozdsa esetén az értékbecslé nem
kotelezhet6 a szakvélemény téritésmentes Gjrairasara.
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MELLEKLET (hrsz.:) 1273

Megnevezés:
Tulajdoni lap
Térképrészlet
Megye térkép/Telepiilés térkép
Szabalyozasi terv térképrészlet
Foldszinti alaprajz

Fényképek
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Térképrészlet
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Megye térkép/Telepiilés térkép
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Szabalyozasi terv térképrészlet

Foldszinti alaprajz

Fszoba-W¢
4,6 nm

i, Kozlekedd
— 3,8 nm

[

Etkezd D
8,5nm

i Szoba
y—  18,0nm

Konyha
5.8 nm

Kazinhaz
7.0 nm
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Fényképek

3 . & i b s LN
Moricz Zsigmond utca 14. sz. alatti lakdingatlan

D-i homlokza

Szoba

21




NYIR-MINITEL Bt.
4465 Rakamaz Arany Janos ut 41/A.
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Tarcal, F6 u. 67. sz. alatti ingatlan emeleti szintjének feldjitdsa civil szervezetek részére

Tarcal Kézség Onkorményzata 2018. évben palyazatot nydjtott be a VP6-19.2.1.-24-3-17 kddszamd
LEADER palyazati felhivasra ,K6z6sségi és turisztikai szolgaltatdsok létrehozasanak tamogatasa a
kihasznélatlan ingatlanok fejlesztésével”

Az irdnyité hatdsag a palydzatot témogatdsra alkalmasnak itélte és témogatéi okiratot dllitott ki 2020.
aprilisaban. A beruhézas megvalésitdsdhoz sziikséges 6nerd biztositdsardl Tarcal Kozség
Onkormanyzatanak KépviselStestiilete 9/2018.(1.30.) hatdrozata rendelkezett. Mivel az igényelt
tadmogatds Gsszege a tervezetthez képest megvaltozott, igy sziikséges a megitélt tdmogatashoz
igazitott 6neré biztositasarol sz616 hatdrozat meghozatala.

- A beruhazas koltsége: 8 499 999 Ft-

- A beruhazas elszamolhato koltsége: 8 230 162 Ft-

- A beruhazas nem elszamolhato koltsége: 269 837 Ft-
- Tamogatas Osszege: 7 407 144 Ft-

- Onerd: 1 092 855 Ft-

A beruhézasi koltség felhasznaldséval a tervben szerepld épitémesteri, villamosszerelési munkak
valdsulnak meg, valamint a miikédéshez sziikséges teljes butorzat is beszerzésre kertiil.

Tarcal, 2020. 09. 29.



