TARCAL KOZSEG POLGARMESTERETOL

3915 Tarcal, Fo u. 61.
tel: 47/580-444
e-mail: polgmest@tarcal.hu

MEGHIVO

Tarcal Kozség Onkormanyzatinak Képvisel-testiilete
2021. szeptember 28-an (kedden) 14.00 6ratol
a Kozséghazan testiileti iilést tart
melyre eziton tisztelettel meghivom.

NAPIREND:

1./ Tajékoztato az onkormanyzat 1. féléves gazdilkodasarol
El6ad6: Butta Laszlo polgarmester

2./ Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Bélcsde, Konyha és Etkezde beszamoléja a
2020/2021-es nevelési évrol, illetve a 2021/2022-es nevelési évre torténd felkésziilésrol
Eléado: Kissné Dudas Gabriella intézményvezetd

3./ Beszamol6 2020. és 2021. évek kozmiivel6dési tevékenységérdl
Elbéadé: Gyorgyné Ujvari Maria miivelodésszervezd

4./ A Bursa Hungarica Felséoktatisi 6nkorméanyzati észtondijrendszer 2022-es forduléjihoz
valé csatlakozis megtirgyaldsa, padlyazat Kkiirdsa, valamint az §sztondijrendszer
Szabalyzatanak elfogadasa
El6ado: Dr. Kovacs Zoltan jegyz6

5./ A vizik6zmii rendszerek 2021-2035. id6szakra vonatkozé Gordiilé Fejlesztési Tervének
2021. évi modositasanak jovahagyasa, valamint a 2022-2036. idészakra vonatkozé Gordiilé
Fejlesztési Tervének beruhazasi, felujitasi és potlasi tervrészei elfogadisanak
megtargyalasa
El6adé: Butta Laszl6 polgarmester

6./ Onkormanyzatok rendkiviili timogatasara vonatkozé palyazat benyujtasanak
megtargyalasa
El6adé: Butta Laszlo polgarmester

7./ A polgarmester tajékoztatoja az el6zo iilés 6ta eltelt idoszak intézkedéseirdl
Eléado: Butta Laszl6 polgarmester

8./ Inditvanyok, javaslatok
Megjelenésére feltétleniil szamitok!

Tarecal, 2021. szeptember 23. AGRIBAN
Tisztelettel: 124 %
Butta Iaszlo
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JELENLETI iV

Késziilt Tarcal Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2021. szeptember 28. napjén a

Kozséghazan megtartott iilésén megjelentekrdl.

Butta Lészl6 polgarmester
Berzi Jozsef alpolgarmester
Kissné Fasi Nora képviselo
Palasthy Katalin képviseld
Perge Géza képviseld

Szabo Jozsef Gabor képviseld
Varga Lajos képviseld

Dr. Kovacs Zoltan jegyz6

Meghivottak:

Kissné Dudas Gabriella 6vodavezetd

Gyorgyné Ujvari Maria miivel6désszervezo
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Késziilt: Tarcal Kézség Onkormanyzatanak Képviselotestiilete 2021. szeptember 28-4n a Kozséghazan
megtartott iilésérol.

Jelen vannak: Kissné Fasi Nora
Palasthy Katalin
Perge Géza
Szab6 Jozsef Gabor
Varga Lajos képviselék
Butta Laszl6 polgarmester
Dr. Kovacs Zoltan jegyz6

Meghivottak: Kissné Dudas Gabriella 6vodavezetd
Gyorgyné Ujvari Maria miivel6désszervezd

Igazoltan tavol: Berzi Jozsef alpolgarmester

Butta Laszl6 polgarmester koszontstte a megjelenteket, megallapitotta, hogy az iilés hatirozatképes,
majd az iilést megnyitotta.

A polgarmester jegyzOkonyv hitelesitonek Kissné Fasi Noéra Képviseld Asszonyt javasolta
megvalasztani, mely javaslattal a Képviseltestiilet tagjai egyhangilag egyetértve, Kissné Féasi Noéra
Képviseld Asszonyt a jegyz6konyv hitelesitdjének megvalasztottak.

Butta Laszl6 polgérmester a jegyz6konyv hitelesité megvélasztisa utan, a meghivoban megjelslt
napirend elfogadéséra tett javaslatot azzal a médosito inditvannyal, hogy az elsé két napirend keretében
az 6voda tevékenységérdl, majd a miivel6dési tevékenységrél sz6lé6 beszamolokat targyaljik, a
kovetkezbkben pedig a napirend tirgyaldsa a meghivéban megjeldlt sorrendben torténjen. A
KépviselStestiilet tagjai a polgarmester inditvanyaval egyetértve, az alabbi napirendet fogadtak el:

Napirend

1./ A Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Boleséde, Konyha és Etkezde beszimoléja a 2020/2021-
es nevelési évrdl, illetve a 2021/2022-es nevelési évre torténé felkésziilésrél
El6adé: Kissné Dudas Gabriella 6vodavezetd

2./ Beszamol6 a 2020. és 2021. évek kozmiivelodési tevékenységérél
Eléado: Gyorgyné Ujvari Méria miivel6édésszervezd

3./ Tajékoztaté az Gnkormanyzat I. félévi gazdalkod4sarol
Eléadé: Butta Laszl6 polgarmester

4/ A BURSA HUNGARICA Felséoktatisi Onkormanyzati osztondijrendszer 2022-es
forduléjahoz valé csatlakozis megtargyalasa, a palyazat kiirdsa, valamint az 6sztondijrendszer
szabalyzatanak elfogadasa.

El6add: Dr. Kovécs Zoltan jegyz6

5./ A vizikézmii rendszerek 2021-2035. idészakra vonatkozé Gordiilé Fejlesztési Terve 2021. évi
moédositisanak jovihagyasa, valamint a 2022-2036. idészakra vonatkozé Gordiilé Fejlesztési
Tervek beruhazasi, felijitasi és pétlisi tervrészei elfogadasanak megtargyalasa.

El6adé: Butta Laszlo polgarmester



6./ Onkormanyzatok rendkiviili tamogatasdra vonatkozo6 palyazat benyijtisdnak megtargyalssa.
El6adé: Butta Laszlé polgérmester

7./ A polgarmester tijékoztatja az elzé iilés 6ta eltelt idészak intézkedéseirél.
El6adé: Butta Laszl6 polgarmester

8./ Inditvanyok, javaslatok

1./ Napirend: A Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bileséde, Konyha és Etkezde beszamoloja a
2020/2021-es nevelési évrél, illetve a 2021/2022-es nevelési évre torténd
felkésziilésrol
El6adé: Kissné Dudas Gabriella 6vodavezetd
(a beszamolé a meghivoval egyiitt megkiildve)

Kissné Dudés Gabriella 6vodavezeté az irasos eléterjesztéshez fiizott szobeli kiegészitésében eldszor is
kiszonetet mondott azért a segitségnyijtasért, amelyet a Covid Jarvany idején az intézmény
miikodtetéséhez kapott, majd elmondta, hogy a nevelési év zokkendmentesen indult, 78 gyermek
iratkozott be az 6vodaba, a bolcsbde is teljes létszammal tizemel, s kiemelte, hogy 29 gyermekkel
elkezd6dott az intézményben is a nemzeti iszéprogram.

Kérdések. hozzasz6lasok:

Kissné Fasi Nora: azt szeretném megkérdezni, mit jelen a korai fejlesztés, hogyan torténik a gyermekek
eljuttatasa a Tokaji uszodaba?

Palasthy Katalin: mas telepiilésrél vannak-e 6vodasaink?

Szabé Jozsef Gabor: az 6voda beszamoldjaban nem olvastam semmit a konyha miikddésérdl, éppen
ezért arra lennék kivancsi, milyenek a tapasztalatok a most mar kb. egy éve foglalkoztatott
¢lelmezés vezetdvel, konyhavezetével kapcsolatban?

Kissné Fasi Néra a Szocialis, Oktatdsi, Kulturilis és Sport Bizottsdg képviseletében (figyelemmel
arra, hogy a bizottsag elnske a bizottsagi iilésen nem tudott jelen lenni) elmondta, hogy bizottsaguk
megtargyalta a beszamol6t, amely rendkiviil sokrétii és tartalmas, s a bizottsdg a beszamolot
elfogadta, s a Képviselbtestiiletnek elfogadasra javasolja.

Valaszadés:

Kissné Dudas Gabriella: a korai fejlesztés, a sajatos nevelésii gyermekek specialis szakember altal
torténd fejlesztése, mozgds, beszéd, stb. tartalommal. Az Gszasoktatasra a szallitas kdzpontilag
keriilt megszervezésre, nekiink minddssze annyi a feladatunk, hogy a gyerekeket feliiltessiik a
buszra, kisérjiik 6ket. A busz gyermekek szallitasara alkalmas iilésekkel van ellatva, s ez a busz
az Uszasra szallitason kiviil mas tevékenységet nem végez.

Az 6vodasok valamennyien tarcaliak, egy bolcsédésiink van mas telepiilésrol.

Azt gondolom, hogy az 6vodai beszdmold elsésorban az 6vodaban folyé szakmai munkarol kell
sz6ljon, de a j6v6ben természetesen nincs akadalya annak, hogy a beszamold részeként a konyhai
munkar6l is tdjékoztatast adjak. Az élelmezésvezetdvel, konyhavezetdvel kapcsolatos
tapasztalatok vegyesek, dsszességében azonban el lehet mondani, hogy a kordbbiakhoz képest
sem az ételek mindsége, sem a kiszolgalt adagok mennyisége nem lett rosszabb, sot helyenként
izletesebbek az ételek. Ugyanakkor nem konnyti feladat az emelkedd nyersanyagarak mellett
tartani az étkezés szinvonalat.



Az elhangzottak utdn a Képviselotestiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatérozatot
hozta:

Tarcal Kozség (')nkorméquat Képviselo-testiiletének 179/2021. (IX.28.) hatirozata a
Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Boleséde, Konyha és Etkezde 2020/2021-es nevelési

évrél, illetve a 2021/2022-es nevelési évre torténd felkésziilésérol sz6l6 beszimoldéjanak
elfogadasarél
Tarcal Kézség Onkormanyzatanak Képviselttestiilete a Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és

Bolcséde, Konyha és Etkezde 2020/2021-es nevelési évrol, illetve a 2021/2022-es nevelési évre
torténd felkésziilésérol sz616 beszamolojat megtargyalta, s azt valtoztatas nélkiil elfogadta.

A Képviselétestiilet megéllapitotta, hogy a koronavirus jarvany okozta nehézségek ellenére az
intézmény mind 2020-ban, mind a 2021-es év eddigi idszakaban jO szinvonalon latta el
feladatait. Az évodai és bolcsddei ellatast igénybe vevs gyermekek biztonsagos koriilmények
kozott, jol felszerelt intézményben, képzett pedagbégusok,  kisgyermekneveldk
kozremiiksdésével tolthetik napjaikat.

A Képviselttestiilet mindezek alapjan megkdszonte az intézmény vezetésének és valamennyi
dolgozojanak az elmilt idoszakban tanusitott helytéllast, s j6 egeészséget, sok sikert kivant a
tovabbiakra is.

A Képvisel6testiilet felkérte a jegyz6t, hogy a hatarozatot tovabbitsa az intézmény részére.

Felel6s: jegyz6
Hatarid6: 2021. oktéber 15.

2./ Napirend: Beszamol6 a 2020. és 2021. évek kézmiivel6dési tevékenységéril
Eléadé: Gydrgyné Ujvari Maria miivelddésszervezd
(a beszamol6 a meghivdval egyiitt megkiildve)

Gybrgyné Ujvéri Maria az irdsos eloterjesztéshez szobeli kiegészitésként elmondta, hogy ugyan a
Covid jarvany a miivel6désben dolgozokat is elérte, ennek ellenére egyetlen napra sem zart be a
Hatputtonyos Borfalu, a hatalyos védelmi intézkedéseket betartva mindvégig szolgaltattak. Az
EFOP pélyazat nagyon sok rendezvény megtartisira adott Iehetéséget, kimélve ezzel az
onkormanyzat k&ltségvetését, a program azonban szeptemberben zarédott. A legnagyobb
probléma azonban tovabbra is a kozdsségépités terén van, amelyet joindulattal is legfeljebb
stagnalénak értékelhetiink. Bizunk abban, hogy kovetkezetes munkaval Gjraindithaté a
kozosségek tevékenysége.

Hozzészdlasok:

Kissné Fasi Néra a Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag képviseletében (figyelemmel
arra, hogy a bizottsdg elndke a bizottsagi iilésen nem tudott jelen lenni) elmondta, hogy a bizottsag
ezt a beszamol6t is megtargyalta, s a bizottsag megéllapitotta, hogy a kdzmiivelddésben dolgozok
nagyon sokrétii feladatot latnak el, amelyhez tigy tiinik megfeleld létszammal is rendelkeznek. A
bizottsag a beszamolot elfogadta, s a Képviselétestiiletnek elfogadasra javasolja.

Palisthy Katalin: azt szeretném megkérdezni, hogy a kényvtarbél kiselejtezett konyveknek mi lett a
sorsa, illetve tudnak-e a helyben lakok arr6l, hogy a konyvtar meggjult, hogyan latogathat6?
Tovébba azt is szeretném megkérdezni, hogy hany alkalmazott latja el jelenleg a mivelédési
feladatokat?



A miivel6dési feladatok ellatasardl dsszességében azt gondolom, azt latom, hogy nagyon sok és
szinvonalas rendezvény van, taldn még tobb is, mint kellene, azonban a rendezvények
kommunikéciéja nem megfelels. Az a véleményem, ha azt akarjuk, hogy a rendezvények
latogatottsdga jobb legyen, profi, kiilsés szakembert kellene megbizni ezzel a feladattal.

Butta Laszlé polgarmester: En személy szerint vitatkoznék a kommunikécioval kapcsolatos kritikat
illetéen. Valamennyi dolgozd gyakorlatilag a lelkét kiteszi annak érdekében, hogy jo6jjenek a
tarcaliak a rendezvényekre, ennek ellenére tulajdonképpen ugyanazzal a legfeljebb 30-40 fés
torzskozonséggel talalkozunk szinte minden alkalommal. A rendezvények népszeriisitése pedig
részben plakatokon, részben a kézosségi oldalakon, lasd. facebook, részben az dnkorméanyzat
honlapjan, s nem utols6 sorban a Tarcali Hirekben, illetve az 6nkorményzati épiileten talalhaté
fénydjsdgon torténik. Azt gondolom, hogy profi kommunikiciés szakember megbizasara,
forrasok hianyaban nincs lehetéségiink.

Szab6 Jézsef Gabor: a beszamolobol véleményem szerint hidnyoznak a magénjellegii rendezvényekre
vonatkozé adatok, pl. hany lakodalom, borkéstold, stb. volt, s ebbél milyen nagysagrendii
terembérleti dijbevétel szarmazott.

Dr. Kovics Zoltan jegyzé: azt szeretném megkérdezni, milyen a kényvtér latogatottsaga?
Valaszadas:

Gybrgyné Ujviri Maria: a leselejtezett konyveket értékesitésre meghirdettiik, azonban mindéssze
néhany darabot tudtunk értékesiteni. Jelenleg a leselejtezett allomanyt kiilon kezeljiik, s az a
szandékunk, hogy esetleg valamely hatéron tili magyar telepiilés részére ajandékba adjuk. A
konyvtar ujboli latogathatosagat természetesen meghirdettilk, kozzé tettik mind a borfalu
facebook oldalan, mind a telepiilés honlapjan. A létogatottsig gyakorlatilag a nullaval egyenld,
az altalanos iskolasokon kiviil a telepiilés lakoi egyaltalan nem latogatjak a konyvtarat. Ez azért
nagyon sajnalatos, mert a Megyei Kényvtar nagyon hamar, nagyon sok ij kiadvanyt elhoz a
kényvtarba, teht az Gjdonsagok a megjelenést kévetéen viszonylag hamar megtalalhatok nalunk.
Miivel6dési teriileten kozalkalmazottként jelenleg En és Lazarné Magdika vagyunk alkalmazva,
Gergely Mariannt a Kézmiivelédési Intézet tamogatasaval foglalkoztatjuk az év végéig, mig
Titkoné Takéacs Monika és Szabo Adrienn, ut6bbi a konyvtari munkat segiti, kozfoglalkoztatottak.
A magdnrendezvények adatai, illetve a bérleti dijbevételek is kigyiijtésre keriiltek, azonban - most
latom - valamilyen okbél a beszamolébdl kimaradtak, melyért elnézést kérek.

Kissné Fasi Nora: javaslom a konyvtarat azzal is népszeriisiteni, hogy tij kényvek érkeztek, talan ezaltal
nagyobb lesz a latogatottsag.

Palasthy Katalin: a beszamoloban azt olvastam, hogy a hat puttonyos borfalu feladati kzott szerepel
a turistak tajékoztatasa is. Ez hogyan torténik?

Valaszadds:

Gyorgyné Ujvari Mdria: a tajékoztatds vagy telefonon, vagy személyesen torténik, elmondjuk, hogy
mit érdemes megnézni Tarcalon, elmondjuk az elektromos kisauté menetrend;ét, s adott esetben
még idegenvezetést is vallalunk. Ez ut6bbira csak hét kézben, illetve akkor vallalkozunk, ha
egyéb elfoglaltsagunk nincs.

A KépviselStestiilet mindezek utén, 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Tarcal Kozség Onkormanyzat Képviselj-testiiletének 180/2021. (IX.28.) hatirozata
2 2020. évi kozmiivel6dési tevékenységril, illetve a 2021. évi kézmiivelédési tervekrol

sz6lo_beszamolo elfogadasardl




Tarcal Kozség Onkorményzatanak Képviselotestilete a 2020. évi kozmiivelddési
tevékenységrol, illetve a 2021. évi kdzmiivel6dési tervekrdl szolo beszamolot megtargyalta, s
vdltoztatas nélkiil elfogadta.

A Képviselotestiilet megallapitotta, hogy mind 2020-ban — amig a veszélyhelyzeti szabalyok
engedték — mind a 2021-es év eddigi idészakaban, s a tervekben rendkiviil szines programok,
rendezvények alltak, s allnak rendelkezésre a kultara irant érdekl6dék szdméra. A széles
valaszték ellenére - sajnalattal allapitotta meg a testiilet - tobbségében szerény érdeklédés
tapasztalhato a helyi rendezvények irant.

A Képviselotestiilet éppen ezért javasolja a miivelodésszervezének annak atgondoldsat,
megvizsgalasat, hogy az eddig is alkalmazott marketing eszkozdket, kommunikicids
csatorndkat hogyan lehetne még hatékonyabban miikddtetni annak érdekében, hogy a
rendezvények latogatottsaga érezhetden névekedjen.

Felelos: Gyorgyné Ujvari Maria miivelddésszervezd

Hataridé: folyamatos, illetve 2022. december 31.

3./ Napirend: Tdjékoztaté az 5nkormanyzat L. félévi gazddlkodasarol
Eléadé: Butta Laszl6 polgarmester
(a tajékoztatoé a meghivoval egyiitt megkiildve)

Hozzaszolas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnike: bizottsagunk a tdjékoztatoban
foglaltakat megtargyalta. A tajékoztatot nagyon részletesnek talaltuk, s megallapitottuk, hogy
féléves szinten mind a bevételi eldiranyzatok, mind a miikodési kiadasok eldiranyzatai
idéardnyosan teljesiiltek, ezért a tajékoztatét bizottsagunk elfogadta, s a Képvisel6testiiletnek
elfogadasra javasolja.

A Keépviselotestiilet a bizottsagi javaslattal egyetértve, 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az
onkormaényzat els6 félévi gazdalkodasérdl szolo tajékoztatot elfogadta, jovahagyta.

4./ Napirend: a BURSA HUNGARICA Felséoktatisi Onkormanyzati osztondijrendszer 2022-es
forduléjahoz valé csatlakozas megtirgyaliasa, a palyazat kiirdsa, valamint az
osztondijrendszer szabalyzatanak elfogadasa.

Eléadé: Dr. Kovécs Zoltan jegyz6
(a hatarozati javaslat és a szabalyzat tervezete a meghivoval egyiitt megkiildve)

Hozzaszolasok:

Kissné Fasi Nora a Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsag képviseletében (figyelemmel
arra, hogy a bizottsag elndke a bizottsagi iilésen nem tudott jelen lenni) elmondta, hogy a bizottsag
megtargyalta a hatarozati javaslatban foglaltakat, egyetértenek az osztondijrendszerhez torténd
csatlakozashoz, illetve a szabalyzatban foglaltakkal, ezért a bizottsag a hatarozati javaslatot
elfogadta, s a Képviselotestiiletnek elfogadésra javasolja.

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke: bizottsagunk, a masik bizottsaghoz
hasonléan megtargyalta a hatarozati javaslatban foglaltakat, s tekintettel arra, hogy a pénziigyi
forras oldalarol sincs akadélya a csatlakozasnak, a hatarozati javaslatot elfogadtuk, s a
Képviselotestiiletnek elfogadasra javasoljuk.



A Képviselbtestiilet a bizottsagi vélemények ismeretében 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatéarozatot hozta:

Tarcal Kozség ('jnkormaingzaténak Képviseldtestiilete
181/2021.(IX.28.) hatarozata

a Bursa Hungarica Felséoktatasi 6nkormanyzati §sztondijrendszer 2022-es forduléjahoz
val6 csatlakozasrél, a ,.Bursa Hungarica felsoktatisi nkormdnyzati dszténdijpalyizat
kiirasarol, az 6szténdijrendszer Szabalyzatinak elfogadisarol

1./ Tarcal K6zség Onkormanyzata jelen hatérozat elfogadaséaval kinyilvanitja, hogy csatlakozni
kivan a hatranyos helyzetii, szocialisan raszorul6 fiatalok szamara a felséoktatasban valé
részvétel tamogatasara alapitott BURSA HUNGARICA Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2022. évi palyézati forduléjahoz.

A Képviselotestiilet megbizza a polgarmestert, hogy a csatlakozasrél sz616 nyilatkozatot az
onkormanyzat nevében irja ala, s azt hataridoben a timogataskezel6 részére kiildje meg.

2./ Tarcal kozség Onkorményzatanak Képviselo-testillete a csatlakozassal egyidejiileg,
felsdoktatasi 6nkormdnyzati 6sztondijpalyazatot hirdet az 6nkormanyzat teriiletén allando
lakohellyel rendelkezd hatranyos szocialis helyzeti

a.) felsboktatasi hallgatok részére, akik felsdoktatisi intézményben (fels6oktatési hallgatéi

Jogviszony keretében) teljes idejii (nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget
eredményezé alapképzésben, mesterfokozatot ¢és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, osztatlan képzésben, vagy felsGoktatasi szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat.
Az 6sztondijra palyazhatnak a 202 1. szeptemberében felsGoktatési tanulméanyaik utolsé évét
megkezd6 hallgatok is. Amennyiben az 6sztondijas hallgatoi jogviszonya 2022. 6szén mar
nem all fenn, gy a 2022/2023. tanév els6 félévére es6 dsztondij mar nem keriil folyosnasra
Osztondij palyazatot nyijthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi j jogviszonya a
felsboktatasi intézményben a pélyazis iddpontjaban sziinetel. Az 6szténdij folyositasanak
feltétele, hogy a 2021/2022. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatoi
Jjogviszonnyal rendelkezzen. (,,A” tipust palyazat ),

b.) a 2020/2021. tanévben utolso éves, érettségi eldtt allo kozépiskolasok, illetve felséfoku
végzettséggel nem rendelkezo, felséoktatasi intézménybe felvételt még nem nyert, érettségit
tett palyazok részére, akik a 2022/2023. tanévtdl kezdddben felsdoktatasi intézményben
teljes idejii (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy felsdoktatasi
szakképzésben kivannak részt venni.

A ,,B” tipusu palyazatra jelentkezOk koziil csak azok részesiilhetnek sztondijban, akik a
2022, ¢vi felvételi eljarasban eloszor nyernek felvételt felsoktatési intézménybe, és
tanulmanyaikat a 2022/2023. tanévben ténylegesen megkezdik. (,,B” tipusu pélyazat).

Az 0sztondij id6tartama:

A" tipush palyézat esetén 10 hénap, azaz két egymast kdveté tanulmanyi félév (a 2021/2022.
tanév masodik, és a 2022/2023. tanév elsd féléve).

»B” tipusi palyazat esetén 3x10 honap, azaz 6 egymast kdvetd tanulmanyi félév (2022/2023.
tanév. 2023/2024. tanév, 2024/2025. tanév)

A palydzatbeadashoz  palyazoi  regisztraci6  sziikséges,  melynek  elérése:
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx. A regisztraciot és a személyes és palyazati adatok
feltdltését kovetden a palyazati lGrlapot kinyomtatva és aldirva a kiirasban, illetve a helyi
Szabdlyzatban szerepl6 mellékletekkel




2021. november 05-ig
a Tarcali K6zos Onkorményzati Hivatalban kell benyjtani személyesen, vagy postai Gton.

Tarcal kozség ngorményzat Képvisel6-testiilete a BURSA HUNGARICA Felséoktatasi
Onkormanyzati Osztondijrendszer helyi alkalmazasahoz jelen hatarozat mellékleteként
Szabalyzatot fogad el.

A Képvisel6-testiilet felkéri az érdekelteket, a palyazat biral6it, hogy munkajuk sorén jelen
Szabalyzatot maradéktalanul tartsék be.

A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy jelen hatdrozat kozzétételérdl gondoskodjon.

Felelés: jegyzd
Hataridé: folyamatos

S./ Napirend: A vizikézmii rendszerek 2021-2035. idészakra vonatkozé Gordiilé Fejlesztési Terve
2021. évi médositasanak jovahagydsa, valamint a 2022-2036. idészakra vonatkoz6
Gordiilé Fejlesztési Tervek beruhdzasi, felijitasi és pétlasi tervrészei
elfogadasinak megtargyalasa.
El6adé: Butta Laszl6 polgarmester
(a hatédrozati javaslatok, valamint a Gordiilé Fejlesztési Tervek a meghivoval egyiitt
megkiildve)

Hozzaszolas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke: bizottsagunk megtargyalta a
modositast, illetve a vizi- és szennyviz kézmii rendszerekre vonatkozd Gordiild Fejlesztési
Terveket. Egyetértettiink a fejlesztési tervekben foglaltakkal, ezért mindhirom hatirozati
Javaslatot elfogadtuk, s a Képviselotestiiletnek elfogadasra javasoljuk.

A Képviselotestiilet ezek utan 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi hatarozatokat hozta:

Tarcal Kozség ('.")nkorménxzaténak Képviselitestiilete
182/2021.(IX.28.) hatdrozata

vizikézmii rendszerek 2021-2035. idészakra vonatkozé Gordiilé Fejlesztési Tervének,
2021. évi modositasanak jévahagyasarol

Tarcal Kozség Onkorményzaténak Képvisel6testiilete a 2021-2035. idészakra vonatkozé, V70
megnevezeési (VKR azonosito: 11-18306-1-011-00-07) vizik6zmii rendszerre a 2021. évi
modositott Gordiild Fejlesztési Terv beruhazasi, valamint felijitasi-pétlasi tervrészeit
megismerte, azzal egyetért, s azt elfogadja, az abban foglaltak végrehajtasat javasolja.

Képviselotestiilet felkéri tisztségviseloit, hogy jelen hatirozatot a Borsodviz Zrt. részére
haladéktalanul kiildjék meg.

Felelds: polgarmester, jegyz0
Hatarido: azonnal



Tarcal Kézség ﬁnkorm:inyzat:inak Képviselotestiilete
183/2021.(1X.28.) hatdrozata

a vizikézmii rendszerek (Tokaj ivéviz VKR) 2022-2036. idészakra vonatkozé Gordiilé
Fejlesztési Tervének beruhazasi, valamint felujitasi és potlasi tervrészei elfogadésardl,
jovahagvasardl

Tarcal Kozség Onkorményzatianak Képviselotestiilete a 2022-2036. iddszakra vonatkozo
Gordiil Fejlesztési Terv beruhdzasi, valamint felujitasi és potlasi tervrészeit megismerte, azzal
egyetért €s elfogadja, az abban foglaltak végrehajtasat javasolja.

A 2022-2036. évekre vonatkozo Gordiilé Fejlesztési Terv beruhazasi tervrészét a vizikdzmii-
rendszeren érintett ellatasért felel6s Snkorméanyzatok képvisel&jének meghatalmazésa alapjan a
vizikdzmii szolgéltatast végzo (lizemeltetd) Borsodviz Zrt. készitette el.

Tarcal Kozség Onkorményzat Képviseldtestiilete felhatalmazza a Borsodviz Zrt-t a 2022-2036.
idészakra vonatkozé Gordiilé Fejlesztési Terv Magyar Energetikai és K6zmii-szabalyozisi
Hivatal részére torténd benytjtasara.

A Képviselotestiilet felkéri tisztségviselit, hogy jelen hatérozatot a Borsodviz Zrt. részére
haladéktalanul kiildjék meg,.

Felel6s: polgarmester, jegyzd
Hatérid6: azonnal

Tarcal Kozség Onkorményzatanak Képviselétestiilete

184/2021.(IX.28.) hatarozata

a vizik6zmii rendszerek (Tokaj szennyviz VKR) 2022-2036. idészakra vonatkozé
Gordiilé Fejlesztési Tervének beruhazasi, valamint felijitdsi és p6tldsi tervrészei
elfogadasardl, jdvahagyasirél

Tarcal Kozség Onkorményzatinak KépviselStestillete a 2022-2036. idészakra vonatkozoé

Gordiild Fejlesztési Terv beruhazasi, valamint feltjitasi és potlasi tervrészeit megismerte, azzal
egyetért és elfogadja, az abban foglaltak végrehajtasat javasolja.

A 2022-2036. évekre vonatkozo Gordiild Fejlesztési Terv beruhazasi tervrészét a vizikdzmii-
rendszeren €rintett ellatasért felelés Gnkormanyzatok képviseldjének meghatalmazasa alapjan a
vizikdzmii szolgaltatast végzo (iizemeltetd) Borsodviz Zrt. készitette el.

Tarcal Kézség Onkormanyzat Képviselotestiilete felhatalmazza a Borsodviz Zrt-t a 2022-2036.
idOszakra vonatkozé Gordiilo Fejlesztési Terv Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi
Hivatal részére térténd benyijtasara.

A Kepviselotestiilet felkéri tisztségviseloit, hogy jelen hatdrozatot a Borsodviz Zrt. részére

haladéktalanul kiildjék meg.

Felel6s: polgarmester, jegyzo
Hatarid6: azonnal



6./ Napirend: Onkormanyzatok rendkiviili timogatisira vonatkoz6é palydzat benyijtisanak
megtargyalisa.
Eléado: Butta Laszl6 polgarmester
(az elbterjesztés és hatarozati javaslat a meghivéval egyiitt megkiildve)

Hozzéaszblas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnike: bizottsagunk egyetért a rendkiviili
timogatas iranti kérelem benyujtasdval, ezért a hatdrozati javaslatot elfogadtuk, s a
Képviselttestiiletnek elfogadasra javasoljuk.

A Képviselbtestiilet a bizottsagi vélemény elhangzisa utan 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

Tarcal Kozség On kormanyzatinak Képviselotestiilete
185/2021.(1X.28.) hatirozata
az onkormanyzatok rendkiviili timogatisira benviijtandé palyazatrol

Tarcal Kozség Onkormanyzatinak Képviseldtestillete Magyarorszag 2021. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolé 2020. évi XC. torvény 3. melléklet 5. 2.1.5 pontja szerinti
wonkormanyzatok rendkiviili tamogatisa” eldiranyzat terhére — miikodoképességének
megorzese érdekeben — palyazatot nyljt be vissza nem téritend6 tamogatasra.

Az igényelt timogatas Osszege: 8.587.737.-Ft
A Képviselbtestiilet felkéri a polgarmestert, hogy a pélyazat benyujtasérol gondoskodjon.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: 2021. szeptember 30.

7./ Napirend: a polgarmester tajékoztat6ja az el6zé iilés ota eltelt idoszak intézkedéseirdl.
Eléado: Butta Laszl6 polgarmester
(az irasos tajékoztato az iilés kezdetén a képvisel6k részére atadva)

Kérdés, hozzaszdlas:

Varga Lajos: azt szeretném megkérdezni, hogy a grofnével mirdl sikeriilt egyeztetni?
Vilaszadas:

Butta Liszl6é polgarmester: mar hagyomanyosan, a grofndvel évente egyeztetiink, ilyenkor 4ltalaban

tajékoztatom az eltelt egy év torténéseirdl, onkormanyzatunk megvalosult fejlesztéseirdl, illetve
terveinkrdl. Ez most is igy tortént.
A talalkozasunkat kovetden néhany napon beliil arrél tajékoztatott a grofnd, hogy oktéber 23-4n
itt tartjak férjének és fidnak a sziiletésnapjat, s a vendégektol azt kérte, hogy ne vasaroljanak targyi
ajandékot az tinnepeltek szdmara, hanem amit elszantak ajandékozasra, azt valamilyen kdzosségi
célra ajanljak fel. A kozosségi cél megjeldlését onkormanyzatunktdl varta. Azt kértem, hogy
vendégeik felajanlasaikkal a nemrég atadott Id6sek Klubja udvari butorainak beszerzését,
fejlesztését segitsék eld, s ehhez megadtam az Id6sek Klubja bankszdmla szamat.



Az elhangzottak utan a Képviselotestiilet a Polgarmester tajékoztatojat egyhangilag elfogadta,
tudomasul vette.

8./ Napirend: Inditvanyok, javaslatok

a./ Butta L4szI6 polgarmester ismertette a Didksport Egyesiilet kérelmét, melyben az egyesiilet vezetése
2021. évi miikodésiik tamogatasat kéri az 6nkormanyzattol.

Hozzaszolas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke: bizottsagunk a kérelemben
foglaltakat megtargyalta, s azt javasoljuk a Képviselotestiiletnek, hogy a 2021. évi koltségvetés
terhére 200.000 Ft tamogatast allapitson meg a Diaksport Egyesiilet részére.

A Képviselotestiilet ezek utan 5 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal az alébbi hatérozatot hozta:

Tarcal Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

186/2021. (IX.28.) hatdrozata a Tarcali Didksport-egyesiilet timogatisarél

Tarcal Kézség Onkormanyzatanak KépviselStestiilete a Tarcali Diaksport-egyesiilet 2021, évi
miikodését, az onkormanyzat 2021. évi Koltségvetése ,Egyéb szervezetek tdmogatdsa™
eldiranyzata terhére 200.000.-Ft, azaz Kettészazezer forint timogatasban részesiti.

A Képviselotestiilet felkéri a Jegyz6t, hogy a tdmogatas atutaldsardl, illetve a tamogatasi
megallapodas megkotésérdl gondoskodjon!

Felelos: Jegyzo

Hatarid6: 2021. oktober 15.

Palasthy Katalin képviseld asszony ideiglenesen tdvozott az iilésrol.

b./ Butta Laszl6 felkérte a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnokét, hogy tdjékoztassa a
Képviselotestiiletet a bizottsag alldspontjarol, melyet a Széchenyi utca kozlekedési rendjének
megvialtoztatasat illeten alakitottak ki, az utca lakdinak kérésére.

Hozzaszolas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnike: bizottsagunk megvizsgalta a
Széchenyi utca lakéi altal eloterjesztett kérelemben foglaltakat, s egyetértettiink abban, hogy a
lakok kérése tamogathatd, s ennek alapjan azt javasoljuk, hogy a Széchenyi utca, a F6 utca felol
a Zrinyi utcaig egyiranyu kozlekedésre adjon lehet6séget, mig a Zrinyi utca és Keresztiri utca
kozotti szakaszon maradjon a kétiranyu kozlekedés.

A Képviseldtestiilet a bizottsagi javaslattal egyetértve, azt elfogadva azt kérte a polgarmestert6l, hogy a
kozlekedés rendjére vonatkozo javaslatrol tajékoztassa a Széchenyi utca lakéit, s amennyiben
egyetértenek a javaslattal, ugy a kozlekedési rend megvaltoztatasa érdekében tegye meg a sziikséges
intézkedéseket, s az egyiranya kozlekedés kitablazasardl, illetve a forgalmi rend megvaltozasanak
kitablazasarol gondoskodjon.

c./ Butta Lészl6 felkérte a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elnskét, hogy tajékoztassa a
Képviselotestiiletet a bizottsag javaslatarol, melyet az dnkormanyzati helyiségek bérleti dijanak,
illetve az dnkormanyzati szolgéltatasok dijainak feliilvizsgélata iigyében alakitottak ki.
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Hozzéaszolas:

Varga Lajos a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke: bizottsdgunk azt javasolja a
Képviselotestiiletnek, hogy a borfalu bérletének éradija 11.000Ft/6ra dsszegre, illetve 6 orat
meghaladé id6tartamu igénybevétel esetén 150.000Ft/ alkalomra véltozzon, azzal, hogy ez utébbi
tarcali lakcimkartyaval rendelkezok esetében 100.000.-Ft/ alkalom legyen.

Az &nkormanyzati étterem bérletének oradija 5.000.-Ft/6ra &sszegre, 3 orat meghaladé
idotartamu igénybevétel esetén 90.000Ft/alkalomra véltozzon, s itt is a tarcali lakcimkartyaval
rendelkezék 60.000.-Ft/alkalom bérleti dijat fizessenek.

A Dbizottsag az egyéb bérleti, szolgaltatdsi dijak valtozatlanul hagydsat javasolja a
Képviselotestiiletnek, illetve inditvdnyozza megtartani az Onkorményzati dolgozok,
tisztségvisel6k 50%-os dijkedvezményét.

A Képviselétestiilet a bizottsag javaslataval egyetértve, 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

Tarcal Kizség Onkorminyzat Képviselé-testiiletének
187/2021. (IX.28.) hatarozata

az (")nkorma’mxzati szolgaltatiasok dijainak megallapitisarol

Tarcal Kézség Onkormanyzatédnak Képviseltestiilete az 6nkormanyzattol és intézményeitdl
igénybe vett szolgaltatasok dijait 2022. januar 1-t6] kezd6dben az alabbiak szerint allapitja
meg.

1./ Helyiségbérleti dijak nem énkormanyzati céli hasznositis esetén

a./ - 6 puttonyos Borfalu Konferenciaterem 11.000,- Ft/6ra
- 6 puttonyos Borfalu Lovagterem (pince) 11.000,- Ft/6ra
- 6 puttonyos Borfalu féépiiletének igénybevétele nagyrendezvényre —
a) 6 6rat meghaladé idétartamra (pl. lakodalom) 150.000,- Ft/alkalom
b) tarcali lakcimkartyaval rendelkezok részére 100.000,- Ft/alkalom

- Onkormanyzati épiilet alatti klubhelyiség
mivelddési, sport célu igénybevétele 1.000,- Ft/6ra

- onkorményzati épiilet alatti klubhelyiség
egyéb célu igénybevétele 1.500,- Ft/6ra

- Onkorményzati Etterem (Tarcal F6 u. 97.) igénybevétele
rendezvény céljara (max.3 ora idétartamra) 5.000,- Ft/ora

- Onkorményzati étterem igénybevétele (Tarcal Fo u. 97.)
a) bal, lakodalom, stb. céljdra 90.000.- Ft/alkalom
b) tarcali lakcimkartyaval rendelkezok részére 60.000,- Ft/alkalom

A megallapitott dijak mentesek az altalanos forgalmi adé alél.

b./ Az 6nkormanyzat allando dolgozéi, tisztségviseldi — csaladi eseményeik 6 puttonyos
borfaluban, 6nkormanyzat épiilet alatti Klubhelyiségben, 6nkormanyzati étteremben torténd
megtartasa esetén — 50%-os dijkedvezményben részesiilnek.

A Képviselotestillet felhivia a helyiségek felett rendelkezési jogosultsaggal rendelkezd
alkalmazottak figyelmét, hogy a helyiségek igénybevétele eldtt a hasznalati dijak szamlazasarol
gondoskodjanak, s a helyiség hasznalat csak a dij megfizetését kvetden kezdheté meg.
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2./ Hirdetési tarifak
Tarcali Hirek hirdetési tarifai (A méretek elnevezései A/4 oldalra kerekitve értendok.)

/1 270mmx190mm 60.000,- Ft+ 16.200,- Ft AFA=  76.200,-
172 135mmx190mm 32.000,-Ft+  8.640-Ft AFA =  40.640,-
173 90mmx190mm 22.000-Ft+  5.940-FtAFA=  27.940,-
1/4  135mmx95mm 17.000,- + 4.590.- FtAFA =  21.590.-
/6 90mmx95mm 12.000,- + 3.240,-FtAFA= 15240,
1/8  67mmx95mm 9.000,- + 2.430,- Ft+ AFA = 11.430,-
/12 45mmx95mm 7.000,- + 1.890,- FtAFA = 8.890,-
1/16  33mmx97mm 6.000,- + 1.620,- Ft+ AFA=  7.620.-

A hirdetési tarifak a hirdetmények 1 alkalommal térténé megjelenésére vonatkoznak.
Tarcali lakéhellyel, illetve székhellyel rendelkezé maganszemélyek, vallalkozasok 50%-os
dijkedvezményben részesiilnek.

3./ 6 puttonyos Borfalu, Kényvtar, PC sarok szolgaltatasi dijai:

Nyomtatis
Sziveg fekete-fehér 25,- Ft/ A/4 oldal
kép fekete-fehér 100,- Ft/ A/4 oldal

Szines nyomtatéds egységesen 200,- Ft/ A/4 oldal

Fénymasolds

fekete-fehér: 0-20 lapig 20,- Ft/ A/4 oldal
21. laptél 15,- Ft/ A/4 oldal
szines: 200,- Ft/ A/4 oldal

A 3./ pont szerinti szolgaltatasi dijak brutt6 arak.

A Képvisel6testiilet felhivja a miivelodésszervezd — konyvtaros figyelmét, hogy a szolgaltatasok
megrendelése és teljesitése esetén az itt meghatdrozott dijak szamlazasarol és annak
beszedésérdl gondoskodjon.

Felelos: miivelddésszervezd — konyvtaros, konyhavezetd, polgarmester, jegyzd, pénztaros
Hatarid6: 2022 januar 1., illetve folyamatos

c./ Butta Laszl6 polgarmester ismertette a Tarcali Polgarér Egyesiilet kérelmét, melyben azt kérik a
Képviselotestiilettdl, hogy engedélyezze az egyesiilet megalakuldsanak 30 éves évforduldja tiszteletére
az dnkormanyzati konyha és étterem téritésmentes hasznalatat, illetve tekintsen el az eszkzhasznalat
dijanak felszamolasatol az oktéber 11-re tervezett iinnepi gyiilést érintden.

A Képvisel6testiilet a kérelemben foglaltak tamogatasaval, 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

Tarcal Kozség Onkormsnyzat Képviseli-testiiletének

188/2021. (IX.28.) hatdrozata
a Tarcali Polgéarér Egyesiilet jubileumi rendezvényének timogatasarol

Tarcal Kézség Onkormanyzat Képviselbtestiilete a Tarcali Polgar6r Egyesiilet megalakulasa 30.
évforduldjanak megiinneplésére - a 2021. oktdber 11-re tervezett rendezvényre - az
onkorményzati tulajdoni konyha és étterem helyiségeket, valamint az eszkdzhasznalatot
téritésmentesen az egyesiilet rendelkezésére bocsatja.

A Képviselbtestiilet felkéri a jegyzét, hogy jelen hatarozatot az egyesiilet elndkének kiildje meg.
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Felelés: Jegyzd
Hatarid6: 2021. oktober 5.

Paldsthy Katalin képviseld Asszony visszaérkezett az iilésre.

d./ Butta Laszl6 polgarmester javasolta a KépviselGtestiiletnek, hogy a Polgarér Egyesiilet
megalakulasanak 30 éves jubileuma tiszteletére, az egyesiilet volt és jelenlegi tagjai munkajanak
elismeréseként, részesitsék egyszeri targyjutalomban, illetve pénzbeli tamogatasban az egyesiilet
miikodését.

A Képviselotestiilet a polgdrmester javaslatat megvitatta, majd 6 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil
az alabbi hatarozatot hozta:

Tarcal Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
189/2021. (IX.28.) hatarozata

a_ Tarcali Polgarér FEgvesiilet munkajanak elismerésérél, megalakulasuk 30.
évfordul6jardl

Tarcal Kozség Onkormanyzatinak Képviselotestiilete a Tarcali Polgardr Egyesiilet
megalakulasdnak 30. évforduldja tiszteletére, megkdszonve és elismerve az egyesiilet
valamennyi jelenlegi és volt tagjanak a telepiilés kozbiztonsaga érdekében végzett dldozatos,
dnkéntes tevékenységét, az egyesiiletet targyjutalomban és 100.000.-Ft, azaz Egyszézezer forint
tamogatasban részesiti.

A Képviseldtestiilet felkéri a polgarmestert, hogy a targyjutalmat és pénzbeli timogatast, illetve
az dnkormanyzat kszonetét és elismerését az egyesiilet jubileumi iilésén adja at!

Felelos: Polgarmester
Hatarido: 2021. oktéber 11.

e/ Butta Laszlo polgarmester tajékoztatta a Képviselotestiiletet arrdl, hogy a Borutca projekt
elinditasaként 2021. oktdber 2-an szombaton 12:30-kor alapkd letételre, illetve ezt kovetden a
Borfaluban az énkorményzati épiiletek energetikai fejlesztése projekt zarasaként atadasi linnepség
megtartasara keriil sor, melyet részvételével megtiszteli Gulyas Gergely Miniszterelndkséget Vezet6
Miniszter mellett a valasztokeriilet orszaggyiilési képviseléje Dr. Koncz Zsofia is.

A polgarmester azt kérte a képvisel6testiilet tagjaitdl, hogy az linnepségeken lehet6ség szerint minél
nagyobb szamban vegyenek részt.

Tovabbi inditvanyok, javaslatok nem voltak, ezért a Polgarmester megkdszonte valamennyi képviseld
munkdjat, s az iilést bezarta.

Butta Laszlo '
polgarmester

/
‘“qd G i
Drgé:ﬂg?/'\.-\

2 jegyzo

?:Qr 3 g
@/ &7 NEr> el TN \
Kissné Fasi Nora
jegyz6konyv hitelesité
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SZABALYZAT i
A Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2022. évi forduléjahoz

Altaldnos rendelkezések

1§

Tarcal Kézség Onkormanyzat Képviselétestiilete a Tarcal kozség teriiletén allandé lakohellyel
rendelkez6, nappali tagozaton tanulmanyokat folytaté felsGoktatasi hallgatok és nappali
tagozaton felsdoktatési tanulményokat kezdé fiatalok részére — kizarélag szocilis raszorultsig
alapjan, tanulményi eredménytél fiiggetlen — dsztondijat allapithat meg az aldbbi feltételek
szerint.

Eljarasi szabalyok

2.§

(1) A pélydzat beadisdhoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és
Egyiittmiikddési Rendszerében pélyazoi regisztracié sziikséges, melynek elérése:
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx. A regiszirdciét kovetéen lehetséges a
palyézéi adatok feltoltése. A személyes és palydzéi adatok feltdltését kovetden a
palyazoi {rlapot kinyomtatva és aldirva a palydzati kiirdsban meghatirozott
csatolandé mellékletekkel kell benyujtani a Tarcali Ko6zés Onkormanyzati
Hivatalnal személyesen vagy postai uton

(2) a),,A” tipusi palyazatot nyijthatnak be az 5nkormanyzat tertiletén 4llandé lakéhellyel
rendelkez06, hatranyos szocialis helyzetii fels6oktatési hallgatok, akik felséoktatdsi
intézményben (felsdoktatdsi hallgat6i jogviszony keretében) teljes idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan
képzésben, vagy fels6oktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az Oszténdijra palydzhatnak a 2021. szeptemberében tanulményaik utolsd évét
megkezd6 hallgatok is. Amennyiben az sztdndijas hallgatéi jogviszonya 2022.
6szén mér nem all fenn, ugy a 2022/2023. tanév elsé félévére esd 6szténdij mar nem
kertil folyésitasra.

Osztondij pélyazatot nytjthatnak be azok a hallgatdk is, akiknek a hallgatéi
jogviszonya a fels6oktatasi intézményben a pélyazas idépontjaban sziinetel. Az
Osztondij foly6sitasanak feltétele, hogy a 2021/2022. tanév masodik félévére a
beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezzen.

b.) ,,B” tipusi palyazatot nydjthatnak be az &nkormanyzat teriiletén &llandd
lakohellyel rendelkezd, hatranyos szocidlis helyzetfi a 2020/2021. tanévben utolsé
éves, ¢rettségi elétt allo kozépiskolasok, vagy felséfoku végzettséggel nem
rendelkez0, felsdoktatdsi intézménybe még felvételt nem nyert, érettségit tett, és a
2022/2023. tanévtdl kezdddéen felsdoktatasi intézményben teljes idejii (nappali
munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy felsoktatési szakképzésben
kivannak részt venni.

A ,,B” tipust palyazatra jelentkezok koziil csak azok részesiilhetnek sztondijban,
akik a 2022. évi felvételi eljardsban elészér nyernek felvételt felséoktatasi
intézménybe, és tanulmanyaikat a 2022/2023. tanévben ténylegesen megkezdik.



(D

G)
4)

)

Az §sztiondijpdlydzatok benyujtasanak hatarideje: 2021. november 5.

Az 6sztdndijra benyujtott pélyazatok elbirdldsira, a tdmogatdsban részesiilok
kivalasztdsara, az 6szténdij havi mértékének meghatarozésara a Képviselstestiilet
Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Sportbizottsaga jogosult.

A pilyazatok elbirdldsinak hatarideje: 2021. december 6.

3.§

Osztondij elsésorban azon palyazo részére éllapithaté meg,

aki palyazatat hataridén beliil, formailag megfeleléen nyujtotta be, s havi jovedelme,
vagy csaladjaban az egy fore jutd havi nettd 4tlag jovedelem nem haladja meg a
mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 400 %-4t,

arva, vagy félarva,

valamilyen krénikus betegségben szenved, vagy csaladjaban folyamatos ellatast igényl6
beteg van,

sziiloje, gondvisel6je munkanélkiili, vagy nyugdijas,

csaladjéban 1évo eltartottak széma harom, vagy annal t5bb,

gyermeke van,

kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany miatt abban nem részesiil.

(2) Jovedelem:

A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. térvény 4. §
(1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési
kotelezettséggel csokkentett

- a személyi jovedelemadérol szol6 1995. évi CXVIL. térvény szerint
meghatédrozott, belfdldrél vagy kiilfoldrél szarmazé - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
démentes bevételt és is,

- az a bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vallalkoz6i adérél, a kisadéz6é
vallalkozésok tételes adojarol és a kisvallalati adérél szolo térvény,
vagy az egyszerUsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol sz616 térvény
szerint adét, illetve hozzéjarulést kell fizetni.

Elismert koltségnek minésiil a személyi jovedelemadérél sz6lé torvényben
elismert koltség, valamint a fizetett tartisdij. Ha a maganszemély az
egyszertsitett véllalkoz6i ad6 vagy egyszeriisitett kdzteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgdlé bevételt szerez, a bevétel csokkenthets a személyi
jovedelemadérdl szolé torvény szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt
kiadasokkal, ennek hidnyiban a bevétel 40%-4val. Ha a mezdgazdasagi
Ostermeld adéévi Gstermelésbdl szarmazé bevétele nem tobb a kistermelés
értekhatéranal (illetve, ha részére tdmogatast folyositottak, annak a folyésitott
tamogatdssal novelt Gsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Gsszeggel, vagy a bevétel
85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-4nak megfelel6 Gsszeggel.
Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemads, az egyszerisitett
vallalkozdsi ad6é, a magédnszemélyt terheld egyszeriisitett kozteherviselési
hozzajarulds, egészségbiztositasi hozzdjarulds és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magéan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek



1. a rendkiviili telepiilési tamogatds, a lakasfenntartisi tdmogatés, az
ad6ssagesokkentési tdmogatds, valamint a lakhatashoz kapcsolddo
rendszeres kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiaddsok viseléséhez és a
lakhatdsi kiadasokhoz kapcsolodé hétralékot felhalmoz6 személyek
részére nyujtott telepiilési tdmogatas,

2. a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti
pénzbeli tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti
potlék, a nevelbsziilok szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

3. az anyasagi timogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megéllapitasa
kivételével a silyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési
kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

6. a fogadod szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott
juttatds,

7. az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé munkavégzésnek, az
egyszertsitett  foglalkoztatasrél szélé torvény alapjan  torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozétt az
adorendszeren kiviili keresettel jar6 foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartdsi munkédra létesitett munkavégzésre
iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (a tovabbiakban:
héaztartasi munka) a havi ellenértéke,

8. a hazi segitségnyijtas keretében tarsadalmi gondozésért kapott
tiszteletdij,

9. az energiafelhasznéldshoz nyujtott tAmogatés,

10. a szocidlis szovetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal
a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a
személyi jovedelemadorol szo6l6 térvény alapjan adémentes bevétel,

11. az életvitelszertien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszeriien
lakott ingatlanon fennéllé vagyoni értékii jog atruhdzasa esetén az eladott
ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének azon része,
amelybdl az eladést vagy atruhazast kdvetd egy éven beliil az elad6 vagy
atruhazé sajat, vagy kozeli hozzétartozdja életvitelszerli, tényleges
lakhatasanak céljat szolgal6 ingatlan vagy vagyoni értéki jog vasarlasara
keriil sor,

12. az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas
elengedésére vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek
adossagrendezési eljarasban, tovabba kdziizemi szolgaltatéas szolgaltatdja,
illetve pénziligyi intézmény altal, az adds megélhetését veszélyeztetd
szocidlis helyzete miatt kertilt sor.

(3) A jovedelem szamitasanal iranyado id6szak, az igazolas modja:

- munkabér esetén a kérelem benyujtasat megelé6z6 honap netté jovedelmérdl szolo
munkaltatoi igazolas,

- egyeéb jovedelmek (nyugdij, rokkant nyugdij, rendszeres szocidlis jaradék, 6zvegyi
nyugdij, gyermektartas, apolasi dij, GYED, allaskeresési tamogatés, jaradék) esetén a
targyhavi, vagy megel6z6 havi szelvény, postai feladévevény, illetve pénzintézeti
foly6szamla igazolas,

- tartasdij esetén a sziilok kozotti egyezség jovahagyasardl, tartasdij megéallapitdsarol
sz6106 jogeros birdi itélet bemutatdasa mellett, a ténylegesen folydsitott tartasdij atvételi
elismervényes, postai feladévevénye.



- (4) A palyazathoz kételezden csatolandé mellékletek:
a.) ,A” tlpusu pélyazat esetén a felsdoktatdsi intézmény éltal kibocsétott hallgato6i
jogviszony igazolas, vagy annak masolata a 2021/2022. tanév els6 félévérol,
b.) igazolas a palyazé és a vele egy haztartasban €élék egy fore jutd havi

jovedelmérol.
4. §.

(1) Az 6sztondij megallapitasa esetén a palyazo legalabb 5.000,- Ft havi tamogatasban
részestil.

(2) Az 5sztondij id6tartama:

- tanulmdanyokat folytato felsGoktatasi hallgatok esetében 10 honap, azaz két egymast
kévetd tanulmanyi félév, (2021/2022. tanév mésodik és 2022/2023. tanév elsé féléve) ,

- felsdoktatasi tanulmanyokat kezd6 fiatalok esetében 3x10 hénap, azaz hat egymaést
kovetd tanulmanyi félév. (2022/2023. tanév, 2023/2024. tanév és a 2024/2025. tanév)

5.§.

(1) A megitélt 6sztondij megvonhato, ha
o Az osztdondijas az 6sztondij folyositdsanak idotartama alatt nem iratkozik be a
felsdoktatasi intézménybe,
o A ,B” tipusu 0sztondijas szocialis raszorultsaga mar nem all fenn,
o Az 6sztondijas elkoltdzik a telepiilési 6nkormanyzat illetékességi teriiletérol.
(2) Az 6sztondij folyositdsa — a folydsitds hataridejének modositdsa nélkiil — sziinetel
azokra a tanulmanyi hénapokra, amelyekben az &szténdijas hallgatéi jogviszonya
sziinetel.
(3) A ,,B” tipusu 0sztondijas szocidlis raszorultsagat a Képviselotestiilet évente egyszer

feliilvizsgalhatja.
(4) A jogosulatlanul igénybe vett §sztondijat a tamogatasban részesiilo visszafizetni

koteles.
? )
L{Zlf\zr. Y ( Lot M
Dr. Kovics Zoltan Butta Laszlo

jegyzo polgarmester

A képvisel6-testiilet a szabalyzatot a { ﬁf.fZOZl. (! V'&g) sz. hatarozataval elfogadta.

ﬁﬁ,\z :
Dr. Kovics

jegyzo




Kikelet Napkoziotthonos Ovoda és Bélesode, Konyha és Etkezde
3915 Tarcal, Arpad u.8
OM azonosit6:028832
e-mail: ovodakikelet@gmail.com

Intézményvezetéi Beszamols
2020/2021

»ozeresd a gyermeket! Ne legyen bs, komoly,
Szemének tiikribol jatsszék srok mosoly.
Maradjon a gyermek, gyermek, mig csak lehet,
Majd érzi stilyosan & is az életet.

Hintsen a kikelet tarka virdgokat,

Daloljon a madér az arnyas lomb alatt.
Csorgesse a patak csillogva gybngyeit —
Térold le gyongéden a gyermek kénnyeit!”

Pésa Lajos
Készitette: Kissné Dud4s Gabriella

SAA L




Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Bélesdde, Konyha és Ltkezde
3915 Tarcal, Arpad u.8
OM azonosit6:028832
e-mail: ovodakikelet@gmail.com

Tartalom

A BESZAMOLOG TORVENYI HATTERE

AZ INTEZMENY MUKGDESENEK MEGFELELGSEGE........................
I. Pedagégiai folyamatok.........................................,...

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés ...

3. Eredmények........................... -

4. Bels6 kapesolatok, egyittmikédés, kommunikscié
5. Az intézmény kiils§ kapcsolatai...........................

6. A pedagdgiai munka feltételei........................

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak és a pedagégiai programban
megfogalmazott intézményi céloknak valg megfelelés ..........................

8. Alapité okirat szerinti feladatellstas jellemz6 adatai.............ovooree
8.1. Feladat-ellatast jellemzs adatok, féréhely kihasznéltség.................................‘....,...
8.2. Az bvodai és bélcsGdei csoportok adatai ...............

8.3. Felvételi adatok...................

9, lntézményszervezet, vezetési szerkezet, dllashely 6sszetétel
10. Tovabbképzés és pedagégus életpalya .....................
11. Tehetséggondozé programok, tevékenység

12. Az egészséges életmédra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység............oornoeo
13. Akérnyezettudatos magatartasra neveléssel kapcsolatos programok, tevékenység .................
s 3D
wco 3T

14. A gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak MEESZEIVeZESe. ............cocuroerere

15. Beszamol6 az Onértékelést Tdmogato Munkacsoport 2020/2021 nevelési év munkajardl.....

16. ,,Ovoda-iskola atmenet segitése” munkak6zésség értékelése
2020-2021 .....................

17. ,Gyermektanc- Enekes Jatékok” tehetségmiihely beszamoldja......... ...
18. Gyermekvédelmi munkakozosség beszémoléja...........................................
19. ,Kreativ Kuckg” tehetségmiihely értékelése................ommrmrroo
20. DIFER mérés eredménye..........................

21. LEGITIMACIOS ZARADEK ................ .

-‘_h.-’\' 4\' L-
$: %
LA

w10
we 1T
sis 20
s 22
e 24

e 29
.. 30
sk 0
.31
..31
i 32
wrass: 33
o D

33
34

.. 41
.41
- 42
v 43
.. 44
... 45
... 48



Kikelet Napkéziotthonos Ovoda és Bélesdde, Konyha és Etkezde
3915 Tarcal, Arpad u.8
OM azonosit6:028832
e-mail: ovodakikelet@gmail.com

A BESZAMOLO TORVENYI HATTERE

> A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésré] 85. § (2) bekezdése értelmében a
fenntart6 tanévenként legfeljebb egy alkalommal kételezheti az intézményvezetét arra,
hogy az intézmény tevékenységérél atfogd modon beszamoljon.

AZ INTEZMENY MUKODESENEK MEGFELELOSEGE

Az intézmény miikodése a 2020/2021. ¢vben megfelelt az Alapit6 Okiratban, a Hézirendben,
€s a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban foglaltaknak.

AZ INTEZMENY MUKODES FELTETELEI
® Személyi feltételek:

2021. augusztus 1-t81 % 6vodapedagégussal kevesebb lett a személyi allomany.
Hunyor Lajosné megkezdte a felmentési idejét a nyugdijazasa el6tt. A veszélyhelyzet
idészakban szinte maximalis kihasznaltsdggal miiksdstt az intézményt.
Jelenleg az Ovodapedagégus kolléga tévozasa kicsit neheziteti a mindennapi
munkénkat, de sikeriil gordiilékenyen megoldani a kialakult helyzetet. Igyekeztiink
ugy elosztani a feladatokat, hogy a gyerekcsoportokban  nyitasté] zarasig
Ovodapedagé6gus felii gyelje a gyermeket.

* Térgyi feltételek:
Ebben az évben intézményiink megijitésa folytatédott

v" Gyermek programok tdmogatdsa/ EFOP-3.9.2/

V' Az udvari jatékeszkozok bdvitésre varnak, a Magyar Falu Programnak
koszonhetéen sikeriil a Jovében 1j eszkdzoket telepiteni. A régebbi
Jétékeszkozok festése, rendbetétele folyamatosan torténik.

Sajnos 2020. marciustél kialakult pandémids helyzet miatt kevesebb koz8s programot
tudtunk megvalésitani a sziilékkel.

Koszonjitk Fenntarté Onkormanyzatunknak a palyazati lehet6ségek biztositasat és az 6vodai
programok, beszerzések timogatasst!

Beszimolémat a pedagdgiai, szakmai ellenérzésnek és Jjogszabilyi el6irdasoknak
megfeleléen készitettem el,
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1. Pedagégiai folyamatok

1.1. Tervezés

1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvaldsitasanak intézményi gyakorlata (Pedagégiai
Program, tovabbképzési program, beiskoldzési terv, intézményi éves munkaterv,
munkako6zosségi tervek elkészitése)

1.1.1.1. Elvéaras Az intézmény vezetése irdnyitja az intézmény stratégiai és operativ
dokumentumainak koherens kialakitasat.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény
mitkédését befolyasolé meérési (az  Eredmények értékelési
teriiletnél felsorolt adatok), demogréfiai, munkaer6-piaci és maés
kiils6 mutat6k (példaul szociokulturalis

felmérések  adataj) azonositdsa, gyfijtése, feldolgozédsa és
értelmezése alapjan késziil. Ezek segitik az intézmény jelenlegi és
Jjbvébeni helyzetének megitélését,

A tervek elkészitése a nevel6testiilet bevonasaval torténik, az
intézmény munkatérsainak felkészitése a feladatra idében
megtorténik. Biztositott a fenntartéval valg jogszabaly szerinti
cgyuttmiikodés. Az intézményi onértékelési ciklust lezaré
intézkedési terv ¢és a stratégiai és operativ  tervezés
dokumentumainak Osszehangoldsa megtorténik.

Az  éves  munkaterv Osszhangban van a stratégiai
dokumentumokkal és a munkakézosségek terveivel.

(Forrés: Onértékelési kéziksnyy OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint Az alapdokumentumaink aktualizaldsa, 4tdolgozdsa szerint a
valdsult meg szakmai munka hatékonyan miik&dstt. A csoportnaplok sziikséges
valtoztatésara, aktualizalasara is sor keriilt. Uj HACCP kézikényv
késziilt és egyben megval6sult a szitkséges higiéniai oktatis az
érintettek korében.

A Pedagégiai Program szerinti tinnepek megvalésultak (mikulss,
kardcsony, farsang, anyak napja, évzarok, ballagdsok).

A fenntart6 biztositja az intézmény szimdra a jogszerili miitkodés
feltételeit. Minden évben a jogszabély éltal eléirtaknak
megfeleléen (nemzeti koznevelésrsl sz616 2011. CXC. tv. 83§
(Db;d és 25§ (7) szerint rendelkezik a  maximalis
csoportlétszamral.

A fenntarté segitette az intézményt a palydzatok pénziigyi
koordinalasban.

Kozmunka program 4ltal plusz munkaerbforrashoz juttatta az
6voddt, mely nagy segitség az intézményi nevelémunkan kiviili
munkaszervezésben (takaritoi, konyhai kisegit6,). Ezek
kozvetleniil nem kapcsolédnak a nevelémunkéhoz, de ezek 4ltal az
6vodai dajkék tobbet tudnak az 6vodai csoportokban tartézkodni,
igy segiteni a pedagégusokat a nevelési feladataik
megvaldsitasiban, illetve ez 4ltal hatékonyabb a munkavégzés.
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI- rendelet 145, §, 326/2013. (VIIL30.)
Korm. rendelet, 6nértékelési kézikényv, orszigos tanfeliigyeleti
kézikényv, valtoztatdsainak nyomon kévetésére, jelenleg a 2018.
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augusztus 31-én elfogadott negyedik verzi6 van érvényben. Az
oktatas.hu feliiletén a véltozésok nyomon kévethetéek, a mindsités
elott allo pedag6gusok szédmara ennek kiilonos jelentésége van.

Az adattablabél az
alabbi kovetkeztetés
vonhata le

Dokumentumok koherencisja, feliilvizsgalata folyamatos

A kiemelt feladatok megval6sulasa, a pedagogiai folyamatok
miikddése, az éves munkaterv alapjan az 6vodapedagégusok
nevelési €s tevékenységi tervei szerint torténtek, amelyet a
csoportnaplokban rogzitettek. A szakmai munkakozosség éves
terve szoros Osszhangban éllt a célokkal és feladatokkal, amely a
programok szervezésben és lebonyolitdsban iranyito szerepet
jatszott. A hézirendben megfogalmazottak az 6voda és bélcséde,
mint intézmény torvényes és biztonsdgos miiksdését szolgaljak,
kotelez6 érvényliek az 6voda hasznaléira, latogatéira és az évoda
dolgozéira egyarant.

1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktatéspolitikai koznevelési célok viszonya;
az operativ tervezés €s az intézményi stratégiai célok viszonya (Pedagdgiai Program,

munkaterv, hazirend)

1.1.2.1.Elvéras

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott id6szak
oktataspolitikai céljaival &sszhangban késziilnek.

Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megval6suldsat
szolgélja, és a dokumentumokban nyomon kévethetd.

(Forras: Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
valdsult meg

Onértékelési csoport mitkodése:

Az Onértékelési csoport hatékonyan miikodott az idei nevelési
évben. 2 pedagégusnal végeztiink onértékelést, aki tanfeliigyeleti
ellendrzés el6tt 4lltak, de a veszélyhelyzet miatt az ellendrzésre
nem Keriilt sor.

1 6vodapedagdgus sikeres mindsitd vizsgat tett, pedagbgus [
fokozatb6l pedag6gus II. fokozatba torténik az 4tsoroldsa 2022.
januar 1-t61.

Nagyon biiszkék vagyunk a kollégira, a minsités soran 90%-os
eredményt ért el.

Az adattablabél az
alabbi kévetkeztetés
vonhat6 le

Az Oktatasi Hivatal éltal biztositott szaktanacsadé latogatta meg
intézményiinket, aki hatékonyan segitette a felkésziilést a
tanfeliigyeleti ellen6rzésre.

1.2. Megvaldsitas

1.2.1. A tervek megval6sitdsa: Az intézmény mitk6dését irdnyit6 éves tervek és a beszamolok
viszonya, egymdsra épiilésének gyakorlata

1.2.1.1 Elvéras

A stratégiai tervek megvalésitisa nevelési évekre bontott,
amelyben megjelennek a stratégiai célok aktudlis elemei.
(Pedagogiai program, a vezet6i pélyazat, a tovabbképzési terv és
az Gtéves intézkedési terv stb. aktulis céljai, feladatai.)

VWL
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Az intézmény éves terveinek (éves munkaterv, éves intézkedési
tervek, munkakdzésségi tervek, a pedagégiai munka, tervezési
dokumentumai, stb.) gyakorlati megvalGsitisa a pedagbgusok, a
munkakozdsségek bevondsaval torténik.

Az intézmény nevelési /tanitdsi céljai hatdrozzak meg a
modszerek, eljarasok kivélasztasat, alkalmazésat.

Az intézményi pedagégiai folyamatok (példdul nevelési évre,
gyermekcsoportra tervezett egymasra ¢piilld tevékenységek) a
személyiség- és kozosségfejlesztést, az elvart nevelési, tanuldsi
eredmények elérését, a sziilok, gyermekek és munkatirsak
elégedettségét és a fenntart6i elvardsok teljesiilését szolgaljak.
(Forrés: Onértékelési kéziksnyv OVODAK SZAMARA)

az aldbbiak szerint
valésult meg

A munkatervek, tervezés dokumentumai gyakorlati megval6sitisa
soran a k6zos munkéra, azonos elveken torténd megval6sitisra
torekedtiink. Valtozatos médszereket, eljarasokat alkalmaztunk a
megvaldsitas folyamataban.

Nagy gondot forditottunk a tehetséggondozéasra, minden
alkalommal szivesen tettiink eleget a felkéréseknek a gyermektanc
csoportunkkal. Felléptiink a telepiilés rendezvényén is, ahol
biiszkén mutattdk meg a gyermekek a par hét alatt megtanult
énekes jatékokat, mondokakat. A tehetségmiihelyt vezet6
6vodapedagégusok igyekeznek megmutatni miihelyeik
eredményeit. A Kreativ kucké- kézmiives miihely gyermekeinek
munkaibél kidllitisokat szerveztiink, amit a sziilk minden
alkalommal megtekinthettek, online formaban. Minden palyazati
lehetdséget igyeksziink kihaszn4lni. Folyamatban van a_Kincses
Kultiirévoda cim elnyerése. Sikeresen em?‘
és Biztonsagos Ovoda cimet. A célok elérést szolgéalé feladatok,
tevékenységek, programok éves iitemezését a munkatery
tartalmazza, melynek  figyelembevételével  késziiltek a
munkakdzosségi tervek, valamint az 6vodapedag6gusok éves
nevelési-fejlesztési, tevékenységi tervei.

Az adott nevelési évre jeldlt kiemelt feladatok, mind az
Ovodapedagogusok éves beszamol6i, munkak&zosségi csoportok
értékelései, valamint az dvodavezetdi beszdmol6é  utdn
fogalmazédtak meg. Természetesen iitemezve az Gtéves fejlesztési
terv feladatait €és a vezetéi program elképzeléseit. A
gyermekcsoportok nevelési, fejlesztési, tevékenységi terveinek
megvaldsuldst a pedagégusok folyamatosan értékelték, reflektaltak
14, épitettek az el6z6 id6szak, tevékenység eredményeire és ezek
figyelembevételével tervezték meg a fejlesztési teriileteket.
Félévente a nevelGtestilleti _értekezletek soran részletesen
kielemzésre keriiltek a pedagogiai folyamatok nehézségei, sikerei
és ajgygtséges megoldasi &tletei csoportos és Intézmeényi szinten
egyarant.

—

Az adattablibol az
alabbi kdvetkeztetés

Terv szerint tortént a megval6sitas, rugalmas feladatkezeléssel.
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| vonhat6 le

1.2.2. Az intézmény miiksdését irdnyit6 éves tervek és a beszamolok viszonya

1.2.2.1. Elvéras

Az éves tervek és beszamolok egymasra épiilnek. N
A nevelési év végi beszamolé megallapitésai alapjan torténik a
kovetkezd nevelési év tervezése,

A beszamolok szempontjai illeszkednek az intézményi tnértékelési
rendszerhez

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint

A beszémol6 és a munkaterv azonos felépités alapjan késziilnek,

val6sult meg igy a folytonossag, a nyomon kdvethetdség is megvalésul.
A beszdmolok célja az elézb évi intézményi tevékenység
Osszefoglalasa, értékelése, az eredmények, a fejlesztends teriiletek
meghatérozasa.
Az adattablabdl az Be kell épiteni a kovetkez6 nevelés] €v munkatervébe az itt
alébbi kévetkeztetés megfogalmazott feladatokat, valamint azokat a feladatokat,
vonhat6 le amelyek megvalésitésa atnyulik a kovetkezs nevelési évre.

1.2.3. A pedagégusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalosuldsa

1.2.3.1. Elvéras

Az 6vodapedagdgus, tervezd munkdja sordn figyelembe veszi az
intézménye vonatkozasdban alkalmazott tartami és intézményi
belsd elvarasokat, valamint az ltala nevelt /tanitott gyermekek és
csoportok fejlesztési céljait.

A pedagégiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az
esetleges eltérések indokoltak.

A teljes pedagégiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervben, a
csoportnaplokban, valamint a gyermeki produktumokban.

(Forrés: Onértékelési kéziksnyy OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
val6sult meg

A csoport és gyermek fejlédését nyomon kvets dokumentumok
ellenérzése megtortént. A fejlesztésre  iranyul6 javaslatok
megvalositisanak nyomon kévetése megvalGsult.

Az 6vodapedag6gusok adminisztriciés munkéja sokkal kénnyebbé
valt az online napl6 vezetésével, igy az adminisztrécio
csokkenésével, tobb idét tudtak a gyermekeink egyéniségének
kibontakoztatésara forditani.

Online csoportnaplé keriilt bevezetésre, melyben 2019. szeptember
01-t6] dolgozhatnak a pedagégusok. Az elektronikus naplét két
csoportban / Nyuszi és Ozike/ vezettiik be, a fecske csoport
pedagégusai papir alapt naplét hasznaltak.

Az adattiblabdl az
alabbi kovetkeztetés
vonhat( le

Kidolgozott fejlesztési tervek segitik a pedagogusok munkajat.
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1.3.1. Az ellendrzés miikodtetése az intézményben (Ki, mit milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszktzokkel ellenériz?)

1.3.1.1 Elvéras

Az értekelés tények és adatok alapjan tervezetten és objektiven
torténik, alapjat az intézményi dnértékelési rendszer jelenti.

Az intézményi onértékelési rendszer miikodését az intézmény
vezetése irdnyitja, az Onértékelési folyamatban a neveldtestiilet
valamennyi tagja részt vesz.

(Forras: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
val6sult meg

Az éves munkaterv tartalmazta a vezetéi ellendrzés szempontjait,
céljat, feladatit. E szerint t6rtént meg a tanév végén a pedagbgusok
ellenérzése. / taniigy igazgatdsi dokumenticié ellendrzése,
hospitildsok, munkaidé nyilvantartis vezetése / A gyermekek
nyomon kovetésének dokumentécidja az idei tanévben is elkésziilt.
A csoportnapl6kban a csoportok mérési elemzése megtalalhatéak.

Az bnértékelés bevezetésre keriilt.

Ertékelés:

A nevelési év végén minden Ovodapedagbgus meghatérozott
szempontok  szerint  értékelte  éves tevékenységét a
pedag6guskompetenciak mentén. Meghatirozta a nehézségeit, a
fejlesztendd teriileteit, az esetleges sikereit és eredményeit. A
szakmai munka értékelésében a reflektalds kiemelt Jjelent6ségt,
melyet az 6vodapedagdgusok lelkiismeretesen végeztek.

Az adattablabdl az Az értékelés fontossaga, mely meghatirozza a tovabbi neveld
aldbbi kovetkeztetés munkat.
vonhato le

1.4.2. A pedagégiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a gyakorlatban

1.4.2.1 Elvérés

Az intézményben foly6 nevelési-tanitisi munka alapjaként a
gyermekek  adottsigainak,  képességeinek  megismerésére
vonatkozé megfigyelési/ mérési

rendszer miikédik. A gyermekek értékelése az intézmény
alapdokumentumaiban  elfogadott,  kozos alapelvek  és
kovetelmények (értekelési rendszer) alapjan torténik. Az
intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kéovetik, a
gyermeki fejlédést dokumentéljak, elemzik, és az egyes évek
értékelési eredményeit Ssszekapcsoljak, sziikség esetén fejlesztési
tervet készitenek. A gyermekek eredményeirdl fejleszt6 céllal
folyamatosan visszacsatolnak sziileinek/gondviseléjének és az
életkornak, fejlettségi szintnek megfelels forméban a gyermeknek.
(Forris: Onértékelési kéziksnyv OVODAK SZAMARA)

az alabbiak szerint
val6sult meg

Ovodinkban a gyermekek fejlettségi allapota folyamatosan
nyomon van kévetve a megfigyelési tapasztalatok dokumentaldsra
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